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MUNICIPIS

Ajuntament d'Alberic

2024/13002 Anunci de I'Ajuntament d'Alberic sobre I'aprovacio de les bases de la
convocatoria per a la provisio en propietat de cinc places d'agent de la
Policia Local per concurs oposicid i torn lliure.

ANUNCI

L'alcalde de I'Ajuntament d'Alberic, per acord de Junta de Govern Local de 9
de setembre de 2024, va aprovar les bases i convocatoria que han de regir les proves
selectives per a cobrir les places que es diran i el tenor literal de les quals és el
seguent:

VEURE ANNEX

Contra aquest acord que posa fi a la via administrativa, es pot interposar
alternativament o recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar
des de l'endema de la publicacié del present anunci, davant |'Alcaldia d'aquest
Ajuntament, o recurs contenciés administratiu, davant l'ordre jurisdiccional en el
termini de dos mesos a comptar des de |I'endema de la publicacié del present anunci.
Tot aix0 sense perjudici que puga exercitar qualsevol altre recurs que estime
pertinent.

El que es fa public per a general coneixement.

Alberic, a 19 de setembre de 2024. —L'alcalde, Antonio Carratala Minguez.
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BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO EN PROPIETAT DE CINC
PLACES D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL D'ALBERIC, VACANTS EN LA PLANTILLA D'AQUEST
AJUNTAMENT I INCLOSES EN L'OFERTA D'OCUPACIO PUBLICA DE 2023.

PRIMERA. - OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

1. Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per a la cobertura en propietat de CINC
places vacants en el Cos de la Policia Local de I'Ajuntament d'Alberic, pertanyents a l'escala
d'Administracié Especial, subescala Serveis Especials, classe Policia Local, especialitat Escala Basica,
categoria agent, classificades en el grup C, subgrup C1, incloses en I'oferta d'ocupacié publica de 2023,
aprovada per acord de Junta de Govern de 19 de desembre de 2022 i publicada en el DOGV num. 9762
de data 9 de gener de 2024:

N° Lloc Denominacio Subescala Grup/Subgrup| Torn
provisio

POL13 Agent Servicis C/C1 Lliure
especials

POL15 Agent Servicis C/C1 Lliure
especials

POL20 Agent Servicis C/C1 Lliure
especials

POL23 Agent Servicis C/C1 Lliure
especials

POL24 Agent Servicis C/C1 Lliure
especials

La normativa d'aplicacié sera:

- Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic
de I'Empleat.

- Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

- Preceptes basics del Reial decret legislatiu 781/86, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de les
Disposicions Legals vigents en matéria de Régim Local.

- Preceptes basics del Reial decret 896/91, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els
programes minims als quals ha de ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris d'administracio
local.

- Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d'Ordenacié i Gestié de la Funcio Publica Valenciana.
- Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de seleccid, provisié de
llocs de treball i mobilitat del personal de la funcioé publica.

- Preceptes no basics del Reial decret legislatiu 781/86, de 18 d'abril, i de la Llei 30/84.

- Preceptes no basics del Reial decret 896/91, de 7 de juny.

- Reial decret 364/1995, de 10 de marg, que aprova el Reglament General d'ingrés del Personal al Servei
de I'Administracié General de I'Estat i de Provisido de Llocs de treball i Promocié Professional dels
Funcionaris Civils de I'Administracié de I'Estat.

- Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per radé del servei
A més, particularment en els presents processos de seleccio per a la policia local és aplicable la seglent
normativa.

- Llei 17/2017 de 13 de desembre, de la Generalitat, de Coordinacioé de Policies Locals de la Comunitat
Valenciana.
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- Decret 179/2021 de 5 de novembre del Consell, pel qual s'estableixen les bases i criteris generals per
a la seleccid, promocié i mobilitat de totes les escales i categories dels Cossos de la Policia Local de la
Comunitat Valenciana.

Les referéncies al Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les bases i criteris
generals per a la seleccid, promocié i mobilitat en els cossos de Policia Local s'entenen realitzades a la
redaccio vigent en el moment d'aprovacid d'aquestes bases, no sent aplicable les possibles
modificacions posteriors.

De les places convocades, TRES seran proveides mitjangant oposicié per torn lliure i DOS per torn de
mobilitat, de conformitat amb el que s'estableix en I'Annex 1 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del
Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccio, promocié i mobilitat en els cossos
de policia local de la Comunitat Valenciana i la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinacié de
policies locals de la Comunitat Valenciana.

Al nombre total de places convocades podran agregar-se les vacants que pogueren produir-se fins a la
celebracié del curs selectiu, d'acord amb I'oferta de I'ocupacio publica que s'aprove a aquest efecte, de
conformitat amb el que s'estableix en l'article 9.2 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell,
d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccid, promocié i mobilitat en els cossos de
policia local de la Comunitat Valenciana.

De conformitat amb el que es disposa en l'article 4.5 del Decret 179/2021, si les places a cobrir pel torn
de mobilitat no foren coberta per aquest procediment de seleccio, s'incrementaran les que hagen de ser
proveides pel torn lliure, respectant les reserves establides en I'annex | del citat Decret i disposicio
transitoria setena de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinacio de policies *locales de la
Comunitat Valenciana.

De conformitat amb la disposicié transitoria setena de la llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinacio
de policies locals de la Comunitat Valenciana, en la redaccié donada pel Decret llei 10/2020, de 24 de
juliol, del Consell, de modificacié de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinacio de policies locals,
no procedeix la reserva del 30% de les places del torn lliure per a les dones per no convocar-se més de
tres places en el citat torn.

Aquesta convocatoria es publicara en la seu electronica i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia,
i en extracte en el DOGV i en el BOE, la presentacio d'instancies s'iniciara I'endema de la seua publicacio
en el BOE.

SEGONA. - REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a prendre part en les proves selectives convocades, els aspirants hauran de reunir en el dia de
finalitzacio del termini de presentacio d'instancies i mantindre fins al moment de la presa de possessio
com a funcionari de carrera, els requisits segients:

Torn Lliure:

a) Tindre la nacionalitat espanyola.

b) No tindre una inhabilitacié mitjangant senténcia ferma per a I'exercici de la funcié publica, ni de
separacio del servei de cap administracioé publica mitjangant expedient disciplinari.

¢) Mancar d'antecedents penals.

d) Estar en possessi6 del titol de Batxiller o técnic, si és el cas, de la titulacié equivalent, d'acord amb la
legislacié basica de I'Estat, o complides les condicions per a obtindre'l, en la data que finalitze el termini
de presentacié d'instancies.

e) Tindre almenys dihuit anys d'edat i no excedir, si escau, I'edat maxima de jubilacié forgosa.
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f) Comprometre's, mitjangant declaracié jurada, a portar armes de foc i, si fa falta, a utilitzar-les.
g) Estar en possessio dels permisos de conduccio de les classes B i A2, regulats en el Reglament
General de Conductors (Reial decret 818/2009, de 8 de maig).

h) No patir cap malaltia o defecte fisic que impedisca I'exercici de les funcions propies de la seua escala
i categoria, d'acord amb el barem d'exclusions médiques establit en I'annex Il del Decret 179/2021, de 5
de novembre, del Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccio, promocio i
mobilitat en els COSS0S de policia local de la Comunitat Valenciana.
i) Tindre una algada minima de 1,65 metres els homes i 1,58 metres les dones.

Torn de Mobilitat:

a) Ser personal funcionari de carrera d'administracié especial de la categoria que es convoca, integrat
en la subescala de serveis especials, classe policia local i els seus aukxiliars, de qualsevol dels municipis
de la Comunitat Valenciana.

b) Haver prestat serveis efectius en llocs ocupats en propietat durant almenys dos anys, com a personal
funcionari de carrera amb la categoria des de la qual es concursa.

¢) Que no haja sigut suspesa en les seues funcions ni inhabilitada per resolucié ferma per a I'exercici de
funcions publiques. De produir-se la suspensié o la inhabilitaci6 amb posterioritat a la resolucié del
concurs de mobilitat, per un procediment iniciat amb anterioritat a la data de convocatoria del concurs,
s'entendran anul-lades totes les actuacions respecte de la persona aspirant.

d) Estar en possessié dels permisos de conduccio de les classes B i A2, regulats en el Reglament general
de conductors establit en el Reial decret 818/2009 de 8 de maig.

e) Haver estat en situacié de servei actiu, almenys, durant el periode d'un any immediatament anterior a
la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sol-licituds.

TERCERA. - FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO D'INSTANCIES.

D'acord amb l'article 14 de la Llei 39/2015 que preveu la possibilitat que reglamentariament, les
Administracions puguen establir I'obligacio de relacionar-se amb elles a través de mitjans electronics per
a determinats procediments i per a uns certs col-lectius de persones fisiques que per radé de la seua
capacitat economica, tecnica, dedicacié professional o altres motius tranquil acreditat que tenen accés i
disponibilitat dels mitjans electronics necessaris d'acord amb la seua Disposicié final setena.

En aquest cas, la tramitacio electronica dels procediments resulta una eina imprescindible per la gestio
diaria d'un Agent de la Policia Local en els anys futurs, per la qual cosa s'estima adequat exigir la
tramitacié electronica d'aquesta.

Per a poder participar en el procés selectiu les persones interessades hauran de presentar per registre
electronic d'aquest Ajuntament, i dins del termini atorgat a aquest efecte:

- Emplenar i presentar la sol-licitud electronica d'admissio a les proves per a la seleccié de personal en
termini, que incloura la declaracié expressa i formal que reuneixen tots i cadascun dels requisits de la
convocatoria referits sempre a la data d'expiracio del termini de presentacio de sol-licituds.

Juntament amb la sol-licitud en la qual indicaran un telefon en qual puguen ser localitzats en horari al
mati i un correu electronic on practicar les notificacions d'incorporacié, haura d'acompanyar-se,
necessariament, la documentacio seguent:

- Fotocopia compulsada del DNI o num. Identitat Estranger.
- Fotocopia compulsada del titol necessari per a poder concérrer al procés o resguard del pagament de
taxes per a la seua expedicio.

Plaga de la Constitucio,21 www.alberic.es Pagina 3 de 32
46260 ALBERIC (Valéncia) alberic@alberic.es Tel. 962 440 066
CIF: P4601100-C Fax. 962 442 042




Verificable a https://bop.dival.es/bop

= CSV: BOPV-2024/13002

Nam. 193

4-10-2024

Pag.

b@’ Valencia

Ajuntament d’Alberic

- Declaracié expressa i formal que es reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la convocatoria
a la data d'expiracio del termini de presentacio de sol-licitud.

- Justificant del pagament de la taxa de drets d'examen, que ascendeix a la quantitat de 59 euros, i que
haura d'ingressar-se en el compte municipal LA CAIXA IBAN ES54 2100 7194 6922 0004 8641

Estaran exempts del pagament dels drets d'examen, d'acord amb les bases generals de seleccié de
personal funcionari de I'Ajuntament d'Alberic, els qui acrediten la concurréncia d'alguna de les seguents
condicions:

-Els qui figuren com a demandants d'ocupacié com a minim 6 mesos.

-Els qui tinguen reconegut un grau de discapacitat igual o superior al 33%.

-Els qui siguen membres de les families nombroses que tinguen reconeguda tal condicio, aixi com les
families monoparentals.

- Els qui siguen victimes de violéncia de genere.

Els aspirants amb una discapacitat igual o superior al 33%, hauran de fer-ho constar en la sol-licitud a fi
de tindre en compte la previsio per a les adaptacions de temps i mitjans procedents, per a garantir la
igualtat d'oportunitats amb els restants participants. Per a aixd van aportar juntament amb la sol-licitud
certificacio de la Conselleria de Benestar Social o organs competents altres Administracions Publiques
que acredite discapacitat igual o superior al 33% i si és procedent per adaptacié de temps dictamen
Técnic Facultatiu segons s'especifica en el termini de presentacié de sol-licituds.

COMUNICACIONS. - Tota la informacié sobre aquesta convocatoria es publicara en la seu electronica
http://www.alberic.es accedint a “administracid” i després “ocupacié-formacié”

TRAMITACIO ELECTRONICA. - Les possibles al-legacions, reclamacions, recursos i notificacions
individuals derivades del procés selectiu en totes les fases es realitzaran de manera electronica a través
de la seu electronica en la carpeta ciutadana, amb identificacié electronica.

També es realitzaran electronicament les notificacions, a través de la carpeta ciutadana.

Les sol-licituds hauran de presentar-se de manera electronica, a través de la Seu Electronica, mitjangant
la presentacié d'una instancia general adjuntat la “Sol-licitud d'Admissié a proves selectives” i la
documentacié indicada.

El termini de presentacié d'instancies sera de vint dies habils comptats a partir del seguent al de la
publicacié de I'anunci de la convocatoria en el «Butlleti Oficial de I'Estat». Els successius anuncis
referents a aquesta convocatoria, quan procedisquen de conformitat amb les bases, es faran publics en
la forma prevista en les referides bases.

Les bases de la convocatoria es trobaran a la disposicié dels interessats en les dependéncies municipals
i en la pagina web de I'Ajuntament.

La no presentacié de la sol-licitud dins del termini i en la forma corresponent suposara la no-admissio de
I'aspirant al procés selectiu.

Els/les aspirants que requerisquen adaptacions de mitjans, a més de formular de manera expressa la
peticio en l'apartat habilitat a I'efecte de la sollicitud d'admissio, hauran de presentar, juntament amb
aquesta, escrit en el qual s'especifiquen el tipus d'adaptacié que sol-liciten, aixi com dictamen Técnic
Facultatiu emés per I'organ técnic competent de qualificacié del grau de discapacitat funcional, acreditant
de manera fefaent la/les deficiencia/es permanents que han donat origen al grau de discapacitat
funcional reconegut. L'Organ de Seleccié adoptara les mesures necessaries, en aquells casos que siga
necessari, de manera que els i les aspirants que van haver sol-licitat adaptacions de temps i/o mitjans
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gaudisquen de semblants condicions per a la realitzacié dels exercicis o proves selectives que la resta
de persones participants.

L'adaptacioé de temps es dura a terme de conformitat amb el que disposa I'Ordre *PRE 1822/2006/, de 9
de juny, per la qual s'estableixen criteris generals per a I'adaptacié de temps addicionals en els processos
selectius per a I'accés a I'ocupacio publica de persones amb discapacitat (BOE num. 140, de 13 de juny
de 2006) o, normativa que la substituisca.

TERCERA. ADMISSIO D'ASPIRANTS.
Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, I'Alcalde aprovara, en el termini maxim d'un mes,
mitjangant Decret la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos que es publicara en el Butlleti Oficial

de la Provincia de Valéncia i Tauler d'anuncis Electronic de I'Ajuntament d'Alberic i en la pagina web.

https://www.alberic.es/va/seccion/ocupacion-formacion.

Els exclosos podran presentar reclamacions, durant un termini de deu dies habils a comptar des del
seglent de la seua publicacio, conforme al que es disposa en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

De no presentar-se reclamacions, la llista provisional s'entendra elevada automaticament a definitiva,
fent-se constar tal circumstancia en I'anunci realitzat del Decret la llista provisional d'aspirants admesos
i exclosos.

Seran corregibles els errors de fet o formals, assenyalats en I'article 66 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, com sén les dades personals de
qui participe en la present convocatoria, lloc assenyalat a I'efecte de notificacions, data i signatura o
organ al qual es dirigeix.

No seran corregibles, i per tant, causa d'exclusié per afectar el contingut essencial de la sol-licitud, al
termini de caducitat o a la manca d'actuacions essencials:

- Presentar la sol-licitud de manera extemporania, ja siga abans o després del termini corresponent.
- La falta de pagament de la taxa, el pagament parcial de la mateixa o el pagament extemporani. No
podra esmenar-se la falta d'abonament dels drets d'examen, llevat que s'acredite que es van fer efectius
abans de finalitzar el termini assenyalat en la convocatoria.

- No reunir algun dels requisits exigits en la Base Quarta.

Transcorregut el termini anterior, vistes les al-legacions i esmenats els defectes si procedira, es dictara
Resolucio per I'Alcaldia-Presidéncia aprovant la llista definitiva de persones admeses i excloses. En la
mateixa resolucio es fara constar el dia, hora i lloc en qué es realitzara la prova. En aquesta mateixa
resolucié es faran public els membres del Tribunal Qualificador.

Aixi mateix, es publicara l'ordre de crida de les persones aspirants segons el resultat que anualment
realitza la Conselleria de Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques,
que determina la lletra que fixa l'ordre d'intervencié de les persones aspirants a totes les proves
selectives que es trobe vigent en el moment en qué s'inicie la primera part de la fase d'oposicio. Si el
tribunal no compta amb aspirants el primer cognom dels quals comence per aquesta lletra iniciaran I'ordre
d'actuacié per la lletra o lletres seglients en ordre alfabétic.

Aquesta resolucio es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia, en el tauler d'anuncis
Ajuntament d'Alberic i en la pagina web.

https://www.alberic.es/valseccion/ocupacion-formacion.
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Contra la resolucié aprovatoria de la llista definitiva podran els interessats interposar recurs potestatiu
de reposicid previst en els *arts. 123 i 124 LPACAP, o alternativament recurs contenciés administratiu,
en els termes de la vigent Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Els opositors seran convocats per a cada exercici en crida Unica, excepte casos de forga major
degudament justificats, i benvolguts lliurement pel Tribunal. Les crides per als successius exercicis es
faran publics pel tribunal en el tauler d'anuncis de la Corporacié i en la pagina web de I'Ajuntament.

QUARTA. - TRIBUNAL QUALIFICADOR.

1. La composicio del Tribunal s'ajustara al que s'estableix en I'article 60 del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public i al que es
preveu en l'article 28 del Decret 179/2021 de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les bases i
criteris generals per a la seleccio, promocié i mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat
Valenciana.

2. El Tribunal qualificador estara compost per un/a President/a, un Secretari/a i tres Vocals, aixi com una
persona suplent per cadascuna d'elles. EI seu nomenament es dura a terme en la resolucié d'Alcaldia
per la qual s'aprove la relacié definitiva de persones aspirants admeses o en resolucié a part, de no ser
necessaria aquella.

* President/a (titular i suplent): Qui ostente la Direccié del cos de policia local convocant, o de qualsevol
altre cos de Policia Local de la Comunitat Valenciana.

» Dos Vocals (titular i suplent): a proposta de I'Agéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les
Emergencies.

* Un Vocal (titular i suplent): pertanyent a qualsevol cos de policia local de la Comunitat Valenciana de
categoria igual o superior a la requerida per a la plaga que es convoca.

» Secretari/a (titular i suplent): qui ostente la de la corporacié, o funcionari de carrera en qui delegue.
Tots els membres tindran veu i vot.

El Tribunal qualificador no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels seus
components, titulars o suplents, indistintament, i en tot cas del President/a i del Secretari/a.

L'drgan técnic de seleccid podra proposar, la necessitat de personal col-laborador en el
desenvolupament d'alguna de les proves, aquest personal haura de ser nomenat per resolucio d'Alcaldia
i rebra les mateixes indemnitzacions que els vocals de I'd6rgan técnic de seleccio, perd no formaran part
de I'drgan técnic de seleccid en les seues reunions ni en les seues deliberacions.

Podra nomenar-se personal assessor de I'drgan técnic de seleccioé per a les proves psicotécniques,
d'aptitud fisica i per a I'entrevista. El seu nomenament haura de fer-se public juntament amb el de I'dorgan
técnic de selecciod i aquest personal estara sotmés a les mateixes causes d'abstencio i recusacié que els
membres de I'drgan técnic de seleccio.

3. Per a poder ser nomenats membres dels drgans tecnics de seleccid, en base del principi d'especialitat
previst en la legislacid, les persones components dels mateixos que siguen membres dels cossos de
Policia Local, hauran de reunir els seglents requisits:

a) Ser personal funcionari de carrera de qualsevol cos de la Policia Local de la Comunitat Valenciana, i
tindre una antiguitat d'almenys tres anys.
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b) Posseir la mateixa categoria professional o una categoria professional superior que la de la plaga que
es convoca.

4. El tribunal de seleccié tindra la consideracié d'organ col-legiat de I'administracio i, els seus membres
com a tals, estaran sotmesos a les normes contingudes en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector Public.

Quan concorreguen en les persones integrants del Tribunal alguna de les circumstancies previstes en
I'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre de Régim Juridic del Sector Public, aquestes s'abstindran
d'intervindre i notificaran aquesta circumstancia a I'Alcaldia.

Aixi mateix, les persones aspirants podran recusar-les en la forma prevista en l'article 24 de la citada llei.

5. El Tribunal de seleccid esta facultat per a resoldre les questions que puguen suscitar-se durant la
realitzacié de les proves, per a adoptar els acords necessaris que garantisquen l'ordre pertinent en
aquestes, en tot el no previst en les presents bases, aixi com per a 'adequada interpretacié d'aquestes.

Els acords que haja d'adoptar el tribunal s'adoptaran per majoria absoluta d'assistents.

6. Les resolucions del tribunal de seleccio vinculen a I'administracié municipal, que només podra revisar-
les pel procediment establit en els articles 106 i segients de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Actes dels tribunals de seleccio: La/el secretari del tribunal de seleccié estendra acta de totes les
sessions, tant la de constitucio, com de la realitzacié dels exercicis, correccié i avaluacio, aixi com les de
deliberacié dels assumptes de la seua competéncia, on es fara constar també les qualificacions dels
exercicis, les incidéncies i votacions que es produisquen.

Les actes hauran de ser aprovades i subscrites per tots els membres del tribunal de seleccid, es facilitara
una copia de les actes als membres del tribunal. Les actes, numerades i rubricades, constituiran
I'expedient que reflectira el procediment selectiu dut a terme.

8. Les actuacions del tribunal podran ser recorregudes en algada davant I'Alcaldia- Presidéncia, en el
termini d'un mes a comptar des que aquestes es van fer publiques, d'acord amb l'article 121 i seglents
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

9. El Tribunal no podra declarar que ha superat el procés selectiu un nombre d'aspirants superior al de
places convocades, sense perjudici del que es disposa en l'article 61 del Text Refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public.

10. Indemnitzacions per rad de servei: Les persones integrants de I'0rgan técnic de seleccio i les
persones assessores especialistes, percebran les indemnitzacions que corresponguen a la categoria
segona, conforme a l'article 30 del Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad
del servei.

El personal altres administracions en tindra dret a I'assisténcia, aixi com a les despeses de viatge, i si és
el cas, dietes.
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QUINTA. - COMENCAMENT | DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES

1. Les proves no podran comengar fins que transcérreguen almenys 15 dies habils des de la publicacié
de la relacié definitiva d'admesos i exclosos, o haja transcorregut eixe termini de quinze dies habils des
que la relacio provisional d'admesos i exclosos haja esdevingut, en definitiva.

2. Els resultats de cadascun dels exercicis, les successives crides i convocatories, i en definitiva
qualsevol decisié que adopte el Tribunal de Seleccid i que haja de conéixer el personal aspirant fins a la
finalitzacio de les proves selectives o fins a la fase de concurs, s'exposaran en el tauler d'anuncis de
I'Ajuntament i en pagina web https://www.alberic.es/va/seccion/ocupacion-formacion, en la data en quée
s'inicie, com a notificacié amb caracter general. La crida per a la sessié segiient d'un mateix exercici
haura de realitzar-se amb un termini minim d'antelacié d'1 dia habil, mentre que la convocatoria per a un
exercici distint haura de respectar un termini minim de 2 dies habils.

3. Els aspirants seran convocats per un unic nomenament. Els aspirants quedaran perduts el dret a
participar en aquest exercici i en els successius quan es personen en els llocs de celebracié quan ja
s'hagen iniciat les proves o per la inassisténcia a aquestes, encara que es dega a causes justificades.

No obstant aix0, en els suposits de forga major que hagen impedit la presentacié dels aspirants en el
moment previst, sempre que estiguen degudament justificats, el Tribunal podra apreciar les causes
al-legades i admetre a l'aspirant, sempre que les mateixes no hagen finalitzat i aquesta admissié no
menyscabe el principi d'igualtat amb la resta del personal.

4. Les successives crides i convocatories, i, en definitiva, qualsevol decisié que adopte el tribunal de
selecci6 i que haja de conéixer el personal aspirant fins a la finalitzacié de les proves selectives o, si és
el cas, la fase de concurs s'exposara en la web institucional o en el lloc que s'assenyale en I'Gltim anunci,
entenent-se com a notificacié amb caracter general.

5. L'ordre d'actuacio de les persones aspirants s'iniciara alfabéticament per la primera d'aquelles el
primer cognom de les quals comence per la lletra que establisca la Resolucié de la Conselleria de
Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual es determina
la lletra per a fixar l'ordre d'intervencio de les persones aspirants a totes les proves selectives que es
trobe vigent en el moment en que s'inicie la primera part de la fase d'oposicio. Si el tribunal no compta
amb aspirants el primer cognom dels quals comence per aquesta lletra iniciaran I'ordre d'actuacio per la
lletra o lletres seglients en ordre alfabétic.

6. El tribunal quan per la naturalesa de les proves no siga possible, adoptara les mesures necessaries
per a garantir que els exercicis siguen corregits sense conéixer la identitat de l'aspirant.

7. Els aspirants hauran d'observar en tot moment les instruccions dels membres del tribunal o del
personal ajudant, col-laborador o assessor durant la realitzaci6 de les proves, per a l'adequat
desenvolupament d'aquestes. Qualsevol alteracié en el desenvolupament normal de les proves per part
d'un aspirant, quedara reflectit en I'acta corresponent, encara que eixe aspirant podra continuar realitzant
I'exercici amb caracter condicional fins que el tribunal resolga sobre I'incident.

8. El Tribunal podra requerir als aspirants en qualsevol moment que acrediten la seua identitat, i per a
aquesta finalitat hauran d'anar proveits del Document Nacional d'ldentitat.

9. Previament a resoldre la fase d'oposicioé per torn lliure, s'haura realitzat i resolt el concurs corresponent
al torn de mobilitat. Les places convocades i no cobertes per mobilitat s'oferiran al torn lliure. En aquest
suposit de places desertes en el torn mobilitat, s'incrementara la reserva per a dones del torn lliure en la
mesura de mantindre la reserva del 30% en el nombre total de places oferides per torn lliure.
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SISENA. SISTEMA SELECTIU | DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES.

6.1.- TORN DE MOBILITAT

La provisié de places per torn de mobilitat, corresponents a les diferents escales i categories de la Policia
Local de la Comunitat Valenciana, s'ajustaran als barems establits en I'annex VII del Decret 179/2021,
de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccid, promocié
i mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana. conformement als seguents criteris:

a) La totalitat dels merits al-legats, i qualssevol altres dades que s'aporten, hauran d'estar referits a la
data de terminacio del termini de presentacio de les sol-licituds. Els aspirants que opten per la mobilitat,
amb la sol-licitud, presentaran la documentacié que acredite els meérits a valorar en el concurs de mérits,
segons el contingut del barem arreplegat en I'Annex VII.

b) Transcorregut el termini de presentacié de les sollicituds, aquesta sera vinculant per a la persona
sol-licitant i els destins adjudicats seran irrenunciables, llevat que abans de finalitzar el termini de presa
de possessid s'haguera obtingut un altre desti per convocatoria publica, i en aquest cas haura de
comunicar-se tal circumstancia a I'ajuntament convocant de la plaga oferida i adjudicada.

c) En qualsevol moment del procés d'adjudicacié podra recaptar-se formalment de les persones
interessades els aclariments o, si és el cas, la documentacio addicional que s'estime necessaria per a la
comprovacio dels mérits, requisits o dades al-legades, aixi com aquells altres que es consideren precisos
per a una correcta valoracio.

6.1.1) Prova psicomédica (obligatori i eliminatori):
1.1.- Prova psicotécnica:

La prova psicotécnica es realitzara sobre la base del que s'estableix en I'annex IV d'aquest decret,
179/2021, de 5 de novembre, del Consell i consistira en un test que avaluara l'area de personalitat
corresponent a l'estabilitat emocional. Constara d'un test que avaluara les arees i dominis de personalitat
general i laboral, directament relacionada amb el perfil del lloc convocat i podra ser utilitzada
instrumentalment en proves posteriors del procés selectiu i que sera realitzada per un professional de la
psicologia. Aquest exercici sera de caracter obligatori i eliminatori. Es qualificara apte/no apte.

1.2.- Reconeixement meédic

La prova de reconeixement médic s'ajustara al que es disposa en I'annex Il, Apartat B) del Decret
179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccio,
promocié i mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana. Tindra caracter obligatori
i eliminatori. Es qualificara apte/no apte.

La qualificacié global de la prova *psicomédica sera Apte/ No apte. Es necessari la qualificacié global
d'Apte per a passar a la fase de concurs de mérits. El Tribunal de seleccié fara publica la llista de
candidats que han de passar a la fase de concurs.

6.1.2.- Concurs de mérits.
La valoracio dels mérits en la fase de concurs es regira pels criteris continguts en I'annex VIl del Decret

179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccio,
promocié i mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana.
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Acabada la qualificacié de les persones aspirants, el tribunal publicara la relacié d'aprovats per ordre de
puntuacio, no podent superar el nombre de places convocades, i remetra la proposta a I'd0rgan
competent.

L'ordre de prioritat per a I'adjudicacié de les places convocades per mobilitat vindra donat per la major
puntuacio total obtinguda, a la vista dels mérits al-legats.

En cas d'igualtat, es resoldra en atencié a la major puntuacié obtinguda en l'apartat de valoracio de la
formacid. | de persistir la igualtat, s'atendra la data d'ingrés en els cossos de Policia Local de la Comunitat
Valenciana, adjudicant-se el lloc a la persona sol-licitant de major antiguitat. Finalment, si persistira
I'empat, la plaga s'adjudicara a favor de la dona per ser el sexe infrarepresentat en els cossos de Policia
Local de la Comunitat Valenciana. Si encara persisteix I'empat, es dirimira per sorteig.

La puntuacié maxima en aquesta fase de concurs sera de 40 punts.

La reserva de dones no resulta aplicable a aquesta convocatoria d'acord amb la Disposicié Transitoria
Setena de la Llei 17/2017. No obstant aix0, si el nombre de places a convocar pel torn lliure s'augmentara
a causa de l'aprovacié de I'Oferta d'Us de I'exercici 2024, si que s'aplicaria la reserva del 30% de les
places pera dones.

6.2.- TORN LLIURE

Conforme I'art. 6 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, constaran de les seglents fases
i exercicis, a realitzar d'acord amb el seguient ordre:

A) Proves d'aptitud fisica (obligatoria i eliminatoria):

Contingudes en I'annex V del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell. Tenen per finalitat valorar,
entre altres qualitats fisiques, I'agilitat, la forga explosiva, la resisténcia i la capacitat natatoria de la
persona aspirant. Es comprovara préviament el requisit de l'altura.

Abans d'iniciar la prova, la persona aspirant entregara al tribunal, un certificat medic en imprés oficial de
conformitat amb I'Annex Il d'aquestes bases i expedit com a maxim 3 mesos abans de realitzacio de les
proves fisiques, en el qual es faga constar que a la data del certificat es reuneixen les condicions
psicofisiques necessaries per a dur-la a terme. El fet de no presentar aquest certificat comporta I'exclusié
automatica de la persona aspirant de la realitzacié de la prova d'aptitud fisica.

La qualificacié global final de la prova d'aptitud fisica sera Apte/No apte. Perque la persona aspirant siga
declarada apta haura d'obtindre la qualificacié d'apte en cadascun dels quatre exercicis que la
componen.

Les persones aspirants que no podent realitzar les proves fisiques establides en la convocatoria per
embaras, part o postpart, o per Us del periode de lactancia degudament acreditats, realitzaran totes les
altres, quedant condicionat el seu ingrés en el curs basic impartit per I''VASPE a la superacié d'aquelles
i al fet que, d'acord amb la seua qualificacio global en la convocatoria, en relacié amb la de les altres
persones aspirants, li corresponga. Per a tal fi, podra acreditar-se la superacié de la citada prova
mitjangant el certificat de la superacié en un altre procés selectiu de la mateixa categoria en qualsevol
altre municipi de la Comunitat Valenciana. Cas de no superar-les ni justificar la seua superacio, perdra
el dret i no podra incorporar-se al curs basic.
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La descripcio dels quatre exercicis que integren la prova d'aptitud fisica per a I'escala basica agents es
regira pel que s'estableix en I'annex V del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell. (Annex V de
les presents bases).

B) Prova d'aptitud psicotécnica (obligatoria i eliminatoria):

La prova d'aptitud psicotécnica es realitzara conforme a les previsions normatives contingudes en I'annex
IV del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell.

La qualificacio sera d'Apte/No apte.
C) Exercici escrit (obligatori i eliminatori).

L'exercici constara de 50 preguntes amb quatre respostes alternatives solament una d'elles certa, en un
temps d'1 hora, sobre el temari previst en I'annex Il del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell
i que és adjunta a les presents bases com a Annex Il. S'inclouran cinc preguntes de reserva que es
tindran en compte segons la seua ordre per a determinar la nota, exclusivament en cas que alguna de
les quals constitueixen la prova haja de ser anul-lada.

La qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 50 punts, havent d'obtindre's un minim de 25 punts per a
superar el mateix.

Les preguntes que s'incloguen en el questionari hauran d'estar repartides entre tots els grups del temari,
i de manera proporcional al nombre de temes que conformen cadascun dels grups. Si es produeix, en
els termes previstos en el Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, I'exempcié d'un grup, o grups
del temari, el repartiment proporcional s'efectuara entre els grups restants.
En la correccid d'aquesta prova penalitzaran les respostes erronies, conformement a la seglient férmula:
P = A-(E/(N-1)) x 50

num. Preguntes
P: puntuacié
A: encerts
E: errors
N: nombre d'alternatives, en aquest cas sén 4

D) Exercici practic (obligatori i eliminatori):

Consistira a contestar una serie de preguntes sobre el plantejament d'un cas sobre el temari arreplegat,
amb una duracio d'1 hora.

Es valorara especialment el coneixement de la normativa aplicable, i la capacitat de relacionar
practicament el cas plantejat amb el contingut tedric del temari assenyalat.

La qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 50 havent d'obtindre un minim de 25 punts per a superar-lo.
E) Coneixement del valencia (obligatori i no eliminatori)

L'exercici consistira a traduir, del valencia al castella, i viceversa, un text proposat pel tribunal i elaborat
el mateix dia de la celebracié de I'exercici
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Duracié maxima de I'exercici: 30 minuts.

Puntuara el 50% dels punts per a cada traduccio.

Aquest exercici es qualificara de 0 a 4 punts.

Criteris de correccio, els errors descompten -0,1 fins a un total de 4 punts. Es consideren errors:

- Errors ortografics.

- Abséncia d'accents, aixi com la preséncia de no necessaris, o posar-los de manera incorrecta en el cas
d'accents greus i aguts.

- Els barbarismes i els col-loquialismes.

- Els errors de sintaxis.

- L'onomastica incorrecta.

F) Reconeixement médic (obligatori i eliminatori):

Conforme al quadre d'exclusions médiques establit en I'annex Il, apartat A) del Decret 179/2021, de 5 de
novembre, del Consell.

La qualificacié sera d'Apte/No apte.
SEPTIMA. LLISTA | PROPOSTA D'APROVATS DEL TRIBUNAL

1. Finalitzades les proves selectives, el Tribunal fara publica en el tauler d'anuncis electronic de
I'ajuntament la relacié d'aspirants aprovats, per ordre de puntuacio final obtinguda i en nimero no
superior al de places convocades.

2. L'drgan técnic de seleccio resoldra en primer lloc el torn de mobilitat i, posteriorment el torn lliure.

* En el torn de mobilitat, I'ordre de prioritat per a I'adjudicacio de les places convocades vindra donat per
la major puntuacio total obtinguda, a la vista dels mérits al-legats. En cas d'igualtat, es resoldra en atencio
a la major puntuacio obtinguda en l'apartat de valoracio de la formacio. | de persistir la igualtat, s'atendra
la data d'ingrés en els cossos de Policia Local de la Comunitat Valenciana, adjudicant-se el lloc a la
persona aspirant de major antiguitat. Finalment, si persistira I'empat, la placa s'adjudicara a favor de la
dona per ser el sexe infrarepresentat en els cossos de Policia Local de Comunitat Valenciana.

Les sol-licituds seran vinculants per a les persones sollicitants i els destins adjudicats seran
irrenunciables, llevat que abans de finalitzar el termini de presa de possessio s'haguera obtingut un altre
desti per convocatoria publica, i en aquest cas haura de comunicar-se tal circumstancia a aquest
Ajuntament.

* Amb la finalitat d'assegurar la cobertura de les places convocades, aquelles places vacants que no
arribaren a cobrir-se pel torn de mobilitat passarien a acumular-se en el nombre de places vacants en el
torn lliure. En aquest suposit de places vacants en el torn mobilitat, s'incrementara la reserva per a dones
del torn lliure en la mesura de mantindre la reserva del 30% en el nombre total de places oferides per

torn lliure.
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3. El Tribunal formulara proposta a la Corporacié dels aspirants del torn lliure que, havent superat el
procés selectiu, i prévia la presentacido de la documentacio exigida en les presents bases, hagen
d'incorporar-se a I''VASPE per a seguir un curs de formacid teoricopractic de caracter selectiu.

4. Quan algun aspirant aprovat renunciara a continuar el procés de seleccio, és a dir exclos del mateix
per mancar d'algun dels requisits exigits, no presentar la documentacid, o per falsedat d'esta, o per no
superar el curs selectiu, s'anul-laran les actuacions respecte d'aquests i el Tribunal podra proposar la
inclusié en la llista d'admesos del mateix numero que el d'exclosos per les anteriors causes, els qui
s'incorporaran a la realitzacio del curs selectiu en les mateixes condicions que les assenyalades en el
art.9 del Decret 179/2021, sense perjudici de les responsabilitats que, si és el cas, poguera haver
incorregut.

5. El tribunal proposara la creacié d'una borsa de treball amb els aspirants que no han obtingut lloc per
possibles nomenaments interins, en els termes de la Llei 17/2017, i complint estrictament la normativa
vigent en el moment del nomenament.

OCTAVA. PRESENTACIO DE DOCUMENTS.

1. Els aspirants proposats pel Tribunal hauran d'aportar davant la Corporacid, en el termini de 20 dies
habils, des que es faga publica la relacié d'aspirants aprovats, els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i requisits exigits en les presents bases, que no hagueres sigut aportats amb
anterioritat.

2. Els qui, dins del termini indicat, i excepte cas de forga major, no presentaren la documentacio, no
podran ser nomenats funcionaris, i s'invalidara I'actuacio de l'interessat i la nul-litat dels actes del tribunal
respecte d'aquest, sense perjudici de la responsabilitat en que pogueren haver incorregut per falsedat
en la seua instancia.

3. En el cas que l'aspirant siga exclos per no presentar la documentacio, o per falsedat d'aquesta, el
tribunal podra proposar la inclusié en la llista d'admesos, del mateix niumero que el d'exclosos per les
anteriors causes, sempre que hagen superat les proves selectives i pel mateix ordre que resulte
d'aquelles.

NOVENA. CURS SELECTIU

1. Els aspirants que superen les proves selectives, prévia presentacié de la documentacio exigida en les
bases de la convocatoria, hauran de superar en I'Institut VValencia de Seguretat Publica i Emergéncies
un curs de caracter selectiu de contingut teoricopractic i un periode de practiques de dotze setmanes en
el municipi corresponent.

2. Les persones aspirants proposades s'incorporaran a I'l'VASPE per a realitzar el primer curs que es
convoque. Ateses les necessitats del servei les persones aspirants podran realitzar el curs de capacitacié
en diferents convocatories.

3. La qualificacio del curs, tant del periode teoricopractic com de les practiques, correspondra a I'Institut
Valencia de Seguretat Publica, i la seua valoracio es realitzara amb base a criteris objectius, que tindran
en compte, entre altres, els seglents extrems: assimilacié dels coneixements impartits, responsabilitat,
dedicacio, actituds enfront del professorat i resta d'alumnes, i quants aspectes de I'actuacié de I'aspirant
siguen necessaris per a valorar la seua capacitat per a una adequada prestacio de les funcions atribuides
al lloc.
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4. Durant la realitzacié del curs teoricopractic els aspirants seran nomenats funcionaris en practiques,
amb els drets inherents a tal situacio i percebent, en tot cas, les retribucions integres del lloc al qual
aspiren.

Aixi mateix, els sera reconegut aquest temps de serveis en cas que resulten nomenats en propietat, tal
com es refereix en el Reial decret 1461/1982, de 25 de juny.

5. Superat el curs teoricopractic I'Institut Valencia de Seguretat Publica formulara proposta de
nomenament, si escau, a |'Alcaldia, amb indicacié de la puntuacié o qualificacions obtinguda a I'efecte
del seu nomenament.

6. El nombre d'aspirants aprovats en el procés selectiu no podra excedir del nombre de places
convocades, havent de respectar-se el que s'estableix en la disposicié transitoria setena de la Llei
17/2017, quant a reserva del 30% de places per a dones, aplicant-se aquest percentatge en el torn lliure
no afectant al mateix els resultats que es produisquen en el torn de mobilitat.

7. En el cas que al nombre total de places convocades li siguen addicionades les vacants que es
produisquen fins a l'aprovacié definitiva de la relacié d'admesos i exclosos al procés selectiu, prévia
inclusié de les mateixes en la corresponent Oferta d'Ocupacié Publica, arribant aixi a superar el nimero
de 3 en el torn lliure, d'acord amb el que s'estableix en la Disposicié Transitoria setena de la Llei 17/2017,
de 13 de desembre, de la de la Generalitat, de Coordinacié de Policies Locals de la Comunitat
Valenciana, de mesures correctores de la desigualtat de génere en els Cossos de la Policia Local i atés
que a lI'Ajuntament d'Alberic el nombre de dones no aconsegueix el 40% de la plantilla de la Policia Local,
en l'adjudicacié a que es refereix el paragraf anterior es donara preferéncia a les candidates dones sobre
els candidats homes fins a complir amb I'objectiu perseguit sempre que:

a) Haja una equivaléncia de capacitacié determinada per la superacio de les proves i exercicis de la fase
d'oposicio del sistema selectiu.

b) Cap de les candidates dones seleccionades per I'aplicacié d'aquesta preferencia tinga un diferencial
de puntuacio en la fase d'oposicié superior al 15% enfront dels candidats homes preterits.

c) No concérreguen en un altre candidat motius legalment previstos que, no sent discriminatoris per rad
de sexe, justifiquen la no aplicacié de la mesura, com la pertinenga a altres col-lectius amb especials
dificultats per a accedir a I'ocupacio.

DECIMA. NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO

El nomenament s'efectuara per a cadascun dels torns en els termes que s'indiquen a continuacio,
publicant-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i disposant la data per a la presa de
possessio:

Torn de mobilitat:

Presentada la documentacid que s'exigisca en compliment dels requisits establits en aquesta
convocatoria i efectuat el nomenament com a Agent de la Policia Local d'aquest Ajuntament, les
persones anomenades hauran de prendre possessio de la plaga obtinguda dins dels 15 dies seglents
al moment del cessament a I'Ajuntament de procedencia, que haura d'efectuar-se dins dels 5 dies habils
seguents a la data de la publicacié de la resolucié del concurs.

El comput dels terminis de cessament i presa de possessiod s'iniciara quan finalitzen els permisos o
llicéncies que, si és el cas hagen sigut concedits als interessats. Els participants en el concurs de mobilitat
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vindran obligats a informar per escrit dels referits permisos o llicencies a aquest Ajuntament, que podra
acordar, mitjangant una resolucioé motivada, la suspensié del gaudi d'aquests.

L'Ajuntament de procedéncia podra ajornar el cessament del/la policia local que haja obtingut plaga per
mobilitat, mitjangant una resolucié motivada quan concoérreguen necessitats del servei, per un periode
de temps no superior a 20 dies habils, comunicant aquesta prorroga a I'Ajuntament d'Alberic.

Amb caracter general el termini que medie entre el cessament i la presa de possessio es considera com
de servei actiu. Les persones anomenades s'integraran plenament a I'Ajuntament d'Alberic, que quedara
subrogat en els drets que tinguera reconeguts de grau i antiguitat.

Torn lliure:

Finalitzat el curs teoric practic, I'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies (IVASPE)
comunicara a I'Alcaldia la relacié dels aspirants que ho hagen superat amb indicaci6 de la qualificacid
obtinguda, a I'efecte del seu nomenament com a funcionari de carrera. Igualment comunicara la relacié
dels aspirants que no hagen superat el curs teodric practic.

Els aspirants que superen el curs tedric practic seran anomenats funcionaris de carrera en el termini
maxim de 15 dies, comptats des de la comunicacio de I''VASPE i hauran de prendre possessio del carrec
en el termini de 30 dies a comptar del segiient a aquell en qué els siga notificat el nomenament.

Les persones aspirants que no superaren el curs de seleccié i formacié podran incorporar-se al curs
immediatament posterior. De no superar aquest segon curs, quedaran definitivament perdudes el dret a
participar en el procés de seleccié instat i no adquiriran la condicié de personal funcionari de carrera.

Els que, sense causa justificada, no prengueren possessio dins del termini assenyalat, perdran tots els
drets derivats de la superacio de les proves selectives i del nomenament conferit.

UNDECIMA. — INCIDENCIES

El Tribunal podra resoldre els dubtes que es presenten, interpretar aquestes bases i prendre els acords
necessaris per a la bona ordre del procés selectiu. En el no previst en les presents bases, caldra ajustar-
se al qual disposa la normativa general i supletoria d'aplicacié.

DUODECIMA- REGIM D'IMPUGNACIONS | D'AL-LEGACIONS

1. Contra les resolucions definitives de l'alcaldia les persones interessades poden interposar recurs
potestatiu de reposicié dins del termini d'un mes a comptar des de I'endema de la publicacié o notificacio,
o directament recurs contenciés- administratiu davant els jutjats contenciés-administratius en el termini
de dos mesos a comptar des de I'endema de la publicacié o notificacio, excepte la resolucié de
nomenament prevista en la base 11, que ho sera davant la Sala contenciosa administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana.

2. Contra els actes de tramit del tribunal que decidisquen directament o indirectament el fons de
I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, produisquen indefensié o
perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les persones interessades poden interposar recurs
d'algada davant I'alcaldia en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la publicacio o notificacié.
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TRETZENA. - INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DADES PERSONALS. LLEI ORGANICA 3/2018
DE 7 DE DESEMBRE (*LOPDGDD).

L'Ajuntament d'Alberic, amb domicili en Plaza Constitucié num. 24 — 46260 Alberic (Valéncia), és
responsable del tractament de les dades personals, podent dirigir-se al mateix mitjancant carta a aquest
domicili o seu electronica.

La finalitat del tractament de les dades és la gestié dels assumptes relacionats amb els processos de
seleccio de personal per part del Departament de Personal de I'Ajuntament d'Alberic.

Aquest tractament elabora perfils sobre la base de les proves selectives realitzades, els quals poden ser
objecte de tractament automatitzat per a determinar persones admeses i/o excloses del procés.

Les dades personals, aixi com les qualificacions i/o avaluacions obtingudes en el procés de seleccid,
podran ser publicats per I'Ajuntament d'Alberic sobre la base del principi de transparéncia que regeix
aquests processos. Aixi mateix, aquestes dades poden ser cedits a les Administracions Publiques la
intervencio de les quals poguera ser necessaria per a la tramitacio i/o control d'aquests assumptes, a les
entitats el concurs de les quals siga necessari en la tramitacié dels mateixos i en la resta de suposits
previstos per la Llei.

La legitimacio per a realitzar aquest tractament esta basada en I'exercici de poders publics conferits a
qui és responsable del tractament i/o compliment d'una obligacié legal aplicable a I'o la responsable del
tractament. Les dades personals seran conservats durant el periode establit pel tractament, la legislacio
aplicable i els requeriments aplicables a la conservacié d'informacié per part de I'Administracié Publica.

L'Ajuntament d'Alberic podra verificar telematicament les dades necessaries per a acreditar la identitat
i/o el compliment d'altres requeriments, requisits o condicions de la convocatoria (llevat que la persona
interessada s'opose expressament, i en aquest cas haura d'aportar fotocopies dels documents
pertinents), sense perjudici de la sol-licitud d'aportacié de documents que I'Ajuntament puga dirigir-li a la
persona interessada.

No es realitzen transferencies internacionals de dades.

Drets: Les persones interessades pot exercir els seus drets d'acceés, rectificacio, supressio, oposicid,
limitacio del tractament, portabilitat i (si és el cas) retirada del consentiment prestat, dirigint una sol-licitud
a I'Ajuntament d'Alberic, acompanyada d'un document acreditatiu de la seua identitat, bé a través
d'instancia en Seu Electronica o correu postal al Registre d'Entrada.

Aixi mateix, les persones interessades poden dirigir-se a I'Autoritat de Control per a reclamar els seus
drets.
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ANNEX |.
SOL-LICITUD D'ADMSSIO A PROVES SELECTIVES
POLICIA
CONVOCATORIA
1.- Subescala o denominacion 2.-Especialidad o area 3.- Forma de acceso
L-Libre CO - Concurso oposicién
C-Concurso  PI - Promocion Interna
4.- Fecha B.O.P. . Turno Libre: 6.-Discapacidad Funcional
Dla ~ MES —~ ARO a-libre En caso afirmativo, adaptaciéon y motivo
b-consolidacion empleo
Turno movilidad
DATOS PERSONALES
7.-D.N.L 8.- Primer Apellido 9.-Segundo Apellido 10.- Nombre
11.- Fecha Nacimiento 12.- Sexo 13.- Correo Electronico
DI A MES ANO Varén Mujer
14.- Teléfono 15.- Domicilio: calle y nimero 16.- Codigo Postal
17.- Domicilio: municipio 18.- Domicilio: provincia 19.- Domicilio: nacion
20.-TITULOS ACADEMICOS OFICIALES
Exigido en la convocatoria Centro de Expedicion
Otros titulos oficiales Centro de Expedicion
21.- DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A) B) O

El sotasignat sol-licita ser admés a les proves selectives a que es refereix la present instancia
i DECLARA que son certs les dades consignades en ella, i que reuneix les condicions exigides
per a lingrés en I'Administracié i les especialment assenyalades en la convocatoria
anteriorment citada, comprometent-se a provar documentalment totes les dades que figuren
en aquesta sol-licitud.

Alberic a de de 2.0

(signatura)
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DECLARACIO RESPONSABLE

Declare sota jurament o promesa solemne que per a la convocatoria del procediment selectiu
reunisc tots i cadascun dels seglents requisits:

1. Tinc la nacionalitat espanyola o d'un altre Estat, complint amb els requisits establits en
I'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015 del 30 d'octubre a I'ocupacié publica de nacionals
d'altres Estats.

2. Posseisc la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

3. Tinc compliments dihuit anys i no excedisc, si és el cas, de I'edat maxima de jubilacio
forcosa.

4. No he sigut separat o separada amb caracter ferm, mitjangant procediment disciplinari, de
cap administracio publica o 6rgan constitucional o estatutari, ni trobar-se en inhabilitacio per
senténcia ferma per a I'exercici de qualssevol funcions publiques o d'aquelles propies del cos,
agrupacio professional o escala objecte de la convocatoria. O en situacié equivalent en el seu
Estat de nacionalitat si és diferent de I'espanyola.

5. Posseisc els permisos de conduccio de les classes B i A2, regulats en el Reglament general
de Conductors, regulats en el Reial decret 818/2009, de 8 de maig, o norma que ho
substituisca.

6. Em compromet a portar armes de foc i, si cal, a utilitzar-les.
7. Estic en possessio de la titulacio exigida en les bases de la convocatoria.
8. | em compromet, en cas de nomenament/contractacio, a prestar el preceptiu jurament o

promesa i aportar la documentacio requerida.

(signat en l'anvers)
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Grup |. Dret constitucional

Tema 1. Estructura de la Constitucio espanyola de 1978. Principis basics. Reforma de la
Constitucio.

Tema 2. Organitzacio politica de I'Estat en la Constitucio Espanyola. Estat democratic. Estat social.
Estat de dret. La Direccio de I'Estat. Successié. Regéncia. Tutoria. Funcions constitucionals del Rei.
La Ratificacio.

Tema 3. El Poder legislatiu: Les Corts Generals: Congrés i Senat. Composicio i atribucions. La
funcio legislativa.

Tema 4. El Poder Executiu: El Govern: Composicio i funcions. Presidéncia del Govern. Relacions
entre el Govern i les Corts Generals.

Tema 5. El Poder judicial: Estructura, organitzacié i funcionament dels Tribunals en el sistema
espanyol. El Tribunal Constitucional: composicié i atribucions.

Tema 6. L'organitzacié territorial de I'Estat: municipis, provincies i comunitats autonomes. Territori,
poblacié, organitzacié i competéncies.

Tema 7. Drets i deures Fonamentals de la Persona en la Constitucié. Defensa i garantia dels drets i
llibertats. Suspensidé dels drets i llibertats. Defensor del Poble: procediment d'eleccid i funcions.
Tema 8. Estatut d'’Autonomia de la Comunitat Valenciana. La Generalitat Valenciana. Les Corts. El
Consell. Les competéncies. Administracio de Justicia. *Sindic de *greuges. Sindicatura de
*comptes. Consell Juridic Consultiu. Academia Valenciana de la Llengua.

Tema 9. Fonts del Dret: jerarquia. Lleis, costum i principis generals del dret. Classes de lleis.
Normes no parlamentaries amb rang de Llei. Els reglaments: classes. La potestat reglamentaria en
I'ambit local.

Tema 10. La Unié Europea: Institucions i la seua competéncia. L'ordenament juridic de la Unid i la
seua aplicacié a Espanya.

Grup Il. Dret penal

Tema 11. Concepte d'infraccié penal en el Codi Penal espanyol: el delicte. Les persones
responsables criminalment dels delictes. Causes que modifiquen la responsabilitat penal. Penes i
les seues classes. Mesures de seguretat i les seues classes.

Tema 12. Delit d'homicidi i les seues formes. Delictes de lesions. Delictes contra la llibertat:
detencions il-legals i segrestos; amenaces; coaccions. Les tortures i altres delictes contra la
integritat moral.

Tema 13. Delictes contra la llibertat i indemnitat sexual: agressions i abusos sexuals. L'assetjament
sexual. Exhibicionisme i provocacio sexual. Delictes relatius a la prostitucio.

Tema 14. Delictes contra el patrimoni i I'ordre socioeconomic: furts, robatoris, extorsio, robatori i furt
d'Us vehicles. Delictes de danys.

Tema 15. Delictes contra la Seguretat Viaria: Conduccié sota la influencia de begudes alcoholiques
o drogues toxica. Velocitat excessiva. Conduccio temeraria. Conduccio sense permis. Negativa al
sotmetiment de proves legalment establides. Creacié de greu risc per a la circulacié. Omissié del
deure de socors en accident de transit.

Tema 16. Violéncia domestica i de génere: infraccions penals i mesures per a la proteccio de les
victimes. Fonaments basics de la llei Organica de mesures de proteccié integral contra la violencia
de génere.

Tema 17. Delictes contra I'administracio publica: prevaricacio i altres comportaments injustos;
abandd de desti i I'omissio del deure de perseguir delictes; desobediéncia i denegacio d'auxili;
infidelitat en la custodia de documents i de la violacio de secrets. Suborn, trafic d'influéncies,
malversacio, fraus i exaccions il-legals, negociacions i activitats prohibides al funcionariat public.
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Tema 18. Delictes relatius a I'exercici dels drets fonamentals i llibertats publiques. Delictes comesos
pels funcionaris publics contra les garanties constitucionals. Dels atemptats contra l'autoritat, els
seus agents i els funcionaris publics. Resisténcia i desobediencia.

Grup lll. Policia Judicial i Administrativa

Tema 19. Llei d'enjudiciament criminal (). La Policia Judicial: Funcions de la Policia Local com a
Policia Judicial. De la comprovacio del delicte i esbrinament de 'autoria. L'atestat policial. L'entrada i
registre en lloc tancat. Inspeccié ocular.

Tema 20. Llei d'enjudiciament criminal (ll). Detenci6. Drets i garanties de la persona detinguda:
terminis. De l'exercici del dret de defensa. Assisténcia lletrada. El tractament de persones preses i
detingudes. Habeas corpus: concepte i procediment per a sol-licitud.

Tema 21. El procediment administratiu. Marc juridic. Fases del Procediment. L'audiéncia de la
persona interessada. Notificacions. La revisié administrativa de I'acte administratiu. Procediment i
limits de la revisid. Recursos administratius. El recurs contenciés administratiu. Responsabilitat
Patrimonial.

Tema 22. Policia Administrativa: Competéncies municipals en: control ambiental d'activitats; en
matéria d'urbanisme: patrimoni historic artistic; ocupacio de la via publica. Concepte de venda
ambulant. Col-laboracié municipal en escolaritzacio i absentisme escolar. Aplicacié municipal de la
normativa sobre espectacles, establiments publics i activitats recreatives. Utilitzacié de cameres de
video en llocs publics per les Forces i Cossos de Seguretat.

Grup IV. Régim local

Tema 23. El municipi dins de I'organitzacié territorial de I'Estat. Concepte i elements. Els municipis
de gran poblacid. L'Alcaldia. Tinents d'Alcaldia. Les regidories.

Tema 24. Organs col-legiats del govern municipal. L'Ajuntament Ple. La Junta de Govern Local.
Organs consultius i participatius.

Tema 25. Obligacions i competéncies dels Ajuntaments. Ordenances i reglaments municipals.
Classes i procediment d'elaboracid. Infraccions a ordenances i reglaments. Potestat sancionadora.
Els bandols d'Alcaldia.

Tema 26. La funcio publica local. El personal al servei de les Administracions locals: concepte i
classes. Drets i deures del personal funcionari. Adquisicioé i perdua de la condicié de personal
funcionari.

Grup V. Policia

Tema 27. Principals infraccions i sancions de la Llei de Proteccié de Seguretat Ciutadana L.O
4/2015. Competéncia per a sancionar. Regulacié basica sobre proteccié de dades de caracter
personal.

Tema 28. La Llei organica 2/1986 de Forces i Cossos de Seguretat: disposicions generals, principis
basics d'actuacio i disposicions estatutaries comunes. Regulacié especifica sobre la policia local.
Tema 29. La Policia Local de la Comunitat Valenciana (l). Declaracions internacionals en matéria de
policia. Llei 17/2017 de coordinacié de policies locals de la Comunitat Valenciana: Estructura,
organitzaci6 i homogeneitzacié dels cossos de Policia Local. Deures i drets.
Tema 30. La Policia Local de la Comunitat Valenciana (ll). L'Agéncia Valenciana de Seguretat i
Resposta a les Emergéncies (AVSRE): definicid, funcions i competéncies. L'Institut Valencia de
Seguretat Publica i Emergencies (IVASPE): definicid, funcions i competéncies.

Tema 31. Regim disciplinari del personal funcionari de Policia Local. Infraccions i sancions.
Procediment sancionador.

Plaga de la Constitucio,21 www.alberic.es Pagina 20 de 32
46260 ALBERIC (Valéncia) alberic@alberic.es Tel. 962 440 066
CIF: P4601100-C Fax. 962 442 042

21




e b@’ Valéncia =

Ajuntament d’Alberic

Grup VI. Policia de Transit i Mobilitat

Tema 32. Disposicions generals en matéeria de transit. Definicions. Competéncies sobre transit,
circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria. Reglament General de Circulacié: Normes
generals de comportament en la circulacio.

Tema 33. Reglament General de Conductors: estructura. Autoritzacions administratives en matéria
de transit. Requisits per a I'obtencié. Perduda de vigéncia.

Tema 34. Reglament General de Vehicles: normes generals. Categories de vehicles. Inspeccié
técnica de vehicles: ambit d'aplicacié. Frequiéncia de les inspeccions. Actuacio policial en cas
d'irregularitat. Definicié d'assegurancga obligatoria de responsabilitat civil.

Tema 35. Transports: classes de transports. Transport de viatgers, de mercaderies i mixt. El servei
privat. Transport escolar i de menors: caracteristiques i requisits. Transport de mercaderies
perilloses: concepte i tipus.

Tema 36. Begudes alcohdliques i drogues en la conduccio. Infraccions administratives. Proves de
deteccio i altres proves mediques per al control.

Tema 37. Accidents de transit: concepte i consideracions prévies. Causes, classes i fases. Actuacio
de la policia local en accidents de transit.

Grup VII. Ciéncies socials

Tema 38. Delictes d'odi: problematica i tractament de la diversitat. Racisme i xenofobia. Criminologia
i victimologia de les migracions. El trafic d'éssers humans. El trafic de persones.

Tema 39. Llei organica 3/2007 per a la igualtat efectiva de dones i homes, principis, politiques i
mesures d'igualtat de genere.

Tema 40. Menors infractors. Fets delictius de persones menors d'edat. Delinquiencia juvenil. Bandes
juvenils. L'assetjament escolar. Menors en situacio de risc i desproteccid infantil
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ANEXO il

MODELO DE CERTIFICADO MEDICO OFICIAL

o
o e
/8
d

'_" O.H.C E
etk
CD?GEI][EEPERAL Clase 1.2
COLEQCOS OFICIALES DE M EDICOS Ordinaria
DE ESPANA Serie __
i S NS AR
XXX EUROGS
LW A Il i
CERTIFICADO MfIDICO OFICIAL
CERTIFICAT MEDIC OFICIAL
Colegio de
Col-kgi de
Don/Dofta
en Medicina y Cirugia, colegiadoen , con &l niimero
¥ conejercicio profesional en
CERTIFICO: Que Don/Dona , con
DN nemero , 58 encuentiz capacitado/a fisicamente para Ja realizacion de

las proebas e aptitod fisica consistentes en camera de velocidad de 60 mewos, knzamiento
de bola medicinal, carrera de resistencia de 1000 metios v natacidn de 30 metros estilo
libre.

Y para que asiconste donde convenga, v 2 instancia de
expido el presente Certif icado en a
de de dos mil

NOTA - Ningiin Canti iado Medico =73 vilido d no va sxendido en e32 impresa edind par d Conzjo General &
Celsgics Oficiales de Médices de Espania, debiend, ademds, |lnar extampado el =llo del Colegio Médico Provincial

enque este cantificado s extendidn
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ANEXO IV

AUTOBAREMACION.
VALORACION DE MERITOS

La valoracion de meritos se hara con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de
resentacion de las solicitudes. MAXIMO 40 PUNTOS

Valoracion de los servicios prestados .
La puntuacion maxima de este apartado es de 12 puntos.

DOC. |PUNTOS

a) Por cada mes completo de servicios prestados y reconocidos como funcionario
de carrera de la policia localen cualquier categoria de policia local de la Comunitat
Valenciana: 0,084 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados y reconocidos como auxiliar de
policia o agente de movilidadurbana: 0,025 puntos.

TOTAL APARTADO 1 (MAXIMO 12 PUNTOS)

2.- Titulaciones académicas.
La puntuacion maxima de este apartado es de 5 puntos.

DOC.
Ne.

PUNTOS

a) Por titulacién académica oficial correspondiente al Nivel MECES 1 (Técnico
Superior): 1 punto

b) Titulos propios universitarios, relacionados con las areas de poli- cia,
seguridad, emergencias, salvamento, ciencias forenses, criminolo gia, violencia
de género, diversidad sexual y de género, delitos de odio y formacién sanitarig
relacionada con la funcién policial, con carga lectiva minima de 1.800 horas, y
una duracién minima de tres cursos académicos: 2 puntos

c) Por titulacion académica oficial correspondiente al Nivel MECES 2 (Grado):
3 puntos

d) Por titulacion académica oficial correspondiente al Nivel MECES 3
(licenciatura, ingenieria superior, arquitectura o master): 4 puntos

e) Por titulacion académica oficial correspondiente al Nivel MECES 4
(Doctorado): 5 puntos

TOTAL APARTADO 2 (MAXIMO 5 PUNTOS)
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3.- Valoracion de los conocimientos de idiomas
La puntuacion maxima de este apartado es 5 puntos.

3.1.- Conocimientos orales y escritos de valenciano: La puntuacion
maxima de este apartado es de 4 puntos.
1.- Certificado de nivel A1 de conocimientos de valenciano: 0,5 puntos

2.- Certificado de nivel A2 de conocimientos de valenciano: 1 punto

3.- Certificado de nivel B1 de conocimientos de
valenciano: 1,5 puntos.

4.-Certificado de nivel B2 de conocimientos de valenciano: 2 puntos.

5.- Certificado de nivel C1 de conocimientos de
valenciano: 2,5 puntos.

6.- Certificado de nivel C2 de conocimientos de
valenciano: 3,5 puntos.

DOC. N°, PUNTOS

3.1.1.- La puntuacion se acumula, con una puntuacion de 0,50 puntos por cada uno de
ellos, a la del certificado de nivel de valenciano que se acredite en el caso de aportarse
los siguientes certificados:

- Certificado de conocimientos de lenguaje administrativo,

- Certificado de capacitacion técnica de correccion de textos

- Certificado de capacitacion técnica de lenguaje en los medios de
comunicacion.

TOTAL APARTADO 3.1 (MAXIMO 4 PUNTOS)

3.2.- Conocimiento de idiomas no nacionales.
La puntuacion maxima de este apartado es 1 punto.
i i6 DOC N°
) Certificacion Puntuacién PUNTOS
Plan antiguo RD 967/1988 RD1629/2006 MCER (LO
baremos 1
8/2013)
1° curso 1° Ciclo elemental 1° Nivel basico 1°de A2 0,01
2° Nivel basico o .
2° curso 2° Ciclo elemental Certificado Nivel A A.2 Lanilitereo 0,02
L. nivel A2
basico
1° Nivel Medio 1°de B1 0,06
30 3° Ciclo elemental c2 ?flveijm;‘%“’l 2° de B Certificado 0.08
curso Certificado elemental ertiticaco NIve Nivel Bl >
medio
4° curso 1° Ciclo superior 1° Nivel superior 1°de B2 0,10
o Njj i 0,30
Revalida/Titulo de| 2° Ciclo superior 2 N'1ve1 SUPCTIOT | 2o je B2, Certificado
Certificado nivel
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idioma Certificado aptitud superior nivel B2
1°Cl 0,50
2° de Cl. Certificado
nivel C1 0,70
1°C2 0,80
2° C2. Certificado 1
nivel 2C
TOTAL APARTADO 3.2 (MAXIMO 1 PUNTO)
4.- Cursos de formacion.
La puntuacion maxima de este apartado es de 15 puntos
Certificado (Certificado (Certificado
de de imparticion DOC
aprovechamiAsistencia. [€Ursos N°. HORAS PUNTOS
ento. Puntos/hora : untos/hor
Puntos/hora
a) Asistencia a jornadas, conferencias,
seminarios 0 acciones formativas
impartidas por el IVASPE o con sy0,005 0,0025 0,0075
colaboracion, cuyo numero de horas ng
lleque a 20,
b) De 20 a 50 horas 0,25 0,5
c) De 51a 100 horas 0,5 1
d) De 101 a 150 horas 0,7 1,4
e) De 151 a 200 horas 0,9 1,8
f) De 201 a 250 horas 1,15 2,3
g) Mas de 250 horas 1,4 2,8
Ofros cursos de los apartados 4.6 y
4.7 delDecreto 179/2021 .
TOTAL APARTADO 4. (MAXIMO 15 PUNTOS)
6. Premios, distinciones y condecoraciones (Maximo 2 puntos).
IQIQC. PUNTOS
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a) Ctondecoraciones al mérito policial previstas normativa Generalitat Valenciana: 1
unto.

b) Condecoraciones a la Dedicacién a la Dedicacion a la Funcién Policial previstas
normativa Generalitat Valenciana: 0,75 puntos.

c) Felicitaciones Publicas previstas normativa Generalitat Valenciana: 0,25 puntos.

d) Condecoraciones otras administraciones publicas como reconocimiento a la
loable, extraordinaria y meritoria actuacion policial a titulo individual: 0’25 puntos
or cada una de ellas.

e) Condecoraciones otras administraciones publicas como reconocimiento a la
loable, extraordinaria y meritoria actuacion policial a titulo colectivo: 0’15 puntos por
cada una de ellas.

f) Por premios, distinciones, felicitaciones o menciones concedidas por otras
Administraciones Publicas como reconocimiento a la loable, extraordinaria y
meritoria actuacion policial a titulo individual: 0,005 puntos por cada uno de ellos.

TOTAL APARTADO 6 (MAXIMO 2 PUNTOS)

7. Otros meritos especificos (Maximo 1 punto).

DOC. Ne.

PUNTOS

a) La asistencia a conferencias, jornadas, seminarios y demas actividades

formativas relacionadas con la actividad policial y organizadas por una institucion

o administracion publica, debidamente acreditada y no valorada en los apartados

anteriores, se valoraran a 0,10 puntos por actividad hasta un maximo de 0,5
untos.

b) La intervenciéon como ponente en conferencias y seminarios relacionados
con la actividad policial, y reconocida por el IVASPE, se valorara también hasta
un maximo de 0,5 puntos.

c) Las publicaciones relacionadas con la funcién policial se valoraran a 0,10
puntos por publicacién hasta un maximo de 0,5 puntos.
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ANNEX V Exercicis que integren la prova d'aptitud fisica per a I'escala basica agents.

1) Carrera de velocitat de 60 metres. Consisteix a correr una distancia de 60 metres en una
pista d'atletisme. El seu objectiu és estimar la poténcia aerobica i explosiva corrent a peu.

2) Llangament de pilota medicinal. Es tracta de llangar una pilota medicinal cap avant i per
damunt del cap. El seu objectiu és mesurar la forca explosiva en un moviment que implica
una cadena cinética que inclou els membres inferiors, cintura pelviana, amb la part central
del cos, cintura escapular i membres superiors.

3) Carrera de resisténcia a peu. Consisteix amb recorrer una distancia de 1000 m en una
pista d'atletisme. El seu objectiu és estimar la poténcia aerobica corrent a peu.

4) Natacio. Prova que consisteix a nadar 50 m a estil lliure en piscina. El seu objectiu és
mesurar |'adaptacié al medi aquatic, aixi com les qualitats bioenergétiques de caracter
anaerobic.

A.1.- Descripcio de les proves d'aptitud fisica:

1. Prova: carrera velocitat a peu - 60 metres.

1.1. Objectiu: Valorar la velocitat explosiva de la persona aspirant

1.2. Descripci6: consisteix a recorrer en el menor temps possible una distancia de 60
metres en pista d'atletisme sobre superficie llisa, plana i dura.

1.3. Normes d'execucio:

1.3.1. Posicio inicial: Les persones aspirants es col-locaran dempeus darrere de la linia
d'eixida.

1.3.2. Execucio: L'eixida s'efectuara mitjangant senyal sonor o a la veu de «llestos - ja»,
indicant «ja» l'inici. Des de I'eixida es correra per carrer lliure i es registrara el temps
emprat quan el pit de la persona aspirant depasse la linia de meta després de completar
els 60 metres.

1.4. Invalidacions:

1.4.1. Nul:
1.4.1.1. Depassar la linia d'eixida abans del senyal d'inici.

1.4.2. Eliminacio:
1.4.2.1. Realitzar 2 nuls.

1.4.2.2. Obstaculitzar, impedir I'avang o #espentar intencionadament a una altra persona
aspirant, aixi com qualsevol altra conducta antiesportiva.

1.4.2.3. Utilitzar calgat amb claus o qualsevol altre tipus de material del qual s'obtinga
avantatge.

1.4.2.4. Abandonar voluntariament la pista durant la carrera, després del que no es
permetra continuar la prova.

1.5. Nombre d'intents: dos.
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1.6. Especificacions técniques:

1.6.1. Mesurament: Es realitzara de manera electronica i/o manual. En arribar a la linia de
meta després de completar els 60 metres es registrara el temps emprat. El temps es
registrara en minuts i segons. Exemple: 32 30».

1.7. Instal-lacio: pista d'atletisme.

1.8. Valoracio:

- Per a torn lliure escala basica- agent

Marques per a obtindre la qualificacio d'apte/apta

Homes: Fins a 10"

Dones: Fins a 12"

2. Prova: llangament de pilota medicinal.

2.1. Objectiu: valorar la forga explosiva de la persona aspirant.

2.2. Descripcié: Consisteix a llangar la pilota medicinal cap avant i per damunt del cap el
més lluny possible.

2.3. Normes d'execucio:

2.3.1. Posici¢ inicial: La persona aspirant s'haura de posicionar dempeus darrere d'una
linia marcada en el sol. Els peus hauran de col-locar-se en paral-lel amb una separacio
aproximada de I'amplaria dels muscles i amb les puntes dels mateixos a la mateixa
distancia de la linia de llangament.

2.3.2. Execucid: Es llancgara la pilota dins del sector de caiguda, accionant els bragos de
manera simétrica, des de darrere i per damunt del cap.

2.4. Invalidacions:
2.4.1. Nul:

2.4.1.1. Trepitjar la linia de llangament en executar o una vegada executat el llancament,
aixi com tocar el sol per davant de la mateixa amb qualsevol part del cos.

2.4.1.2. No col-locar les puntes dels peus a la mateixa distancia de la linia de llangament
(tindre un peu avangat respecte a l'altre).

2.4.1.3. Saltar, enlairar del sol un dels peus o arrossegar qualsevol dels mateixos cap
arrere en realitzar el llancament. Es permet elevar els talons sempre que les puntes dels
peus estiguen en contacte amb el sol.

2.4.1.4. Llangar amb una sola ma o amb agarre asimétric.

2.4.1.5. Llangar de manera distinta a |la descrita en I'apartat d'execucié.

2.4.1.6. Llancar fora o sobre el perimetre del sector de caiguda.
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2.4.2. Eliminacio:
2.4.2.1. Realitzar dos nuls.

2.4.2.2. Utilitzar qualsevol tipus de producte que puga contaminar/deixar rastres en la
pilota medicinal.

2.4.2.3. Utilitzar guants o qualsevol altre element que puga modificar I'adherencia.

2.5. Nombre d'intents: un intent. Es podra realitzar un segon intent sol en el cas d'haver
realitzat el primer llangament nul.

2.6. Especificacions técniques:

2.6.1. Mesurament: es realitzara de manera electronica i/o manual. Es mesurara la
distancia des de la part anterior de la linia de llangament fins a la marca més proxima que
haja deixat la pilota dins del sector de caiguda. La distancia de llancament es registrara en
metres amb dos decimals. Exemple: 7,30 metres.

2.7. Instal-lacié: fossat d'arena.

2.8. Valoracio:

- Per a torn lliure escala basica. Agent

Marques per a obtindre la qualificacio d'apte/apta

Homes: 4KG; 5,90 metres o més

Dones: 3KG: 5,90 metres o més

3. Prova: carrera de resisténcia a peu.
3.1. Objectiu: valorar la resisténcia de la persona aspirant.

3.2. Descripcio: consisteix a recorrer en el menor temps possible una distancia de 1000
metres en pista d'atletisme sobre superficie llisa, plana i dura.

3.3. Normes d'execucio:

3.3.1. Posici¢ inicial: les persones aspirants es col-locaran dempeus darrere de la linia
d'eixida.

3.3.2. Execucio: I'eixida s'efectuara mitjangant senyal sonor o a la veu de «llestos - ja»,
indicant «ja» l'inici. Des de I'eixida es correra per carrer lliure i es registrara el temps
emprat quan el pit de la persona aspirant depasse la linia de meta després de completar
els 1000 metres.

3.4. Invalidacions:

3.4.1. Nul:

3.4.1.1. Depassar la linia d'eixida abans del senyal d'inici.
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3.4.2. Eliminacio:
3.4.2.1. Realitzar 2 nuls.

3.4.2.2. Obstaculitzar, impedir I'avang o espentar intencionadament a una altra persona
aspirant, aixi com qualsevol altra conducta antiesportiva.

3.4.2.3. Utilitzar calcat amb claus o qualsevol altre tipus de material del qual s'obtinga
avantatge.

3.4.2.4. Abandonar voluntariament la pista durant la carrera, després del que no es
permetra continuar la prova.

3.5. Nombre d'intents: un intent. Es podra realitzar un segon intent sol en el cas d'haver
realitzat la primera eixida nul-la.

3.6. Especificacions técniques:

3.6.1. Mesurament: es realitzara de manera electronica i/o manual. En arribar a la linia de
meta després de completar els 1000 metres es registrara el temps emprat. El temps es
registrara en minuts i segons. Exemple: 3°30"

3.7. Instal-lacié: pista d'atletisme.

3.8. Valoracio:

- Per a torn lliure escala basica Agent

Marques per a obtindre la qualificacio d'apte/apta.

Homes: 350"
Dones: 4°10”

4. Prova: natacio.
4.1. Objectiu: valorar la capacitat natatoria de I'aspirant.

4.2. Descripcio: consisteix a nadar en el menor temps possible una distancia de 50 metres,
en estil lliure, en piscina de 25 o 50 metres.

4.3. Normes d'execucio:

4.3.1. Posici¢ inicial: Les persones aspirants hauran de col-locar-se al carrer que els haja
sigut assignada sobre la plataforma d'eixida o dins del got. En aquest Ultim cas la persona
aspirant haura de romandre en contacte amb la paret.

4.3.2. Execucio: L'eixida s'efectuara mitjangant senyal sonor o a la veu de «llestos - ja»,
indicant «ja» l'inici. Les persones aspirants nadaran en estil lliure. La prova finalitza en
contactar amb la paret de la piscina, de manera visible per al cronometrador, després de
completar els 50 metres. En cas que la piscina siga de 25 metres la persona aspirant
tocara la paret en el viratge.
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4.4, Invalidacions:
4.4.1. Nul:

4.4.1.1. Secundar-se per a descansar o prendre impuls en *corcheras, escales, vores o
fons del got una vegada comencgada la prova.

4.4.1.2. Realitzar més de la meitat de la prova en immersio.
4.4.1.3. Envair qualsevol carrer diferent de l'assignada.
4.4.1.4. Comengar la prova abans del senyal d'inici.
4.4.1.5. Pérdua d'ulleres de natacio.

4.4.2. Eliminacio:

4.4.2.1. Realitzar dos nuls

4.4.2.2. Envair qualsevol carrer diferent de I'assignada obstaculitzant a una altra persona
aspirant, aixi com qualsevol altra conducta antiesportiva.

4.4 .2.3. Utilitzar qualsevol element auxiliar que augmente la seua velocitat, flotabilitat, etc.
com ara pales, suros, aletes, neopré...

4.4.2.4. Abandonar voluntariament la piscina durant la prova, després del que no es
permetra continuar.

4.5. Nombre d'intents: un intent. Es podra realitzar un segon intent sol en el cas d'haver
realitzat nul en el primer. En aquest cas solament es detindra a |'afectat i realitzara el
segon intent al final de totes les séries.

4.6. Especificacions técniques:

4.6.1. Mesurament: Es realitzara de manera electronica i/o manual. Es registrara el temps
emprat en tocar la paret després de completar els 50 metres. El temps es registrara en
segons amb dos decimals. Exemples: 43"78

4.6.2. Altres: Sera obligatori I'is de capell de bany i es permetra utilitzar ulleres de natacio.

4.7. Instal-lacié: piscina de 25 o 50 metres.

4.8. Valoracio: el temps registrat correspondra a la puntuacié que es mostra en la segient
taula:

- Per a torn lliure escala basica Agent
Marques per a obtindre la qualificacio d'apte/apta

Homes: Fins a 55"
Dones: Fins a 58"
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Ajuntament d’Alberic

El termini de presentacio d'instancies sera de vint dies habils comptats a partir del
seglent al de la publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat. Els
successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedisquen de conformitat amb les
bases, es faran publics en la forma prevista en les referides bases.

En el Butlleti Oficial de la Provincia, es publicaran en la seua integritat les presents Bases
de les quals, al seu torn, es publicara un extracte en el DOGV. Aixi mateix, les bases
quedaran exposades en la seua integritat en la seu electronica d'aquest
Ajuntament:https://www.alberic.es/va/seccion/ocupacion-formacion, i tauler d'anuncis de
I'Ajuntament.
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