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DIPUTACIO

Diputacio Provincial de Valencia
Benestar Social

2024/12465 Anunci de la Diputacid Provincial de Valencia sobre ['aprovacio
definitiva del reglament regulador de creacid i funcionament de la
Xarxa de Municipis Protegits contra la Violéncia de Génere.

ANUNCI

En el BOP num 136, de 16 de juliol de 2024, es va publicar I'anunci de
I'aprovacio inicial i exposicidé publica de les modificacions introduides al Reglament
de la Xarxa de Municipis protegits contra la violéncia de genere, en l'exposicié de
motius del reglament i els articles 1, 2, 4,5, 6, 7,9, 11, 12, 14, 15, 18, 19, 20, 21, 23 i
24, aixi com el canvi de denominacié del Titol V del reglament, segons I'acord aprovat
en sessio ordinaria del Ple de 18 de juny de 2024.

Transcorregut el termini d'exposicié publica de 30 dies sense que s'haja
presentat reclamacié o suggeriment, segons Certificat de la Secretaria General de 2
de setembre de 2024, s'entenen aprovades definitivament les modificacions
introduides al Reglament de la Xarxa de Municipis protegits contra la violéncia de
génere, procedint-se a la publicacid del text integre d'aquest Reglament incloses les
modificacions, en compliment del que es disposa en l'article 70.2 de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local.

VEURE ANNEX

Contra el present Acord, es podra interposar recurs contencios
administratiu, davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos a comptar des de
I'endema a la publicacié del present anunci de conformitat amb I'article 46 de la llei
29/1998, de 13 de juliol de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Valéncia, a 5 de setembre de 2024. —E| secretari general, Vicente Rafael
Boquera Matarredona.
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EXPOSICIO DE MOTIUS

Laigualtat d'oportunitats entre dones i homesii la lluita contra la violencia sobre les
dones suposen dos dels pilars fonamentals de les politiques publiques dutes a
terme per la delegacio d'lgualtat de la Diputacio de Valencia des de la seua creacio
l'any 2015 i on s'ha fet un treball de suport als ajuntaments, entitats associatives i
col-lectius en la promocio de tots dos.

Des de la creacid de la Xarxa de Municipis Protegits contra la Violencia de genere en
2018 s'han produit fites normatives importants en materia de lluita contra les
diferents formes de violéncia contra les dones que obliguen a l'adaptacio del seu
Reglament de Creacidé i Funcionament, com sén la Llei organica 8/2021 de 4 de juny,
de Proteccid integral a la infancia i l'adolescéncia enfront de la violéncia, que
introduix la violencia vicaria en el sistema de proteccio integral de la Llei organica
1/2004 i la Llei organica 10/2022, de 6 de setembre, de Garantia integral de la
llibertat sexual, la finalitat de la qual és l'adopcié de politiques efectives en tots els
nivells de les administracions publiques per a adoptar mesures que garantisquen la
resposta integral especialitzada enfront de totes les formes de violéncies sexual,
atencid integral immediata i recuperacié en tots els ambits de la vida de les dones,
xiquetes, xiquets i adolescents, victimes principals de totes les formes de violéencia
sexual, totes dues pel que respecta a la normativa estatal.

A més, a nivell internacional, els Estats membres de 'Assemblea General de 'ONU
van adoptar l'Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible, d'entre els
objectius del qual, el ODS 5 “Igualtat de Genere i Apoderament de la Dona” ens
obliga a treballar amb l'objectiu d'eliminar totes les formes de violéncia contra totes
les dones i les xiquetes en els ambits public i privat, incloses la tracta i l'explotacio
sexual.

En la Comunitat Valenciana, l'entrada en vigor de la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de
Servicis Socials Inclusius, ordenava 'atribucié de funcions a les diputacions i la
distribuci6 competencial entre els municipis i Generalitat Valenciana,
desenvolupant-se per Decret 38/2020, de 20 de marg, del Consell, les funcions de
les Unitats d'lgualtat, entre les quals es troba la prevencid, deteccié i derivacié de
victimes de violéncia de génere, aixi com la valoracié de les necessitats dels
municipis en matéria de violencia de génere, coordinant-se amb professionals
municipals i entitats publiques que treballen en 'ambit de la violencia de génere.

Perd, a més de la necessaria actualitzacidé i adaptacié normativa, era necessari
identificar les deficiencies i obstacles amb qué els municipis que formen part de la
Xarxa s'han trobat al llarg d'estos anys de vigéncia del Reglament, per la qual cosa
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es va iniciar un procés de consulta i participacio d'aquells i de les representants de
la Comissié Experta que integren la Xarxa, arreplegant les seues propostes de
modificacio i suggeriments de millora, que ha donat com a resultat este text en nom
d'una major transparencia i legitimitat.

D'altra banda, resulta necessari modernitzar la seua actual composicio i
estructura, incorporant a les mancomunitats de municipis i als consorcis entre
administracions publiques que complisquen amb els requisits d'adhesié a la Xarxa
amb la finalitat de conjuminar esforgcos i aconseguir una coordinacio
interinstitucional que millore la resposta contra totes les formes de violéncia
contres les dones i els seus fills i filles, en un marc més ambicids i de caracter
instrumental orientat des de la delegacio d'lgualtat de la Diputacio de Valencia.

Este nou projecte que presentem ve a completar el treball ja iniciat des de la
institucié provincial i t¢ com a finalitat aconseguir una acci6 més eficac en la
prevencio, deteccid i eliminacié de qualsevol forma de violéncia contra les dones
que es puga donar en els municipis de la provincia de Valéencia, aixi com possibilitar
una acci6é coordinada i transversal que assegure una resposta eficag, rapida i
homogeénia en la intervencié amb dones victimes, els seus fills i filles.

Encara que hi ha bones experiéncies i molts municipis treballen des de fa temps la
prevencio, deteccid i erradicacio de la violéncia de genere, és necessari fer un
treball de coordinacié i cooperacié amb la finalitat de rendibilitzar els recursos
materials i humans i crear un sistema coherent i sistematitzat. La Xarxa de
Municipis Protegits contra la Violencia de Genere de la provincia de Valéncia pretén
coordinar el treball que es realitza, optimitzant i potenciant els recursos existents
des de les estructures ja creades.

La finalitat de la Xarxa és garantir la igualtat d'oportunitats en l'accés als recursos
de prevencid i atencio a la violencia contra les dones, millorant aixi la seua qualitat
de vida, tant de les dones de la provincia en general, com de les dones i dels seus
fills i filles que han patit o patixen violéncia de génere en particular,
independentment del seu municipi de residencia, implicant els poders publics en
les actuacions dirigides a l'erradicacié de lavioléncia de genere. Pero, també té com
a finalitat, garantir eixe accés als recursos dirigits a la prevencio de la violéncia de
genere des de la infancia, des de la promocid del bon tracte en parelles menors
d'edat en les seues primeres relacions sentimentals, fins a la deteccié d'altres
formes de violéncia, especialment contra les xiquetes, com poden ser les
agressions sexuals intrafamiliars, l'assetjament escolar, la violencia psicologica o
el ciberassetjament, entre altres.

La violencia exercida sobre les dones no és un problema que afecta l'ambit privat,
és un problema de caracter public que afecta a tota la societat en el seu conjunt,
per la qual cosa la seua erradicacio ha de ser un dels objectius fonamentals de tots
els poders publics i una obligacié que li correspon als governs i administracions en
el marc de les seues corresponents competencies.
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Laviolencia contra les dones constituix una de les violacions més flagrants de drets
humans que succeixen en l'actualitat, perqué atempta contra el dret a lavidaii la
integritat humana de les dones. Per aix0, la societat en general, i els poders publics
en particular, no poden ser aliens al sofriment que viuen diariament aquelles,
victimes d'un sistema patriarcal instaurat en la nostra societat que permet i tolera
la violencia contra elles pel mer fet de ser dona, per la qual cosa és fonamental
abordar la seua erradicacié des de les politiques d'igualtat que promoguen una
societat igualitaria per a dones i homes.

En l'actualitat, comptem amb un marc normatiu que reconeix legalment la igualtat
entre dones i homes i la lluita contra la violéncia de génere.

La nostra Constitucié proclama en el seu articulat la igualtat com a valor superior
de l'ordenament juridic en el seu article 14, on es prohibix la discriminacid per
motius de naixement, raga, sexe o religid, opinid o qualsevol altra condicié o
circumstancia personal o social. També en l'article 15 es reconeix el dret a lavida i
a la integritat fisica i moral de totes les persones, sense que, en cap cas, puguem
ser sotmeses a tortures ni a penes o tractes inhumans o degradants.

L'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana en el seu art.10.3, establix que
l'actuacié de la Generalitat se centrara primordialment, entre altres ambits, en la
igualtat de drets d'homes i dones, en particular en materia d'ocupacio i treballi en
la proteccid social contra la violéncia, especialment la violéncia de genere.

La igualtat de génere i la lluita contra la violéncia de genere formen part dels drets
humans, tots i totes naixem iguals en dignitat i drets siga com siga la nostra
nacionalitat, color o posicié social o econdomica, com va afirmar Nacions Unides en
1948 en la Declaracié Universal de Drets Humans.

La vinculaci6 dels poders publics amb la violencia de genere es va reconéixer a
nivell internacional en 1979 en la Convencio per a l'Eliminacio de totes les formes
de Discriminacié contra la dona (CEDAW), establint en el seu article 3 la necessitat
d'articular mesures per part dels poders publics en totes les esferes: politica,
economica, sociali cultural, per a assegurar el ple desenvolupament i avangament
de la dona.

En 1993, en la Conferéncia Mundial dels Drets Humans, es va reconéixer també, de
manera explicita, que els drets de les dones s6n drets humans i que els Estats tenen
obligaciod de protegir-los, promoure'ls i garantir-los, incloent-hi el dret a viure lliures
de violéncia.

La Quarta Conferéncia Mundial sobre la Dona de 1995, va identificar la violéncia de
genere com una de les arees prioritaries a treballar i va exigir als governs, a nivell
nacionaliinternacional, que assumisquen els compromisos d'accié per a previndre
i eliminar totes les formes de violéncia contra les dones i les xiquetes.
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També cal tindre en compte el Conveni per a la repressio del trafic de persones amb
finalitat d'explotacio sexual de 2 de desembre de 1949 i el Conveni de les Nacions

Unides contra la Delinquiéncia Organitzada Transnacional de 15 de novembre de
2000 i els protocols que ho desenvolupen.

En 'ambit europeu, la Carta de Drets Fonamentals de la Unié Europea reconeix que
tota persona té dret a la vida, a la seua integritat fisica i psiquica i a la seua llibertat
i seguretat i el Conveni del Consell d'Europa sobre prevencié i lluita contra la
violéncia contra les dones i la violencia domestica (Conveni d'Istanbul), en vigor a
Espanya des de |'1 d'agost de 2014, reconeix la violéncia contra les dones com una
violacié dels drets humans i aborda la violencia contra les dones mitjangcant
mesures dirigides a la prevencid de la violencia, la proteccié a les victimes i
l'enjudiciament dels autors, contemplant com a delicte “totes” les formes de
violéncia contra les dones, com sén la violencia fisica, psicologica i sexual, incloses
la mutilacié genital femenina, el matrimoni forgat, l'assetjament, a l'avortament
forgat i l'esterilitzacio forgada.

En este sentit, al nostre pais la Constitucié espanyola, en l'article 9.2 assenyala que
els correspon als poders publics promoure les condicions perqué la llibertat i la
igualtat de l'individu, i dels grups en queé s'integra, siguen reals i efectives i remoure
els obstacles que impedisquen o dificulten la seua plenitud.

Perd és a partir de 2003 quan comencen a traslladar-se les recomanacions dels
organismes internacionals per a propiciar una resposta global a la violéncia que
patixen les dones.

LaLleiorganica 1/2004, de 28 de desembre, de Mesures de Proteccid Integral contra
la Violencia de Génere, establix que la violéncia de génere constituix un dels atacs
meés flagrants als drets humans com la llibertat, la igualtat, la vida, la seguretat i la
no discriminacié i que els poders publics no poden ser aliens a aixo.

D'altra banda, la llei 4/2015 de 27 d'abril, de l'Estatut de la Victima del delicte, naix
amb l'objectiu d'oferir des dels poders publics una resposta el més amplia possible,
juridica i social, a les victimes, no sols reparadora del mal en el marc d'un procés
penal, sind també minimizadora d'altres efectes traumatics en el moral que la seua
condicid pot generar, tot aixd amb independéncia de la seua situacié processal.

En linia amb la normativa europea en la matéria i amb les demandes que planteja
la nostra societat pretén, partint del reconeixement de la dignitat de les victimes, la
defensa dels seus béns materials i morals i amb aix0, els del conjunt de la societat,
aglutinant en un sol text legislatiu el cataleg de drets de la victima, d'un costat
transposant les Directives de la Uni6 Europea en la matéria i d'un altre, arreplegant
la particular demanda de la societat espanyola.

EnlaLleiorganica 3/2007 de 22 de marg, per a laigualtat efectiva de dones i homes,
es fixa novament, com a criteri d'actuacié dels poders publics, 'adopcié de
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mesures necessaries per a l'erradicacio de la violencia de genere, la violéencia
familiar i totes les formes d'assetjament per rad de sexe.

A més d'estos instruments normatius nacionals, es constituix com a referent el Pla
Integral de lluita contra el Trafic de Dones i Xiquetes amb la finalitat d'explotacio
sexual (2015-2018).

A nivell autondmic, La Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat, per a la Igualtat
entre Dones i Homes, arreplega un articulat que va des de l'art. 33 a 'art. 43, en el
qual s'establixen les actuacions que han de promoure les administracions
publiques valencianes per a lluitar contra la violeéncia de génere. Posteriorment es
dictaria la Llei 7/2012 de 23 de novembre, de la Generalitat, Integral contra la
Violencia sobre la Dona en l'ambit de la Comunitat Valenciana, en la qual es
conceptualitza la violencia contra les dones des d'una perspectiva més amplia,
anant més enlla de la relacio de parella com a fixa 'anomenat Conveni d'Istanbul,
que des de 2011 assenyala el cami en el marc internacional per a l'erradicacié de la
violencia de genere i que reconeix la violencia contra la dona com una violacio dels
drets humans i com una forma de discriminacid, considerant responsables als
Estats si no responen de manera adequada.

En la nostra Comunitat Autonoma, el Pacte Valencia contra la violéncia de genere i
masclista firmat el 18 de setembre de 2017, suposa un acord institucional que
arreplega un total de 290 mesures, acordades per totes les administracions
publiques valencianes, entitats i organismes de la societat civil dirigides a la lluita
conjunta contra la violencia de genere i masclista i en el qual la Diputacié de
Valéncia és present en totes les linies estrategiques, intervenint directament en 46
mesures concretes.

A més, en nom d'una accio6 coordinada eficag que supose una aposta ferma per a
lluitar contra una de les formes més extremes de violéncia masclista, com és el de
la prostitucié, hem de treballar en la linia autondmica iniciada amb la creaci6 del
Forum Valencia per l'Abolicié de la Prostitucid, per Resolucié de 25 de febrer de
2021 de la llavors Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica, que té
com a objectius l'erradicacié de la prostitucio i garantir, defendre i protegir els drets
i la llibertat de les dones prostituides.

Partint d'este marc legislatiu, és important reconéixer tots els avangos reeixits en la
lluita contra la violencia de génere, les mesures i actuacions que s'han dut a terme
en el nostre territori i continuar treballant per a establir les politiques publiques
necessaries per a contribuir a erradicar-la, abordant el problema de manera integral
i sent capaces de donar resposta a les necessitats especifiques de les dones
victimes i dels seus fills i filles, treballant per a aconseguir una societat lliure de
violéncies cap a les dones.

Per a poder avancgar en este cami, es fa necessari establir i reforcar mecanismes de
coordinacié necessaris entre les diferents administracions i institucions amb
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responsabilitat en la materia, dotant a les mateixes dels recursos econdmics i el
personal especialitzat per a aixo.

Per tot aix0, dins del nostre ambit competencial en la prestacié de servicis i partint
de la necessaria coordinacio, cooperacio6 i col-laboracié entre les administracions
publiques locals, com a fixa l'article 63.2 de 'Estatut d'’Autonomia de la Comunitat
Valenciana i, també, sent conscients que els ajuntaments soén institucions
fonamentals en la prevencidé i en la lluita contra la violéncia de génere per la seua
proximitat amb la ciutadania i amb les seues necessitats, és logic posar en marxa
mesures integrals de prevencid, sensibilitzacié i intervencié, que permeten
impulsar el treball en xarxa entre la Diputacié de Valéncia i els municipis per a
aconseguir erradicar la violencia que patixen les dones a la nostra provincia, donant
compliment aixi al Reial decret llei 9/2018, de 3 d'agost, de mesures urgents per al
desenvolupament del Pacte d'Estat contra la violéncia de génere, que, en la seua
disposicié final primera, va modificar l'art. 25.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local, afegint com a competéencia propia dels
municipis un apartat “o) Actuacions en la promoci6 de la igualtat entre homes i
dones aixi com contra la violencia de génere”.

TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. De la Xarxa de Municipis Protegits contra la Violéncia de Genere.

1. Objecte delreglament. Elreglament té com a objecte regular la creacid, posada
en marxa i funcionament de la Xarxa de Municipis Protegits contra la Violéncia
de Génere de la provincia de Valéncia.

2. Definicié de la Xarxa. La Xarxa és un espai de treball amb els municipis
compromesos amb la igualtat de genere i contra tota forma de violéncia cap a
les dones, que millore la qualitat de les actuacions en esta matéria optimitzant
els recursos existents, exercitant els interessos de la Xarxa davant altres
institucions i implementant actuacions i objectius compartits.

3. Finalitat de la Xarxa. La finalitat de la Xarxa de Municipis Protegits contra la
Violéncia de Génere és vetlar per la prevencid, deteccid i erradicacié de la
violencia contra les dones a través d'un espai de coordinacié institucional
liderat per la Diputacié de Valencia que permeta millorar la gestié de les
politiques publiques contra la violencia de genere de les entitats adherides de
la provincia de Valéncia.

Article 2. Dels principis rectors de la Xarxa.

La Xarxa de Municipis Protegits contra la Violéncia de Génere actuara des de:
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a) Elcompromis politic i tecnic amb la igualtati amb la lluita contra la violéncia de
genere.

b) La col-laboracié i coordinacié institucional en les politiques publiques per a
l'erradicacio de la violencia de génere.

c) Laposadaen comu dels recursos existents per a l'erradicacio de la violencia de
genere.

d) Lacreacié d'un espai de referencia no sols per als municipis i entitats adherides
sin6 també per a les propies dones i la ciutadania de la provincia en general.

e) Lanecessitat de la millora continua de les actuacions locals en l'erradicacié de
la violéncia de genere.

Article 3. Dels objectius de la Xarxa.
Els objectius de la Xarxa seran:

a) Impulsar, enfortir, coordinar i avaluar programes i servicis gestionats des de les
administracions locals per a l'erradicacio de la violencia de génere.

) Establir criteris conjunts d'actuacio i planificacio entre els municipis adherits.

c) Actuar de manera integral en tots els nivells de l'administracio local.

) Contribuir al compliment de la legislacio en materia de violencia de genere.

e) Afavorir l'intercanvi d'experiéncies, la coordinacié i l'actuacié conjunta en el
disseny i execucié d'accions en l'ambit local.

f) Identificar i difondre bones practiques locals en la lluita contra la violéncia de
genere.

g) Impulsar l'adopcié d'acords de col-laboracié i protocols d'actuacié que
desenvolupen, concreten i adequen la realitat municipal a les actuacions
provincials.

h) Dinamitzaridonar suport al treball dels municipis en la lluita contra la violéncia
de génere.

i) Donar visibilitat als objectius de la Xarxa i a les labors realitzades pels seus
membres per a aconseguir els mateixos.

Article 4. De les actuacions de la Xarxa.
Entre les actuacions de la Xarxa estaran:

a) Suport als municipis per a l'elaboracié de programes, mesures i accions per a
l'erradicacié de la violéncia de genere.

b) Cerca de finangament per a activitats conjuntes entre els municipis i entitats
adherides que hagen subscrit l'adhesid.

c) Intercanvid'iniciatives locals i transferencia de coneixement entre els municipis
que hagen subscrit l'adhesio.
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Impuls per a la creacié i utilitzacié de recursos comuns en materia de lluita
contra la violencia de genere.

Difusié de les actuacions realitzades per la Diputacié de Valencia i pels
municipis que hagen subscrit l'adhesio.

Impuls de la formacio al personal tecnic i politic dels municipis.
Desenvolupament de campanyes de sensibilitzacio i altres actuacions
publiques per a l'erradicacioé de la violéncia de génere.

Organitzacié anualment d'una jornada de visibilitzacié de la Xarxa.

TITOL 1I- ORGANIZACIO | FUNCIONAMENT

CAPITOL I- Organizacié

Article 5. De la composicid i organs de la Xarxa.

1.

La Xarxa estara composta pels municipis de la provincia de Valéncia que
complisquen amb els requisits d'accés exigits pel present Reglament i la
normativa aplicable i s'adherisquen a la Xarxa.

La Xarxa comptara amb un organ de govern col-legiat, 'lAssemblea General, i dos
organs unipersonals, una Presidencia i una Vicepresidéncia; que tindran
funcions de caracter executiu i decisori.

Addicionalment la Xarxa estara dotada amb tres organs de treball permanents,
una Comissio Experta, una Secretaria Tecnica i un Comité Avaluador, que
prestaran la seua col-laboracié i suport.

Els qui integren els organs de la Xarxa no rebran cap retribucié per l'assisténcia
i exercici de les seues atribucions.

Seccié 1a. Dels Organs de Govern

Article 6. De /Assemblea General i les seues atribucions.

1.

2.

L'Assemblea General és l'0rgan maxim de decisié de la Xarxa, tindra una
composicio paritaria i estara integrat per una representacio de la Diputacio de
Valéncia i dels qui ostenten la presidéncia de les entitats adherides, havent de
respectar una representacié equilibrada de dones i homes.
Estara integrada per:
a) Enrepresentacié de la Diputacio de Valéncia:
1. La persona titular de la Presidéncia de la Diputacié de Valéncia.
2. Lapersona titular de l'Area d'Igualtat de la Diputacié de Valéncia.
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3. Unavocalia per cada grup politic amb representacio en la Diputacio
de Valencia, a designar per estos.
b) Enrepresentacio dels municipis i entitats adherits:
1. La persona titular de 'Alcaldia de cadascun dels municipis adherits
0, si és el cas, regidora o regidor en qui delegue.
2. La persona titular de la Presidéncia de la mancomunitat o consorci
adherit o, si és el cas, la persona en qui delegue.
3. La persona titular de la Presidéncia de la Federacié Valenciana de
Municipis i Provincies, o, si és el cas, la persona en qui delegue.

Quan la naturalesa dels assumptes a tractar aixi ho requerisca, les persones
titulars de les vocalies podran assistir a 'Assemblea acompanyades d'unes
altres que no posseisquen eixa condicio, degudament autoritzades per la
Presidencia, i podran ser convocades a les reunions de l'Assemblea altres
persones representants de la Diputacié de Valencia, o dels municipis i
entitats adherides, a proposta i per designacio de la part respectiva.

3. Lacondicié d'integrant de 'Assemblea es perdra per les seglients causes:

a) Renlncia formalitzada davant 'Assemblea quan la condicié d'integrant
no es posseisca en rao del carrec public que ostente.

b) Cessament en el carrec que va determinar el seu nomenament.

c) Declaracié d'incapacitat o inhabilitacié per a 'acompliment del carrec
public per senténcia ferma.

d) Estar sent investigat o haver sigut imputat per delicte de violencia de
génere.

e) Qualsevol altra causa que s'establisca legalment.

4. Soén atribucions de 'Assemblea General:

a) Aprovar la memoria anual de la Xarxa.

b) Aprovar els plans i els programes d'actuacio per a cada exercici.

c) Aprovar el regim ordinari de sessions de l'Assemblea.

d) Fixar els criteris de control de les funcions i activitats de les entitats
adherides de la Xarxa.

e) Acceptar o rebutjar les propostes d'adhesio.

f) Delegarfuncions en la Presidencia de la Xarxa.

g) Separacié de les entitats adherides de la Xarxa en cas d'incompliment
dels requisits exigits.

h) Proposar, si és el cas, els criteris a incorporar en les ajudes publiques en
esta materia.

i) Les altres que determine este Reglament.

Article 7. De la Presidéncia i les seues atribucions.
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En la Presidencia de la Diputacié recau la Presidencia amb caracter nat de la
Xarxa, no obstant aix0, la presidencia efectiva podra delegar-se en la
Vicepresidéncia quan s'estime convenient.
Son atribucions de la Presidéncia:
a) Representar ala Xarxa.
b) Convocar i fixar l'orde del dia de les sessions ordinaries i extraordinaries de
l'Assemblea.
c) Presidir les sessions, moderar el desenvolupament dels debats i
suspendre'ls per causes justificades.
d) Dirimiramb el seu vot els empats, a l'efecte d'adoptar acords.
e) Assegurar el compliment de les lleis.
f) Visar les actes i certificacions dels acords de l'Assemblea.
g) Exercir quantes altres funcions siguen inherents a la Presidéncia de la Xarxa
i aquelles no atribuides a cap altre organ.

Article 8. De la Vicepresidéncia i les seues atribucions.

1.

La Vicepresidéncia de la Xarxa l'assumira la persona titular de l'Area que
assumix les competencies en materia d'igualtat i violencia de genere de la
Diputacio de Valencia.

Sén atribucions de la Vicepresidéncia:

a) Substituir en la totalitat de les seues funcions a la Presidéncia, en els casos
d'abséncia, malaltia o impediment per a l'exercici de les atribucions del
carrec.

b) Les altres expressament delegades per la Presidencia, amb caracter
temporal o per a assumptes concrets.

Secci6 2a. Dels Organs de Govern

Article 9. De la Comissio Experta i les seues atribucions.

1.

La Comissi6 Experta estara integrada per professionals de reconegut prestigi en
els camps relacionats amb l'erradicacié de lavioléncia de genere, podent figurar
en ella el personal técnic al servici de les diverses administracions en les quals
s'organitza U'Estat, representants d'associacions que tinguen per objecte
l'erradicacié de la violéncia de genere, juristes, professorat universitari,
personalitats publiques i responsables de centres d'atencid i acolliment per a
dones victimes de violencia de genere.

La Comissié sera presidida per la persona titular de l'Area que assumix les
competencies en mateéria d'igualtat i violencia de génere de la Diputacié de
Valéncia.

2. Soén atribucions de la Comissié d'Experta:
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Assessorar la Presidéncia i Vicepresidéncia en les seues linies d'actuacio,
aixi com proposar les linies d'actuacié que es consideren convenients per a
la difusio i promocidé de les politiques publiques, plans, programes i
projectes per a la lluita contra la violéncia de genere.

Assistir i participar amb veu, perd sense vot, en les sessions de 'Assemblea.
Conéixer i opinar sobre els assumptes que es presenten en les sessions de
I'Assemblea i proposar vies de solucio.

Formar part dels grups de treball que es determinen.

Determinar i aprovar les regles del seu funcionament no previstes en este
Reglament.

Article 10. De la Secretaria Técnica i les seues atribucions.

1.

La Secretaria Tecnica estara integrada pel personal técnic de l'Area d'Igualtat de
la Diputaci6 de Valéncia designat a este efecte.

Sén atribucions de la Secretaria Tecnica, a realitzar per si mateixa o per
qualsevol persona en la qual delegue, integrant de l'Area d'lgualtat:

a)

b)

Coordinar la preparacié de la memoria anual de la Xarxa, els plans i els
programes d'actuacio.

Remetre 'orde del dia de les sessions de 'Assemblea Generaliestendre acta
d'estes.

Assessorament dels organs de l'entitat.

Qualssevol altres funcions administratives que li siguen propies.

Article 11. Del Comité Avaluador i les seues atribucions.

1.

Existira un Comité Avaluador integrat per personal técnic de l'Area que assumix
les competéncies en materia d'igualtat i violencia de genere de la Diputacio de
Valéncia, al costat de representants de la Comissié Experta.

Les persones integrants del Comité seran nomenades per la Presidencia de la
Xarxa. Entre elles es triara a dos vocals que exerciran la presidéncia i la
secretaria d'este.

Son atribucions del Comité Avaluador:

a)
b)

Fer tasques de revisié i avaluacié de les sol-licituds d'adhesié a la Xarxa.
Realitzar el seguiment continu i anual del compliment dels requisits i
accions realitzades dels municipis i entitats adherides a la Xarxa.
Elaborarinformes d'avaluacioiinforme final de funcionament dels organs de
la Xarxa.

Proposar la separacié d'aquells municipis i entitats que no complisquen els
requisits de manteniment en la Xarxa o procedisquen a incomplir, greu i
reiteradament, els compromisos adoptats en el seu si.
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Article 12. Dels grups de treball.

En aquelles ocasions en qué es considere oportu per la Comissid Experta, es creara
dins d'ella un grup de treball al qual es podra convidar a participar a altres persones
expertes en la materia que no formen part de la Comissid.

Els grups de treball podran tractar qualsevol tema que, pel seu interés, dificultat o
urgencia requerisca d'un tractament especial.

CAPITOL Il. Normes generals de funcionament.

Article 13. De les sessions dels organs col-legiats.

Les sessions dels organs col:-legiats podran ser:

a) Ordinaries: Les que es realitzen amb la periodicitat previament establida,
observant sempre els minims previstos per este Reglament.

b) Extraordinaries: Les que se celebren sense estar inicialment establides que
podran tindre, al seu torn, el caracter d'urgents.

Article 14. Del regim de sessions.

1.

L'Assemblea General celebrara sessié ordinaria almenys una vegada a l'any, i
quantes extraordinaries es consideren necessaries, sempre que el sol-liciten,
almenys, la mitat dels seus integrants o quan la Presidéncia ho estime
convenient en atencié a les circumstancies.

La Comissio Experta celebrara sessio ordinaria amb caracter trimestral, i podran
convocar-se sessions extraordinaries quan siga necessari, sempre que ho
sol:licite un terg dels seus integrants.

El Comité Avaluador celebrara una sessié ordinaria, almenys, dos vegades a
l'any, i quantes extraordinaries es consideren necessaries, sempre que
existisquen sol:licituds d'adhesio a la Xarxa o l'acorde la Presidéencia del Comité
Avaluador o, si és el cas, el sol:liciten un terg dels seus integrants.

Les dates de les sessions ordinaries es fixaran al final de cadascuna d'elles, sent
la Secretaria Tecnica de la Xarxa la responsable de realitzar el recordatori
corresponent i la remissié de l'orde del dia, data, hora i lloc de la celebracié de
la reunid, aixi com de la documentacié necessaria per a la seua celebracié, amb
almenys una setmana d'antelacio.

La sol-licitud de convocatoria extraordinaria haura de ser notificada a l'Area
d'lgualtat amb almenys una setmana d'antelacié de la data proposada, fent
constar el motiu de la convocatoria i l'orde del dia a tractar.
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Article 15. De les convocatories.

1.

Les convocatories seran notificades per correu electronic amb una antelacio
minima de 72 hores i s'acompanyara de l'orde del dia.

L'Assemblea General quedara constituida en el lloc i hora que haja sigut
convocada quan assistisquen en primera convocatoria, almenys, la mitat més
un dels seus integrants. Cas de no obtindre's el quorum necessari, es reuniran
en segona convocatoria, 30 minuts després les persones assistents en eixe
moment, sempre que assistisca la Presidencia de 'Assemblea General o la
personaen quidelegueialmenys una personade les qualsintegren la Secretaria
tecnica.

Article 16. Dels acords.

Els acords seran adoptats per majoria simple.

En el suposit de no aconseguir-se esta majoria, es faran constar les postures
discrepants de cadascuna de les parts tant en l'acta com, si és el cas, en els
informes, propostes o acords adoptats per 'Assemblea General.

Article 17. De les actes.

De cada sessid, s'algara una acta, que arreplegara els acords i compromisos
aconseguits.

L'acta sera llegida i aprovada en la seglient sessio que se celebre.

TiTOL 11l. ADHESIO | SEPARACIO.

Article 18. Dels integrants de la Xarxa.

1.

Podra adherir-se a la Xarxa qualsevol municipi de la provincia de Valéncia que el
sol:licite i complisca els requisits exigits en el present Reglament, a més de les
mancomunitats de municipis i consorcis integrats per entitats locals i altres
organitzacions que puguen desenvolupar programes i activitats alineades amb
les finalitats de la Xarxa.

L'adhesié podra presentar-se en qualsevol moment, i es resoldra en la primera
sessid de l'Assemblea que es produisca amb posterioritat a la sol-licitud
d'adhesid.
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Article 19. Dels requisits minims d'adhesid a la Xarxa.

1.

Els municipis hauran de complir els requisits minims segluents:

a)
b)

c)

d)

Disposarde regidoria o delegacioé d'lgualtat amb recursos econdmics propis.
Disposar de Pla d'lgualtat o Pla per a l'Erradicacié de la Violencia de Genere
Municipal.

Cada zona basica en la qual s'organitzen els municipis de més de 20.000
habitants haura de disposar d'Unitat d'lgualtat, per a garantir la incorporacié
de la perspectiva de genere, promovent la participacid, executant plans
d'igualtat i realitzant actuacions de prevencio de la violencia de genere i
masclista, entre altres, amb l'objectiu de fer efectiu el principi d'igualtat de
dones i homes de manera transversal en el conjunt de politiques d'ambit
local.

En el cas d'aquelles zones basiques de menys de 20.000 habitants, es
garantira la Unitat d'lgualtat per les persones de l'area de servicis socials a
la qual pertanga, segons s'establisca reglamentariament.

Estar adherits al Servici Telefonic d'Atencio i Proteccid per a victimes de
violéncia contra les dones (ATENPRO) del Ministeri d'lgualtat. En cas de
tractar-se de municipis de menys de 20.000 habitants, 'adhesié haura de
realitzar-se a través de la diputacio provincial.

Per al'adhesié de les mancomunitats i els consorcis haura de figurar en els seus
estatuts com a fins institucionals la promocié de la igualtat d'oportunitats entre
dones i homes, la inclusié de les dones en la societat, l'erradicacié de la
violéncia de genere 0, en cas de no figurar explicitament estos fins en els seus
estatuts, haver dut a terme programes de millora de l'ocupabilitat de la dona, i
d'esta circumstancia estiga fefaentment acreditada, mitjangant la corresponent
declaracio responsable firmada per la persona que exercisca la secretaria de
l'entitat.

Article 20. Dels requisits de permanéncia en la Xarxa i els seus terminis.

1.

En un termini de 12 mesos des de l'adhesid, els municipis adherits a la Xarxa,
hauran de complir els requisits seglients:

a)

Per a municipis de més de 20.000 habitants, haver subscrit conveni amb el
Ministeri de lInterior per a la incorporacié dels cossos de policia local al
Sistema de Seguiment Integral dels casos de Violéncia de Génere (Sistema
VioGén), i estar complint amb les obligacions derivades d'este. En el cas de
municipis de menys de 20.000 habitants, que no disposen del citat conveni,
perd que tinguen constituida junta local de seguretat, estar adherits al
Protocol de col-laboracid entre les Forces i Cossos de Seguretat de U'Estat i
els cossos de Policia Local per a la proteccié de les Victimes de Violéncia
Domestica i de Genere (Protocol FEMP-MIR, de 13 de marg¢ de 2006), i
disposar del corresponent procediment de col-laboracid i coordinacié entre
tots dos cossos policials en el municipi.
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b) Tindre constituida i convocar peridodicament, una taula local de coordinacio
multidisciplinaria en materia de violéncia sobre la dona, en la qual
s'impulsara la participacié de professionals de tots els ambits que
intervenen en la prevencio, proteccid i assisténcia a les victimes de violéncia
contra les dones en el municipi o, si és el cas, en l'ambit local
supramunicipal (mancomunitat). En estes taules, en les quals no es
tractaran casos concrets, es procurara comptar amb la participacié del
departament competent en materia d'igualtat i violencia contra les dones de
la Generalitat Valenciana, i de la Unitat de Violéncia sobre la Dona de la
subdelegacié del Govern a Valéncia.

c) Realitzar campanyes (almenys una vegada a l'any) de sensibilitzacio,
prevencid i lluita contra la violéncia de génere a través de triptics, cartells,
tascons de radi, etc., com a promotors o col:-laboradors d'estes

d) Disposar d'un minim del 10% del total de personal tecnic i politic amb un
minim de 20 hores de formacio especialitzada en violencia de genere i amb
formacié continuada obligatoria.

e) Per als ajuntaments que disposen de policia local, realitzar formacié
especialitzada en violencia de genere homologada per U'IVASPE, amb un
minim de 20 hores.

f) Realitzar projectes relacionats amb la lluita contra la violéncia de génere en
els ultims 12 mesos promoguts per entitats locals o pel propi ajuntament en
l'ambit local com a promotors o socis d'estos.

g) Crear i mantindre actualitzat en la pagina web de l'entitat local un apartat
especific per a la Xarxa de Municipis Protegits contra la violencia de genere
en col-laboraciéo amb la delegacid d'Igualtat de la Diputacid, o en defecte
d'aixo, tindre a la disposicié de la ciutadania en lloc fisic visible de l'entitat
esta informacioé

h) Utilitzar llenguatge no sexista en tots els documents oficials de l'entitat
local.

i) Realitzar almenys unavegada a l'any, una actuacié encaminada a visibilitzar
la presencia de la dona en la societati el ferm rebuig a la violencia de genere.

2. En el termini de 12 mesos des de l'adhesid, les mancomunitats i consorcis
hauran de complir els requisits c), d), f), g), h) i i) del punt anterior.

3. En el termini de 24 mesos des de l'adhesid, els municipis adherits a la Xarxa,
hauran de complir els requisits seglients:

a) Realitzar projectes relacionats amb la Wuita contra la violéncia de genere
promoguts bé pel propi ajuntament, per diversos municipis de la
mancomunitat o per la Unitat d'lgualtat en la qual s'organitze la zona
basica.

b) Potenciar que la policia local en els municipis de més de 20.000
habitants dispose d'un grup especialitzat en 'atencio a dones victimes
de violéncia de génere i agressions sexuals.
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c) Realitzar campanyes informatives i de sensibilitzacié sobre diferents
formes de violéncia exercides contra les dones com a explotacié sexuali
el trafic de dones i xiquetes, la prostitucid, la mutilacio genital o els
matrimonis forgats.

4. En el termini de 24 mesos des de l'adhesid, les mancomunitats i consorcis

hauran de realitzar les campanyes informatives i de sensibilitzacié a les quals
es referix l'epigraf c) del punt anterior.

La falta de compliment en termini d'estos requisits podra limitar la possibilitat
d'obtencié de les subvencions en els termes que es continguen en les
respectives convocatories.

Article 21. De la separaci6 dels integrants de la Xarxa.

1.

Qualsevol municipi o entitat adherida podra exercir el seu dret a la separacié de
la Xarxa en qualsevol moment, sempre que haja transcorregut un periode de 12
mesos des que lifora concedida l'Ultima ajuda en matéria de violencia de genere
atorgada per la Diputacié de Valéncia per al desenvolupament de programes o
activitats vinculades a la pertinencga a la Xarxa.

Qualsevol integrant de la Xarxa podra sol:licitar la separacié d'ofici d'un altre
integrant quan no es complisquen els compromisos.

L'incompliment sistematic dels requisits previstos podra implicar la separacio
de la Xarxa. Constatat l'incompliment dels requisits per a formar part de la Xarxa
o aquells que hagueren sigut declarats essencials per 'Assemblea General,
esta, previa audiéncia del municipi afectat acordara la separacié del mateix de
la Xarxa i no podra tornar a sol:licitar la seua adhesio fins que transcorrega un
any des d'este acord.

TiTOL IV. FINANCIACIO.

Article 22. Del finangament de la Xarxa.

1.

La Xarxa podra disposar dels mitjans materials i recursos economics previstos
en els Pressupostos Generals de la Diputacio de Valencia per a cada exercici
economic en atencio a les seues possibilitats.

A este efecte, en la classificacié organica dels estats de gasto corresponents a
l'Area d'lgualtat es creard un subprograma denominat “Xarxa de municipis
protegits contra la violéncia de génere” des del qual s'impulsaran les politiques
d'igualtat i contra la violéncia de génere de la Xarxa.
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TITOL V- BENEFICIS | OBLIGACIONS DELS MUNICIPIS | ENTITATS
ADHERIDES

Article 23. De la concessiod de subvencions.

1. Amb caracter anual, la Diputacié de Valéencia concedira als municipis i entitats
adherides a la Xarxa ajudes destinades a dur a terme les obligacions adquirides
amb l'adhesio.

2. Amb caracter general, les ajudes destinades al desenvolupament d'esta politica
es ponderaran d'acord amb els criteris objectius previstos en la Llei General de
Subvencions, ['Ordenanga de Subvencions de la Diputacié de Valéncia i les
bases de cada convocatoria.

3. Addicionalment, les actuacions a realitzar per a la consecucioé dels objectius de
la Xarxa i les ajudes a concedir per a tal fi es graduaran en atencié al nivell de
participacio i realitzacié aconseguits des del moment de l'adhesio i en els
exercicis successius.

Article 24. De les obligacions dels integrants.

Els municipis i entitats adherides hauran de complir les seguents obligacions per a
romandre en la Xarxa:

a) Mantindre els requisits establits durant el temps que dure la seua adhesié a
la Xarxa.

b) Justificar les subvencions concedides.

c) Fervisible el logo de la Xarxa en tot el material i publicitat realitzada.

d) Organitzar o participar cada any, durant la vigencia de la seua adhesid, una
jornada de visibilitzacié de la Xarxa.

e) Els municipis col:-locaran a l'entrada del municipi el distintiu/placa
“Municipi Protegit contra la violéncia de génere”. Les mancomunitats i
consorcis situaran este distintiu en lloc preferent i visible en els seus espais
web.

f) Presentar memories justificatives de les activitats realitzades.
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