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M U N I C I P I S

Ajuntament de Montesa

2024/12022 Anunci de l'Ajuntament de Montesa sobre la modificació de la relació
de llocs de treball.

ANUNCI
Havent conclòs l'aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de treball

d'aquest Ajuntament, pel Ple d'aquest Ajuntament, en sessió celebrada el dia 30 de
juliol de 2024.

De conformitat amb allò que s'ha fixat en l'article 127 del text refós de les
disposicions legals vigents en matèria de Règim Local, aprovat per Reial decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, per mitjà del present anunci, es procedeix a la
publicació íntegra de l'esmentada modificació.

Atenent a una modificació considerada necessària per esta alcaldia de la
Relació de Llocs de Treball de l'Ajuntament de Montesa, publicada al BOP de 5 de
gener de 2023.

Per a incrementar, d'acord amb la plantilla de personal ja aprovada i
publicada al BOP de 31 de gener de 2024, els llocs de treball d'administratiu
d'administració general a 2 llocs.

En compliment de l'Oferta d'Ocupació Pública d'este Ajuntament per a 2024,
publicada al DOGV de 5 de juliol de 2024.

Actualment la fitxa de la RLT aprovada per l'Ajuntament (publicada al BOP
de 5 de gener de 2023) corresponent al lloc de treball d'administratiu, fitxa amb
número 1001, n.º lloc 10002, comprèn només 1 lloc d'administratiu a l'ajuntament de
Montesa i el canvi proposat consisteix en ampliar un lloc més amb la finalitat de que
es puga provisionar per promoció interna des del lloc d'auxiliar administratiu
existent, que conseqüentment s'amortitzarà.

Esta modificació de la RLT no es considera substancial, ja estava prevista al
pressupost 2024 i pretén complir amb els límits d'increment de la massa salarial
mitjançant l'amortització del lloc de treball d'auxiliar administratiu. Per este motiu
caldria només tindre en compte el següent cost d'increment anual corresponent a la
diferència entre el lloc d'auxiliar administratiu i el d'administratiu: 

Concepte retributiu
Auxiliar

administratiu C2
Administratiu C1

Diferència
mensual

Increment
anual

Salari base 702,92 844,57 141,65 X12 1699,80
Salari base paga extra 696,51 729,96   33,45 X2     66,90
Complement de Destí         463,11 (18)        489,45 (19)   26,34 X14   368,76
Complement Específic 720,47 754,57   34,10 X14   477,40

Total   2612,86 €
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Increment anual: 2612,86 € sense comptar impostos, cotitzacions i futurs
increments establerts per Llei de Pressupostos Generals.

Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, els interessats
podran interposar alternativament o recurs de reposició potestatiu davant el Ple de
l'Ajuntament, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà al de la recepció de
la notificació, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o
recurs contenciós-administratiu, davant el Jutjat del Contenciós-Administratiu, en el
termini de dos mesos, a comptar des de l'endemà al de la recepció de la notificació,
de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció
Contenciós-Administrativa.

L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, adverteix que, si s'optara per
interposar el recurs de reposició potestatiu no podrà interposar recurs
contenciós-administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produït la
seua desestimació per silenci.

Tot açò sense perjudici de què puga interposar l'interessat qualsevol altre
recurs que poguera estimar més convenient al seu dret.

Montesa, a 23 d’agost de 2024. —L'alcalde, Héctor Barberá Cerdá.
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