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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Xirivella

2024/11023 Anuncio del Ayuntamiento de Xirivella sobre la aprobacion de la
modificacion numero 160 de la relacion de puestos de trabajo:
modificacion de puestos de trabajo de agentes de la Policia Local
numero 62 a), d), e) y z).

ANUNCIO

Visto el estado de tramitacion del expediente administrativo relativo a la
aprobacion de la modificacion nimero 160 de la Relacién de Puestos de Trabajo de
este ayuntamiento, consistente en la modificacidn de los puestos de trabajo nimero
62. AD,E,Z de la Relacién de Puestos de Trabajo de esta administracién (expte:
1873761X).

Vistos los informes y documentacién integrante del expediente
administrativo.

Considerando lo dispuesto en los articulos 92 y siguientes de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, en adelante, LRBRL.

Atendido a lo dispuesto en los arts.47 y siguientes de la Ley 4/2021, de 16 de
abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana y la normativa de catalogo
de la RPT del ayuntamiento de Xirivella.

Atendido a que se ha cumplimentado el tramite de negociacidn colectiva, en
los términos del art. 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Atendido a lo dispuesto en los arts. 37 y siguientes de la Ley 17/2017, de 13
de diciembre, de coordinacion de policias locales de la Comunitat Valenciana.

Por todo lo expuesto, se hace publico que, mediante acuerdo adoptado en
sesion ordinaria del Pleno de la Corporacion de fecha 25 de julio de 2024, se ha
acordado lo siguiente, en extracto:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién nimero 160 de la Relacion de Puestos
de Trabajo del ayuntamiento de Xirivella, segun el siguiente detalle:

Primero.- Modificar los puestos de trabajo niumero 62 a),d) y e) de la RPT del
Ayuntamiento de Xirivella, denominados: agente diurno patrullero y retén, y el
puesto de trabajo numero 62z) de la RPT del Ayuntamiento de Xirivella, denominado:
agente proximidad, pertenecientes a la escala de Administracién Especial, subescala
servicios especiales, policia local y auxiliar, escala basica, grupo C subgrupo C1, todos
ellos adscritos al cuerpo de Policia Local de Xirivella, con las siguientes funciones y
puesto de trabajo:

VER ANEXO
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Segundo.- Modificar la denominacion del puesto de trabajo num. 62 a),d) y
e) de agente diurno patrullero y retén a agente de reten y brigada nocturna y nam.
62z) de agente de proximidad a agente de reten y brigada nocturna.

SEGUNDO.- Autorizar y disponer el gasto con cargo a las aplicaciones
presupuestarias correspondientes del presupuesto general de esta Entidad Local
vigente para el ejercicio 2024, por importe de 6.757,61 euros, de acuerdo con el
contenido de las retenciones de crédito obrantes en el expediente administrativo.

Dicho acuerdo surtird efectos a partir del dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia.

Lo que se hace publico, haciéndose saber que contra dicho acto, que pone
fin a la via administrativa, podrad interponerse por las personas interesadas,
potestativamente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, recurso administrativo de reposicién en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, ante el érgano que dictd el acuerdo o, en
su defecto, interponer recurso contencioso - administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, ante los Juzgados de lo Contencioso -
Administrativo, segun lo dispuesto en el nimero 1° del articulo 8 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa, sin
perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro que se crea conveniente.

Xirivella, a 26 de julio de 2024. —La alcaldesa, Paqui Bartual Bermell.
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Puesto trabajo agentes policia local niimero 62 a)

HORAS-
diarias

%
diario

Grupo
titulacion

FUNCION 1

Actuaciones relacionadas con accidentes de ftrafico
instruccion de atestados e investigacion de accidentes..:
realizacion de diligencias a prevencion, alcoholemias,
test de drogas, auxilio a heridos, traslado de vehiculos ,
etc....

0.60

7.5%

C1

FUNCION 2

Control y vigilancia de disparos de alarmas en centros
municipales, establecimientos, empresas, viviendas
particulares o vehiculos, actuando segun si se trata de
un hecho delictivo, una falsa alarma u otra circunstancia.

0.05

0.62 %

C1

FUNCION 3

Intervenciones relacionadas con anomalias en la via
publica: resolviendo ylo efectuando sefalizacion
provisional, levantamiento de actas de constancia o
diligencias varias, comunicacion a otros departamentos,,
aviso a empresas externas bomberos, efc....

0.15

1.87 %

c1

FUNCION 4

Asistencias a menores/ancianos u otros colectivos que
requieran especial atencién, intervencion en conflictos
privados, de pareja o familia:, traslado de menores a sus
responsables, control y actuaciones con absentismo
escolar, mediaciones en conflictos privados.

0.10

1.25%

C1

FUNCION 5

Confeccion de denuncias judiciales y/o informes a los
servicios sociales, otros organismos (Fiscalia, Juzgados,
efc....) en relacién a menores, ancianos, pareja o familia.
Confeccion de informes a Inspeccidén de trabajo,
Delegacion de Gobierno, Sanidad, Emergencias 112
etc.... Comparecencias en comisaria por motivo de
perseguir los delitos graves en el ejercicio de la labor
Policial. Realizacion de diligencias en materia de
Violencia de genero en Comisaria de Policia Nacional e
informes ampliatorios a Juzgados. Instruccion de
atestados y diligencias a prevencién con imputacién de
hechos delictivos a personas.

0.40

5%

C1

FUNCION 6

Auxilio a ciudadanos: personas encerradas en vivienda,
asistencia a enfermos en via publica, o en sus domicilios,
asistencias en caidas o0 accidentes, rescate de personas
0 animales: solucionando o trasladando la resolucion del
asunto a otros departamentos/organismos, traslado a
centros médicos de enfermos o accidentados.

0.10

1.25%

C1

FUNCION 7

Colaboraciones con el Cuerpo Nacional de Policia,
Guardia Civil u otros Cuerpos u otras Policias Locales,
Brigada de Obras, Departamentos del Ayuntamiento,
Juzgados, Servicios médicos u hospitalarios

Colaboraciones en procesiones, actos festivos, traslado
de vehiculos, apoyo en intervenciones, colaboracion en

1.10

13,75 %

C1
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actos con Guardia Civil, remision de informacion
solicitada, regulacién de trafico, vigilancia localizaciones
permanentes, realizacién de citaciones y notificaciones,
asistencia en lanzamientos judiciales. Vigilancia y control
en actos festivos.

FUNCION
8

Inspeccidn efectiva en la via publica: a consecuencia de
las necesidades de otros departamentos: Realizacion de
informes y levantamiento de actas de obras ylo
actividades, terrazas, inspeccion de inmuebles, vertido
de escombros, obras sin licencia establecimientos
adaptandose a los documentos especificos, protocolos
de actuacion de otros departamentos (Urbanismo, Medio
ambiente) cumpliendo con las exigencias necesarias
para que los expedientes ocasionados puedan tener las
garantias correspondientes. Valoracién del riesgo y toma
de decisiones en la evacuacién de inmuebles,
realizacion de informes ampliatorios y/o gestiones varias,
en caso de incendios, fugas de gas.

0.40

5%

C1

FUNCION 9

Conflictos de convivencia entre vecinos, molestias actos
ludicos autorizados, jovenes en via publica, escandalo
en la via publica, molestias de establecimientos o
empresas 0 por animales, vehiculos u obras,
requerimientos de cese de molestias, realizacién de
mediaciones y resolucién de quejas.

0.10

1.25%

C1

FUNCION
10

Controles de trafico: realizacion de denuncias,
inmovilizaciones y/o informes administrativos, regulacion
de trafico, retirada de vehiculos con grua, intervencion
de la documentacién.

0.40

5%

c1

FUNCION 11

Actuaciones relacionadas con hechos delictivos:
detencion de autores, aviso y colaboracién con otros
cuerpos y fuerzas de seguridad, recogida e informacion
de derechos a las victimas, deposito de objetos y
vehiculos implicados en incidencias delictivas.

0.20

25%

C1

FUNCION 12

Atencién de avisos e informacion al ciudadano:
comunicacion de la informacién requerida, prestando
especial atencion a los datos que por proteccion no se
deban facilitar, consulta de antecedentes con Comisaria
Nacional de Policia y Direccién General de Trafico
necesarias para el ejercicio de las funciones propias,
comunicaciones con emergencias 112.

0.10

1.25%

C1

FUNCION
13

Actuaciones  relacionadas con Infracciones a
Ordenanzas Municipales: venta ambulante, ocupacion
via publica, grafittis, chabolismo, consumo de alcohol en
via publica, incorrecciones con animales o personas u
otras infracciones, formulando denuncia, comunicacion y
coordinacidn con otros departamentos del Ayuntamiento
u otros organismos, realizacién de controles.

0.05

0,62 %

C1

FUNCION
14

Asuntos administrativos y judiciales: realizacion de
informes administrativos, vigilancia en el cumplimiento
de las resoluciones del Ayuntamiento, notificacion de
plenos y comisiones a miembros de la corporacion,
liquidacién de los ingresos de la grua, contestacion a
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pliegos de descargo, ratificacion de denuncias de
establecimientos publicos, recuperacién y entrega de
objetos perdidos a sus titulares, autorizacién a menor a
salir al extranjero , precinto de vehiculo por causas
judiciales o administrativas, retiradas de permisos de
conduccién e informes a jefatura sobre asuntos
relacionados con el servicio. Notificaciones y citaciones
municipales y registro de documentos. Cumplimentacién
de informes en relacion a reservas de estacionamiento
por movilidad reducida y vados permanentes. Asuntos
relacionados con recursos humanos: solicitud de
licencias, comunicaciones de permisos, bajas laborales
y otras circunstancias.

0.05

0,62 %

C1

FUNCION
15

Actuaciones relacionadas con incendios en viviendas,
establecimientos 0 empresas, vehiculos o contenedores;
inundaciones, desprendimiento o derrumbes de edificios
ylu otras catastrofes; resolucion por parte de los agentes
o derivacién a otros organismos, ejecucion de planes de
emergencia, aviso a servicios municipales.

0.10

1.25%

C1

FUNCION 16

Incautaciones de armas prohibidas formulando las
denuncias correspondientes, vigilancias preventivas de
escolares en Institutos, intervenciones con drogas
toxicas, denunciando consumo de sustancias
prohibidas, identificando infractores. Dafios o actos de
vandalismo en propiedades privadas o identificacién de
otros darios; alteracion del orden o de la seguridad
ciudadana: intervencion en peleas, insultos y/o
amenazas. Actuaciones en suicidios, intoxicaciones
alimentarias o cacerias ilegales. Controles de seguridad
ciudadana, seguridad en actos pirotécnicos: formulando
denuncias y realizando inspecciones. Vigilancias de
instalaciones municipales, barrios y mercados.
Seguridad en actos festivos y de mucha concurrencia
con ocasion de Fiestas Patronales u otros eventos.

2.70

33,77 %

C1

FUNCION
17

Sefializaciones en actos festivos, reservas de
estacionamiento, cortes de calle, desperfectos y averias
colocando  sefializacién provisional y/o realizando
propuesta de sefializacion del  departamento
correspondiente.

0.05

0.62 %

C1

FUNCION 18

Denuncias y retiradas de vehiculos en zonas de carga y
descarga, vados ocupados. Correccion  de
estacionamientos prohibidos, resolucién de problemas
de tréfico y retenciones y denuncias de otras infracciones
de trafico. Vigilancia del trafico en la poblacion y
proteccion escolar: realizacion de pasos escolares.

0,50

6,25 %

C1

FUNCION 19

Actuaciones relacionadas con violencia de género:
detencion y presentacion en Comisaria del presunto
agresor, informacion de derechos de la victima,
coordinacion con la Comisaria de Policia Nacional en
asuntos de violencia de género, acogida, vigilancias y
acompafiamientos de la victima a distintos organismos.

0.20

2.5%

C1
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FUNCION 20 |Sustitucion de oficiales (funcionarios de superior
categoria) ausencias por licencias, vacaciones, bajas u | 0.25 3,13 % B
otras, asumiendo sobre todo las responsabilidades de
direccion y supervision del servicio.

FUNCION 21 |Deteccion, control y seguimiento de los vehiculos
abandonados en la via publica al objeto de ser

declarados residuos sélidos urbanos después de la|0,40 5%

pertinente tramitacion administrativa, efectuando para C1
ello la funcién de inspector de residuos que la legislacion

les otorga.

TOTAL DIARIO: 8,00 100

- Perfil del puesto de trabajo num. 62a:

Puesto de trabajo nim. 62 a)denominacién: agente de reten y brigada nocturna:

Clasificacion: Escala administracion especial, subescala servicios especiales, policia local y auxiliar, escala basica,
grupo C, subgrupo C1.

Naturaleza: funcionarial, puesto no singularizado.
NOMENCLATOR:

REQUISITOS:

a) TITULACION; Titulo de bachiller o técnico o técnica de formacion profesional.
A) PERFIL LINGUISTICO: B1-2.

SISTEMA DE PROVISION: concurso especifico, de acuerdo a su legislacién especifica.

SISTEMA DE SELECCION: concurso, concurso-oposicion, oposicion libre, de acuerdo a su legislacion especifica.

NIVEL DE DESTINO: 20.

DIFICULTAD TECNICA: DT5+RF5
CONDICIONES SINGULARES:
PELIGROSIDAD: alta y frecuente.
PENOSIDAD: Alta y frecuente.
NOCTURNIDAD: TFN

FESTIVIDAD: 30%

RESPONSABILIDAD SOBRE GASTOS: >6000

VALORACION DEL PUESTO:
\Agente reten y brigada nocturna 333,44 puntos

Con la siguiente valoracion econdmica:
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Nim |Area

Puesto

Perfil SB
Lingiisti

Puesto de|Grupo [CD
trabajo

Pagas |CD
extraordi
co narias

CE

Total RPT

62a

Policia

Agente C1 20 |B1-2 10134,8
retén y
brigada

nocturna

2491,46

6189,24

15841,74

34657,24

- Puesto trabajo nimero 62d):

Puesto trabajo agentes policia local nimero 62 d)

HORAS-
diarias

%
diario

Grupo
titulacion

FUNCION 1

Actuaciones relacionadas con accidentes de trafico
instruccion de atestados e investigacion de accidentes..
realizacion de diligencias a prevencion, alcoholemias,
test de drogas, auxilio a heridos, traslado de vehiculos ,
efc....

0.60

75%

c1

FUNCION 2

Control y vigilancia de disparos de alarmas en centros
municipales, establecimientos, empresas, viviendas
particulares o vehiculos, actuando segun si se trata de
un hecho delictivo, una falsa alarma u otra circunstancia.

0.05

0.62 %

C1

FUNCION 3

Intervenciones relacionadas con anomalias en la via
publica: resolviendo ylo efectuando sefializacion
provisional, levantamiento de actas de constancia o
diligencias varias, comunicacion a otros departamentos ,
aviso a empresas externas bomberos, efc....

0.15

1.87 %

c1

FUNCION 4

Asistencias a menores/ancianos u otros colectivos que
requieran especial atencién, intervencion en conflictos
privados, de pareja o familia:, traslado de menores a sus
responsables, control y actuaciones con absentismo
escolar, mediaciones en conflictos privados.

0.10

1.25%

C1

FUNCION 5

Confeccién de denuncias judiciales y/o informes a los
servicios sociales, otros organismos (Fiscalia, Juzgados,
efc....) en relacién a menores, ancianos, pareja o familia.
Confeccion de informes a Inspeccién de trabajo,
Delegacion de Gobierno, Sanidad, Emergencias 112
etc.... Comparecencias en comisaria por motivo de
perseguir los delitos graves en el ejercicio de la labor
Policial. Realizacién de diligencias en materia de
Violencia de genero en Comisaria de Policia Nacional e
informes ampliatorios a Juzgados. Instruccion de
atestados y diligencias a prevencién con imputacién de
hechos delictivos a personas.

0.40

5%

C1

FUNCION 6

Auxilio a ciudadanos: personas encerradas en vivienda,
asistencia a enfermos en via publica, o en sus domicilios,
asistencias en caidas o0 accidentes, rescate de personas
0 animales: solucionando o trasladando la resolucién del

0.10

1.25%

C1
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asunto a otros departamentos/organismos, traslado a
centros médicos de enfermos o accidentados.

FUNCION 7

Colaboraciones con el Cuerpo Nacional de Policia,
Guardia Civil u otros Cuerpos u ofras Policias Locales,
Brigada de Obras, Departamentos del Ayuntamiento,
Juzgados, Servicios médicos u hospitalarios
Colaboraciones en procesiones, actos festivos, traslado
de vehiculos, apoyo en intervenciones, colaboracién en
actos con Guardia Civil, remision de informacion
solicitada, regulacion de trafico, vigilancia localizaciones
permanentes, realizacién de citaciones y notificaciones,
asistencia en lanzamientos judiciales. Vigilancia y control
en actos festivos.

1.10

13,75 %

C1

FUNCION
8

Inspeccidn efectiva en la via publica: a consecuencia de
las necesidades de otros departamentos: Realizacion de
informes y levantamiento de actas de obras y/o
actividades, terrazas, inspeccion de inmuebles, vertido
de escombros, obras sin licencia establecimientos
adaptandose a los documentos especificos, protocolos
de actuacion de otros departamentos (Urbanismo, Medio
ambiente) cumpliendo con las exigencias necesarias
para que los expedientes ocasionados puedan tener las
garantias correspondientes. Valoracion del riesgo y toma
de decisiones en la evacuacion de inmuebles,
realizacion de informes ampliatorios y/o gestiones varias,
en caso de incendios, fugas de gas.

0.40

5%

C1

FUNCION 9

Conflictos de convivencia entre vecinos, molestias actos
ludicos autorizados, jovenes en via publica, escandalo
en la via publica, molestias de establecimientos o
empresas 0 por animales, vehiculos u obras,
requerimientos de cese de molestias, realizacion de
mediaciones y resolucién de quejas.

0.10

1.25%

C1

FUNCION
10

Controles de trafico: realizacion de denuncias,
inmovilizaciones y/o informes administrativos, regulacion
de trafico, retirada de vehiculos con grla, intervencion
de la documentacion.

0.40

5%

C1

FUNCION 11

Actuaciones relacionadas con hechos delictivos:
detencion de autores, aviso y colaboracién con otros
cuerpos y fuerzas de seguridad, recogida e informacion
de derechos a las victimas, deposito de objetos y
vehiculos implicados en incidencias delictivas.

0.20

25%

C1

FUNCION 12

Atencion de avisos e informacion al ciudadano:
comunicacion de la informacién requerida, prestando
especial atencion a los datos que por proteccion no se
deban facilitar, consulta de antecedentes con Comisaria
Nacional de Policia y Direccion General de Trafico
necesarias para el ejercicio de las funciones propias,
comunicaciones con emergencias 112.

0.10

1.25%

C1

FUNCION
13

Actuaciones  relacionadas con Infracciones a
Ordenanzas Municipales: venta ambulante, ocupacién
via publica, grafittis, chabolismo, consumo de alcohol en
via publica, incorrecciones con animales 0 personas u

0.05

0,62 %

c1
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otras infracciones, formulando denuncia, comunicacién y
coordinacion con otros departamentos del Ayuntamiento
u otros organismos, realizacién de controles.

FUNCION
14

Asuntos administrativos y judiciales: realizacion de
informes administrativos, vigilancia en el cumplimiento
de las resoluciones del Ayuntamiento, notificacion de
plenos y comisiones a miembros de la corporacion,
liquidacién de los ingresos de la grua, contestacion a
pliegos de descargo, ratificacion de denuncias de
establecimientos publicos, recuperacion y entrega de
objetos perdidos a sus titulares, autorizacién a menor a
salir al extranjero , precinto de vehiculo por causas
judiciales o administrativas, retiradas de permisos de
conduccion e informes a jefatura sobre asuntos
relacionados con el servicio. Notificaciones y citaciones
municipales y registro de documentos. Cumplimentacién
de informes en relacion a reservas de estacionamiento
por movilidad reducida y vados permanentes. Asuntos
relacionados con recursos humanos: solicitud de
licencias, comunicaciones de permisos, bajas laborales
y otras circunstancias.

0.05

0,62 %

C1

FUNCION
15

Actuaciones relacionadas con incendios en viviendas,
establecimientos o empresas, vehiculos o contenedores;
inundaciones, desprendimiento o derrumbes de edificios
ylu otras catastrofes; resolucion por parte de los agentes
o derivacion a otros organismos, ejecucion de planes de
emergencia, aviso a servicios municipales.

0.10

1.25%

c1

FUNCION 16

Incautaciones de armas prohibidas formulando las
denuncias correspondientes, vigilancias preventivas de
escolares en Institutos, intervenciones con drogas
toxicas, denunciando consumo de sustancias
prohibidas, identificando infractores. Dafios o actos de
vandalismo en propiedades privadas o identificacién de
otros darios; alteracion del orden o de la seguridad
ciudadana: intervencién en peleas, insultos y/o
amenazas. Actuaciones en suicidios, intoxicaciones
alimentarias o cacerias ilegales. Controles de seguridad
ciudadana, seguridad en actos pirotécnicos: formulando
denuncias y realizando inspecciones. Vigilancias de
instalaciones municipales, barrios y mercados.
Seguridad en actos festivos y de mucha concurrencia
con ocasion de Fiestas Patronales u otros eventos.

2.70

33,77 %

C1

FUNCION
17

Sefializaciones en actos festivos, reservas de
estacionamiento, cortes de calle, desperfectos y averias
colocando sefializacién provisional y/o realizando
propuesta de sefializacion del  departamento
correspondiente.

0.05

0.62 %

C1

FUNCION 18

Denuncias y retiradas de vehiculos en zonas de carga y
descarga, vados ocupados.  Correccion  de
estacionamientos prohibidos, resolucién de problemas
de tréfico y retenciones y denuncias de otras infracciones

0,50

6,25 %

C1
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de trafico. Vigilancia del trafico en la poblacion y
proteccion escolar: realizacién de pasos escolares.
FUNCION 19 |Actuaciones relacionadas con violencia de género:
detencién y presentacion en Comisaria del presunto | 0.20 25% C1
agresor, informacién de derechos de la victima,
coordinacion con la Comisaria de Policia Nacional en
asuntos de violencia de género, acogida, vigilancias y
acompaniamientos de la victima a distintos organismos.
FUNCION 20 |Sustitucion de oficiales (funcionarios de superior
categoria) ausencias por licencias, vacaciones, bajas u | 0.25 3,13 % B
otras, asumiendo sobre todo las responsabilidades de
direccién y supervision del servicio.

FUNCION 21 |Deteccion, control y seguimiento de los vehiculos
abandonados en la via publica al objeto de ser

declarados residuos sélidos urbanos después de la|0,40 5%

pertinente tramitacion administrativa, efectuando para C1
ello la funcién de inspector de residuos que la legislacion

les otorga.

TOTAL DIARIO: 8,00 100

- Perfil del puesto de trabajo num. 62d:

Puesto de trabajo num. 62 d)denominacidn: agente de reten y brigada nocturna:

Clasificacién: Escala administracién especial, subescala servicios especiales, policia local y auxiliar, escala basica,
grupo C, subgrupo C1.

Naturaleza: funcionarial, puesto no singularizado.
NOMENCLATOR:

REQUISITOS:

b) TITULACION; Titulo de bachiller o técnico o técnica de formacion profesional.
B) PERFIL LINGUISTICO: B1-2.

SISTEMA DE PROVISION: concurso especifico, de acuerdo a su legislacién especifica.

SISTEMA DE SELECCION: concurso, concurso-oposicion, oposicion libre, de acuerdo a su legislacion especifica.

NIVEL DE DESTINO: 20.

DIFICULTAD TECNICA: DT5+RF5
CONDICIONES SINGULARES:
PELIGROSIDAD: alta y frecuente.
PENOSIDAD: Alta y frecuente.
NOCTURNIDAD: TFN
FESTIVIDAD: 30%
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RESPONSABILIDAD SOBRE GASTOS: >6000

VALORACION DEL PUESTO:
\Agente reten y brigada nocturna 333,44 puntos

Con la siguiente valoracion econdmica:

Nim |Area |Puesto de|Grupo |CD |Perfil SB Pagas |CD CE Total RPT
Puesto trabajo Lingiisti extraordi
co narias
62d Policia |Agente C1 20 |B1-2 10134,8 {2491,46 |6189,24 |15841,74 |34657,24
retén y
brigada
nocturna

- Puesto trabajo nimero 62e¢):

Puesto trabajo agentes policia local niimero 62 e) HORAS- | % Grupo
diarias diario titulacion

FUNCION 1 |Actuaciones relacionadas con accidentes de trafico
instruccion de atestados e investigacion de accidentes.: | 0.60 75% C1
realizacién de diligencias a prevencion, alcoholemias,
test de drogas, auxilio a heridos, traslado de vehiculos ,

etc....
FUNCION 2 | Control y vigilancia de disparos de alarmas en centros
municipales, establecimientos, empresas, viviendas |0.05 0.62 % C1

particulares o vehiculos, actuando segun si se trata de
un hecho delictivo, una falsa alarma u otra circunstancia.

FUNCION 3 | Intervenciones relacionadas con anomalias en la via
publica: resolviendo ylo efectuando sefializacion | 0.15 1.87 % C1
provisional, levantamiento de actas de constancia o
diligencias varias, comunicacién a otros departamentos ,
aviso a empresas externas bomberos, efc....

FUNCION 4 | Asistencias a menores/ancianos u otros colectivos que
requieran especial atencidn, intervencién en conflictos | 0.10 1.25% C1
privados, de pareja o familia;, traslado de menores a sus
responsables, control y actuaciones con absentismo
escolar, mediaciones en conflictos privados.
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FUNCION 5

Confeccion de denuncias judiciales y/o informes a los
servicios sociales, otros organismos (Fiscalia, Juzgados,
etc....) en relacion a menores, ancianos, pareja o familia.
Confeccion de informes a Inspeccion de trabajo,
Delegacion de Gobierno, Sanidad, Emergencias 112
etc.... Comparecencias en comisaria por motivo de
perseguir los delitos graves en el ejercicio de la labor
Policial. Realizacion de diligencias en materia de
Violencia de genero en Comisaria de Policia Nacional e
informes ampliatorios a Juzgados. Instruccién de
atestados y diligencias a prevencion con imputacion de
hechos delictivos a personas.

0.40

5%

C1

FUNCION 6

Aucxilio a ciudadanos: personas encerradas en vivienda,
asistencia a enfermos en via pablica, o en sus domicilios,
asistencias en caidas o accidentes, rescate de personas
0 animales: solucionando o trasladando la resolucion del
asunto a otros departamentos/organismos, traslado a
centros médicos de enfermos o accidentados.

0.10

1.25 %

C1

FUNCION 7

Colaboraciones con el Cuerpo Nacional de Policia,
Guardia Civil u otros Cuerpos u otras Policias Locales,
Brigada de Obras, Departamentos del Ayuntamiento,
Juzgados, Servicios médicos u hospitalarios
Colaboraciones en procesiones, actos festivos, traslado
de vehiculos, apoyo en intervenciones, colaboracion en
actos con Guardia Civil, remision de informacion
solicitada, regulacién de trafico, vigilancia localizaciones
permanentes, realizacidn de citaciones y notificaciones,
asistencia en lanzamientos judiciales. Vigilancia y control
en actos festivos.

1.10

13,75 %

c1

FUNCION
8

Inspeccion efectiva en la via publica: a consecuencia de
las necesidades de otros departamentos: Realizacion de
informes y levantamiento de actas de obras ylo
actividades, terrazas, inspeccién de inmuebles, vertido
de escombros, obras sin licencia establecimientos
adaptandose a los documentos especificos, protocolos
de actuacion de otros departamentos (Urbanismo, Medio
ambiente) cumpliendo con las exigencias necesarias
para que los expedientes ocasionados puedan tener las
garantias correspondientes. Valoracion del riesgo y toma
de decisiones en la evacuacion de inmuebles, realizacion
de informes ampliatorios y/o gestiones varias, en caso de
incendios, fugas de gas.

0.40

5%

C1

FUNCION 9

Conflictos de convivencia entre vecinos, molestias actos
ludicos autorizados, jovenes en via publica, escandalo
en la via publica, molestias de establecimientos o
empresas 0 por animales, vehiculos u obras,
requerimientos de cese de molestias, realizacién de
mediaciones y resolucién de quejas.

0.10

1.25%

c1

FUNCION
10

Controles de tréfico: realizacion de denuncias,
inmovilizaciones y/o informes administrativos, regulacion
de tréfico, retirada de vehiculos con grua, intervencion de
la documentacion.

0.40

5%

C1

12
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FUNCION 11

Actuaciones relacionadas con hechos delictivos:
detencion de autores, aviso y colaboracion con otros
cuerpos y fuerzas de seguridad, recogida e informacién
de derechos a las victimas, deposito de objetos y
vehiculos implicados en incidencias delictivas.

0.20

25%

C1

FUNCION 12

Atencion de avisos e informacion al ciudadano:
comunicacion de la informacion requerida, prestando
especial atencion a los datos que por proteccion no se
deban facilitar, consulta de antecedentes con Comisaria
Nacional de Policia y Direccién General de Trafico
necesarias para el ejercicio de las funciones propias,
comunicaciones con emergencias 112.

0.10

1.25 %

C1

FUNCION
13

Actuaciones  relacionadas con Infracciones a
Ordenanzas Municipales: venta ambulante, ocupacién
via publica, grafittis, chabolismo, consumo de alcohol en
via publica, incorrecciones con animales o0 personas u
otras infracciones, formulando denuncia, comunicacion y
coordinacion con otros departamentos del Ayuntamiento
u otros organismos, realizacién de controles.

0.05

0,62 %

c1

FUNCION
14

Asuntos administrativos y judiciales: realizacion de
informes administrativos, vigilancia en el cumplimiento
de las resoluciones del Ayuntamiento, notificacion de
plenos y comisiones a miembros de la corporacion,
liquidacién de los ingresos de la grua, contestacion a
pliegos de descargo, ratificacion de denuncias de
establecimientos publicos, recuperacion y entrega de
objetos perdidos a sus titulares, autorizacién a menor a
salir al extranjero , precinto de vehiculo por causas
judiciales o administrativas, retiradas de permisos de
conducciéon e informes a jefatura sobre asuntos
relacionados con el servicio. Notificaciones y citaciones
municipales y registro de documentos. Cumplimentacion
de informes en relacion a reservas de estacionamiento
por movilidad reducida y vados permanentes. Asuntos
relacionados con recursos humanos: solicitud de
licencias, comunicaciones de permisos, bajas laborales
y otras circunstancias.

0.05

0,62 %

c1

FUNCION
15

Actuaciones relacionadas con incendios en viviendas,
establecimientos o empresas, vehiculos o contenedores;
inundaciones, desprendimiento o derrumbes de edificios
ylu otras catastrofes: resolucion por parte de los agentes
o derivacion a otros organismos, ejecucion de planes de
emergencia, aviso a servicios municipales.

0.10

1.25%

C1

FUNCION 16

Incautaciones de armas prohibidas formulando las
denuncias correspondientes, vigilancias preventivas de
escolares en |Institutos, intervenciones con drogas
toxicas, denunciando consumo de sustancias prohibidas,
identificando infractores. Dafios o actos de vandalismo
en propiedades privadas o identificacidn de otros dafios;
alteracion del orden o de la seguridad ciudadana:
intervencion en peleas, insultos y/o amenazas.
Actuaciones en suicidios, intoxicaciones alimentarias o

2.70

33,77 %

C1

13
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cacerias ilegales. Controles de seguridad ciudadana,
seguridad en actos pirotécnicos: formulando denuncias y
realizando inspecciones. Vigilancias de instalaciones
municipales, barrios y mercados.

Seguridad en actos festivos y de mucha concurrencia
con ocasion de Fiestas Patronales u otros eventos.
FUNCION Senalizaciones en actos festivos, reservas de
17 estacionamiento, cortes de calle, desperfectos y averias | 0.05 0.62 % c1
colocando sefializacion provisional y/o realizando
propuesta de sefializacion del  departamento
correspondiente.

FUNCION 18 |Denuncias y retiradas de vehiculos en zonas de carga y
descarga, vados ocupados. Correccion  de
estacionamientos prohibidos, resolucion de problemas| 0,50 6,25 % Cc1
de tréfico y retenciones y denuncias de ofras infracciones
de trafico. Vigilancia del trafico en la poblacion y
proteccién escolar: realizacion de pasos escolares.
FUNCION 19 |Actuaciones relacionadas con violencia de género:
detencion y presentacion en Comisaria del presunto |0.20 25% c1
agresor, informacién de derechos de la victima,
coordinacion con la Comisaria de Policia Nacional en
asuntos de violencia de género, acogida, vigilancias y
acompafamientos de la victima a distintos organismos.
FUNCION 20 |Sustitucion de oficiales (funcionarios de superior
categoria) ausencias por licencias, vacaciones, bajas u |0.25 313 % B
otras, asumiendo sobre todo las responsabilidades de
direccion y supervision del servicio.

FUNCION 21 |Deteccion, control y seguimiento de los vehiculos
abandonados en la via publica al objeto de ser

declarados residuos sélidos urbanos después de la|0,40 5%

pertinente tramitacion administrativa, efectuando para C1
ello la funcién de inspector de residuos que la legislacion

les otorga.

TOTAL DIARIO: 8,00 100

- Perfil del puesto de trabajo num. 62e):

Puesto de trabajo nim. 62 e)denominacién: agente de reten y brigada nocturna:

Clasificacién: Escala administracién especial, subescala servicios especiales, policia local y auxiliar, escala basica,
grupo C, subgrupo C1.

Naturaleza: funcionarial, puesto no singularizado.
NOMENCLATOR:

REQUISITOS:

c) TITULACION; Titulo de bachiller o técnico o técnica de formacion profesional.
C) PERFILLINGUISTICO: B1-2.

SISTEMA DE PROVISION: concurso especifico, de acuerdo a su legislacién especifica.
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SISTEMA DE SELECCION: concurso, concurso-oposicion, oposicion libre, de acuerdo a su legislacion especifica.

NIVEL DE DESTINO: 20.

DIFICULTAD TECNICA: DT5+RF5
CONDICIONES SINGULARES:
PELIGROSIDAD: alta y frecuente.
PENOSIDAD: Alta y frecuente.
NOCTURNIDAD: TFN

FESTIVIDAD: 30%

RESPONSABILIDAD SOBRE GASTOS: >6000

VALORACION DEL PUESTO:
Agente reten y brigada nocturna 333,44 puntos

Con la siguiente valoracion econdmica:

Nim |Area |Puesto de|Grupo |CD |Perfil SB Pagas |CD CE Total RPT
Puesto trabajo Lingiisti extraordi
co narias
62e Policia |Agente C1 20 |B1-2 10134,8 |2491,46 |6189,24 |15841,74 |34657,24
retén y
brigada
nocturna

- Puesto trabajo niimero 62z):

Puesto trabajo agentes policia local niimero 62 z) HORAS- | % Grupo
diarias diario titulacion

FUNCION 1 | Actuaciones relacionadas con accidentes de trafico
instruccion de atestados e investigacion de accidentes.: | 0.60 175% C1
realizacion de diligencias a prevencién, alcoholemias,
test de drogas, auxilio a heridos, traslado de vehiculos ,
etc....

FUNCION 2 | Control y vigilancia de disparos de alarmas en centros
municipales, establecimientos, empresas, viviendas |0.05 0.62 % c1
particulares o vehiculos, actuando segun si se trata de
un hecho delictivo, una falsa alarma u ofra
circunstancia.

FUNCION 3 |Intervenciones relacionadas con anomalias en la via
plblica: resolviendo y/o efectuando sefializacion | 0.15 1.87 % c1

15
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provisional, levantamiento de actas de constancia o
diligencias  varias, comunicacion a oftros
departamentos , aviso a empresas externas bomberos,
efc....

FUNCION 4

Asistencias a menores/ancianos u otros colectivos que
requieran especial atencion, intervencion en conflictos
privados, de pareja o familia:, traslado de menores a
sus responsables, control y actuaciones con
absentismo escolar, mediaciones en conflictos
privados.

0.10

1.25%

c1

FUNCION 5

Confeccion de denuncias judiciales y/o informes a los
servicios  sociales, ofros organismos (Fiscalia,
Juzgados, etc....) en relacion a menores, ancianos,
pareja o familia. Confeccion de informes a Inspeccion
de trabajo, Delegacion de Gobierno, Sanidad,
Emergencias 112 etc.... Comparecencias en comisaria
por motivo de perseguir los delitos graves en el gjercicio
de la labor Policial. Realizaciéon de diligencias en
materia de Violencia de genero en Comisaria de Policia
Nacional e informes ampliatorios a Juzgados.
Instruccion de atestados y diligencias a prevencion con
imputacién de hechos delictivos a personas.

0.40

5%

C1

FUNCION 6

Aucxilio a ciudadanos: personas encerradas en vivienda,
asistencia a enfermos en via plblica, o en sus
domicilios, asistencias en caidas o accidentes, rescate
de personas o animales: solucionando o trasladando la
resolucion del asunto a otros
departamentos/organismos, traslado a centros médicos
de enfermos o accidentados.

0.10

1.25%

c1

FUNCION 7

Colaboraciones con el Cuerpo Nacional de Policia,
Guardia Civil u otros Cuerpos u otras Policias Locales,
Brigada de Obras, Departamentos del Ayuntamiento,
Juzgados, Servicios médicos u hospitalarios
Colaboraciones en procesiones, actos festivos, traslado
de vehiculos, apoyo en intervenciones, colaboracion en
actos con Guardia Civil, remision de informacién
solicitada,  regulaciéon de trafico,  vigilancia
localizaciones permanentes, realizacion de citaciones y
notificaciones, asistencia en lanzamientos judiciales.
Vigilancia y control en actos festivos.

1.10

13,75 %

c1

FUNCION
8

Inspeccion efectiva en la via publica: a consecuencia de
las necesidades de otros departamentos: Realizacion
de informes y levantamiento de actas de obras y/o
actividades, terrazas, inspeccion de inmuebles, vertido
de escombros, obras sin licencia establecimientos
adaptandose a los documentos especificos, protocolos
de actuacion de otros departamentos (Urbanismo,
Medio ambiente) cumpliendo con las exigencias
necesarias para que los expedientes ocasionados
puedan tener las garantias correspondientes.
Valoracién del riesgo y toma de decisiones en la
evacuacion de inmuebles, realizacién de informes

0.40

5%

C1

16
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ampliatorios y/o gestiones varias, en caso de incendios,
fugas de gas.

FUNCION 9

Conflictos de convivencia entre vecinos, molestias
actos ludicos autorizados, jovenes en via publica,
escandalo en la via publica, molestias de
establecimientos o empresas o por animales, vehiculos
u obras, requerimientos de cese de molestias,
realizacion de mediaciones y resolucion de quejas.

0.10

1.25%

C1

FUNCION
10

Controles de trafico: realizacion de denuncias,
inmovilizaciones  y/lo  informes  administrativos,
regulacién de trafico, retirada de vehiculos con grua,
intervencion de la documentacion.

0.40

5%

C1

FUNCION 11

Actuaciones relacionadas con hechos delictivos:
detencion de autores, aviso y colaboracidén con otros
cuerpos Y fuerzas de seguridad, recogida e informacion
de derechos a las victimas, deposito de objetos y
vehiculos implicados en incidencias delictivas.

0.20

2.5%

C1

FUNCION 12

Atencién de avisos e informacién al ciudadano:
comunicacion de la informacién requerida, prestando
especial atencion a los datos que por proteccién no se
deban facilitar, consulta de antecedentes con Comisaria
Nacional de Policia y Direccion General de Trafico
necesarias para el ejercicio de las funciones propias,
comunicaciones con emergencias 112.

0.10

1.25%

C1

FUNCION
13

Actuaciones relacionadas con Infracciones a
Ordenanzas Municipales: venta ambulante, ocupacidn
via publica, grafittis, chabolismo, consumo de alcohol
en via publica, incorrecciones con animales o personas
u otras infracciones, formulando  denuncia,
comunicacion y coordinacion con otros departamentos
del Ayuntamiento u otros organismos, realizacion de
controles.

0.05

0,62 %

C1

FUNCION
14

Asuntos administrativos y judiciales: realizacién de
informes administrativos, vigilancia en el cumplimiento
de las resoluciones del Ayuntamiento, notificacién de
plenos y comisiones a miembros de la corporacion,
liquidacién de los ingresos de la gria, contestacién a
pliegos de descargo, ratificacion de denuncias de
establecimientos publicos, recuperacion y entrega de
objetos perdidos a sus titulares, autorizacién a menor a
salir al extranjero , precinto de vehiculo por causas
judiciales o administrativas, retiradas de permisos de
conduccion e informes a jefatura sobre asuntos
relacionados con el servicio. Notificaciones y citaciones
municipales y  registro  de  documentos.
Cumplimentacién de informes en relacion a reservas de
estacionamiento por movilidad reducida y vados
permanentes. Asuntos relacionados con recursos

0.05

0,62 %

C1

17



Verificable en https://bop.dival.es/bop

CSV: BOPV-2024/11023

=

Ndm. 153

8-8-2024

b@p Valencia

Pag.

humanos: solicitud de licencias, comunicaciones de
permisos, bajas laborales y otras circunstancias.

FUNCION
15

Actuaciones relacionadas con incendios en viviendas,
establecimientos o  empresas, vehiculos 0
contenedores; inundaciones, desprendimiento 0
derrumbes de edificios y/u otras catastrofes: resolucion
por parte de los agentes o derivacion a otros
organismos, ejecucion de planes de emergencia, aviso
a servicios municipales.

0.10

1.25%

C1

FUNCION 16

Incautaciones de armas prohibidas formulando las
denuncias correspondientes, vigilancias preventivas de
escolares en Institutos, intervenciones con drogas
toxicas, denunciando consumo de sustancias
prohibidas, identificando infractores. Dafios o actos de
vandalismo en propiedades privadas o identificacion de
otros dafios; alteracion del orden o de la seguridad
ciudadana: intervencién en peleas, insultos y/o
amenazas. Actuaciones en suicidios, intoxicaciones
alimentarias o cacerias ilegales. Controles de seguridad
ciudadana, seguridad en actos pirotécnicos: formulando
denuncias y realizando inspecciones. Vigilancias de
instalaciones municipales, barrios y mercados.
Seguridad en actos festivos y de mucha concurrencia
con ocasion de Fiestas Patronales u otros eventos.

2.70

33,77 %

C1

FUNCION
17

Sefializaciones en actos festivos, reservas de
estacionamiento, cortes de calle, desperfectos y
averias colocando sefializacién  provisional y/o
realizando propuesta de sefializacién del departamento
correspondiente.

0.05

0.62 %

C1

FUNCION 18

Denuncias y retiradas de vehiculos en zonas de carga
y descarga, vados ocupados. Correcciéon de
estacionamientos prohibidos, resolucion de problemas
de trafico y retenciones y denuncias de otras
infracciones de trafico. Vigilancia del trafico en la
poblacién y proteccion escolar: realizacion de pasos
escolares.

0,50

6,25 %

C1

FUNCION 19

Actuaciones relacionadas con violencia de género:
detencion y presentacion en Comisaria del presunto
agresor, informacion de derechos de la victima,
coordinacion con la Comisaria de Policia Nacional en
asuntos de violencia de género, acogida, vigilancias y
acompafiamientos de la victima a distintos organismos.

0.20

25%

C1

FUNCION 20

Sustitucion de oficiales (funcionarios de superior
categoria) ausencias por licencias, vacaciones, bajas u
otras, asumiendo sobre todo las responsabilidades de
direccidn y supervision del servicio.

0.25

3,13 %

FUNCION 21

Deteccion, control y seguimiento de los vehiculos
abandonados en la via publica al objeto de ser
declarados residuos sdlidos urbanos después de la

0,40

5%

18
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pertinente tramitacion administrativa, efectuando para
ello la funcion de inspector de residuos que la
legislacién les otorga.

c1

TOTAL DIARIO: 8,00 100

- Perfil del puesto de trabajo num. 62z):

Puesto de trabajo num. 62 z)denominacidén: agente de reten y brigada nocturna:

Clasificacion: Escala administracion especial, subescala servicios especiales, policia local y auxiliar, escala basica,
grupo C, subgrupo C1.

Naturaleza: funcionarial, puesto no singularizado.
NOMENCLATOR:

REQUISITOS:

d) TITULACION; Titulo de bachiller o técnico o técnica de formacion profesional.
D) PERFIL LINGUISTICO: B1-2.

SISTEMA DE PROVISION: concurso especifico, de acuerdo a su legislacién especifica.

SISTEMA DE SELECCION: concurso, concurso-oposicion, oposicion libre, de acuerdo a su legislacion especifica.

NIVEL DE DESTINO: 20.

DIFICULTAD TECNICA: DT5+RF5
CONDICIONES SINGULARES:
PELIGROSIDAD: alta y frecuente.
PENOSIDAD: Alta y frecuente.
NOCTURNIDAD: TFN
FESTIVIDAD: 30%
RESPONSABILIDAD SOBRE GASTOS: >6000
VALORACION DEL PUESTO:
\Agente reten y brigada nocturna 333,44 puntos

Con la siguiente valoracion econdmica:

Nim |Area |Puesto de|Grupo |CD |Perfil SB Pagas |CD CE Total RPT
Puesto trabajo Lingiisti extraord
co inarias
62z Policia |Agente C1 20 |B1-2 10134,8 |2491,46 |6189,24 |15841,74 |34657,24
retén y
brigada
nocturna
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