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b@’ boletin oficial de la provincia de Valencia

MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Torrent

2024/09646 Anuncio del Ayuntamiento de Torrent sobre la aprobacion de la
modificacion y aprobacion del catdlogo provisional de puestos de
trabajo.

ANUNCIO

Por el presente, se hace publico que la Junta de Gobierno Local, en sesion de
fecha 25 de junio de 2024, ha aprobado la modificacién del Catalogo Provisional de
Puestos de trabajo conforme al que se dispone a continuacién:

VER ANEXO

Contra el mencionado acto, que pone fin a la via administrativa, en
conformidad con los articulos 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién contencioso-administrativa podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de la provincia de
Valencia o, indistintamente a su eleccion, en los de aquella circunscripcién en que
tenga usted el domicilio, siempre que sea en la circunscripcion del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente a la notificacién o publicacion de este acto.

Sin embargo, en conformidad con que disponen los articulos 123y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicién ante el mismo drgano que ha dictado este acto, en el plazo de
un mes, contado en los términos regulados en el articulo 30 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Todo esto sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que estimo
pertinente.

Torrent, a 1 de julio de 2024. —EI| secretario general de la Administracion
Municipal, Eduardo Balaguer Pallas.
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“... Aprobar el Catalogo Provisional de Puestos de Trabajo que se acompaia
como Anexo | a esta propuesta, que sera diligenciado por el Secretario General de la
Administracion Municipal en el que se incorporan las siguientes modificaciones:

1.- Supresion de los siguientes puestos que figuran en el vigente
catalogo provisional de puestos de trabajo:

Matricula Denominacion
10056 Director Servido Dinamizacion Lingdistica
240 Periodista

12046 Periodista

12100 Periodista

10044 Director Area Territorio y Ciudad
2130 Oficial 12 Albafil

2030 Conductor

165017 Asesorfa Grupo PF - MD2

15014 Asesora Equipo Gobierno VOX - DC3
15019 Asesorfa Grupo VOX -DC2
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2.- Creacion de los siguientes puestos de trabajo:

i e
PUESTO DE Nivel . REGQUISITOS
MATRICULA TRABAJD NAT | ADM | G5SR oo, Fsper. FP Funciones ESPECIHCOS
AUXILIAR R - -
s - . . o+ | ~ | L35 propiss de Auxilizrss, d= conformidad
2400 EDEFQEE'IS'ITCESH\JD F a6 [C2 6 | $18.72 | € | con Ia Relacidn de Funciones Genéricas.
AUXILIAR . . .
P - —~~— P - ~ | Lss propiss de Auxilisrss, d= conformidad
G T. H S . .
24002 EEFQEQ%TENA“K’D Flee - 5 519.72 oon la Relacion de Funciones Genencas.
FEON 35 propias de |3 categoris profesionsl o
ESPECIALISTA titulszidn, conforme 2 la Escals y Subsscals
24003 SER‘L"T"IDS F AE | AF 12 860,03 | C | ala que pertensce v en &l ambito material del
MULTI ELES departamento municipal 3l gque s= encusntra
: adscrito.
FEON 35 propias de |z categoris profesional o
ESFECIALISTA titulacion, conforme & s Escala y Subesc
24004 SER\,.THDS F AE | AP 12 660,02 | C | ala que partenace y an el ambito material del
= partamento municipsl 3l gque s= encusntra
MULTIFLES adscrito.
FEON =5 prlcgpias de la categoris profesionsl o
ESPECIALISTA titulscicn, conforme 3 la Escala y Subsscals
24005 SER\,.THDS F AE | AP 12 880,02 | C | 33 que pentensce v 2n 2l ambito materisl de
MULTI ;LES departamento municipal 3l gue s& encuentra
’ adscrito.
Genéricas: Las propias de la Jefsturs de
Unidad, de conformidad con la Relacion de
Funciones Gensricas.
Especificas:
- Emisién de informes en materia
de mantenimiente y mejora  de
instalacionss v icios municipales. Ing=nizro
JEFATURA - Formulacion de plieges técnicos Tecnico
UNIDAD TECMICA en materia de instalaciones. y edificios |  Industrial o
- MANTENIMIENTD - U - municipsles. titulo de grado
24005 INSTALACIONES | T | #E | A2 | & |1@e20) Cf Responsable de contratos que | que habilite
Y EDIFICIOS comespondan  por razén  de para &l
MUNICIFALES competencia. desempeho
- Supsrvision vy, =n su  caso, | del pussto.
direccion de obras y suministros de
instalacionss municipsles.
- Redsccion  de  memaorias ¥
proyectos tecnicos.
- Cualguier otra relacionada con &l
contenido del pueste de trabsjo v su
capacitacion profesional.
- Las propias de la categora
profesional o titulseidn, conforme a la
Escsls y Subsscsls 3 I3 gus
AR pertenece y en &l ambito material del
24007 EEEERQE«DD DE F AE c2 16 | 108988 | C departamente  municipal al gue se
Encuentr SCTito.
- Coordinar  funcionalmente &l
personsl de |z Brgads sdscrito en
materis de obras.
- Lzs propiss d= |3 catsgona
profesional o titulacion, conforme a la
Escala y Subescala a la que
- ENCARGADD DE . ) o ~ pertensce y &n &l ambito matensl del
24008 LOGISTICA F | AE [ C2 6 (108388 T depantaments municipal al que se
EncuEntra sdscrito.
- Coordinar  funcionalmente  al
personsl de s Brigads adscrito =n
matera de looistics
ALXILIAR Las propizs de Auxiliares, d=
24009 ADMIMNISTRATIVO | F | AG | C2 | 8 | 51872 | © conformidad con la Relacion de
DE GESTION Funcienes Genaricas.
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3.- Modificacién de los siguientes puestos de trabajo:

a) El puesto de trabajo matricula 2520 “Técnico Promocion Linguistica”, en
cuanto sus funciones y especifico, quedando el mismo en los siguientes términos:

WIVEL T
Gh WMENSLIAL

2520 TECHICO PROMOCION LNGOISTICA 1284 47 €

MATRICULA PUESTO DE TRABAIKD NAT. ADM.

")
]
sl

e

FURCIONES ENUNCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTO
Con oS, L5 ropas o 18 Caegaria proes onl O S S0or, COMTTE d 8 Lo y SUbescd 3 a1 U RN acs Y an o ST maeial o O oapariameno
muricipal al que se ooy adeorita

Especificas

Calahorar con la Direcdidn ded Servido de Dinamizacian lingdisiica enla promoddn ded uso ded valenciang en los diferemes dmbitos de actuacddn municpal,
especi Amenie en aquello que haga efec fvo o comgimienio de la legslacan en materia ingdisica y la coondinacon con los ajefvos de promoddn del wso
e val emciana,

Calabrar enla programadian y realizacan de campafias muricpales de sensiilizacdn y promod dan da wso ded valend ano y de normaliizacdn lingdisica,

Parfidpar en las acividades para o fomenio de uso ded valendano en delerminades ambiios especifioss, cdaboranda con las diversaes conogalias en la
ergEriz acian de acividades o en la prestacian de servicas.

Promaver juria oan ka Direcdidn dd Servicia en o desarrdloded reglameriomunicpal de normalizacdn inglisica y coordina su aglicaddn medane unplan
e oty acian.

Siguiend o las insruocones dela Direccidn del Servico dnamizrd eimpuissd o uso ded valenciano en e interior ded ay unamienio y Sclitrd ases oramien o
o s a=pectos ing Jisfioos y de lengusjes espacificos.

Aooyar a la raducddn y cormecddn de fecios de las publicagones del ayuniamienio y de aquellos ofos que tengan ura gran difusidn o se corsideren
s arice, i coma polencar o valendang en ks medios de difusidn locales

Colaberar con la Direccidn del Servicio en o asesoramienia, preparacian y propuesta de penss o los gerdcios de valencano que ber 3 @it realizar en
s pruehes deaccesa delas corvocaiorias piblices o Ayartamienio.

Resafizara [a correcddn de tades que se le encomianden y responderd a las consaltas puiudes (sobre |ddoa, norma, esila, derechas linglisfos, o),
simtenas de raduccidn y cormsociin que e plardese .

b) El puesto de trabajo matricula 10035 “Jefatura Unidad Admtva. Secretaria y
Asesoria Juridica”, en cuanto sus funciones y especifico, quedando el mismo en los
siguientes términos:

NIVEL C.E

MATRICULA PUESTO DE TRABASD HAT. ADM.

]
[¥]
k]

FP

JEFATURA UNIDAD ADMTVA. SECRETARIAY

10035 ASESORIA JURIDICA

171219 €

FUHCIONES ENUNCIATIVAS Y O LIMITATIVAS DEL PUESTO

Gendricas: Las propias de Jefabra de Unidad , deconformidad con la Refacidn de Fundones Gendricss.

Especificas:

Coriral delos corm eni os i sy con oras el dades oins§iuciones.

Trarnitacdn de epadanies de orderanzas y reglamentas municpales .

4ugrudt. rilereses delos miembros dela Corporacidn, su marderimienio y acualizacdn.

Pragarac dn, can ks ins rucdion e recbides, de los ardenes del dia de 2 sesiones ded Plernoy de las Jutas Generales de | as Empres s Pobfices.

Trarnitacian de las oo ocaiorias delas sesiones ded Plenoy Juntas Generales delas Empresas Poblicss

Corird y manienimientio de Regst ode Plera.

Corfeccidn delas aclas de sesiones del Ay untamiento Pleno y Jurias Gener ales de las Empresas Puobiices.

GHusimarERn. ¥ desaacha de los acuerdas admptades, ¥ conrdl de estos y de los axpedienies induidos an |as comespondien tes sesiones del Plena y
durttas Generales de las Empresas Muricipales.

arderirmienio delos ibros de aclas delas sesones dd Plenoy delas Jurtes Generales de las Empresss Pobliicas.

Tramitacidn y conral de las madones, aouer dos con eficada juridica directa, nuegaes y preguniaes presentades o fomuladas por los Grupos monicpales o
o Conc ejales.

Trarnisacidn y gesian de epedemes dela Asesorls Juridica,

Tramitaciin y gesiidn de exqpedenes de responsabilidad parimonial.

Complemertaris:
Secretaria de la Comizidn Informaiva ded Pleno i 4, que incremesiard o complemeno especifioo en un importe de 300,18 euros mersuses. En o
mpuesio de que se dyen de desempefiar estas fundones complem aniarias, o complenarnio especifios dal puesios e redudrd an o importe indicada.

c) El puesto de trabajo matricula 12021 “Jefatura Servicio de Cultura, Fiestas,
Participacion Ciudadana y Relaciones con la FDM”, en cuanto sus funciones y
especifico, quedando el mismo en los siguientes términos:
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MATRICULA PUESTO DE TRABAJD NAT. | DML &sh HIVEL CESPECIFICD | pp
oo MENSUAL
JEFATURA SERVICKD O CULTURA. FIESTAS,
T PARTICIPACION CIUDAD ANA Y R ELACIONES CON LA 2083,67 €

FUNCIONES ENUHCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTO

Genedricas: Las progias de la Jefstura de Servicia, de conformidad con la Rdacdn de Funcones G enéricas .

Exprencificaes:

La planificad dn, gesian, conrd y evaluacan de todas los epedenes y procedmionies de los ssumos progios ded Servidio (outra, trisma, Sestas,
e on cudadana y oras materiss refaconad 2s con las mismes)

La ernisiin derinformes juridicas y propuestas de aouer da.

La resvisiin (ifima der Fas propuestas de acoerdo y de decredo delos asunios del Servica.
nular [ propuests de Presupuesio de los programas corespandienes 2 las s gesionades en o Servica, asi coma la gecuddn de los ordditos
e
dad scbre los confenidos abjeto de putficdad aciva en materia de Fransparenda, asi comalos que correspondan en materia de daios abierios.
Dirigr et imprisar las rabajos de calaboraddan y de coordi nadidn can la Fundad dn Depardva Municpal y la Junta Local Fallera,

d) El puesto de trabajo matricula 3820 “Subalterno”, en cuanto a su nivel de
destino pasando de 14 a 12.

e) El puesto de trabajo matricula 10021 “Comisario”, en cuanto a su nivel de
destino pasando de 30 a 28.

f) El puesto de trabajo matricula 3410 “Oficial Conductor”, en cuanto a su
especifico, quedando el mismo en los siguientes términos:

- . . o ~ . MIVEL C.ESPECIFICO
TF PUESTO DE TRAE T SF P
MATRICULA UESTO DE TRABAKD MAT. ADM. G5R oo MENSUY Fi
10 OFICIAL CONDUCTOR [ el

g) El puesto de trabajo matricula 3420 “Oficial Conductor”, en cuanto a su
especifico, quedando el mismo en los siguientes términos:

MATRICULA PUESTO DE TRARAKD HAT. ADM. B5R NIVEL I
o MENSUAL
3430 OFICIAL CONDUCTOR 73132

h) El puesto de trabajo matricula 3910 “Oficial 12 Conductor”, en cuanto a su
especifico, quedando el mismo en los siguientes términos:

- - o " o . MIVEL C.ESPECIFICO
F PUESTO DE TRAR AT. 4 L GEF p P
MATRICULA UESTO DE TRABAKD HAT ADM R ey WENELAL Fi
o QFICIAL CONDUCTOR 7312

i) El puesto de trabajo matricula 1920 “Jefatura Negociado Admtvo. Gestion
Administrativa Brigadas Municipales”, quedando el mismo en los siguientes términos:
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- - _— g - i HMEL
MATRICULA PUESTO DE TRABAKD MAT. ADM. SSR Y MEMSUAL FP
JEFATURA UNIDAD ADMINISTRATIV A BRISADAS ~ - a4 ~
1420 MUMICIRALES F AG c1 18 124449 € CE

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTD
Gendricas: Las propies de Jefaiura de Unidad, de conformidad con Ta Rdacdn de Fundanes Genéncas.

Expecificas:
Geslidn y rarmitad on de | os expedienies administaiv os progias delas Brigadas Municpales.
Coniral de com pras y suminisios.
Corral de s presupuestios asigrados.
Aoy ol resparsabie de ks brigadas en o cumplimienio de sus fund ones.

j) El puesto de trabajo matricula 12009 “Jefatura Seccion Edificacion Publica y
Valoraciones”, quedando el mismo en los siguientes términos:

MATRICULA PUESTO DE TRABAID NAT. | aDM. &SR HIVEL CESPECICD | o
. MENSUAL

- TETATURA SCAVICIO TECHICD OE EOTIEI0S = - -

1 MUNICIPALES Y BRIGADAS F AE Atin2 & 286367 € C

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTO
Gendncas: Las propas de [a Jelaiora de Servica, deconformidad confa Hefacon de Funcones SSendncas .

Expecificas:
La plarificacdn, direcddn y coordinaddn de todas loes asumos progios del Depertamenio y en pariculsr redacty los planes de man enimieno de los edificios
pales y dirigir s ecuc dn, @i comala direcdan del persanal cnico y de oficos adsoritos o Seicia.
r informes dcnioos, redactr proyecias, dinge obras, efc. tanio de obra nueva odmao de manlenimienio y mejora rdafives a diras de ediicagdn en
Son con d resio de deparimenios municipales o oras Adminstacones pablices o enfdades poblicas y privades afectadas por o dbjelo de la
achuacdn muicpal.
Redacter gieges de condidones seonicas pora procesas de conratacian y valorr las comespondientes ofrtas osdicitudes, asicomod conrdl ecandmica y
der calicad delas obras encomendadas al Depariam ento.
1y recepcian de ks obras o soutadas por terosr as que sean materia del Departmenta y que se lengan que enfregar on o Ay untmiena, a=i cama
crica de las ress que Sene encomendadas BNoys, Fspas Torent, SAU en materia de mantenimienio, reparacian y reforma de edificios

y de coordrscdn con la sodedad mounicipal MWT\T e, SALU y con oras orgarismas muricipdes, departmanios o
widades def drea en aclacones gluridiscginaias y en maeias progiss del Departmena.

Waloracidn de inmushies a efecos de rasacdones y agrogiaciones muicdpales o para la fomuacdn de ordenonezas municpees Ssciles.
rifrTnes oo en materia de subvenc ones munidipsles a viviendass y adificos en general, a=i coma la redacddn de las correspond entes bases
tcricas exceplo s quelengan por causa los pos bles val ores parimarial es ded inmueble.

k) El puesto de trabajo matricula 2590 “Jefatura Seccién Técnica de Espacios
Naturales y de Servicios Medioambientales”, quedando el mismo en los siguientes
términos:

- - - - - — MIVEL C.ESPECIFICO
MATRICULA PUESTO DE TRABAID HAT. ADM. EER nr MENZLAL FP
JEFATURA SERVICIKD DE MEDIO AMBIENTE ¥ - B -
2530 SANIDAD F AE AllA2 ] 2AE3 67 € c

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y HO LIMITATIVAS DEL PUESTO

Gendricas: Las propises de Jefatr 3 de Servicia, de corformidad con la Refacian de Fundones Gaendricaes,

Espeecificas:

La plarificac dn, direccidn y coordinacian de iodos los asunios técnices propos del Depariamernio, fa drecsidn de la brigada de medicsm bierte y ded personal
sicrioa, adminsraiva y deolicdos adeoit sl Senvda,

Ernifir irformess téonions, redactar pray eclas, dinigic abras y oras semejanies, tamo de abra nuew a coma de m antanirmiont o e afvas amegora y profecddn de
i natur ales en coordinacian con o resio de Departsmenios del Ares, =i como respecio delas meterizs progiae de la competenca ded Serdcia,

Plarificar y dirigir campafias rdadionades conla competencia del Servicias: de educacian am bBental y de odo rdaconades con o medio amb ente, asi como
s actusciones para la profecd on, conservacdn, wsoy meora delos montes de Suaridad municpal, e

Planificacian y direcddn de los rabajos necesarios para verificr o complimieno de s aspecios toicas y econdmioss de las conratas rdaivas a ks
servicios pablicos de implera viara, recogida de residuos whanos, dress recresfvas, de juegos rifarifles ¥ de juegos Gopmlodzble. ol on maleia
competenca del Servida.

Redaciar pliegos de presoripcones tdoices para prooesas de confratacddn en materias progias Servicio y val orar las correspandientes aferiss

Cortrdl scondmico y decalidad de las acividades propias ded Senvica

Colaberar con o Copppd] Sgpari Municipal y con NETOS A en cuestanes rdacionadas con o Servicia yla con s capacitacdn profesional.

T

I) El puesto de trabajo matricula 2250 “Jefatura Seccion de Planeamiento y
Gestién Urbanistica”, quedando el mismo en los siguientes términos:

& Verificable en https://bop.dival.es/bop

o CSV: BOPV-2024/09646
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=

ESPECIFICO

o E= E E = NIVEL
MATRICULA PUESTO DE TRABAID HAT. ADM. G5ER - MENSL FP
JEFATURA SERVICIKD DE PLANEAMIENTO Y - -~
2250 GESTION URBANISTICA F AE Al ] 286367 € c

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y HO LIMITATIVAS DEL PUESTO

Gendricas: s propias de Jefstora de Sendicia, decordormidad con la el acidn de Fund ones Sendricaes.

direcddn da Departamenia, dir gulduaauw oo adecrita Al Servida,
e manteria de plansamienioy gesan whanisfca.
Irifcrrness oS e maieria de edificos waug:dtr ¥ @mbito NHT-BRL, asi como informes en materia de foendas de edificacion y obras de especal
mparianca, asi comao aqualas ofas progizes del Servidoque considens adecusdas .

Redactar planes, prayecies y ordenazas

Dirigir schuscions Moo en maeia de planesmieni, gesidn, eqrogadanes, corvenios whanisicos, demanos con valor parimon o, dedarad ones de
rerds comuritaria y o os and ogas, asi comao cuslquisr ofa que e encargue fa Direcsidn del Ares corsiderandala compestenca profesional de la jeistora del

Lo gl B
qmaJLWiJL‘ﬂ__lUIL“' u_lr_.ez:\.m i informmes e nioos en prooess os corirac iusl es reacona dos ©on S comgeienc asy Tunciomes .
Ernifir irfarmess an maneria de s bvend UIL’dIL\\L!’Id.E\ILd‘LG’LJIIdﬂ tengan par causy sus posibles valor es parimoniales

Corirdl scandmics y de calidad de documantas Serioss encargadas d Servida,
Trabejos de cdaboracidn y de coordinad dn con la sodedad mumicpal Nows, Espais Torent, SAL y con obros organismas muricpales, depariamenios o
uniclades del drea enacuadones ol uidissplirerizs y on maeries progi 2 ded Departamama.

m) El puesto de trabajo matricula 2240 “Jefatura Secciéon de Licencias y
Disciplina” quedando el mismo en los siguientes términos:

- - - - NIMEL C.ESPECIFICO
PLES : i &t =
MATRICULA UESTODE TRABAID HAT. ADM. EER o MENELAL Fi
2240 JEFATURA SERVICKD DE LICENCIAS Y DISCIPLINA F AE AllA2 ] 2AG2ET € c
FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y HO LIMITATIVAS DEL PUESTO

Gendricas: ks progias de Jelnora de Servida, decordormidad con ks Redacidn de Fund ones Gengricas,

y direccidn dell Depariamenia, drigiendo al personal téoioo adsoiio d Servido.
o, pardacsian de prayectos y ordenaress y dirigie acluscones téonic s an materia de icend 2=, suloizsdones y dedarsd ones reponssties
urrn isfcas y medioambierntales y en matena de dscpling wbanisfcs y medioambiental.

Redaceidn de g g de presoipconss ionices ainfomes ¥onioos on procesos de con atcdn relac onadas con sus competencas y Lindanes.

Contral econdmico y decalidad de documentos lécnicos encargados Al Servicio.

Trahwios de coaboracian y de coordinacdn can la sociedad muricipal Mo Sspsis Tarent, SAU y con abos arganismas manicpales, deprtamenios o
uniclades ded drea enacuadones ol uidiscpliirerias y on makerias progas ded Depariamer a.

Redactar planes, pray ecios y ondenanzas.

Dirigr aciusciones taoices an materia de loscdas y disdglin, asi como ool guier ara que e encargue la Direccidn del Area cosideranda s compestenca
profesional de la jelaiora deserico.

Rty pliegos de prescipdones il Morios en prooes os oo il es rdacons dos con sus compeiend as y funcianes .

Contral econdmico y decalidad de documer s Bcrioas encargadas A Senicio.

n) El puesto de trabajo matricula 12032 “Jefatura Unidad Técnica Obra Civil”,
quedando el mismo en los siguientes términos:

MATRICULA PUESTO DE TRABAJD MAT. | D &sm MIVEL -
JEFATURA SECCION OBRACIVILE N ; N
a2 INFRAESTRUCTURAS i A= 2 # ¢

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTO

Gendricas: Las progias de la Jelrtura de Secddn, de conformidad con la R dacdn de Fundon es Gendnices.

Especifos.
Harmnes ldcrions, redaclar proyecias, dirige abras, dirige y coordinar asistend o= (éricas exdermas, o de obra noeva coma de marderimien o
refaivas o abras de whanizacdn .

Redaciar pliegas de presoipoones ieoicaes paroul anes, memarias jusificaivas de expedienes conraciuales y emifr infomes téoioas en reacdn oon los
o e con raciuales,

Corrdl ecandmicay decalidad de s abras awiles.

Resspores il e de confratos refaives a obra cvil que corespanda

Supresisidn y recepcidn de documenios Léorioas y obras gecutadss por terceras en materia de obra civil.

Calaboracin con WETOSA y o resto de eres dependieres defl Ayurtamienio en materias rdacionsdas con su capadiacidn profesiona.

O funciones especticss aribudes por la Jefatra de Oficina Técrica y raaconsdas con su capscitadan prafesian.

o) El puesto de trabajo matricula 2040 “Jefatura Negociado Técnico
Delineacion e Informacién Urbanistica 17, quedando el mismo en los siguientes
términos:

& Verificable en https://bop.dival.es/bop
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MATRICULA PUESTO DE TRABAKD HAT. ADM. caR HIVEL FP
L

JEFATURA UNIDAD TECNICA DELINEACKN £ - - e -

240 INFORMACKIN URBANISTICA i e o 1 lassE -

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTO

Gendricas: Los progias de Jefe deUnidad, de cordormidad con la Refacidn de Fundones Gendrices.

"Especificas:
Dredineacidn, codificad dn y anchivo de proyecios y dooumernios ciicos del Area
Irformascidn urkran isfica en sencidn presenc sl
Orars funciones especicas atibuidas por la Jefatr 3 de Oficina Tecrica y rdaconsdas con su capactacdn profesian.

p) El puesto de trabajo matricula 2993 “Director Brigadas Municipales”,
quedando el mismo en los siguientes términos:

MATRICULA PUESTO DE TRABAKD HAT. ADM. &5R NIVEL oL

2983 JEFATURA SECCION BRIGADAS MUNICIPALES F AE A2

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y NO LIMITATIVAS DEL PUESTO

"Gandricas: Les propizs de Jefiurs de Secddn, de conformidad con la Relacddan de Fundones Gendricas.

Especificas:
Diireccidn tecrica de los rabaos deinsilacdones, servicdos, obras, parques y jandines.
I der fodks los expedi ontes rolad onados con s obras y rabajos sujstos 3 sy direccidn osupervisidn,
Coordinadidn deseguridad y salud de fodas las obras y s s reslizados por o Ayunianienio bajo su respons abilidad.
y coardirer las acividades del persomnal adsorito dir neiter 2 [a Brigad ax Municipales .
Fribwir [ carga de Frabajo e los disinios puesios dela Dependencia
rigr y coordiner las acihvidades de las Brigadas, medanie drdenes y arfentagones imparidas al personal a alla adsorita.
Azunir la direcddn delas divas o raiejos encomendados ol persored dela Dependenda.
Auirizy oon sy frma o visado los acios de ges@ion, ofdos, requerimienios, comunicadones, diadones y emplasamiedos que se oiginen en 2
Deperdercia axcepio an los casas de ded egacdn agresa en orafund onariode fa deegad dn que requerird o vista buena ded Concojal Ddegada.
Coriral ded gasior de las parfidas pres upues brias asignadas.

q) El puesto de trabajo matricula 12024 “Director Servicio Oficina Técnica de
Obra Publica e Infraestructuras”, en cuanto a sus funciones, quedando el mismo en
los siguientes términos:

MATRICULA PUESTO DE TRABAKD NAT. |  ADM. GsR HIVEL & P
L
— DIRECTOR SERVICKD TECHICO DE OBRA CVIL E
INFRAESTRUCTURAS

FUNCIONES ENUNCIATIVAS Y O LIMITATIVAS DEL PUESTD

Genericars: Las propioes de fa Jeftura de Servicia, de conformidad con la R afacdan de Funciones Gendricas .

Expencsi s

La pil o dn, direcsidn, coardinacdian y supervisin secrica, ascondmica y de calidad de | os asumos téoioss deobra civil del Area.

Dirgr & impuisy los rabejos de coaboracian y de coordinacian téomica con la sodedad monicipal Neys Fpsis Torent, SAL y con afros depariamentas o
wiidades del Area an ac usa ones guidsrinaes.

Redaccidn de proyecios y memarias en refacidn con obras eini sesiroc s propias ded Sendcio.

Formulacidn de pliegas teomicos y aciusr coma supervise muricipsl s conratsdones de obras o sericios.

Asitencia Morica en makeria de dda imegral del agua.

Agendiendoa las competend as prafes onal es del Dinecior dd Servicio, emific informes idcricos, redacir panes, proyecios y pliegos de condidones dcricas,
irigir cbraes, eic., an materizs Monices progias del Seevicia,

Colaborad dn can METOSA y o resio de entes dependienies de Ayuniamienio en materias rdadgonadas con su capadiacdn profesianal.

Coordinad dn $orica en materia demeilidad.

... Aprobar los organigramas de los departamentos, que se adjuntan en el
Anexo Il, en el que se han incorporado las modificaciones indicadas anteriormente y
que seran diligenciados por el Secretario General de la Administracién Municipal.”

El anexo |, catalogo provisional de puestos de trabajo, y el anexo I, los organigramas
de los departamentos, a que hace referencia el acuerdo, se encuentran expuestos al
publico en la pagina web del Ayuntamiento de Torrent, accediendo desde el
siguiente enlace:

https://torrent.es/empleo-publico/documentos-recursos-humanos/
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