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2024/09191 Anuncio del Ayuntamiento de Tous sobre la aprobacion definitiva de la
ordenanza reguladora de transparencia, acceso a la informacion y
reutilizacion de la informacion publica.

ANUNCIO

Elevado a definitivo por ausencia de reclamaciones el acuerdo de
aprobacion inicial de fecha 26.04.2024 de aprobacion de la Ordenanza de
Transparencia, acceso a la informacién y reutilizacién de la informacion publica del
Ayuntamiento de Tous se procede a su publicacién completa en el BOP para su
entrada en vigor y efectos legales oportunos.

VER ANEXO

Tous, a 27 de junio de 2024. —El alcalde, Cristébal Garcia Santafilomena.
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PREAMBULO

I

Tras la aprobacion de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno, quedo establecido el marco bésico estatal en materia de
transparencia de las Administraciones Publicas.

Con posterioridad, se aprobd la Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana, que venia a desarrollar y complementar lo
dispuesto en la legislacion basica estatal. Esta Ley autondmica de transparencia se derogo,
siendo actualmente de aplicacion la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen
Gobierno de la Comunitat Valenciana.

En la Administracién Local ha habido precedentes de actuaciones en aras a mejorar la
transparencia en la accion de gobierno, y sin duda ello facilitarad la asuncion de los
requerimientos de estas Leyes.

La Ordenanza de Transparencia, Acceso a la Informacién y Reutilizacion de la Informacion
Pudblica, pretende aportar un instrumento que contribuya a la cumplimentacion de las
exigencias derivadas del referido marco normativo estatal y, fundamentalmente, de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre. Tomando como base de trabajo dicho instrumento, y con objeto de
adecuarlo a las peculiaridades existentes en el marco normativo autondémico,
fundamentalmente en la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat
Valenciana y la Ley 1/2022, de 13 de abiril, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat
Valenciana.

La transparencia, la rendicion de cuentas y la participacion ciudadana, son principios
promovidos por el gobierno abierto, fundamentales en la actualidad. La Constituciéon espafiola
los incorpora a su texto en forma de derechos, algunos de ellos fundamentales y, por tanto, de
la maxima importancia y proteccion:

- «A comunicar o recibir libremente informacion veraz por cualquier medio de difusién»
(articulo 20.1.d).

- «(...) a participar en los asuntos publicos, directamente (...)» (articulo 23.1).

- «El acceso de los ciudadanos a los archivos y registros administrativos, salvo en lo que
afecte a la seguridad y defensa del Estado, la averiguacion de los delitos y la intimidad de
las personas» (articulo 105.b).

El contexto social y tecnolégico de los ultimos afios no ha hecho sino demandar con mas
fuerza estos derechos. El articulo 70 bis.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, introducido por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para
la modernizacion del gobierno local, establece:

«Las entidades locales y, especialmente, los municipios, deberan impulsar la utilizacion
interactiva de las tecnologias de la informacion y la comunicacién para facilitar la participacion y
la comunicacién con los vecinos, para la presentacién de documentos y para la realizaciéon de
trdmites administrativos, de encuestas y, en su caso, de consultas ciudadanas. Las
Diputaciones provinciales, Cabildos y Consejos insulares colaboraran con los municipios que,
por su insuficiente capacidad econémica y de gestién, no puedan desarrollar en grado
suficiente el deber establecido en este apartado».

Este precepto debe ser puesto en conexién con el nuevo parrafo fi) del articulo 25.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abiril, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, segun el cual corresponde a los Ayuntamientos la
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promocioén en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el uso eficiente y
sostenible de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Asimismo, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, consagran el derecho de las personas a relacionarse por medios electrénicos con las
administraciones publicas, simplificando el acceso a los mismos, y refuerzan el empleo de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) en las administraciones publicas,
tanto para mejorar la eficiencia de su gestiébn como para potenciar y favorecer las relaciones de
colaboracion y cooperacion entre ellas. Ambas leyes recogen los elementos que conforman el
marco juridico para el funcionamiento electrénico de las Administraciones Publicas
introduciendo un nuevo paradigma que supera la concepcién que inspir6 la Ley 11/2007, de 22
de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos.

La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, en su disposicion final novena establece que “los érganos
de las Comunidades Autbnomas y Entidades Locales dispondran de un plazo maximo de dos
afos para adaptarse a las obligaciones contenidas en esta Ley”.

En el ambito autondmico, la Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana regulé preceptos en materia de publicidad
activa y pasiva mas alla de lo establecido en la ley de transparencia estatal. Esta disposicion se
derogd, siendo actualmente de aplicacién la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y
Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana.

El articulo 3.1.d) de la Ley 1/2022, de 13 de abril, establece que las disposiciones de esta ley
son de aplicacion a las entidades integrantes de la administracion local de la Comunitat
Valenciana y las entidades de su sector publico vinculadas o dependientes. El Titulo | de esta
ley regula la transparencia en la actividad publica, siendo en su Capitulo 1l donde se regula la
publicidad activa. El articulo 10.2 de esta ley, relativo a las obligaciones de publicidad activa de
los sujetos obligados, establece que las obligaciones de publicidad activa aplicables a las
entidades que forman la administracion local de la Comunitat Valenciana son las previstas en
los articulos 6, 7y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, en la normativa reguladora de los
gobiernos locales y en las normas y ordenanzas que ellas mismas aprueben haciendo uso de
su autonomia.

A tal efecto, las Entidades Locales inician procesos de adaptacion normativa, siendo
conveniente, entre otras medidas, regular integralmente la materia a través de una Ordenanza.
Esta Ordenanza tiene un doble objetivo, desde el punto de vista de la Entidad Local, el
regulatorio y el de fomento de la efectividad del principio de transparencia y la implantacion de
medidas propias de los gobiernos locales abiertos y transparentes.

El Gobierno Abierto es una cultura de gobernanza que promueve los principios de
transparencia, integridad, rendiciéon de cuentas y participacion de las partes interesadas en
apoyo de la democracia y el crecimiento inclusivo. De acuerdo con los principios generales
regulados en la Ley 1/2022, de 13 de abril, el Gobierno Abierto es aquel mediante el cual las
administraciones publicas deben promover un marco de relacion y didlogo permanentes y
bidireccionales con la ciudadania que garantice la transparencia y la rendicién de cuentas de la
actividad publica y facilite la participacion y colaboracién de la ciudadania en las politicas
publicas y la gestion.

Asimismo, esta ley también regula una serie de principios generales de importancia en la
materia, como son el principio de transparencia maxima, transparencia desde el disefio,
publicidad, comprensibilidad y claridad, veracidad, reutilizacién de la informacién, accesibilidad
tecnologica y no discriminacion, orientacion a la ciudadania y el principio de rendicion de
cuentas.

En virtud de tales principios, la administracion debe proporcionar y difundir de forma constante,
veraz, comprensible y objetiva la informacién relativa a su actuaciéon y funcionamiento,
garantizando que se facilita el acceso a los contenidos informativos generados o custodiados
por la misma y la excepcionalidad de las restricciones, que deben estar motivadas en las

Avda. Constitucion, 11, Tous. 46269 (Valencia). Tfno. 962449101. Fax: 962449320
https://ayuntamientotous.sedeelectronica.es | DIR3 L01462460 | NIF: P4624800A




o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2024/09191

Ndm. 130

8-7-2024

b@p Valencia

Ayuntamiento de Tous

razones estrictamente tasadas en la ley.

Los requisitos de transparencia, apertura, reutilizacién de la informacién y proteccién de datos
se han de tener en cuenta desde el momento en que se planifican, disefian o redisefian
sistemas, procesos o procedimientos administrativos, con el objetivo de alinear el ciclo de vida
de los documentos y otros recursos informativos con la transparencia, garantizando asi el
cumplimiento del principio de transparencia desde el disefio.

Ademas, es de suma importancia que la actividad publica se articule en torno a la ciudadania,
como eje y referencia de su estrategia, estableciendo los medios necesarios para poner a
disposicion de la ciudadania la informacién puablica a través del medio de acceso que esta elija
sin que exista ningln tipo de discriminacién. La informacién, los instrumentos y las
herramientas que se usen en su difusion deben ser comprensibles, utilizables y localizables por
todas las personas en condiciones de seguridad, garantizando la accesibilidad tecnolégica
universal.

Dado que la administracién local es la administracion mas cercana a la ciudadania y el cauce
inmediato de contacto con la misma y su participaciéon en los asuntos publicos, parece ser sin
duda la mas idénea para la implantacién del Gobierno abierto y la adopciéon de medidas de
rendicion de cuentas. En este sentido, los gobiernos, las administraciones publicas y sus
servidores deben asumir la responsabilidad de sus actuaciones y decisiones, y deben
promover la cultura de la evaluacién y el ejercicio de la rendicion de cuentas en la actividad
publica.

1]

Esta ordenanza se estructura en siete titulos y se complementa con una disposicién transitoria
Unica y una disposicion final Unica.

El Titulo | recoge las disposiciones generales referidas al ambito objetivo y subjetivo, asi como
a los principios generales de la Ordenanza.

El Titulo 1l regula la transparencia de la actividad publica y establece el marco juridico para
garantizar el derecho de acceso a la informacién puablica y el cumplimiento del principio de
transparencia en la actuacion y el funcionamiento de la administracion local.

La transparencia se concibe desde una doble perspectiva. Por una parte, la publicidad activa,
gue implica la obligacion de la administracion de difundir, de manera veraz, objetiva y
actualizada, toda la informacién puablica. Por otra parte, el derecho de acceso, o publicidad
pasiva, supone el derecho de la ciudadania a acceder a la informacion publica que solicite sin
mas limitaciones que las regulados por las leyes, que se han de interpretar de manera
restrictiva. Este titulo se estructura en cuatro capitulos: disposiciones generales, informacion
publica, la publicidad activa y el derecho de acceso a la informacién publica.

El Titulo Il regula la apertura de datos y la reutilizacion de la informacion publica, cuyo objetivo
fundamental es la generacién de valor pablico en los ambitos social, innovador y econémico. La
reutilizaciéon sera libre salvo que, en el lugar de la publicacion, en los catdlogos de datos
reutilizables o en la resoluciéon que da acceso a la informacion se indique lo contrario, o sean
de aplicacién limites sefialados en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacién de
la informacion del sector publico o, en su caso, en la normativa especifica aplicable.

El Titulo 11l se dedica al buen gobierno y la integridad publica. En este titulo se establecen, en
primer lugar, los principios de actuacién que tienen que seguir las personas que ocupan los
cargos electos y cargos directivos de las entidades sujetas a la ley, y el disefio e
implementacion de estos instrumentos y marcos de integridad, como son el plan de integridad y
el sistema interno de informacion.

El Titulo IV regula la planificacién y evaluacion en el ambito de la administraciéon del gobierno
local, e incluye tres capitulos relativos a la rendicién de cuentas de la accién de gobierno, a la
calidad normativa y la planificacién y evaluacién de las politicas y servicios.

El Titulo V regula la evaluacion y el seguimiento de lo dispuesto en la presente ordenanza,
sefialando el organo responsable y haciendo hincapié en las responsabilidades en el
desempefio de las tareas de desarrollo, evaluacion y seguimiento.
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El Titulo VI incluye el régimen sancionador, necesario para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones que establece la ley y garantizar el derecho de la ciudadania a acceder a la
informacion publica. Cuenta con dos capitulos. El primero de ellos destinado a las
reclamaciones y el segundo al conjunto de responsabilidades y sanciones.

Finalmente, la ordenanza incluye dos disposiciones, una disposicion transitoria Unica,
precisando las medidas de ejecucion tras la entrada de vigor de la presente Ordenanza y una
disposicién final Gnica en la que se establece el periodo de entrada en vigor de la presente
Ordenanza.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y régimen juridico

1. La presente Ordenanza tiene por objeto la aplicacion y desarrollo de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon puablica y buen gobierno, de la Ley
1/2022, de 13 de abiril, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana ,y de la
Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacion de la informacién del sector publico, a
través del establecimiento de unas normas que regulen la transparencia de la actividad de la
Entidad Local, asi como del ejercicio del derecho de reutilizacion y acceso a la informacion
publica, estableciendo los medios necesarios para ello, que seran preferentemente
electronicos.

2. El derecho de las personas a acceder a la informacion publica y a su reutilizacion se
ejercitara en los términos previstos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre; en la Ley 1/2022, de
13 de abril; en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre; en la normativa que se dicte en desarrollo
de tales leyes, cuando en su ambito de aplicacion se encuentren las entidades locales; y en
esta Ordenanza.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

1. Las disposiciones de esta Ordenanza seran de aplicacion a:

a) El Ayuntamiento de Tous.

b) Los organismos auténomos, las entidades puUblicas empresariales y las entidades de
derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes del Ayuntamiento
de Tous.

c) Las sociedades mercantiles en cuyo capital social la participacion, directa o indirecta, de las
entidades previstas en este articulo sea superior al 50 por 100.

d) Las fundaciones de iniciativa publica local o de participacion mayoritaria de las Entidades
Locales, ya sea en su dotacion fundacional o en sus érganos de gobierno.

e) Las asociaciones constituidas por el consistorio, organismos y demas entidades previstas en
este articulo.

2. Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio natural ayudas o
subvenciones provenientes de una administracién publica valenciana en una cuantia superior a
50.000 euros, o 100.000 euros de cualquier otra administracion, o cuando las ayudas o
subvenciones percibidas representen al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales,
siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros

3. Las personas fisicas o juridicas que presten servicios publicos, que ejerzan funciones
delegadas de control u otro tipo de funciones administrativas o lleven a cabo actividades
cualificadas como servicios de interés econémico general estan obligadas a suministrar a los
sujetos del articulo 2.1 a los que se encuentren vinculadas, previo requerimiento, la informacion
gue sea precisa para que aquellos puedan cumplir con las obligaciones previstas en la
presente Ordenanza. Asimismo, dicha obligacién de suministrar se extiende a todas las partes
adjudicatarias de contratos del sector publico y las personas beneficiarias de subvenciones, en
los términos que prevé el respectivo contrato, y las bases reguladoras de subvenciones y la
resolucion de concesion de éstas, sin perjuicio de las obligaciones de publicidad activa
previstas en el articulo 2.2 de la presente Ordenanza.

4. El Ayuntamiento de Tous podra acordar, previa advertencia y audiencia al interesado, la
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imposicion de multas coercitivas a los sujetos con obligacion de suministrar informacién a los
gue se refiere el articulo 2.3 en los términos previstos en el articulo 69 de la Ordenanza.

Articulo 3. Principios generales

Sin perjuicio del resto de obligaciones legales, la interpretacién y la aplicacion de esta
ordenanza se articulan en torno a los siguientes principios generales:

1. Publicidad de la informacién publica: se presume el caracter publico de la informacion
obrante en la Entidad Local.

2. Transparencia maxima: que garantiza una actividad publica que facilite el acceso a los
contenidos informativos que genera o custodia la administracién publica y la excepcionalidad
de las restricciones, que deben estar motivadas en las razones estrictamente tasadas en la ley,
tras considerar los diferentes intereses que puedan concurrir.

3. Transparencia desde el disefio: garantiza que los requisitos de transparencia, apertura,
reutilizacion y proteccion de datos se tienen en cuenta desde el momento en que se planifican,
disefian o redisefian sistemas, procesos o procedimientos administrativos, con el objetivo de
alinear el ciclo de vida de los documentos y otros recursos informativos con la transparencia.

4. Publicidad activa: La Entidad Local publicara por iniciativa propia aquella informacion que
sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad, asi como la que pueda ser de
mayor utilidad para la sociedad y para la economia, permitiendo el control de su actuacion vy el
ejercicio de los derechos politicos de las personas.

5. Acceso a la informacion: La Entidad Local garantiza el acceso de las personas a la
informacion publica en los términos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, en la
Ley 1/2022, de 13 de abril, y en la presente Ordenanza.

6. Accesibilidad tecnolégica universal: La Entidad Local establecera los medios para que el
acceso a la informacién publica pueda ser a través de medios electrénicos, sin necesidad de
previa solicitud y de forma inmediata. La informacion, los instrumentos y las herramientas que
se usen en su difusion deben ser comprensibles, utilizables y localizables por todas las
personas en condiciones de seguridad. Todo ello sin perjuicio del derecho que asiste a las
personas a elegir el canal a través del cual se comunica con la Entidad Local.

7. Comprensibilidad y claridad: se facilitara el acceso de la ciudadania a la informacion publica
de la manera mas sencilla que sea posible, dada la naturaleza de la informacién, procurando
gue sea facilmente comprensible. Se utilizard un lenguaje claro y se incluira la descripcion y el
contexto que sean necesarios para facilitar la comprensién e interpretacion de la informacion.

8. Calidad de la informacion: La informacién publica que se facilite a las personas debe ser
veraz, fehaciente y actualizada. En toda publicacién y puesta a disposicion se indicara la
unidad responsable de la informacién y la fecha de la Ultima actualizacion. Asimismo, los
responsables de la publicacion adaptaran la informacién a publicar, dotandola de una
estructura, presentacion y redaccién que facilite su completa comprension por cualquier
persona.

9. Compromiso de servicio: La provision de informacion puablica debera ser en todo momento
eficaz, rapida y de calidad, debiendo los empleados publicos locales ayudar a las personas
cuando éstas lo soliciten y manteniéndose un canal de comunicacion especifico entre la
Entidad Local y los destinatarios de la informacion.

10. No discriminacion: establecer los medios necesarios para poner a disposicion de la
ciudadania la informacion publica a través del medio de acceso que esta elija.

11. Reutilizacion de la informacion: la informacion se debe publicar y difundir en formatos
abiertos que posibiliten y favorezcan su reutilizacion, para facilitar que la ciudadania pueda
aprovechar para sus actividades los datos y los documentos publicados y crear valor afiadido.
La informacion publica podra ser reutilizada en los términos previstos en la Ley 37/2007, de 16
de noviembre y la presente Ordenanza.

12. Proteccion de datos: se debe garantizar el derecho a la proteccién de datos de caracter
personal en el &mbito que regula esta ley, prestando especial atencion a aquellos tratamientos
gue puedan afectar a categorias especiales de datos, menores de edad, victimas de violencia
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de género, personas en situacion de exclusiéon social o de vulnerabilidad y supuestos
equiparables, y también a aquellos que impliquen riesgos para la seguridad personal.

TITULO Il. TRANSPARENCIA'Y EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO I: DISPOSICIONES COMUNES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Articulo 4. Obligaciones de transparencia, reutilizacion y acceso a la informacion

1. Para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, acceso a la informacion y
reutilizaciéon y en los términos previstos en esta Ordenanza, las entidades mencionadas en el
articulo 2.1 deben:

a) elaborar, mantener actualizada y difundir, preferentemente por medios electrénicos, a través
de sus paginas web o sedes electrénicas, la informacién cuya divulgacién se considere de
mayor relevancia para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el
funcionamiento y control de la actuacién publica, permitir la reutilizacion de la informacion y
facilitar el acceso a la misma.

b) elaborar, mantener actualizado y difundir un catalogo de informacion publica que obre en su
poder, con indicaciones claras de donde puede encontrarse dicha informacion y ofrecer
también dicho catalogo en formatos electronicos abiertos, legibles por maquinas que permitan
su redistribucion, reutilizacion y aprovechamiento.

c) establecer y mantener medios de consulta adecuados a la informacién solicitada.

d) adoptar las medidas de gestion de la informacién que hagan facil su localizacion y
divulgacion, asi como su accesibilidad, interoperabilidad y calidad.

e) publicar la informacion de una manera clara, estructurada y entendible para las personas.

f) publicar y difundir la informacion relativa al contenido del derecho de acceso a la informacion,
al procedimiento para su ejercicio y al 6rgano competente para resolver.

g) publicar y difundir la informacion relativa a los términos de la reutilizaciéon de la informacion
de forma clara y precisa para los ciudadanos.

h) difundir los derechos que reconoce esta Ordenanza a las personas, asesorar a las mismas
para su correcto ejercicio y asistirles en la blisqueda de informacion.

i) facilitar la informacion solicitada en los plazos méximos y en la forma y formato elegido de
acuerdo con lo establecido en la presente Ordenanza.

2. Las obligaciones contenidas en esta Ordenanza se entienden sin perjuicio de la aplicacion
de otras disposiciones especificas que prevean un régimen mas amplio en materia de
publicidad.

3. Toda la informacién prevista en esta Ordenanza estara a disposicion de las personas con
discapacidad en una modalidad accesible, entendiendo por tal aquella que sea suministrada
por medios y en formatos adecuados de manera que resulten accesibles y comprensibles,
conforme al principio de accesibilidad universal y disefio para todos.

Articulo 5. Derechos de las personas

1. En el ambito de lo establecido en esta Ordenanza, las personas tienen los siguientes
derechos:

a) A acceder a la informacion sujeta a obligaciones de publicidad de acuerdo con lo establecido
en esta Ordenanza.

b) A ser informadas si los documentos que contienen la informacion solicitada o de los que
puede derivar dicha informacién, obran o no en poder del 6rgano o entidad, en cuyo caso,
éstos daran cuenta del destino dado a dichos documentos.

c) A ser asistidas en su bisqueda de informacion.

d) A recibir el asesoramiento adecuado y en términos comprensibles para el ejercicio del
derecho de acceso.

e) A recibir la informacion solicitada dentro de los plazos y en la forma o formato elegido de
acuerdo con lo establecido en esta Ordenanza.

f) A conocer las razones en que se fundamenta la denegacion del acceso a la informacion
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solicitada y, en su caso, en una forma o formato distinto al elegido.

g) A obtener la informacién solicitada de forma gratuita, sin perjuicio del abono, en su caso, de
las exacciones que correspondan por la expedicion de copias o transposicion a formatos
diferentes del original.

2. Cualquier persona, fisica o juridica, publica o privada, podra ejercer los derechos
contemplados en esta Ordenanza, sin que quepa exigir para ello requisitos tales como la
posesion de una nacionalidad, ciudadania, vecindad o residencia determinada.

3. El Ayuntamiento de Tous no sera en ningun caso responsable del uso que cualquier persona
realice de la informacién publica.

Articulo 6. Medios de acceso a la informacion

1. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacién de esta Ordenanza estan obligadas a
habilitar diferentes medios para facilitar la informacién publica, de modo que resulte
garantizado el acceso a todas las personas, con independencia de su formacion, recursos,
circunstancias personales o condicion o situacion social.

2. A estos efectos, el Ayuntamiento de Tous ofrecerd acceso a la informacion publica a través
de algunos de los siguientes medios:

a) Oficinas de informacién.

b) Pagina web, sede electronica u otros portales web.

c) Otras dependencias, departamentos o medios electrénicos de la Entidad Local habilitados al
efecto.

Articulo 7. Unidad responsable de la informacion publica

El Ayuntamiento de Tous designara una persona responsable de informacion publica, bajo la
direccion y responsabilidad de la Secretaria de la entidad, que tendra las siguientes funciones:
a) La coordinacion en materia de informacion para el cumplimiento de las obligaciones
establecida en esta Ordenanza, recabando la informacién necesaria de los 6rganos
competentes del departamento, organismo o entidad.

b) La tramitacién de las solicitudes de acceso a la informacién, y, en su caso, de las
reclamaciones que se interpongan de conformidad con lo previsto en el articulo 61.

c) El asesoramiento a las personas para el ejercicio del derecho de acceso y la asistencia a
aquéllas en la busqueda de la informacion, sin perjuicio de las funciones que tengan atribuidas
otras unidades administrativas.

d) La inscripcién, en su caso, en el Registro de solicitudes de acceso.

e) Crear y mantener actualizado un catélogo de informacién publica que obre en poder de la
entidad local, con indicaciones claras de dénde puede encontrarse dicha informacion.

f) La elaboracion de los informes en materia de transparencia administrativa, reutilizacion y
derecho de acceso a la informacion publica.

g) La difusiéon de la informacién publica creando y manteniendo actualizados enlaces con
direcciones electronicas a través de las cuales pueda accederse a ella.

h) La adopcion de las medidas oportunas para asegurar la paulatina difusion de la
informacion publica y su puesta a disposicion de los ciudadanos, de la manera mas ampliay
sistematica posible.

i) La adopcion de las medidas necesarias para garantizar que la informacién publica se
haga disponible en bases de datos electronicas a través de redes publicas electronicas.

j) Las demés que le atribuya el ordenamiento juridico y todas las que sean necesarias para
asegurar la aplicacién de las disposiciones de esta Ordenanza.

CAPITULO II: INFORMACION PUBLICA
Articulo 8. Informacion publica

Se entiende por informacion puablica todo documento o contenido a que hace referencia el
articulo 13 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre
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Articulo 9. Requisitos generales de la informacion

Son requisitos generales de la informacion publica regulada en esta Ordenanza:

a) La gestion de la informacion, y especialmente de aquella que se encuentre en formato
electronico, se hard de forma que cada dato o documento sea Unico, compartido, accesible,
estructurado, descrito, con informacion sobre las limitaciones de uso y, en su caso, ubicado
geograficamente.

b) Cada documento o conjunto de datos se publicara o pondra a disposicion utilizando formatos
comunes, abiertos, de uso libre y gratuito para las personas y, adicionalmente, en otros
formatos de uso generalizado.

c) Los vocabularios, esquemas y metadatos utilizados para describir y estructurar la
informacion publica se publicaran en la pagina web de la entidad para que las personas puedan
utilizarlos en sus bisquedas e interpretar correctamente la informacion.

d) Los conjuntos de datos numéricos se publicaran o pondran a disposicién de forma que no se
incluirén restricciones que impidan o dificulten la explotacion de su contenido.

e) Las personas con discapacidad accederan a la informacion y su reutilizacion a través de
medios y formatos adecuados y comprensibles, conforme al principio de accesibilidad universal
y disefio para todos.

Articulo 10. Limites

1.La informacién publica regulada en esta Ordenanza podra ser limitada en los supuestos
recogidos en el articulo 14.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, ademas de en otros
supuestos que estén regulados por la normativa especificamente aplicable.

En todo caso, la informacién se elaborara y presentara de tal forma que los limites referidos no
sean obstaculo para su publicacién o acceso.

Articulo 11. Proteccion de datos personales.

1. Toda utilizacion de la informacion publica a través de los distintos mecanismos previstos en
esta Ordenanza se realizard con total respeto a los derechos derivados de la proteccién de
datos de caracter personal en los términos regulados en la legislacion especifica sobre dicha
materia y en los articulos 5.3 y 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre; y el articulo 9 de la
Ley 1/2022, de 13 de abiril.

2. La proteccion de los datos de caracter personal no supondra un limite para la publicidad
activa y el acceso a la informacién publica cuando el titular del dato haya fallecido, salvo que
concurran otros derechos en virtud de lo establecido en el articulo 3 de la Ley Orgéanica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y la
legislacion especifica aplicable.

Igualmente, no se aplicara este limite cuando los titulares de los datos los hubieran hecho
manifiestamente publicos previamente o fuera posible la disociacién de los datos de caracter
personal sin que resulte informacién engafiosa o distorsionada y sin que sea posible la
identificacion de las personas afectadas.

3. Se consideran datos meramente identificativos relacionados con la organizacion,
funcionamiento o actividad publica de los 6rganos, los datos de las personas fisicas que
presten sus servicios en tales érganos, consistentes Unicamente en su nombre y apellidos, las
funciones o puestos desempefiados, asi como la direccion postal o electronica, teléfono y
numero de fax profesionales.

4. Se consideran datos de categorias especiales de datos los datos personales que revelen el
origen étnico o racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o filoséficas, o la
afiliacion sindical, y el tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a identificar
de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o datos relativos a la vida
sexual o las orientacion sexuales de una persona fisica, en virtud de lo dispuesto en el articulo
9.2.a) del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y el articulo 9 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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A fin de evitar situaciones discriminatorias, el solo consentimiento del afectado no bastara para
levantar la prohibicion del tratamiento de datos cuya finalidad principal sea identificar su
ideologia, afiliacion sindical, religion, orientacion sexual, creencias u origen racial o étnico. No
obstante, no se impedira el tratamiento de dichos datos al amparo de los restantes supuestos
contemplados en el articulo 9.2 del Reglamento (UE) 2016/679, cuando asi proceda.

5. El nimero del Documento Nacional de Identidad (DNI), o nimero de identificacion similar, es
un dato especialmente sensible. En la publicacién de actos administrativos, que requieran de la
divulgacion del documento nacional de identidad, nUmero de identidad de extranjero, pasaporte
o documento equivalente de las personas interesadas, el Ayuntamiento de Tous seguira los
criterios publicados por la Agenda Espafiola de Proteccién de Datos (AEPD) en aplicacién de lo
establecido en el primer parrafo del apartado primero de la disposiciéon adicional séptima
“Identificacion de las personas interesadas en las notificaciones por medio de anuncios y
publicaciones de actos administrativos” de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales.

CAPITULO I11: PUBLICIDAD ACTIVA DE INFORMACION

SECCION 12, Régimen General

Articulo 12. Objeto y finalidad de la publicidad activa.

1. Los sujetos enumerados en el articulo 2.1 publicaran, a iniciativa propia y de manera
gratuita, la informacién puablica cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la
transparencia de su actividad y la reutilizacién de la informacion y, en todo caso, la informacion
cuyo contenido se detalla en los articulos 17 a 28. Dicha informacion tiene caracter de minimo
y obligatorio, sin perjuicio de la aplicaciéon de otras disposiciones especificas que prevean un
régimen mas amplio en materia de publicidad, o de la posibilidad de ampliar su contenido a
voluntad de los sujetos obligados.

Para el cumplimiento de dicha obligacion el Ayuntamiento de Tous podra requerir la informacion
gue sea precisa de las personas fisicas y juridicas que presten servicios publicos o ejerzan
potestades administrativas, y de los contratistas, en los términos previstos en el respectivo
contrato.

2. También seran objeto de publicidad activa aquella informacion cuyo acceso se solicite con
mayor frecuencia, y las resoluciones que denieguen o limiten el acceso a la informaciéon una
vez hayan sido notificadas a las personas interesadas, previa disociacién de los datos de
caracter personal que contuvieran, asi como de otra informacion de interés para la ciudadania
de conformidad con lo regulado en el articulo 28 de la Ordenanza.

3. En el caso de las entidades privadas que perciban ayudas o subvenciones y superen
los umbrales sefalados en el articulo 2.2 publicaran, a iniciativa propia y de manera
gratuita, informacién institucional y organizativa e informacion econdémica vy
presupuestaria de acuerdo con el articulo 6.1 y los articulos 8.1 y 8.2 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre.

La informacién a partir del afio siguiente a aquel en el que se hayan superado los
umbrales establecidos, y tendra que mantenerse publicada durante cuatro afos
naturales.

Esta obligaciéon se incluird en los convenios que instrumenten la concesién de
subvenciones o0, en su caso, en las bases reguladoras de concesién de subvenciones o
en las resoluciones de concesién.
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Articulo 13. Lugar de publicacion

1. La informacion se publicara en la pagina web, en la sede electrénica de las entidades
incluidas en su ambito de aplicacion, o, en su caso, en un portal especifico de transparencia.

2. La pagina web o sede electrénica del Ayuntamiento de Tous contendrd, asimismo, los
enlaces a las respectivas paginas web o sedes electronicas de los entes dependientes de la
entidad local y el resto de sujetos y entidades vinculadas a la misma con obligaciones de
publicidad activa impuestas por la normativa que les sea de aplicacion.

3. El Ayuntamiento de Tous podra adoptar otras medidas complementarias y de colaboracion
con el resto de administraciones publicas para el cumplimiento de sus obligaciones de
publicidad activa, incluyendo la utilizacién de portales de transparencia y de datos abiertos de
otras entidades.

4. En el caso de las entidades privadas, el cumplimiento de las obligaciones en transparencia
se realizara a través del portal web de la entidad, o bien utilizando los medios electrénicos de la
organizacion, asociacion o agrupacion a la que pertenezca.

Asimismo, podran hacer uso de la Plataforma TEP (Transparencia Entidades Privadas) de la
Generalitat Valenciana, que esta dirigida a entidades privadas y personas juridicas que tienen
la obligacion de publicar determinada informacién por el hecho de ser beneficiarias de ayudas o
subvenciones publicas. Cualquier entidad privada que tenga la obligacién de cumplir con la
normativa de transparencia puede darse de alta en la plataforma y acceder mediante los
correspondientes certificados digitales.

Articulo 14. Organo competente y forma de publicacidn.

1. El Ayuntamiento identificard y dard publicidad suficiente a la informacion relativa a los
6rganos competentes responsables de la publicacion activa regulada en este capitulo.

2. La informacién se publicarda de manera clara y estructurada, y facil de entender, utilizando un
lenguaje accesible. Si por la naturaleza o el contenido de la informacién, ésta resultase
compleja por su lenguaje técnico, se realizar4 una version especifica y més sencilla para su
publicacién en cumplimiento de los principios de claridad y comprensibilidad.

Articulo 15. Plazos de publicacion y actualizacion.

1. Debera proporcionarse informacion actualizada, atendiendo a las peculiaridades propias de
la informacion de que se trate.

2. La informacién publica se mantendra publicada durante los siguientes plazos:

a) La informacion mencionada en los articulos 17, 19, 20, 21, mientras mantenga su vigencia.
b) La informacion mencionada en el articulo 18 y 28, al menos, durante cinco afios a contar
desde el momento que fue generada.

¢) La informacion en el articulo 22 mientras mantenga su vigencia y, al menos, tres afios
después de que cese la misma.

d) La informaciéon mencionada en los articulos 23, 24 y 25 mientras persistan las obligaciones
derivadas de los mismos y, al menos, dos afios después de que éstas cesen.

e) La informacién mencionada en el articulo 26 durante cinco afios a contar desde el momento
que fue generada.

f) La informacion en el articulo 27 mientras mantenga su vigencia y, al menos, cinco afos
después de que cese la misma.

3. La informacién publicada debera ser objeto de actualizacion en el plazo mas breve posible v,
en todo caso, respetando la frecuencia de actualizacién anunciada, de acuerdo con las
caracteristicas de la informacién, las posibilidades técnicas y los medios disponibles.

4. En todo caso, se adoptaran las medidas oportunas para garantizar que en el mismo lugar en
gue se publica la informacion publica se mantenga la informacién que deja de ser actual.
Articulo 16. Principios técnicos

1.El Portal de la Transparencia contendra informacion publicada de acuerdo con las
prescripciones técnicas que se establezcan reglamentariamente las cuales deberan adecuarse
a los siguientes principios:
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a) Accesibilidad: se proporcionara informacién estructurada sobre los documentos y recursos
de informacién con vistas a facilitar la identificaciéon y busqueda de la informacion, cumpliendo
con las disposiciones recogidas en Real Decreto 1112/2018, de 7 de septiembre, sobre
accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para dispositivos moviles del sector publico.

b) Interoperabilidad: la informacién publicada serd conforme al Esquema Nacional de
Interoperabilidad, aprobado por el Real Decreto 4/2010, de 8 enero, asi como a las normas
técnicas de interoperabilidad.

c) Reutilizacion: se fomentara que la informacion sea publicada en formatos que permita su
reutilizacién, de acuerdo con lo previsto en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre
reutilizacién de la informacién del sector piblico y en su normativa de desarrollo.

d) Seguridad de la informacién: el portal web cumplira con las medidas de seguridad reguladas
en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad, que garanticen la seguridad del sistema, los datos, su integridad y disponibilidad.

f) Buena estructura: se garantizara que el lugar electrénico donde reside la informacion sigue la
estructura de la Ley o estd mas o menos estructurado de forma que facilite la identificacion y
busqueda de informacién, es decir, si las obligaciones de transparencia en publicidad activa
aparecen sistematizadas o agrupadas en un mismo lugar, seccién o divisién de la pagina o el
portal y bajo una misma rdbrica o titulo identificativo. EI cumplimiento de dicho principio
favorece la comprensibilidad y claridad, asi como la accesibilidad tecnol6gica universal de la
informacion.

SECCION 22, Obligaciones especificas

Articulo 17. Informacidn institucional, organizativa y de planificacion

1. Informacion institucional y organizativa.
Los sujetos obligados incluidos en el articulo 2.1 deben publicar informacién relativa a:

a) Competencias y funciones que desarrolla la entidad local, tanto propias como
atribuidas por delegacion.

b) La normativa que le sea de aplicacién

c) El organigrama descriptivo de la estructura organizativa: identificacion de los distintos
organos decisorios, especificando su sede, composicion y competencias, la direccién
institucional y los distintos medios de contacto de atencién al publico de las personas
responsables de los diferentes 6rganos de gobierno.

d) Estructura administrativa departamental del Ayuntamiento, con identificacién de los
principales responsables.

e) Los cddigos éticos, de conducta o de buen gobierno aprobados, asi como los
estandares de buenas practicas y responsabilidad social que se aplican

f) Identificacion de los entes dependientes, participados y a los que pertenezca el
Ayuntamiento, incluyendo enlaces de webs corporativas.

g) La relaciéon actualizada de sus entidades del sector publico vinculadas o
dependientes, con indicaciéon de su organigrama y del régimen juridico, econdmico,
patrimonial, de recursos humanos y de contratacién
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h) La relaciéon de los drganos colegiados o de participaciéon adscritos, con su
composicion, las normas por las cuales se regulan, su régimen de organizacién y
funcionamiento y las actas de sus acuerdos

i) Los datos basicos de todos y cada uno de 6rganos descentralizados, entes instrumentales
y/o sociedades municipales, con indicacién detallada de su objeto social, asi como los enlaces
a las webs de los mismos

j) La Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) o Plantillas de Personal de los 6rganos
descentralizados, entes instrumentales y sociedades municipales al completo, indicandose la
denominacién de los puestos y las plazas de cada cargo de confianza en ellos existentes

2. Informacion referente al personal.

Los sujetos obligados incluidos en el articulo 2.1 deben publicar informacion relativa a:

a) La plantilla organica de plazas, la relacién de puestos de trabajo o instrumento
analogo de planificacién de los RRHH vy la retribucién econdmica anual, asi como
informacidn estadistica sobre las variaciones ocurridas anualmente en la plantilla.

b) Los acuerdos o los pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios
colectivos vigentes.

c¢) La relacién del personal eventual existente, con indicacién exprés de su
identificacion, las labores de confianza o asesoramiento especial que tiene
encomendadas y el érgano para el cual las realiza y su perfil y trayectoria profesional,
asi como sus retribuciones integras anuales e indemnizaciones por razon del servicio.

d) Las Ofertas de Empleo Publico y la informacidn relativa a todos los procesos de
seleccion y provision de lugares mediante concurso de méritos, que tiene que incluir
las listas que se generen en los procesos mencionados, a fin de permitir a cada
aspirante conocer el lugar que ocupa en cada momento.

e) Las convocatorias de seleccién temporal, las bolsas de trabajo temporal y las listas
de personas que las integran, a fin de que permitan a cada aspirante conocer el lugar
que ocupa en cada momento.

f) Las resoluciones de autorizacidén o reconocimiento de compatibilidad que afecten a
los empleados publicos, con la identificacién de la persona, el lugar que ocupa y la
actividad autorizada.

3. Informacidn sobre servicios publicos, procedimientos y planificacion

Los sujetos obligados incluidos en el articulo 2.1 deben publicar informacién relativa a:

a) Las cartas de servicios y el grado de cumplimiento de sus compromisos.

b) Los informes sobre la calidad de los servicios publicos, asi como la informacién
disponible que permita valorar el grado de cumplimiento y calidad de los servicios
publicos que sean de su competencia.
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c) La informaciéon sobre el coste efectivo de los servicios prestados por el
Ayuntamiento.

d) El procedimiento para la presentacion de quejas, sugerencias y, si procede,
agradecimientos o felicitaciones, y los informes de evaluacidn que se realicen.

e) La relacién actualizada de los procedimientos administrativos, con indicacién de su
objeto, los tramites, los plazos, el sentido del silencio administrativo, los recursos que
puedan interponerse con relacidn a las resoluciones que finalizan y los formularios
asociados, asi como los que estan disponibles en formato electrénico y las vias y sedes
de los registros en los que puedan presentarse escritos y comunicaciones.

f) Los planes y programas anuales y plurianuales en los cuales se fijan los objetivos
concretos, las actividades, los medios necesarios para ejecutarlos, el tiempo previsto
para su consecucion, los drganos responsables de su ejecucion y los indicadores que
permitan su seguimiento y evaluacion. También hay que publicar su grado de
cumplimiento y los resultados, que tienen que ser objeto de evaluacion y publicacién
periddica.

Articulo 18. Informacién sobre los organos de gobierno

El Ayuntamiento de Tous publicara:

a) Informacion sobre las competencias y el calendario de trabajo de los 6rganos de gobierno

b) Convocatorias del Pleno municipal, con los érdenes del dia previos a su celebracion.

c¢) Actas del Pleno municipal.

d) En caso de existir, los acuerdos completos de la Junta de Gobierno y/o las actas integras
cuando la Junta de Gobierno actie en delegacién del Pleno.

e) Videos y/o archivos de audio de las sesiones del Pleno. En el caso de que las sesiones del

pleno sean difundidas a través de una plataforma o portal web especifico, se incluira link de
acceso a dicha informacion.

Articulo 19. Informacion relativa a altos cargos y miembros de la corporacion local

1. En relacidn con las personas incluidas en el ambito de aplicacion del articulo 75 y la
disposicién adicional decimoquinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se publicara, como
minimo, la siguiente informacion:

a) La informacidn relativa a las funciones atribuidas por razén de su cargo o funcién,
asi como su perfil y trayectoria profesional, incluyendo la reproduccién gréfica
acreditativa de los principales méritos académicos de su curriculum.

b) Las retribuciones brutas percibidas anualmente, identificando desglosados los
conceptos retributivos que perciba, como por ejemplo trienios o indemnizacién por
residencia. Esta informacién tiene que ir referida al ejercicio corriente y tiene que ser
actualizada ante cualquier modificacién.

Asimismo, también se indicaran las indemnizaciones percibidas por la asistencia a los
6rganos de gobierno.

c) Las indemnizaciones percibidas, en su caso, con ocasion del abandono del cargo.
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d) Las resoluciones que autoricen el ejercicio de actividad privada con motivo del cese
de los mismos.

e) Las declaraciones anuales de bienes y actividades de los representantes locales en
los términos previstos en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. En todo caso, se omitiran los datos relativos a la localizacidon concreta
de los bienes inmuebles y se garantizara la privacidad y seguridad de sus titulares.

f) Las resoluciones que determinen la compatibilidad o incompatibilidad, segun lo que
dispone la normativa reguladora del régimen de incompatibilidades y conflictos de
intereses de los altos cargos.

2. En caso de existir, las asignaciones econdémicas que se conceden a cada uno de los
grupos politicos municipales.

Articulo 20. Informacion de relevancia juridica
Las entidades enumeradas en los articulos 2.1 a) y b) publicaran informacion relativa a:

a) El texto completo de las Ordenanzas, Reglamentos y otras disposiciones de la
Entidad Local.

b) Los proyectos de Ordenanzas, Reglamentos y otras disposiciones de caracter
normativo cuya iniciativa les corresponda, incluyendo las memorias e informes que
conformen los expedientes de elaboracién de dichas normas, en particular, la memoria
del analisis de impacto normativo.

Cuando sea preceptiva la solicitud de dictdmenes, la publicacién se producira una vez
que estos hayan sido solicitados a los drganos consultivos correspondientes sin que
ello suponga, necesariamente, la apertura de un trdmite de audiencia publica.

c) Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas
planteadas por los particulares u otros drganos en la medida en que supongan una
interpretacién del Derecho o tengan efectos juridicos

d) Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser
sometidos a un periodo de informacién publica durante su tramitacion.

e) El resultado de las consultas y audiencias publicas planteadas durante la elaboracién
de normas, incluyendo la valoracidn de las alegaciones formuladas

f) Las alegaciones que se realicen durante el periodo de informacion publica o consulta
publica de documentos y el informe de valoracion de las alegaciones formuladas.
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g) Las resoluciones administrativas y judiciales que puedan tener relevancia publica y
las resoluciones judiciales definitivas que afecten a los sujetos del articulo 2.1, por
razon del ejercicio de las funciones y las responsabilidades que tengan atribuidas.

Articulo 21. Informacion patrimonial

Se publicard informacidon relativa la informaciéon relativa a patrimonio, que se
especifica a continuacion:

a) La relacién de los bienes inmuebles que sean de su propiedad o sobre los que
ostenten algln derecho real.

b) El inventario de bienes muebles de valor histérico artistico o de alto valor
econdmico, a los derechos reales sobre estos, y a los derechos de arrendamiento y
cualesquiera otros de caracter personal en virtud de los cuales se atribuya el uso o el
disfrute de inmuebles ajenos, asi como las subastas que convoquen. Se deben
exceptuar los bienes sobre los cuales las entidades tengan algin derecho real
constituido en favor suyo en garantia de la financiacién concedida en el ejercicio de
actividad crediticia.

c) El gasto efectuado en concepto de arrendamiento de bienes inmuebles, en caso de

existir.
d) La relacion detallada de todos los vehiculos oficiales adscritos al Ayuntamiento, en régimen
de propiedad, alquiler o cesion, incluyendo en su caso los dedicados a servicios publicos.

Articulo 22. Informacidn sobre proteccion de datos y sequridad de la informacion

1. Las entidades enumeradas en el articulo 2.1, publicaran el registro de actividades de
tratamiento en aplicacién del articulo 31 de la Ley orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de proteccidn de datos personales y garantia de los derechos digitales.

2. Asimismo, tales entidades daran publicidad a la politica de seguridad, a las declaraciones y
certificaciones en materia de seguridad, atendiendo a lo dispuesto en la Instruccion Técnica de
Seguridad, en aplicacion del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad.

Articulo 23. Informacion sobre contratacion publica
1. Las entidades enumeradas en el articulo 2.1 publicaran la informacién relativa a los
contratos que se cita a continuacion:

a) Objeto, tipo de contrato y 6rgano de contratacién.

b) Fecha de formalizacion, si procede.

c) Fecha de inicio de ejecucidn.

d) Duracién del contrato.

e) Procedimiento de adjudicacion utilizado para su formalizacion.

f) Presupuesto base de licitacion e importe de adjudicacion.
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g) Instrumentos a través de los cuales se ha publicitado, si procede.

h) Numero de licitadores participantes en el procedimiento y denominacién de las empresas
licitadoras.

i) Identidad del adjudicatario

j) Las proérrogas de los contratos, los supuestos de resolucién del contrato o
declaraciéon de nulidad, los casos de posibles revisiones de precios y cesién de
contratos y las modificaciones, dejaciones y renuncias por parte del adjudicatario.

k) Si procede, informacién relativa a la subcontratacién, indicando como minimo el
objeto, el expediente de contratacién al que corresponda, la identidad de los
subcontratistas, el importe de cada subcontratacion y el porcentaje en volumen que
cada una suponga sobre el total del contrato, asi como el periodo de subcontratacién y
el grado de cumplimiento de las obligaciones sociales, medioambientales y laborales.

1) Las penalidades impuestas por incumplimiento de los contratistas.

m) Si procede, los acuerdos y criterios interpretativos de los drganos consultivos en
materia de contratacidn, con relacién en el contrato objeto de publicidad.

n) La informacidn sobre preguntas frecuentes y aclaraciones relativas al contenido de
los contratos.

o) Criterios de adjudicacion previstos en los pliegos de cldusulas administrativas
particulares o documento descriptivo, tanto los criterios cuantificables por medio de la
mera aplicacion de férmulas como los criterios la cuantificacién de los cuales dependa
de un juicio de valor.

p) Informe de valoracion de las ofertas, asi como las actas de la mesa de contratacion
relativas al procedimiento de adjudicacién.

g) Si procede, las decisiones de dejacién y las decisiones de no adjudicaciéon o
celebracidn de los contratos, por parte del 6rgano de contratacion.

r) Informacion relativa a los contratos menores. La publicacién de esta informacidn se
realizard, al menos, trimestralmente.

s) Informacidén estadistica sobre el nuimero y el porcentaje, en volumen
presupuestario, de contratos adjudicados por cada uno de los procedimientos
previstos en la legislacion de contratos del sector publico, de forma que puedan
conocerse los porcentajes que se contraten en cada modalidad contractual y los
recibos por cada una de las empresas que contrata con el sector publico anualmente.
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2. Los drganos de contratacion del Ayuntamiento de Tous difundirdan su perfil de
contratante, accesible a través de la pagina web y/o la sede electrénica, como
elemento que agrupa la informacién y documentos relativos a su actividad contractual
al objeto de asegurar la transparencia y el acceso publico a los mismos.

La forma de acceso al perfil de contratante se harda constar en los pliegos y
documentos equivalentes, asi como en los anuncios de licitacién en todos los casos.

La difusion del perfil de contratante no obstard la utilizacién de otros medios de
publicidad adicionales en los casos en que asi se establezca por parte de la entidad.

3. La exigencia de transparencia contenida en este articulo quedara expresamente incluida en
los pliegos de clausulas administrativas particulares.

Articulo 24. Informacion sobre convenios y encomiendas de gestion

Los sujetos comprendidos en el articulo 2.1 tienen que publicar informacién sobre
todos los convenios de colaboracion y los contratos-programa subscritos, contengan o
no obligaciones econdmicas para las partes, concretamente:

a) Los convenios subscritos y su texto integro, asi como el informe de necesidad
correspondiente en el que se justifique la utilizaciéon de esta figura. Cuando no sea
posible publicarlos integramente por razones de confidencialidad, hay que indicar
como minimo su objeto, las partes firmantes, la duracidn, las obligaciones —
econdmicas o de cualquier indole—, y sus modificaciones y adendas si hubiera. Ademas,
se debe publicar una memoria sucinta sobre las actividades realizadas en el marco del
convenio, asi como su ejecucidn presupuestaria.

b) El texto integro de los contratos-programa subscritos entre los entes y los
departamentos de la administracién a los cuales estén adscritos, asi como los informes
periddicos de evaluacion de cumplimiento de objetivos.

2. El Ayuntamiento de Tous y su sector publico instrumental deben publicar el texto
integro de los encargos de gestion subscritos, y los encargos a medios propios.
Anualmente hay que indicar el porcentaje de la actividad realizada por el medio propio
a favor de los entes de control. Asi mismo, se tienen que indicar los motivos que
justifiquen que no se prestan los servicios con los medios personales con los que
cuenta el 6rgano o entidad que encarga y, si procede, las razones que acrediten que no
se haya licitado la contratacién del servicio de conformidad con lo previsto en la
legislacidn de contratos del sector publico.

Cuando no sea posible publicar los encargos de gestidon y los encargos en medios
propios en su integridad por razones de confidencialidad, hay que publicar como
minimo la siguiente informacion:
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a) La entidad a la que se realiza el encargo.
b) Su objeto, presupuesto, duraciéon y obligaciones.

¢) Medios materiales que la entidad que ha encargado haya acordado poner a
disposicion de la encargada para la realizacion del trabajo.

d) Numero y categorias profesionales de las personas, si procede, incluidas en cada
encargo, asi como el importe total destinado a gastos de personal.

e) Las modificaciones y las revisiones del presupuesto y los precios, asi como la
liquidacion final del encargo.

f) Las subcontrataciones que se realicen con menciéon de los adjudicatarios,
procedimiento seguido para la adjudicacién y su importe.

Articulo 25. Informacion sobre ayudas y subvenciones publicas

1. Los sujetos recogidos en el articulo 2.1 tienen que publicar informacién relativa a las
subvenciones y ayudas publicas. En ella se deben respetar los limites establecidos por la
normativa reguladora de proteccion de datos de caracter personal y por el resto de normativa
vigente. La informacién que hay que publicar sobre las subvenciones y ayudas publicas debe
incluir, como minimo:

a) El plan estratégico de subvenciones, que tiene que concretar los objetivos y los efectos de
utilidad puablica o social que se pretenden conseguir con la aplicacion de cada subvencién, el
plazo necesario para su consecucion, los costes totales previsibles y las fuentes de
financiacion.

b) El texto integro de las convocatorias de ayudas y subvenciones.

¢) Su importe y su objeto o finalidad.

d) Las personas o las entidades beneficiarias.

e) Informacién por concedente, siguiendo la distribucién orgénica por secciones y entes del
sector publico instrumental a ellos adscritos. Cuando sea posible hay que descender a escala
de programa presupuestario.

f) El procedimiento de gestién y justificacion de la subvencion, en cuanto al plazo de ejecucion,
pagos anticipados o por anticipado, importe justificado, cuantias pagadas, resoluciones de
reintegro y sanciones impuestas.

g) Las subvenciones concedidas sin promover la concurrencia.

h) Informacion estadistica sobre el importe global y el porcentaje en volumen presupuestario de
las subvenciones concedidas de forma directa y de las concedidas previa convocatoria publica.
i) El gasto total efectuado en concepto de ayudas o subvenciones para familias y personas
especialmente vulnerables, como por ejemplo las relativas a la atencién a la dependencia,
accion social y cooperacion, personas mayores, menores y personas con diversidad funcional.
2. Las ayudas concedidas con cargo a fondo de la Unién Europea se tienen que regular por la
normativa de publicidad especifica de cada fondo.

3. El Ayuntamiento de Tous difundird el acceso a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) a través de la pagina web y/o la sede electrénica, como
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instrumento para la planificacion de las politicas publicas, mejorar la gestion vy
colaborar en la lucha contra el fraude de subvenciones y ayudas publicas.

Articulo 26. Informacion presupuestario, financiero y contable
1. Las entidades enumeradas en el articulo 2.1 publicaran informacion relativa a:

a) Los presupuestos con descripcion de las principales partidas presupuestarias e
Informacidn actualizada al menos trimestralmente sobre su estado de ejecucién.

b) Las modificaciones presupuestarias realizadas.

c) Informacion actualizada y comprensible sobre el cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera

d) Las liquidaciones presupuestarias.

e) Las cuentas anuales que dan rendirse y los informes de auditoria de cuentas y de
fiscalizacidn que emiten los érganos de control.

f) El periodo medio de pago a proveedores.
g) Informacidn sobre los fondos de caja fija.

2. El Ayuntamiento de Tous difundird el acceso al Portal Rendicién de Cuentas,
dependiente del Tribunal de Cuentas.

Articulo 27. Informacion relativa a ordenacion del territorio, urbanismo y medio ambiente

Las entidades del articulo 2.1 deben publicar:
a) El Plan General de Ordenacion Urbana (PGOU) y los mapas y planos que lo detallan.

b) En relacidn con el dmbito medioambiental se publican: las politicas y programas del
Ayuntamiento relativos al medioambiente, asi como los informes de seguimiento de
los mismos; y los estudios de impacto ambiental, paisajisticos y evaluaciones del riesgo
relativos a elementos medioambientales.

¢) Las modificaciones aprobadas del PGOU y los Planes parciales aprobados.

Articulo 28. Informacion solicitada por la ciudadania

1. Las entidades del articulo 2.1 deben publicar:
a) Las resoluciones de derecho de acceso a la informacién publica.

b) Informacién cuyo acceso se solicite con mayor frecuencia.
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c) Guias de procedimiento y servicios o instrumentos andlogos, de la orientacion
necesaria para localizar la informacién que soliciten y los mecanismos, tramites, plazos
u érganos competentes y, en su caso, las tasas aplicables por la peticidén de copias.

d) Cualquier otra informacion publica que se considere de interés para la ciudadania.

2. El Ayuntamiento publicara el acceso al formulario web -0 un canal electrénico- para
formular solicitudes de acceso a la informacion publica.

CAPITULO IV. DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

SECCION 12, Régimen juridico

Articulo 29. Titularidad del derecho

Cualquier persona es titular del derecho regulado en el articulo 105 b) de la Constitucién, de
conformidad con el régimen juridico establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, la Ley
1/2022, de 13 de abril, y el desarrollo reglamentario que tenga caracter de normativa basica.

La capacidad de obrar para ejercitar este derecho, incluso cuando se trate de menores de
edad, se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 30. Limitaciones

1. Solo se denegard el acceso a informacion publica afectada por alguno de los limites
enumerados en los articulos 14 y 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, cuando, previa
resolucion motivada y proporcionada, quede acreditado el perjuicio para aquellas materias y no
exista un interés publico o privado superior que justifique el acceso.

2. Si del resultado de dicha ponderacion, procediera la denegacion del acceso, se analizara
previamente la posibilidad de conceder el acceso parcial previa omision de la informacion
afectada por el limite de que se trate, salvo que de ello resulte una informacién distorsionada o
gue carezca de sentido. Cuando se conceda el acceso parcial, debera garantizarse la reserva
de la informacién afectada por las limitaciones y la advertencia y constancia de esa reserva.

SECCION 2.2 Procedimiento

Articulo 31. Competencia

1. El Ayuntamiento de Tous identificara y dara publicidad suficiente a la informacion relativa al
organo u 6rganos competentes para resolver las solicitudes de acceso a la informacion publica.
2. Los 6rganos que reciban las solicitudes de acceso se inhibiran de tramitarlas cuando, aun
tratandose de informacién publica que posean, haya sido elaborada o generada en su
integridad o parte principal por otro. Asimismo, se inhibirdn cuando no posean la informacion
solicitada, pero conozcan qué érgano competente para resolver, la posea.

En los casos mencionados en el parrafo anterior, se remitira la solicitud al 6rgano que se
estime competente y se naotificara tal circunstancia a la persona solicitante.

3. En los supuestos en los que la informacién publica solicitada deba requerirse a personas
fisicas o juridicas que presten servicios publicos o ejerzan potestades administrativas, la
resolucion sobre el acceso sera dictada por la Administracion, organismo o entidad al que se
encuentren vinculadas.

Articulo 32. Solicitud

1. El 6rgano competente para resolver las solicitudes de acceso a la informacion publica no
requerira a las personas solicitantes mas datos sobre su identidad que los imprescindibles para
poder resolver y notificar aquéllas.

2. La solicitud debe incluir el siguiente contenido:

a) La identidad de la persona solicitante. En el supuesto de que la tramitacién sea por via
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telematica, la identificacion se realizard sin que sea necesaria la acreditacion mediante
certificacion electrénica, siempre que se garantice suficientemente la identidad de la persona
solicitante y sin que ello excluya los sistemas de firma electronica admitidos

b) La informacion a la cual se solicita el acceso. En todo caso, se debe incluir una descripcion
adecuada de la informacion solicitada, sin que sea obligatorio exponer los motivos por los que
se solicita la informacion. Sin embargo, en caso de hacerlo, la motivacion sera tenida en cuenta
para ponderar el acceso y dictar la resolucién correspondiente.

c) La direccion de contacto, preferentemente electronica, a efectos de comunicaciones.

d) La modalidad o via elegida por la persona solicitante para la puesta a disposicion de la
informacién y también su formato.

e) El 6rgano administrativo o entidad al que se dirige.

3. No sera necesario motivar la solicitud de acceso a la informacién publica. No obstante, el
interés 0 motivacion expresada por la persona interesada podra ser tenida en cuenta para
ponderar, en su caso, el interés publico en la divulgacion de la informacién y los derechos de
los afectados cuyos datos aparezcan en la informacién solicitada.

4. La presentacion de la solicitud no estara sujeta a plazo.

5. En caso de ser necesario, se prestara el apoyo y asesoramiento necesario a la persona
solicitante para la identificacion de la informacion publica solicitada.

6. El procedimiento para el ejercicio del derecho de acceso se iniciara con la presentacion de la
solicitud correspondiente, que se debe formular preferentemente por via electrénica a través de
la sede electronica o el sitio web habilitado al efecto, sin perjuicio de que pueda presentarse
por cualquier medio que permita tener constancia del contenido que incluye el apartado 2 de
este articulo

7. Se comunicara a la persona solicitante el plazo maximo establecido para la resolucion y
notificacion del procedimiento, asi como del efecto que pueda producir el silencio
administrativo, en los términos previstos en la normativa sobre procedimiento administrativo.
Articulo 33. Inadmision.

1. Las causas de inadmision enumeradas en el articulo 18 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, seran interpretadas restrictivamente en favor del principio de transparencia maxima.
2. En la resoluciéon de inadmision por tratarse de informacién en curso de elaboraciéon o
publicacién general, se informara del tiempo previsto para su conclusion.

3. Los informes preceptivos no seran considerados informacion de caracter auxiliar o de apoyo,
a efectos de inadmitir una solicitud de acceso. No obstante, esto no impedira la denegacion del
acceso si alguno de los limites establecidos en el articulo 14.1 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, resultaran perjudicados.

Articulo 34. Tramitacidn.

1. Los tramites de subsanacion de la informacién solicitada, cuando no haya sido identificada
suficientemente, y de audiencia a los titulares de derechos e intereses debidamente
identificados, que puedan resultar afectados, suspenderan el plazo para dictar resolucion, en
los términos establecidos en el articulo 19 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre y el articulo 33
de la Ley 1/2022, de 13 de abril.

2. De la suspension prevista en el apartado 1 y su levantamiento, asi como de la ampliacion del
plazo para resolver, se informaré a la persona solicitante para que pueda tener conocimiento
del computo del plazo para dictar resolucion.

Articulo 35. Resolucion.

1. La denegacion del acceso por aplicacion de los limites establecidos en los articulos 14 y 15
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, serd motivada, sin que sea suficiente la mera
enumeracion de los limites del derecho de acceso, siendo preciso examinar la razonabilidad y
proporcionalidad de los derechos que concurren para determinar cual es el bien o interés
protegido que debe preservarse.

2. El acceso podra condicionarse al transcurso de un plazo determinado cuando la causa de
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denegacion esté vinculada a un interés que afecte exclusivamente a la entidad local
competente.

Articulo 36. Notificacion y publicidad de la resolucion.

1. La resolucién que se dicte en los procedimientos de acceso a la informacién publica se
notificard a las personas solicitantes y a los terceros titulares de derechos e intereses afectados
gue asi lo hayan solicitado.

En la notificacion se hard expresa mencion a la posibilidad de interponer contra la resolucion la
reclamacion potestativa a que hace referencia el articulo 23 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre; y el articulo 34.6 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, o recurso contencioso-
administrativo.

2. Laresolucion que se dicte en aplicacion de los limites del articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, se hara publica, previa disociacion de los datos de caracter personal y una vez
se haya notificado a las personas interesadas.

Articulo 37. Materializacion del acceso

La informacién publica se facilitard con la resolucion estimatoria del acceso o, en su caso, en
plazo no superior a diez dias desde la notificacion. En el caso de que durante el tramite de
audiencia hubiera existido oposicién de terceros, el acceso se materializara cuando haya
transcurrido el plazo para interponer recurso contencioso administrativo sin que se haya
formalizado o haya sido resuelto confirmando el derecho a acceder a la informacion.

Este efecto suspensivo se producira, igualmente, durante el plazo de resolucion de la
reclamacion potestativa previa, dado que cabe contra ella recurso contencioso-administrativo.
Articulo 38. Asistencia y colaboracion.

1. Los sujetos incluidos en el &mbito de aplicacion de esta ley deberan incluir entre sus
procedimientos telematicos los relativos a las solicitudes de informacion publica. Asimismo,
para facilitar que ejerzan el derecho de acceso las personas que lo deseen, pondran a
disposicion de la ciudadania, mediante las guias de procedimientos y servicios o instrumentos
andlogos, la orientaciéon necesaria para localizar la informacién que soliciten y los mecanismos,
tramites, plazos u 6érganos competentes, y también las tasas o precios publicos aplicables, en
Su caso.

2. El personal al servicio del Ayuntamiento de Tous y de las entidades del articulo 2.1 estara
obligado a ayudar e informar a las personas que lo requieran sobre la formay el lugar en el que
pueden presentar las solicitudes de acceso a la informacién, independientemente del medio
utilizado para ello.

3. En el cumplimiento de los deberes establecidos en este articulo habrd que ajustarse
especialmente a las necesidades singulares de colectivos como la infancia y adolescencia, las
personas con diversidad funcional o personas con circunstancias personales que les dificulten
el acceso a la informacion disponible en las administraciones publicas o a los medios
electrénicos.

TITULO 11l. DATOS ABIERTOS Y REUTILIZACION DE LA INFORMACION

Articulo 39. Objetivos de la reutilizacion

La reutilizaciéon de la informacion generada en sus funciones por las entidades incluidas en el
ambito de esta Ordenanza constata el ejercicio de la transparencia colaborativa por parte del
sector publico y tiene como objetivo fundamental la creacion de valor publico en la sociedad en
los siguientes ambitos:

a) Social: el derecho de acceso al conocimiento e informacion del sector publico
constituye un principio basico de la democracia y del estado del bienestar. Construir
ese estado de bienestar responsable empieza con una ruptura de las brechas y
asimetrias de informacion entre, por un lado, quien define y presta los servicios del
estado del bienestar y, por otro lado, quien los usa y los financia. La reutilizacion da
valor y sentido afiadido a la transparencia y legitima y mejora la confianza en el sector
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publico.

b) Innovador: la informaciéon puablica debe permanecer abierta para evitar acuerdos
exclusivos y favorecer su reutilizacion innovadora por sectores de la sociedad con fines
comerciales o no-comerciales. La reutilizacion favorecera la creacion de productos y
servicios de informacion de valor afadido por empresas y organizaciones.

c) Econdmico: el tamafio del mercado potencial basado en la informacion agregada del
sector publico y su reutilizacién, junto con su impacto en el crecimiento econémico y
creacion de empleo en el ambito de la Unién Europea, hace merecedor el esfuerzo y la
contribucion de todas las administraciones en esta materia.

Las entidades incluidas en el &mbito de aplicaciéon de la presente Ordenanza realizaran los
esfuerzos necesarios para federar su catdlogo de informacién publica reutilizable junto con los
catdlogos del resto de entidades de forma agregada en plataformas comunes, como
http://datos.gob.es, con el Unico objetivo de colaborar en la construccion de un Unico catalogo
de informacion publica reutilizable, facilitar la actividad del sector reutilizado de la sociedad e
incrementar asi el valor social, innovador y econémico generado por la transparencia
colaborativa del sector publico.

Articulo 40. Régimen aplicable a documentos reutilizables sujetos a derechos de propiedad intelectual y
derechos exclusivos.

1. La reutilizacion de la informacion regulada en esta Ordenanza no se aplica a los documentos
sometidos a derechos de propiedad intelectual o industrial especialmente por parte de terceros.
A los efectos de esta ordenanza se entiende por derechos de propiedad intelectual los
derechos de autor y derechos afines, incluidas las formas de proteccion especificas.

2. La presente Ordenanza tampoco afecta a la existencia de derechos de propiedad intelectual
de los entes incluidos en su &mbito de aplicacion.

3. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacién de la presente Ordenanza ejerceran, en
todo caso, sus derechos de autor de una manera que facilite la reutilizacion.

Articulo 41. Criterios generales.

1. Se podra reutilizar la informacion publica a la que se refieren los articulos anteriores dentro
de los limites establecidos por la normativa vigente en materia de reutilizacion de la informacion
del sector publico.

2. Con caracter general, toda la informacion publicada o puesta a disposicién sera reutilizable y
accesible, sin necesidad de autorizacion previa y de forma gratuita, salvo que en ella se haga
constar expresamente lo contrario.

3. En particular, la reutilizacion de la informacion que tenga la consideracion de publicidad
activa tanto en esta ordenanza, como en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre y en la ley 1/2022,
de 13 de abiril, seguira siempre la modalidad de reutilizacion sin sujecién a solicitud previa y/o
condiciones especificas y se ofrecer4 en formatos electrénicos legibles por maquinas y en
formato abierto que permitan su redistribucion, reutilizacion y aprovechamiento siguiendo
siempre en los términos previstos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de
los ciudadanos a los Servicios Publicos y la Norma Técnica de Interoperabilidad sobre
reutilizacién de recursos de la informacién, aprobada por Resolucién de 19 de febrero de 2013,
de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas o norma que la sustituya.

Articulo 42. Condiciones de reutilizacidn.

1. La reutilizacion de la informacién por personas o entidades estd sometida a las siguientes
condiciones:

a) El contenido no podra ser alterado si conlleva la pérdida del sentido y desnaturalizacién de la
informacion, de forma que puedan darse interpretaciones incorrectas sobre su significado.

b) Se debera citar siempre a la entidad que originariamente ha publicado la informacién como
fuente y una mencion expresa de la fecha de la dltima actualizacion de la informacion
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reutilizada.

c) No se dara a entender de ningiin modo que la entidad que originariamente ha publicado la
informacion patrocina, colabora o apoya el producto, servicio, proyecto o accién en el que se
enmarque la reutilizacion, sin perjuicio de que este patrocinio, apoyo o colaboraciéon pueda
existir con base en una decision o acuerdo especifico de la citada entidad, en cuyo caso podra
hacerse constar en los términos que se contengan en el mismo.

c) Se debera conservar los elementos que garantizan la calidad de la informacion, siempre que
ello no resulte incompatible con la reutilizacion a realizar.

2. La publicacién o puesta a disposicion de informacion puablica conlleva la cesién gratuita y no
exclusiva por parte de la entidad que originariamente publica la informacién de los derechos de
propiedad intelectual que resulten necesarios para desarrollar la actividad de reutilizacion, con
caracter universal y por el plazo maximo permitido por la Ley.

3. En la misma seccién pagina web o sede electrénica en la que se publique informacion, se
publicaran las condiciones generales para la reutilizacion.

Articulo 43. Exacciones

1. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacién de esta Ordenanza podran exigir
exacciones sobre la reutilizacién de la informacion para permitir cubrir los costes del servicio o
actividad incluyendo en dichos costes los relativos a la recogida, produccion, reproduccion,
puesta a disposicion y difusion.

2. Cuando se establezcan exacciones para la reutilizacion de informacion publica, se incluira en
la pagina web o sede electrénica de la Entidad Local la relacién de los mismos, con su importe
y la base de calculo utilizada para su determinacion, asi como los conjuntos de datos o
documentos a los que son aplicables.

Articulo 44. Exclusividad de la reutilizacion.

1. Quedan prohibidos los acuerdos exclusivos en materia de reutilizacion de la informacion. La
reutilizaciéon estara abierta a todos los agentes potenciales del mercado, incluso en caso de
gue uno o mas de los agentes exploten ya productos con valor afiadido basados en
informacion del sector publico. Los contratos o acuerdos de otro tipo existentes que conserven
los documentos vy los terceros no otorgaran derechos exclusivos.

2. No obstante, cuando sea necesario un derecho exclusivo para la prestacion de un servicio
de interés publico, la entidad incluida en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza revisara
periédicamente y como maximo cada tres afios, la validez del motivo que justificé la concesion
del derecho exclusivo.

3. Respecto de los derechos exclusivos relacionados con la digitalizacion de recursos
culturales, se estara a la regulacion especifica de la materia.

4. Todos los acuerdos que concedan derechos exclusivos de reutilizacion seran transparentes y
se pondran en conocimiento del publico.

Articulo 45. Modalidades de reutilizacion de la informacion.

1. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacién de esta Ordenanza clasificaran la
reutilizaciéon de toda la informacién que obra en su poder y que sea publicada de acuerdo con
alguna de las siguientes modalidades de reutilizacion:

a) Modalidad de reutilizacién sin solicitud previa ni sujeciéon a condiciones especificas. Esta
sera la modalidad de uso prioritaria y generalizada en la que la informacion publicada o puesta
a disposicién sera redutilizable y accesible, sin necesidad de autorizacion previa ni condiciones
especificas, respetandose los criterios generales y las condiciones de reutilizaciéon de los
articulos 41 y 42, respectivamente.

b) Modalidad de reutilizacion sujeta a modos de uso limitados o a autorizacion previa. De forma
extraordinaria, esta modalidad recogerd la reutilizacion de informacion puesta a disposicion con
sujecion a condiciones especificas establecidas en una licencia-tipo o a una previa
autorizacion, la cual podra incorporar, asimismo, condiciones especificas.

2. Las condiciones especificas respetaran los siguientes criterios:
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a) Seran claras, justas y transparentes.

b) No deberan restringir las posibilidades de reutilizacién ni limitar la competencia.

c) No deberéan ser discriminatorias para categorias comparables de reutilizacion.

d) Se aplicaran cuando exista causa justificada para ello y previo acuerdo de la entidad titular
de la informacion.

3. En todo caso, se utilizaran el minimo ndmero posible de modos de uso limitados para regular
los distintos supuestos de reutilizacion sujetos a condiciones especificas y éstos siempre
estaran disponibles en formato digital, abierto y procesable electronicamente. Estos modos de
uso limitados podran ser elaborados por la propia entidad, aunque seran preferidas las de uso
libre y gratuito que gocen de amplia aceptacién nacional e internacional o aquellas que hayan
sido consensuadas con o por otras Administraciones puUblicas. Los modos de uso limitados
seran publicados en la web municipal.

4. Las entidades incluidas en el &mbito de aplicacion de esta Ordenanza podran modificar el
contenido de las condiciones especificas y modos de uso limitado ya existentes, asi como
aplicar condiciones especificas y modos de uso limitado a conjuntos de datos o documentos
gue previamente no las tuvieran. Estas modificaciones se publicardn en la pagina web y
obligaran a las personas que reutilicen la informacion a partir de la publicacién o puesta a
disposicion de la primera actualizacion de los datos o documentos que se realice después de
gue la modificacion haya sido publicada o, en cualquier caso, transcurridos seis meses desde
dicha fecha.

Articulo 46. Publicacidn de informacion reutilizable.

1. La publicacién activa de informacion reutilizable incluird su contenido, naturaleza, estructura,
formato, frecuencia de actualizacion, modalidad de reutilizacion, asi como las condiciones
aplicables y, en su caso, la exaccién a los que esté sujeta la reutilizacion que sera accesible por
medios electrénicos para que los agentes reutilizadores puedan realizar la autoliquidaciéon y
pago.

2. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza facilitarad sus
documentos en cualquier formato o lengua en que existan previamente y, siempre que sea
posible y apropiado, en formato legible por maquina y conjuntamente con sus metadatos. Tanto
el formato como los metadatos, en la medida de lo posible, deben cumplir normas formales
abiertas. Concretamente, se utilizaran estandares clasificados en su correspondiente categoria
con tipologia de abiertos, en su version minima aceptada y estado admitido siguiendo lo
establecido en el anexo de la Norma Técnica de Interoperabilidad de Catalogo de Estandares
al amparo del Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional
de Interoperabilidad y la Norma Técnica de Interoperabilidad sobre reutilizacién de recursos de
la informacion.

3. El apartado 2 no supone que las entidades incluidas en el &mbito de aplicacién de esta
Ordenanza estén obligadas, para cumplir dicho apartado, a crear documentos, adaptarlos o
facilitar extractos de documentos, cuando ello suponga un esfuerzo desproporcionado que
conlleve algo mas que una simple manipulaciéon. No podra exigirse a las citadas entidades que
mantengan la produccion y el almacenamiento de un determinado tipo de documento con
vistas a su reutilizacion por una entidad del sector privado o publico.

4. Los sistemas de busqueda de informacion y documentacion publicada permitiran la
indicacion de bisqueda de informacion reutilizable.

Articulo 47. Procedimiento de tramitacidn de solicitudes de reutilizacion.

1. El procedimiento de tramitacion sera el regulado en los apartados del articulo 10 de la Ley
37/2007, de 17 de noviembre, que tengan caracter de normativa basica.

2. El érgano competente resolvera las solicitudes de reutilizacion en el plazo maximo de un
mes desde la recepcion de la solicitud. Cuando por el volumen y la complejidad de la
informacién solicitada resulte imposible cumplir el citado plazo, se podra ampliar el plazo de
resolucion otros quince dias. En este caso, debera informarse a la persona solicitante de la
ampliacién del plazo, asi como de las razones que lo justifican.
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3. En el caso de que se solicite simultaneamente el acceso a la informacién regulado en el
capitulo IV y la reutilizacion de dicha informacién, se tramitard conjuntamente por el
procedimiento establecido en el capitulo IV, aplicandose los plazos méaximos de resolucion
previstos en el articulo 20 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

4. Si en el plazo maximo previsto para resolver y notificar no se hubiese dictado resolucion
expresa, la persona solicitante podra entender desestimada su solicitud.

TITULO IV. BUEN GOBIERNO E INTEGRIDAD PUBLICA

Articulo 48. Principios de actuacion

1. Las personas que ejerzan altos cargos comprendidas en el articulo 6 de la Ley
1/2022, de 13 de abril, se deben regir, en el ejercicio de sus funciones, por lo dispuesto
en la Constitucidn, el Estatuto de autonomia de la Comunidad Valenciana y el titulo Il
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, y el resto del ordenamiento juridico, y deben
promover el respeto hacia los derechos fundamentales y las libertades publicas.

Asi mismo, deben adecuar su actividad a los principios de actuaciéon y conducta
siguientes:

a) Deben actuar con integridad, ejemplaridad y transparencia en la gestion de los
asuntos publicos, lo cual comporta la rendicién de cuentas de las politicas publicas y de
la gestion realizada, tanto interna como externa y ante la ciudadania, y deben
fomentar la proximidad y la accesibilidad de la administracién a la ciudadania.

b) Deben garantizar una gestién financiera justa y equitativa, dedicada a la mejora del
bienestar de la ciudadania, de acuerdo con los principios de buena administracién vy,
en especial, los de legalidad, eficacia, eficiencia y sostenibilidad en la gestién de los
recursos publicos.

c) Estan obligadas al ejercicio fiel de la funcidn, del cargo o del puesto de trabajo que
les corresponde, y a la gestidon de los intereses publicos que tengan encomendados,
con imparcialidad y neutralidad respecto de los intereses privados afectados.

d) En la elaboracién de las politicas publicas y de las normas, debe prevalecer el
principio de participacion, que refuerce la interaccién con organismos autonédmicos y
locales y la sociedad civil.

e) Deben actuar con igualdad en el trato y sin arbitrariedad ni discriminaciones de
ningun tipo en el ejercicio de las funciones que se les ha asignado.

f) Debe prevalecer el principio de buena fe en el cumplimiento de sus obligaciones, se
debe fomentar la calidad en la prestacion de los servicios publicos y la aplicacién del
principio de buena administracion.
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g) Son responsables de sus actuaciones y de las actuaciones de los organismos que
dirigen, con plenas garantias de ausencia de arbitrariedad en la adopcién de las
decisiones que adoptan.

h) Deben ejercer las funciones y los poderes que la normativa les confiere con la
finalidad exclusiva para la cual les fueron atribuidos en esta, y deben evitar cualquier
accién que ponga en riesgo el interés publico o el patrimonio de las administraciones
publicas.

i) Deben comunicar a los 6rganos competentes, especialmente a los d6rganos e
instituciones de control y fiscalizacion, cualquier actuacién irregular de que tengan
conocimiento. Para lo cual pueden hacer uso de los canales y las vias de denuncia o
alerta que hay para comunicar posibles situaciones de irregularidades, malas priacticas,
fraude o corrupcion.

j) Deben observar estrictamente el régimen de incompatibilidades establecido en el
ordenamiento juridico y evitar situaciones de conflicto de intereses tanto durante el
ejercicio del cargo como tras el cese, y se deben abstener de intervenir en los asuntos
en que concurra alguna causa que pueda afectar la imparcialidad.

k) Deben ejercer el cargo en beneficio exclusivo de los intereses publicos, y deben
actuar con imparcialidad e independencia en la toma de decisiones a fin de evitar que
su actuacién pueda estar condicionada por conflictos de intereses.

I) Deben guardar la reserva debida respecto de los hechos o de las informaciones
conocidas con motivo del ejercicio de sus competencias; deben usar la informacion
exclusivamente en beneficio del interés publico, y no pueden obtener ninguna ventaja,
propia ni ajena, de la informacién manejada.

m) Deben cumplir la politica de regalos que establezca el cédigo ético o codigo de
buen gobierno de la institucién a la cual pertenezcan, no deben aceptar regalos que
sobrepasen los usos y las costumbres de cortesia, ni tampoco aceptar favores o
servicios en condiciones ventajosas que puedan condicionar el ejercicio de sus
funciones.

n) No pueden usar tarjetas de crédito o de débito con cargo a cuentas de la Generalitat
o del sector publico de esta.

o) Deben actuar con sobriedad y austeridad y gestionar, proteger y conservar los
recursos y los bienes publicos adecuadamente para que se destinen de manera
prudente, eficiente y productiva a los fines para los cuales fueron reservados y no se
puedan usar a actividades u objetivos que no sean los permitidos por la normativa.
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p) Deben garantizar que los reconocimientos honorificos o conmemorativos recaigan
en personas de un compromiso publico relevante que nunca hayan sido condenadas
penalmente mediante una sentencia firme.

q) Deben adoptar la rendicion de cuentas como un principio bdsico de actuacion,
deben publicar sus compromisos y deben disefiar y evaluar de forma objetiva
periddicamente sus politicas publicas.

2. El Ayuntamiento de Tous asume el compromiso de ejercer la accién de gobierno de
manera transparente y de rendir cuentas de su gestion a la ciudadania. A estos efectos,
se impulsaran instrumentos para que el drgano de gobierno en conjunto, y cada uno
de los integrantes en su dmbito, puedan:

a) Compartir con la ciudadania las decisiones politicas y los avances y las dificultades
de la gestidén publica.

b) Dar cuenta de la administracion de los recursos publicos y de su coherencia con la
planificacion de la accion de gobierno.

c) Desarrollar mecanismos para la mejora continua de las politicas y actuaciones y su
adaptacion a las demandas ciudadanas.

d) Facilitar el control y la evaluacién de toda la accién de gobierno por parte de la
ciudadania y fortalecer su capacidad para estimular y orientar esa accion.
Articulo 49. Cédigo de Buen Gobierno

1. Con el objetivo de fomentar la integridad, la ética publica y el buen gobierno, la
entidad elaborard un Cédigo de Buen Gobierno que concrete y desarrolle los principios
de actuacion incluidos en este titulo e incluya el siguiente contenido:

a) Los valores, normas de conducta y principios rectores de la entidad y de los cargos y
personal vinculado a ella, asi como la politica de regalos de la entidad.

b) Los mecanismos para la efectividad de estos valores, normas de conducta y
principios rectores, y los que se establezcan para el seguimiento, control e
interpretacion del cddigo.

c) Vias y mecanismos de difusién, formacion y sensibilizacion sobre el codigo.
d) Revisidn, rendicién de cuentas y actualizacion del cédigo.

2. A efectos de publicidad, el Cédigo de Buen Gobierno serd publicado en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento.
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Articulo 50. Plan de Integridad

Se aprobara un Plan de Integridad de la Administracién Local, promoviendo la
colaboracién e intercambio de informacion con la Agencia Valenciana Antifraude
(AVAF), segun contempla la Ley reguladora de dicho organismo y su normativa de
desarrollo.

Dicho plan contemplard en lineas generales los siguientes elementos:
a) Deberd ser transversal e integral.

b) Establecera un protocolo para la prevencion y deteccién de incumplimientos, que
aborde cuestiones tales como el conflicto de intereses y la actuacidon con terceras
partes que se relacionen con la administracién, asi como de prevencién de riesgos
penales, entre otros.

c) Contemplara un sistema adecuado de incentivos para promover y fomentar también
las buenas practicas y el debido cumplimiento.

d) Proporcionara formaciéon al personal del Ayuntamiento y en particular a las
personas responsables de los servicios.

e) Contemplard un canal de denuncias donde se garantice la confidencialidad y la
proteccion de denunciantes. Al efecto, se firma un protocolo con la Agencia Valenciana
Antifraude para hacer uso de su buzén como canal de denuncias externo del
Ayuntamiento.

f) Efectuard una evaluacién periddica del plan por parte del Comité de Etica para
conocer su eficacia y grado de avance, adaptandolo a eventuales cambios.

Articulo 51. Sistema interno de informacion

1. El Ayuntamiento impulsarad el disefio e implantacion de un Sistema interno de
informacidon que concrete y desarrolle los principios éticos y de prevencion de la
corrupcion incluidos en este titulo y en la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de
la proteccidn de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha
contra la corrupcion.

2. El Sistema interno de informacion permitird que todas las personas a las que se
refiere el articulo 3 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, puedan comunicar informacion
sobre posibles infracciones, cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Estar disefiado, establecido y gestionado de una forma segura, de modo que se
garantice la confidencialidad de la identidad del informante y de cualquier tercero
mencionado en la comunicacién, y de las actuaciones que se desarrollen en la gestion
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y tramitacién de la misma, asi como la proteccidon de datos, impidiendo el acceso de
personal no autorizado.

b) Permitir la presentacidén de comunicaciones por escrito.

c) Integrar los distintos canales internos de informacién que pudieran establecerse
dentro de la entidad.

d) Garantizar que las comunicaciones presentadas puedan tratarse de manera efectiva
dentro de la correspondiente entidad u organismo con el objetivo de que el primero
en conocer la posible irregularidad sea la propia entidad u organismo.

e) Ser independientes y aparecer diferenciados respecto de los sistemas internos de
informacidn de otras entidades u organismos.

f) Establecer las garantias para la proteccion de los informantes en el ambito de la
propia entidad.

3. Para la gestion del Sistema interno de informacion, se contara con un responsable
del sistema en los términos previstos en el articulo 8 de la Ley 2/2023, de 20 de
febrero.

4. El Sistema interno contara con una politica o estrategia que enuncie sus principios
generales y la defensa del informante, que sera debidamente publicitada en el seno
del Ayuntamiento de Tous.

5. A efectos de garantizar la recepcion, tratamiento, investigacion y resolucion de las
denuncias sobre presuntas irregularidades o incumplimientos, se regulara un
procedimiento de gestidn del canal interno de informacidn.

TITULO V. PLANIFICACION Y EVALUACION
CAPITULO I. Rendicién de cuentas

Articulo 52. Rendicidn de cuentas de la accion de gobierno local
1. El Ayuntamiento de Tous adoptard la rendiciobn de cuentas como un principio bésico de
actuaciéon ante la ciudadania con el fin de garantizar la eficacia y eficiencia de las politicas
publicas.
Ademas del cumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa reguladas, se
incidird en la rendicién de cuentas de los miembros electos y el personal del Ayuntamiento, en
torno a tres dimensiones:

a) Dimensioén organizativa y de cumplimiento de politicas publicas:
La publicacién de informacién sobre los planes y programas anuales y plurianuales en los que
se fijen objetivos concretos, asi como las actividades, medios, tiempo previsto para su
consecucion y el grado de cumplimiento y resultados, que seran objeto de evaluacion.

b) Dimensidn de integridad publicay ética:
La publicacion de informacion sobre los planes y programas, los cédigos de conducta y buen
gobierno u otros instrumentos aprobados por el Ayuntamiento de Tous encaminados en mejorar
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la ética, la integridad publica y la lucha contra la corrupcion.
En particular, se publicara informacién sobre el Plan de Integridad del Ayuntamiento
de Tous, la composicién y funciones del Comité de Etica, los canales de denuncia
externos e internos existentes, el Cdédigo de conducta de los empleados del
Ayuntamiento y el Cédigo de Buen Gobierno.

c) Dimensién econdmica:
La publicacion de informacién sobre el gasto del Ayuntamiento en politicas de
inversion y la consecucion de resultados de las mismas para poner en conocimiento de
la ciudadania las politicas de gasto, la eficiencia y eficiencia en la distribucién de los
recursos publicos.

CAPITULO I1. Calidad normativa

Articulo 53. Principios de la buena regulacion normativa

1. La elaboracion de normas municipales cumplird con los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia propios de la buena regulacion,
y el proceso de su elaboracion sera transparente y participativo.

2. La iniciativa normativa debe disponer de un marco normativo estable, claro y facil de conocer
y comprender por la ciudadania.

3. Las iniciativas normativas deben considerar en primer lugar y dar preferencia a aquellas
medidas que sean menos restrictivas para los derechos de las personas.

4. La adecuacion de las ordenanzas y reglamentos a estos principios debera estar
suficientemente justificada en la exposicion de motivos o el predmbulo de las
ordenanzas y reglamentos municipales.

Articulo 54. Simplificacion normativa

1. La entidad local considerara, al ejercer la potestad reglamentaria, que las nuevas normas
contribuyan a la simplificacién del ordenamiento juridico vigente.

2. La entidad local promovera la simplificacion normativa y la elaboracién de textos
consolidados de aquellas normas que sean modificadas. Los textos consolidados
incluirdn las modificaciones aprobadas definitivamente, debiendo indicar la fecha de
consolidacion, la entrada en vigor y la relacion de normas afectadas, las modificaciones
y correcciones que ha tenido desde su origen.

Articulo 55. Evaluacidn del impacto normativo y de resultados de las normas

1. El Ayuntamiento, antes de aprobar cualquier norma, debe evaluar el impacto de las mismas
mediante la redaccion de una memoria especifica. Esta memoria debe contener los objetivos
gue se pretenden conseguir y los indicadores para valorarlo. Con este propdsito, se deben usar
las herramientas, los procesos y las metodologias que permitan disponer de la informacion
necesaria para estimar los costes y los beneficios econémicos, sociales y medioambientales de
la aplicacion de la norma correspondiente y su proporcionalidad para el cumplimiento de los
objetivos que se pretenden conseguir. Para facilitar la elaboraciéon de la memoria de impacto
normativo se pueden elaborar guias y recomendaciones.

2. Asimismo, se debe establecer y desarrollar las herramientas suficientes para evaluar la
aplicacion de las normas, comprobar el grado de su cumplimiento y, si procede, la conveniencia
de modificarlas para satisfacer nuevas necesidades sociales o econémicas sobrevenidas.

3. El Ayuntamiento debe evaluar periédicamente los resultados de una norma concreta o de un
conjunto de varias normas que afecten a un determinado sector, &mbito competencial o politica
publica. Estas evaluaciones tienen como objeto la racionalizacion y la reduccién de normas
mediante la simplificacion, la codificacion, la refundicion y la consolidacion de textos legales, de
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tal manera que se garantice la calidad, la claridad y la comprensién de las normas.

4. Hay que garantizar, estableciendo los mecanismos oportunos, la participacion de la
ciudadania en las evaluaciones de los impactos normativos. Esta participacion se debe explicar
en detalle y explicitamente en las memorias de impacto normativo y en los informes de
evaluacion de resultados de las normas, que se deben publicar en los medios y canales de
publicidad activa que disponga el Ayuntamiento.

CAPITULO II1. Planificacién y evaluacién de las politicas y servicios

Articulo 56. Planificacion y evaluacion de las politicas y servicios

1. El Ayuntamiento de Tous adoptard las medidas que fomenten e integre la cultura de
planificacién y de evaluacion de los servicios, de la gestion y de las politicas publicas, para
contribuir asi a la integridad institucional. Para ello, se llevaran a cabo acciones para la
divulgacion, la sensibilizacion y la formacion del personal, a fin de incentivar la generacién de
redes de conocimientos de equipos de colaboracion para el desarrollo de herramientas
técnicas que faciliten su implementacion.

Dentro de los elementos que habra de tener en cuenta para el fomento de la cultura de la
planificacion y la evaluacién, esta la realizacion de una diagnosis de situacion, el
establecimiento de las metas generales, la fijacién de los objetivos estratégicos y operativos, la
evaluacién del cumplimiento mediante indicadores y la implantacion de procesos de mejora
continua.

Articulo 57. Evaluacidn de los planes y programas

1. Los planes y programas anuales y plurianuales elaborados por el Ayuntamiento, que guian
su actuacion y en los que se fijan objetivos concretos, seran objeto de evaluacion de su grado
de cumplimiento y sus resultados.

2. Los resultados de la evaluacion del cumplimiento de los planes y programas

publicaran en el portal de transparencia de la entidad.
TITULO VI. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA ORDENANZA

Articulo 58. Organo responsable

1. Por la Alcaldia-Presidencia, en ejercicio de sus facultades de direccién del gobierno y de la
administracion local, se ejercera o delegara en otros 6rganos la competencia para la realizacion
de cuantas actuaciones sean necesarias para el desarrollo, implementacién y ejecucion del
contenido de la presente Ordenanza.

2. Asimismo se establecerd la persona responsable de las funciones derivadas del
cumplimiento de la normativa vigente, al que se le encomendaran los objetivos de desarrollo,
evaluacién y seguimiento de la normativa en la materia y la elaboracion de circulares y
recomendaciones, asi como la coordinacion con las areas organizativas en la aplicacion de sus
preceptos.

Articulo 59. Actividades de formacidn, sensibilizacion y difusicn

La Entidad Local realizarda cuantas actuaciones resulten necesarias para garantizar la
adecuada difusion y conocimiento de lo dispuesto en la presente ordenanza. A tal efecto
disefara acciones de publicidad a través de sus medios electronicos y de los instrumentos de
participacion ciudadana existentes en su ambito territorial. Asimismo, articulara acciones
formativas especificas destinadas al personal, asi como de comunicacién con las entidades
incluidas en el articulo 2.1 de la Ordenanza.

Articulo 60. Responsabilidades en el desempefio de las tareas de desarrollo, evaluacion y seqguimiento
Las responsabilidades que se deriven del resultado de los procesos de evaluacion y
seguimiento se exigiran segun lo previsto en el Titulo VII de la presente Ordenanza.

TITULO VII. RECLAMACIONES Y REGIMEN SANCIONADOR
CAPITULO I. Reclamaciones
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Articulo 61. Procedimiento ordinario de reclamaciones

1. Las personas que consideren que no se encuentra disponible una informacion de caracter
publico que deberia estar publicada, de acuerdo con el principio de publicidad activa que
preside esta ordenanza y lo dispuesto en los articulos 17 a 28, podra cursar queja ante el
6rgano competente en materia de informacién publica a través del sistema de avisos, quejas y
sugerencias. Dicho 6rgano debera realizar la comunicacion correspondiente en un plazo
maximo de 10 dias desde que se registro la reclamacion, o en el plazo determinado por los
compromisos de calidad establecidos por el propio sistema de avisos, quejas y sugerencias de
ser este inferior.

2. Frente a toda resolucién, acto u omision del 6rgano competente en materia de acceso a la
informacion publica, podré interponerse una reclamacion ante el Consejo Valenciano de
Transparencia, con caracter potestativo y previo a su impugnacién en via contencioso-
administrativa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, y el articulo 38 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, y con los plazos y vias de
reclamacion, plazos de resolucién y términos de notificacion que dichos articulos establecen.
Articulo 62: Procedimiento de mediacidn

1. Cuando se presente una reclamacion de derecho de acceso a la informacion publica ante el
Consejo Valenciano de Transparencia, o en el plazo de cinco dias desde el momento en el que
se haya tenido conocimiento de la interposicion de la reclamacion, cualquiera de las partes
podra solicitar al Consejo el inicio del procedimiento de mediacién en virtud de lo dispuesto en
el articulo 39 de la Ley 1/2022, de 13 de abril.

2. El procedimiento de mediacion suspendera la tramitacion de la reclamacion del
procedimiento ordinario. Si no se alcanzara un acuerdo de mediacion, se continuara con la
tramitacion de la reclamacion por el procedimiento ordinario en los términos regulados en el
articulo 39 de la Ley 1/2022, de 13 de abril.

CAPITULO I1. Responsabilidad y sanciones

Articulo 63. Régimen juridico

1. La potestad sancionadora se ejercera, en todo lo no previsto en la presente Ordenanza,
teniendo en cuenta el régimen sancionador dispuesto en el Titulo Il de la Ley 19/2013, de 9
diciembre, en el Titulo V de la Ley 1/2022, de 13 de abril, asi como de conformidad con lo
dispuesto en el capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 26 de
noviembre.

2. El régimen sancionador previsto en esta ordenanza se entiende sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en que pudiera incurrirse, que se hara efectiva de acuerdo con las
correspondientes normas legales.

3. Las infracciones disciplinarias se regiran por los procedimientos previstos para el
personal funcionario, estatutario o laboral que resulte de aplicacion en cada caso.

Articulo 64. Responsabilidad

1. Son responsables de las infracciones las personas fisicas o juridicas, cualquiera que
sea su naturaleza, que realicen acciones o que incurran en las omisiones tipificadas en
la presente Ordenanza con dolo, culpa o negligencia.

2. En particular, son responsables:

a) Las autoridades, las personas titulares de 6rganos directivos y el personal al
servicio de las entidades previstas en el apartado 1 del articulo 2.
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b) Los organismos y las entidades obligadas a cumplir la legislacion basica a los
que hacen referencia los apartados 2 y 3 del articulo 2.

Articulo 65. Infracciones en materia de reutilizacion de la informacion
1. Se consideran infracciones muy graves:

a) La desnaturalizacion del sentido de la informacién cuya reutilizacion esté sujeta a
modos de uso limitado o autorizacion previa.

b) La alteracion muy grave del contenido de la informacion cuya reutilizacion esté sujeta a
modos de uso limitado o autorizacion previa.

2. Se consideran infracciones graves:

a) La reutilizacion de documentacion sin haber obtenido la correspondiente autorizacion
en los casos en que ésta sea requerida.

b) La reutilizacién de la informacién para una finalidad distinta para la que se concedio.

c) La alteracion grave del contenido de la informacion cuya reutilizacion esté sujeta a
modos de uso limitado o autorizacién previa.

d) Elincumplimiento grave de otras condiciones impuestas en el correspondiente modo de
uso limitado, en la autorizacién previa o en la normativa reguladora aplicable.

3. Se consideran infracciones leves:

a) Lafalta de mencion de la fecha de la Gltima actualizacion de la informacién.

b) La alteracién leve del contenido de la informacién cuya reutilizacion esté sujeta a
modos de uso limitado o autorizacion previa.

c) La ausencia de cita de la fuente de acuerdo con lo previsto en esta ordenanza.

d) El incumplimiento leve de otras condiciones impuestas en el correspondiente modo de
uso limitado, en la autorizacién previa o en la normativa reguladora aplicable.

Articulo 66. Infracciones de las personas obligadas al suministro de informacion

Son infracciones imputables a las personas fisicas y juridicas a las que se refiere el apartado 1
del articulo 5 de la Ley 1/2022, de 13 de abril, las siguientes:

1. Infracciones muy graves:

a) La reincidencia en la comision de faltas graves. Se entendera por reincidencia la comision en
el término de un afio de mas de una infraccion de la misma naturaleza cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

2. Infracciones graves:

a) La falta de contestacion al requerimiento de informacion.

b) Suministrar la informacion incumpliendo de forma relevante las exigencias derivadas del
principio de veracidad.

¢) La reincidencia en la comision de faltas leves. Se entendera por reincidencia la comision en
el término de un afo de mas de una infraccion de la misma naturaleza cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

3. Infracciones leves:

a) El retraso injustificado en el suministro de la informacion.

b) El suministro parcial o en condiciones diferentes de las reclamadas sin causa justificada o
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fuera de los supuestos previstos en la ley.

Articulo 67. Sanciones en materia de reutilizacion

1. Por la comision de las infracciones recogidas en el articulo 65, se impondran las siguientes
sanciones:

a) Sancién de multa de hasta 3.000 euros por la comisién de infracciones muy graves.

b) Sancién de multa de hasta 1.500 euros por la comision de infracciones graves.

¢) Sancion de multa de hasta 750 euros por la comision de infracciones leves.

2. Por la comision de infracciones muy graves y graves recogidas, ademas de la sancion
prevista en el parrafo a), se podra sancionar con la prohibicién de reutilizar documentos
sometidos a autorizacion o modo de uso limitado durante un periodo de tiempo entre 1 y 5 afios
y con la revocacion de la autorizacion o modo de uso limitado concedida.

3. Las sanciones se graduaran atendiendo a la naturaleza de la informacion reutilizada, al
volumen de dicha informacion, a los beneficios obtenidos, al grado de intencionalidad, a los
dafios y perjuicios causados, en particular a los que se refieren a la protecciéon de datos de
caracter personal, a la reincidencia y a cualquier otra circunstancia que sea relevante para
determinar el grado de antijuridicidad y de culpabilidad presentes en la concreta actuaciéon
infractora.

4. La potestad sancionadora en materia de reutilizacion se ejercera, en todo lo no previsto en la
presente Ordenanza y en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacién de la
informacion en el sector publico de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo Il de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Articulo 68. Sanciones a personas obligadas al suministro de informacion

1. Por la comision de las infracciones recogidas en el articulo 66, se impondran las siguientes
sanciones:

a) Sancién de multa de hasta 3.000 euros por la comisién de infracciones muy graves.

b) Sancién de multa de hasta 1.500 euros por la comision de infracciones graves.

c¢) Sancion de multa de hasta 750 euros por la comision de infracciones leves.

2. Las infracciones graves y muy graves podran conllevar el reintegro total o parcial de la
subvencién concedida o, en su caso, la resolucién del contrato, concierto o vinculo establecido.
Para la imposicion y graduacion de estas sanciones accesorias, se atendera a la gravedad de
los hechos y su repercusion, de acuerdo con el principio de proporcionalidad.

Articulo 69. Multas coercitivas

Las personas fisicas o juridicas que estén obligadas a aportar informacién al
Ayuntamiento de Tous en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1/2022, de
13 de abril, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana, y no
aporten la correspondiente informacidn, previa advertencia y audiencia al interesado,
se impondran multas coercitivas una vez transcurrido el plazo conferido en el
requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido.

La multa coercitiva, con importe de 100 a 1.000 euros, sera reiterada por periodos de
quince dias hasta su cumplimiento. El total de la multa no puede exceder del 5 % del
importe del contrato, subvencion o instrumento administrativo que habilite para el
ejercicio de las funciones publicas o la prestacion de los servicios y, si en este
instrumento no figurara una cuantia concreta, la multa no excedera de 3.000 euros.
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Para la determinacién del importe se debe atender a la gravedad del incumplimiento y
al principio de proporcionalidad, asi como de los otros principios regulados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 70. Criterios de graduacion y publicidad de las sanciones

1. Para la imposicién y graduacion de las sanciones y la aplicacidon de otros efectos, se
tendrd en cuenta el grado de culpabilidad e intencionalidad, la reiteraciéon o
reincidencia, el dafo o perjuicio para el interés publico y la repercusion de la conducta
en la ciudadania, conforme al principio de proporcionalidad.

2. Las sanciones que se impongan por la comision de infracciones muy graves y graves
previstas en esta Ordenanza se haran publicas en el Portal de Transparencia, sin perjuicio de
los supuestos en que tengan que ser objeto de publicacién en el correspondiente boletin oficial.

Articulo 71. Competencia sancionadora

Ser4 competente para la imposicion de las sanciones por infracciones cometidas contra las
disposiciones de la presente Ordenanza el 6rgano que resulte de lo dispuesto en la Ley 7/1985,
de 2 de abril.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA: MEDIDAS DE EJECUCION

En el plazo de 6 meses tras la entrada en vigor de la presente Ordenanza, se llevara a cabo la
adecuacion de las estructuras organizativas para su ejecucion. A tal efecto, la Entidad Local
iniciara el correspondiente proceso de redisefio interno y de revision de cuantas disposiciones,
circulares o instrucciones internas pudieran resultar afectadas por la norma, dictando las
instrucciones precisas para su adaptacion.

DISPOSICION FINAL UNICA: ENTRADA EN VIGOR

La presente ordenanza entrara en vigor de acuerdo con lo establecido en los articulos 65.2 y
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, una vez
transcurrido el plazo de quince dias habiles desde su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia o de la Comunidad Auténoma, en su caso
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