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M A N C O M U N I D A D E S   M U N I C I P A L E S

Mancomunidad Camp de Túria

2024/05637 Anuncio de la Mancomunidad Camp de Túria sobre la aprobación
definitiva del presupuesto del ejercicio 2024.

ANUNCIO
El pleno de la Mancomunidad Camp de Túria, en sesión ordinaria celebrada

el día 13 de marzo de 2024, acordó la aprobación inicial del Presupuesto General, así
como la plantilla de personal.

Habiendo transcurrido el plazo de exposición al público, y no habiéndose
producido alegaciones al mismo y de conformidad con el artículo 169.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se publica el presupuesto para el
ejercicio 2024 resumido por capítulos y la plantilla de personal.

VER ANEXO

Contra la aprobación definitiva se podrá interponer directamente por quien
esté legitimado recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el día siguiente a aquél en que se publique el presente edicto en el
Boletín Oficial de la Provincia. 

Llíria, a 26 de abril de 2024. —La presidenta, M.ª Amparo Navarro Bargues.
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APROBACIÓN DEFINITIVA PRESUPUESTO 2024 Y PLANTILLA DE PERSONAL 
 
Resumen: 
ESTADO DE GASTOS: 
 

Capítulo                      Denominación     Euros  

    

1 GASTOS DE PERSONAL 2.991.515,46€ 
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.380.307,08€ 
3 GASTOS FINANCIEROS      11.500,00€ 
4 
5 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 
FONDOS DE CONTINGENCIAS Y OTROS IMPR.      

    277.217,00€ 
    75.000,00€ 

                  
                 A)  TOTAL  OPERACIONES   CORRIENTES 4.735.539,54€ 

 

6 INVERSIONES REALES    247.040,14€ 

   

                 
                 B) TOTAL  OPERACIONES DE CAPITAL    247.040,14€ 
                       
                   OPERACIONES NO FINANCIERAS  

 
9 PASIVOS FINANCIEROS               0,00 

 

                       
OPERACIONES FINANCIERAS               0,00 

                                                                                                                                       
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  4.982.579,68€ 
    

   ESTADO DE INGRESOS: 
 

  

Capítulo                      Denominación             Euros  

    

 

1 IMPUESTOS DIRECTOS                 
 

2 IMPUESTOS INDIRECTOS                                                                            
3 TASAS , PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS      13.200,00€  

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.721.839,54€  

5 INGRESOS PATRIMONIALES 500,00€  

                              
                           
 

                             A)   TOTAL  OPERACIONES  CORRIENTES 

 
 
 

4.735.539,54€ 

 

 
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL    247.040,14 € 

 

                              
                              B) TOTAL  OPERACIONES DE CAPITAL 247.040,14 € 

 

                                      OPERACIONES NO FINANCIERAS   

                  8                  ACTIVOS FINANCIEROS                                                    
                  9                  PASIVOS FINANCIEROS                0,00 

 

                                     OPERACIONES FINANCIERAS           0,00  

 
                               TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS               4.982.579,68€ 
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Presupuesto general. 
 
Anexo  de personal. 
  
 
I.- PLANTILLA DE PERSONAL (art. 90.1 LRBRL y 126.1 TRRL): 
 
 Nº PLAZAS 
A) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS 3 
  

HABILITADOS NACIONALES  
Subescala Secretaria-Intervención 1 

  
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL  

Subescala Técnica Superior 1 
  

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL  

Subescala Administrativo de admón. Gral. 1 
 
 

 

B) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL LABORAL  
             FIJO 12 
             Técnico Medio Especialista Discapacidad Centro Ocupacional 1 
             Personal Limpieza sede 1 
             Dra. Bienestar Social y Sanidad 1 
             Psicóloga EEIIA 4 
             Técnico Medio Medidas Judiciales 1 
             Técnico Medio Oficina Turismo 1 
             Técnico Medio UPCCA (vacantes) 2 
             Docente PFQB 1 

 
LABORALES INCLUIDOS EN PROCESO ESTABILIZACION LEY 
20/2021 
 

 
31 

           Aux-Administrativo Administración General 1 
           Administrativo Administración General 2 
           Director Centro Ocupacional Camp de Turia 1 

Técnico Medio Especialista en Discapacidad Centro Ocupacional 
Educador Ed Especial Centro Ocupacional 

4 
1 

Fisioterapeuta Centro Ocupacional  
Personal Limpieza Centro 

1 
2 

AEDL  2 
Trabajadoras Sociales Equipo Social de Base 7 
Trabajadoras Sociales Equipo Social de Base (50%) 1 
Trabajadoras Sociales Equipo Social de Base (14,10%) 1 
Técnicos Acuerdo Territorial de Empleo 
Técnico Deportes 
 

7 
1 
 
 

  

C) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS INTERINOS 
POR PROGRAMAS 
 
                       Administrativos Equipo Social Base 
                       Trabajador Social Equipo Social Base 
                       Educadora Equipo Social Base 
                       Psicólogos Prisma 
                       Integradores Sociales Prisma 
                       Docente Programa PFQB (Mecánica) 
                       Técnico Juventud 
                       Educadora EEIIA 

   

25 
 

 
4 
2 
2 
2 
6 
1 
1 
5 
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                       Técnico Medio PANGEA 
                       Jurista ESB 
                                              
  
  

 

1 
1 
 
 

  
D) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL LABORAL TEMPORAL 

 
6 

 
                        Docentes Programa Formación Cualificada Básica  

 
1 

                        Personal Empuju 
                        Personal Explus 
            
 

3 
2 
 
 

E) PUESTOS DE TRABAJOS PENDIENTES DE CUBRIR 
 
                         Técnico Medio Medidas Judiciales 
                        Administrativos Servicio Social Base 
                        Administrativos Servicio Social Base (50%) 
                        TSEAS  
                        Agente Igualdad 
                        Pedagoga ESB 
                        Psicólogo EEIIA 
                        Tco Proyectos Europeos 
                       
                      
 

9 
 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 
 

E) PUESTOS INCLUIDOS EN O.E.P ORDINARIA 2023 
            
                         Técnico Administración General 
                         Psicólogo Prisma 
                         Administrativo Admon Gral 

3 
 
1 
1 
1 
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