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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Pucol

2024/04559 Anuncio del Ayuntamiento de Pucgol sobre la aprobacion definitiva de
la plantilla para el ejercicio 2023.

ANUNCIO

Mediante resolucién de la Alcaldia-Presidencia n° 2136/2024 de fecha 5 de
abril se ha aprobado:

VER ANEXO

Lo que se hace publico para su general conocimiento y a los efectos
oportunos.

Pucol, a 5 de abril de 2024. —La alcaldesa, M.? Paz Carceller Llaneza.
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Visto que el Pleno de la Corporacidn, en la sesion celebrada el 29 de enero de
2024, aprobo inicialmente el acuerdo de aprobacion de la modificacion de la
plantilla de personal del ejercicio 2023 del Ayuntamiento de Pucol.

Visto que el citado acuerdo fue sometido a informacion publica mediante anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia n® 32 de fecha 14 de febrero de 2024.

Vista la diligencia expedida por la funcionaria del Registro General de fecha 21
de marzo de 2024 haciendo constar que durante el periodo de exposicion al
publico del citado acuerdo no se ha presentado reclamacion alguna.

Visto el informe juridico de la Jefa del Servicio de RRHH de fecha 3 de abril de
2024.

Considerando que, para proceder a su aprobacion de la plantilla, deben seguirse
los mismos tramites que para la aprobacion del Presupuesto municipal, por asi
exigirlo el articulo 126.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes
en materia de Régimen Local.

Considerando que, en virtud de lo previsto en el acuerdo de aprobacién inicial,
al no presentarse reclamaciones en el periodo de exposicion publica, el acuerdo
debe considerarse definitivamente aprobado, correspondiendo a esta Alcaldia
elevar el acuerdo a definitivo y ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Considerando lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Por lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia, RESUELVE:

1°.- Declarar elevado a definitivo el acuerdo plenario adoptado en sesion de 29
de enero de 2024, de aprobacion de la modificacion de la plantilla de personal
del ejercicio 2023 del Ayuntamiento de Pucol, en los siguientes términos:

“PRIMERO: Modificar el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion en la
sesion celebrada el 30 de octubre de 2023, respecto a la creacion de plazas en
la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Pugol del ejercicio 2023,
de conformidad con lo dispuesto por la Delegacion del Gobierno en la Comunitat
Valenciana, de la siguiente manera:

a).- Se suprimen las siguientes plazas:

- 1 Comisario o comisaria, Escala de Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Policia Local, Subgrupo A1, CD 28

- 1 Intendente, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Policia Local, Subgrupo A2, CD 26
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- 4 Agentes de la Policia Local, Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Subgrupo C1, CD 18

b).- Se crean las siguientes plazas:

- 1 alguacil-notificador/a, Escala de Administracién Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase personal de oficio, Subgrupo AP, CD 10

- 1 TAG Medio Gestion, Escala de Administracion General, Subescala
Gestion, Subgrupo A2, CD 24

- 1 arquitecto/a técnico, Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Media, Subgrupo A2, CD 24.

La plantilla de personal funcionario de 2023, queda de la siguiente forma:

PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE PUCOL 2023

PERSONAL FUNCIONARIO:

ESCALA I Funcionarios Habilitacion Nacional

NO
SUBESCALA SUBGRUPO PLAZAS TOTAL |OBSERVACIONES
Sube;cala Secretaria categoria Al 1 En propiedad
superior
Subespala Intervencion categoria Al 1 En propiedad
superior
Subescala Intervencion Tesoreria Al 1 En propiedad

Subescala Secretaria, clase segunda

Vicesecretaria, categoria de entrada Al 1 En propiedad

TOTAL Funcionarios Habilitacion Nacional 4
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ESCALA II Escala Administracion General

SUBESCALA |SUBGRUPO gI?AZ AS TOTAL |OBSERVACIONES
Técnica Al 3 l1er\a/,nis;10 ocupada por TAE Superior

1n.provisi  (
Gestion A2 2 E.:nterna), 1

A2 1 '
1n.c

Administrativa |C1 12 \3 n.provisi, 1 laboral, 3 v |
Auxiliar c2 19 110 n.i |
Subalterna  |Agrupac 9 \7 n.i |

TOTAL Administracion General 46

ESCALA III Escala Administracion Especial

SUBESCALA TECNICA:
CLASE SUPERIOR SUBGRUPO |N© PLAZAS SUBTOTAL |OBSERVACIONES|
TAE Tesoreria Al 1 ] |
TAE Psicdlogo Al 1 In.i |
TAE Arquitecto Al 1 | |
TAE Superior Informatica |Al 1 | |
TAE Superior Archivo Al 1 v
TAE Asesor juridico Al 1 n.i

Total Técnicos Superiores 6

CLASE MEDIA SUBGRUPO gl(_)AZ AS SUBTOTAL |OBSERVACIONES
Técnico Medio Trabajo Social A2 6 |5 ni, 1v |
Ingeniero Técnico Industrial A2 1 |n.i |
Ingeniero Técnico Obras Publicas A2 2 |1 n.i |
Arquitecto Técnico A2 2 | |
Arquitecto Técnico A2 1 n.c
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NO

CLASE MEDIA SUBGRUPO PLAZAS SUBTOTAL [OBSERVACIONES
Técnico Medio Comunicacion A2 1 | |
Técnico Medio Informatico A2 1 |n.provisi |
Técnico Medio Recaudacion A2 1 | |
Técnico Medio Educador

. A2 1
social
Tec_nlco Medio servicios A2 4 2n.i,
sociales
Técnico Medio Integracion .

. B 1 n.i
Social
Técnico Medio empleo A2 1 In.i. |
Técnico Medio Gestion Cultural A2 1 | |
Técnico Medio Deportes A2 1 In.i |

Total Técnicos Medios 24 | |

(o]

CLASE AUXILIAR SUBGRUPO gLAZ AS SUBTOTAL [OBSERVACIONES
Técnico Auxiliar A amortizar cuando se cubra la

; C2 1 , .
urbanismo plaza de téc. aux. delineac.
Técnico Auxiliar c1 1
biblioteca-archivo
Tec_nlco , Auxiliar C1 1 V (promocidn interna)
Delineacion
TeCI‘IICO’ ] Auxiliar 1 1 ni
Informatico
Total Técnicos

o 4

Auxiliares

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES:

CLASE POLICIA LOCAL

ESCALA TECNICA
Intendente
Inspector

SUBGRUPO |NO PLAZAS |SUBTOTAL |OBSERVACIONES |

A2 1 vacante

A2 2 v |
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CLASE POLICIA LOCAL  SUBGRUPO |N© PLAZAS SUBTOTAL |OBSERVACIONES

|
ESCALA BASICA | |
Oficial B 7 BV |
|
|

Agente C1 33 [1 ni 5v 4 n.c

Total Policia Local 43 |

0]

CLASE COMETIDOS ESPECIALES = |SUBGRUPO gLAZ AS SUBTOTAL |OBSERVACIONES
T. Aux. Recaudacién Tesoreria C2 4 2 n.i |
Agente ejecutivo Agrup 2 2 n.i |
Tecn_ic_o auxiliar comunicacién y c1 1 i
publicidad
Promotor socio-cultural Cc1 2 2 n.i |
Técnico auxiliar Informatico C1 1 In.i |
Tecnl’co_ Medio promocion A2 1 1 i
economica y empleo
Técnico aux. oficina sanciones C1 1 | |
Total Cometidos Especiales 12 \ |

Crory | TROONAL DR qupGRUPO N o SUBTOTAL (OBSERVACIONES
Alguacil Agrup 1 | |
Alguacil-notificador Agrup 1 n.c
Conserje Agrup 1 |1 nombra. provis |
Limpiadora Agrup 6 |1 v4n.i |
Peones cometidos varios |Agrup 29 |16 n.i |
Tractorista 2 2 | |
Jardinero Agrup 1 |Vacante por jubilacion |
Oficial 12 albafil Agrup 2 Ini, 1 ocupada personal
laboral
Total Personal de
Oficio 43

TOTAL Administracion Especial 132
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PERSONAL LABORAL FIJO

NIVEL
TITULACION  TOTAL
Certificado
Escolar

5
Certificado
escolar 4

Certificado 2
escolar

OBSERVACIONES

1 nom interino por jubilacién

4 vacantes CATEGORIA PROFESIONAL(6) Subalternos.
Denominacion: Auxiliares de servicios

2 vacantes CATEGORIA PROFESIONAL(6) Subalternos.

Denominacion: Oficial 12 o Técnico servicios

Graduado

lv
escolar 4
Graduado 1 vacante CATEGORIA  PROFESIONAL(5)  Oficiales
adua 1 administrativos.  Denominacién:  Auxiliar  técnico  de
escolar S

comunicacion.
NIVEL TITULACION  TOTAL CATEGORIA IDENOMINACION|

Grado en magisterio

valenciana

Grado en psicologia

2

Grado en fiIoIog|’a1

1

(2) Ingenieros/as técnicos, peritos y
ayudantes titulados

(2) Ingenieros/as técnicos, peritos y
ayudantes titulados

(1) Ingenieros/as y Licenciados/as 1 Psicélogo/a

2 Profesor/a EPA

1 Profesor/a EPA

PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO A TIEMPO PARCIAL

equivalente

Grado en magisterio o

NIVEL TITULACION TOTAL |CATEGORIA IDENOMINACION|
G_radc_) en m_atematlcas Yl (_1) _ Ingenieros/as Yl Profesor/a EPA
ciencias o equivalente Licenciados/as
Graglo en Filologia inglesa o 1 (_1) _ Ingenieros/as Yl Profesor/a EPA
equivalente Licenciados/as

(2) Ingenieros/fas  técnicos

1 peritos y ayudantes titulados

"1 Profesor/a EPA

Total personal laboral 23 D
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PERSONAL EVENTUAL 1

TOTAL PLANTILLA AYUNTAMIENTO 206

2°.- Publicar la aprobacién definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia para su
conocimiento y efectos oportunos.

3°.- Contra el acuerdo de aprobacién definitiva podran los interesados interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Valencia en el plazo de dos meses, de conformidad con lo
establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, y los
articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Y ello sin perjuicio de que puedan
interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.

40 - Dar traslado del acuerdo adoptado a la Delegacion del Gobierno de la
Comunidad Valenciana y a la Comunidad Autbnoma para su conocimiento y
efectos oportunos.
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