
Núm. 70 Pág.
11-4-2024 1

M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Utiel

2024/04161 Anuncio del Ayuntamiento de Utiel sobre la aprobación definitiva de la
relación de personas admitidas y excluidas para la convocatoria
excepcional por concurso-oposición de una plaza vacante de oficial/a
de electricidad, por proceso de estabilización de empleo temporal.

ANUNCIO
Por Resolución de la Concejal Delegada de RRHH n.º 2024-0122, de 27 de

marzo, se ha aprobado la relación definitiva de personas aspirantes admitidas de la
convocatoria excepcional por concurso-oposición de 1 plaza vacante de Oficial/a de
Electricidad, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal llevado a
cabo en el Ayuntamiento, con el tenor literal siguiente:

Nº Nombre DNI Admitido/a-Excluido
1 CAMACHO LUQUE, ELIEZER ***7349** ADMITIDO/A
2 HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, LUIS MIGUEL ***2130** ADMITIDO/A
3 LACALLE NUÑEZ, FRANCISCO JAVIER ***5842** ADMITIDO/A
4 PÉREZ MARTÍNEZ, DAVID ***5791** ADMITIDO/A

Asimismo, mediante la citada Resolución, se ha aprobado la composición del
Órgano Técnico de Selección que ha de efectuar la valoración de los méritos
alegados por las personas aspirantes:

Miembro Identidad
Presidente Antonio Pérez Cervera (Ingeniero Técnico Industrial Ayuntamiento Utiel)
Suplente Carlos Martínez Sánchez (Viceinterventor Ayuntamiento Utiel)
Vocal Óscar Sáez Monterde (Arquitecto Ayuntamiento Utiel)
Suplente Alejandro López Cano (Ingeniero Técnico Ayuntamiento Manises)
Vocal Luis Miguel Salinas Ramón (Oficial Electricista Ayuntamiento de Utiel)
Suplente Alejandro Pardo Pardo (Electricista Ayuntamiento Requena)
Vocal Daniel Garijo Palomares (Oficial Electricista Requena)
Suplente Carlos Argilés Gómez (Electricista Ayuntamiento Requena)
Secretaria Miguel Forn Sánchez (Secretario General Ayuntamiento Utiel)
Suplente Elisa Armero Escamilla (Administrativa Ayuntamiento Utiel)

Las personas aspirantes podrán promover la recusación de los miembros
del Órgano Técnico de Selección en los términos previstos en los artículos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

Toda esta información estará a disposición de los interesados en la web
Corporativa www.utiel.es y en el tablón electrónico de este Ayuntamiento
https://utiel.sedelectronica.es/board. 

Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Quinta.5 de las que rigen este proceso selectivo.

La fecha del ejercicio práctico se efectuará el día 25 de abril de 2023, a las
12:00 horas, en Almacén Municipal- junto al Salón Polivalente en C/ Minglanilla, s/n.
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Asimismo, esta relación estará a disposición de las personas interesadas en
la página web municipal www.utiel.es y en el tablón electrónico de anuncios
https://utiel.sedelectronica.es/board.

Utiel, a 28 de marzo de 2024. —La concejal delegada de Recursos Humanos,
Rocío López Badí.
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