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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Utiel

2024/04157 Anuncio del Ayuntamiento de Utiel sobre la aprobacion inicial de la
relacion de personas admitidas y excluidas para la convocatoria
excepcional de la estabilizacion del empleo temporal de once plazas
de monitor/a de actividades extraescolares, fijo-discontinuo, de
octubre a mayo.

ANUNCIO

Se ha aprobado, por Resolucién de la Concejal Delegada de RRHH n.°
2024-0120 de fecha 27 de marzo, la relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria para la seleccion y cobertura de 11 plazas de Monitor/a
Actividades Extraescolares Fijo - discontinuo Octubre - Mayo, incardinadas en el
proceso de estabilizacion de empleo temporal, en los siguientes términos:
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ADMITIDOS / Causas
N o= DNI EXCLUIDOS de Exclusién
1. |AGUE ALEGRE, CLAUDIA *XRQTTT** EXCLUIDO/A 2y3
2. |BENET PINO, CRISTINA ***6300%* ADMITIDO/A
3. |CAMPILLOS FONT, CRISTINA F*KGQQ2** ADMITIDO/A
4. |CAMPILLOS YAGUE, ANDREA ***5135%% EXCLUIDO/A 2y4
5. |CERVERA CABERO, ROSA FHKTQ64%* ADMITIDO/A
6. |DOMINGUEZ RAMIREZ, CINTIA FHRRT341** ADMITIDO/A
7. |GADEA GIMENEZ, HUGO *E*D637** EXCLUIDO/A 2
8. |GARCIA HERNANDEZ, ELENA FERRQNTT** EXCLUIDO/A 2y3
9. |GARIJO LOPEZ, RAQUEL *X*E420%* ADMITIDO/A
10. |GOMEZ CARCEL, ALBA ***6198%* ADMITIDO/A
11. |IBANEZ LOPEZ, CLARA ***7023*%* ADMITIDO/A
12. JIMENEZ CANAS, ALBA *kkGEQGHH ADMITIDO/A
13. |[MARTINEZ SAHUQUILLO, MIRIAM ***G5T7** EXCLUIDO/A 3
14. |[MONCADA FORN, LUCIA ***5910*%* ADMITIDO/A
15. |[NAVARRO ZOMENO, LEYRE e EXCLUIDO/A 2
16. |OBISPO VILLANUEVA, CRISTINA **%2006** EXCLUIDO/A 2
17. |PEREZ NAVARRO, CARLA ks EXCLUIDO/A 1,34y5
18. |SAN JERONIMO RODRIGO, IRINA ***6036%* ADMITIDO/A
19. |SANCHEZ CORTES, RAQUEL b VA I B ADMITIDO/A
20. |SODA GARIJO, ALFREDO ***8593%* EXCLUIDO/A 2
21. [TABERNERO RUIZ, MARIA ***%6368%* ADMITIDO/A
22. NALERO PEREZ, OASIS FHRRGTAT** ADMITIDO/A

Causas de Exclusién:

1. No se aporta DNI.

2. No se aporta la titulacion exigida ni justificante de haber abonado la tasa.

3. Falta recibo de haber abonado los derechos de examen que se detallan en la base

cuarta punto 5.f.

4. Falta Certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

5. Falta declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante
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expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en la base quinta
de las que rigen este proceso de seleccidn, a los efectos de que durante el plazo de
diez dias habiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompafiar
los documentos preceptivos que hayan motivado su no admision.

Utiel, a 28 de marzo de 2024. —La concejala delegada de Recursos
Humanos, Rocio Lépez Badi.
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