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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Utiel

2024/04154 Anuncio del Ayuntamiento de Utiel sobre la aprobación definitiva de la
relación de personas admitidas y excluidas para la convocatoria
excepcional por concurso-oposición de una plaza vacante de técnico/a
de administración general, en el marco del proceso de estabilización
de empleo temporal.

ANUNCIO
Por Resolución de la Concejal Delegada de RRHH n.º 2024-0124, de 27 de

marzo, se ha aprobado la relación definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas de la convocatoria excepcional por concurso-oposición de una plaza
vacante de Técnico/a de Administración General, en el marco del proceso de
estabilización de empleo temporal llevado a cabo en el Ayuntamiento, con el tenor
literal siguiente:

Nº Nombre DNI
Admitidos/
Excluidos

Causas
exclusión

1. ABAD SULTÁN, PAULA ***6064** ADMITIDO/A
2. ALCALÁ PÉREZ, CARMEN INÉS ***3191** ADMITIDO/A
3. ARROYO DE LA ROSA, MARIA PAZ ***0817** ADMITIDO/A
4. BONO GODOY, VICENTE ***7927** ADMITIDO/A
5. DE LARA GIL, LAURA ***4616** EXCLUIDO/A 3
6. DIEZ CRESPO, AMALIA ***8175** ADMITIDO/A
7. FIDEL CRIADO, MARIA DEL PILAR ***5520** ADMITIDO/A
8. GARCÍA GARCÍA, SILVIA ***9550** ADMITIDO/A
9. GARCÍA GÓMEZ, MARIA LUISA ***5907** ADMITIDO/A

10. GARCÍA MUÑOZ, FELIPE ALONSO ***8954** EXCLUIDO/A 4
11. HABA MOCHALES, PALOMA ***3029** EXCLUIDO/A 2 y 3
12. MACARRO RODRÍGUEZ, JOSE CARLOS ***4794** ADMITIDO/A
13. MARTÍNEZ ARRIBAS, LOLA ***4794** ADMITIDO/A
14. MORCILLO ORTEGA, ALFONS ***0728** ADMITIDO/A
15. MOYA GARCÍA, LORENA ***5411** ADMITIDO/A
16. RIAZA PEDRERO, MAITE ***5781** EXCLUIDO/A 2 y 3
17. SALVADOR BRIZ, VANESA ***2501** ADMITIDO/A
18. TAMARIT LÓPEZ, LAURA ***7918** ADMITIDO/A

Causas de exclusión: 
1. No se aporta declaración jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Públicas
2. No se aporta titulación exigida o justificante de haber abonado la tasa.
3. Falta el pago de las Tasas (la falta de la tasa dentro del plazo de
presentación de solicitudes es una omisión insubsanable base quinta
apartado 3).
4. Falta Informe médico de compatibilidad con el puesto. 
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Asimismo, mediante la citada Resolución, se ha aprobado la composición del
Órgano Técnico de Selección que ha de efectuar la valoración de los méritos
alegados por las personas aspirantes:

Miembro Identidad
Presidente Marco Vicente Moya Mataix ( Viceinterventor Ayuntamiento Líria)

Suplente
María Teresa Caballero Gil (Secretaria de Intervención Ayuntamiento
Fuenterrobles)

Vocal Carlos Martínez Sánchez (Viceinterventor Ayuntamiento Utiel)
Suplente Manuela Montero Mouriz (Interventora Ayuntamiento Silla)
Vocal Paz Zaragoza Campos (Secretaria Ayuntamiento Silla)
Suplente Lorena Cristina Andreu Guillem (Secretaria Ayuntamiento Picanya)
Vocal Cristina Moreno Cárcel (Arquitecta Ayuntamiento Aldaia)
Suplente Elisa Cristófol Mayor (Vicesecretaria Ayuntamiento Massanassa)
Secretario Marta Belda Martínez (Vicesecretaria Ayuntamiento Alaquás)
Suplente Anna Miquel Lasso de la Vega (Oficial Mayor Ayuntamiento Aldaia)

Las personas aspirantes podrán promover la recusación de los miembros
del Órgano Técnico de Selección en los términos previstos en los artículos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

Toda esta información estará a disposición de los interesados en la web
Corporativa (www.utiel.es) y en el tablón electrónico de este Ayuntamiento:
https://utiel.sedelectronica.es/board.

Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Quinta.5 de las que rigen este proceso selectivo.

La fecha del primer ejercicio teórico se efectuará el día 25 de abril de 2024, a
las 12:00 horas, en la Escuela Oficial de Idiomas de Utiel.

Asimismo, esta relación estará a disposición de las personas interesadas en
la página web municipal (www.utiel.es) y en el tablón electrónico de anuncios:
https://utiel.sedelectronica.es/board.

Utiel, a 28 de marzo de 2024. —La concejala delegada de Recursos
Humanos, Rocío López Badí.
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