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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Utiel

2024/02821 Anuncio del Ayuntamiento de Utiel sobre la contratacion como
personal laboral fijo-discontinuo al 24% de jornada para el puesto de
monitor de futbol sala y declaracion de plaza vacante por dimision del
aspirante contratado.

ANUNCIO

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacién
de empleo temporal de la convocatoria de 1 plaza vacante de Monitor de Futbol Sala
en el Ayuntamiento de Utiel, por Resolucién de la Concejal Delegada de RRHH
2024-0016 de 11 de enero se aprueba la contratacién como personal laboral fijo-
discontinuo al 24 % de jornada a favor de Gregorio Andrés Villatoro (***7826*%*).

Por Resolucién de la Concejal Delegada de RRHH 2024-0080 de 22 de
febrero se acepta la dimisién solicitada por el aspirante contratado, lo que conlleva
que dicha plaza quede vacante.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Utiel, a 29 de febrero de 2024. —La concejal delegada de Recursos
Humanos, Rocio Lépez Badi.
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