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M U N I C I P I O S

Ayuntamiento de Utiel

2024/02603 Anuncio del Ayuntamiento de Utiel sobre la aprobación inicial de la
relación de personas admitidas y excluidas para la convocatoria
excepcional para la estabilización del empleo temporal de una plaza
de oficial/a de jardinería.

ANUNCIO
Se ha aprobado, por Resolución de la Concejal Delegada de RRHH n.º

2024-0081, de fecha 22 de febrero de 2024, la relación provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria para la selección y cobertura de una plaza
de Oficial/a de Jardinería, incardinada en el proceso de estabilización de empleo
temporal, en los siguientes términos:

N.º NOMBRE DNI
Admitidos/as-
Excluidos/as

Causas
Exclusión

1. ARIZA MONTES, JULIÁN EXCLUIDO/A 1 y 2
2. CAÑAS ESTEBAN, JUAN ***7786** ADMITIDO/A
3. CASTILLO ALCALÁ, ROCIO ***5525** EXCLUIDO/A 5
4. ESCAMILLA CÁRCEL, SONIA ***7425** ADMITIDO/A
5. FERNÁNDEZ MEDINA, REBECA ***1410** EXCLUIDO/A 5
6. GIL MONTEAGUDO, LAURA LUZ ***7288** EXCLUIDO/A 2
7. GOMEZ MALLA, FRANCISCO JAVIER ***5963** ADMITIDO/A
8. HERNÁNDEZ GARCÍA, MIGUEL ***5967** ADMITIDO/A
9. NAVARRO ZOMEÑO, JAVIER ***5564** ADMITIDO/A

10. SERRANO CARRIÓ, MIREYA ***5660** ADMITIDO/A
11. TELLO HERNÁNDEZ, RAÚL ***6005** EXCLUIDO/A 3 y 4
12. VELASCO MONDEJAR, FRANCISCO

JAVIER
***6783** ADMITIDO/A

13. VERACRUZ LÓPEZ, RELOID ***7042** ADMITIDO/A
14. ZAMORA CANO , MARIO ***7052** ADMITIDO/A

Causas de exclusión:

1. No se aporta DNI.

2. No se aporta declaración jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Públicas.

3. Falta Informe médico de compatibilidad con el puesto.

4. Instancia presentada fuera de plazo. (Causa de exclusión no subsanable
según las bases que rigen la convocatoria y el proceso excepcional de estabilización
del Ayuntamiento de Utiel, por el sistema de concurso-oposición, derivado de la OEP
extraordinaria para la estabilización de derivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre.
Quinta, 3a) ).
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5. No se aporta titulación exigida o justificante de haber abonado la tasa. 

Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en la base quinta
de las que rigen este proceso de selección, a los efectos de que durante el plazo de
diez días hábiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompañar
los documentos preceptivos que hayan motivado su no admisión.

Utiel, a 23 de febrero de 2024. —La concejal delegada de Recursos
Humanos, Rocío López Badí.
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