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M A N C O M U N I T A T S   M U N I C I P A L S

Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida

2023/15547 Anunci de la Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida sobre
l'aprovació de la modificació de les bases específiques que han de regir
la constitució d'una bossa per a la provisió de llocs de treball d'auxiliar
del servei d'ajuda a domicili i auxiliar del servei d'ajuda a domicili
dependència.

ANUNCI
Per resolució núm. 2023-0574, de 23 de novembre, de la presidència de la

Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida, ha sigut aprovada la modificació de
les següents bases específiques que han de regir la constitució de borsa de treball
d'auxiliar del servei d'ajuda a domicili (SAD) i auxiliar del servei d'ajuda a domicili
dependència (SAD dependència):

BASE PRIMERA.-OBJECTE 

 s'afegirà al text original el següent paràgraf:

"El lloc de treball, es classifica en la categoria professional del subgrup C2."

BASE TERCERA.REQUISITS DELS ASPIRANTS:

Quedarà redactat de la següent forma:

"Per a prendre part en el procediment selectiu que es convoca, els/les
aspirants hauran de reunir els següents requisits:

1. Posseir la nacionalitat espanyola o d'alguns dels Estats membres de la
Unió Europea, o nacional d'algun estat en el qual s'aplique la lliure circulació de
treballadors en virtut de tractats internacionals, establits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, en els termes en què es troba definida en el Tractat
Constitutiu de la Unió Europea, i per a ciutadans de la resta de països tindre
residència legal a Espanya, de conformitat amb el que es disposa en l'article 57 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós de la
Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, i la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat , d'Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana.

2. Tindre compliments setze anys i no excedir, si és el cas, de l'edat màxima
de jubilació forçosa.

3. No haver sigut separat mitjançant expedient disciplinari de qualsevol de
les Administracions Públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autònomes, ni trobar-se inhabilitat per a l'exercici de la funció pública.

4. Estar en possessió d'algun dels següents certificats-títols:
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o Tècnic en Cures Auxiliars d'Infermeria (RD 546/1995, de 7 d'abril) o títols
equivalents (RD 777/1998, de 30 d'abril).

o Tècnic d'Atenció Sociosanitària (R.D.1593/2011 de 4 de novembre).
o Tècnic d'Atenció a Persones en Situació de Dependència (R.D.1593/2011

de 4 de novembre).
o Certificat de professionalitat d'Atenció Sociosanitària a Persones

Dependents en Institucions Socials (RD 1379/2008,d'1 d'agost).
o Certificat de Professionalitat d'Atenció Sociosanitària a Persones en el

Domicili, regulat pel Reial Decret 1379/2008 d'1 d'agost

5. No patir malaltia ni estar afectat per limitacions físiques o psíquiques que
impedisquen l'acompliment de les funcions del lloc.

6. Disposar de permís de conduir en vigor i vehicle a la disposició del lloc de
treball per raó del servei.

7. Els qui tinguen la condició de persona amb diversitat funcional, hauran
d'acreditar l'aptitud per a l'exercici de les funcions corresponents als llocs de treball
objecte d'esta convocatòria. En el moment de la seua incorporació, el/la aspirant
seleccionat/a haurà de presentar obligatòriament certificat mèdic oficial.

8. No haver sigut condemnat/da per sentència ferma per algun delicte
contra la llibertat sexual. Aquesta circumstància haurà d'acreditar-se mitjançant
l'aportació d'una certificació negativa del Registre Central de delinqüents sexuals.

9. Estar en possessió del justificant acreditatiu del pagament de la taxa
corresponent per l'import indicat en la clàusula d'estes bases, l'incompliment de les
quals serà un requisit no corregible.

Tots els requisits als quals es refereixen les presents bases hauran de
posseir-se en el moment de finalitzar el termini de presentació d'instàncies i
mantindre'ls fins al moment de la finalització del contracte laboral del treballador/a.

Els/as aspirants que resulten seleccionats/as se sotmetran al règim
d'incompatibilitat vigent."

BASE QUARTA.SOL·LICITUDS:FORMA, LLOC I TERMINI DE PRESENTACIÓ

Quedarà redactat de la següent forma:

"Les persones interessades que reunisquen els requisits assenyalats en les
presents bases, hauran de presentar la corresponent sol·licitud (Annex I), dirigit al Sr.
President, en la qual es farà constar que reuneixen tots els requisits exigits en la
convocatòria, havent d'adjuntar-se a la mateixa la següent documentació:

o Fotocòpia del DNI o document anàleg.
o Fotocòpia de la titulació exigida.
o Fotocòpia del Carné de conduir.
o Certificació negativa del Registre Central de delinqüents sexuals.
o Fotocòpia dels mèrits corresponents i full d'autobaremació (Annex II)

emplenada.
o Justificant del pagament de drets d'examen, que d'acord amb

l'ordenança municipal corresponent, ascendeix a la quantitat de 15
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euros, i que haurà de ser satisfeta pels aspirants mitjançant ingrés
bancari en el compte de l'entitat Caixa Ontinyent, IBAN ES28 2045 6101
97 11 00000279, amb el concepte "Borsa Auxiliar Ajuda a domicili".

o La sol·licitud es presentarà, preferentment, a través de la Seu
Electrònica de la Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida. No
obstant això, també podrà presentar-se davant el Registre General de la
Mancomunitat de la Vall d'Albaida, en horari d'atenció al públic, o en la
forma que determina l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

o El termini de presentació de sol·licituds serà de 15 dies hàbils comptats
a partir de l'endemà de la publicació de l'anunci de la present
modificació de bases en el Butlletí Oficial de la Província de València.

Així mateix, la present resolució es publicarà en el tauler d'anuncis de la
Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida, en la pàgina web de la mateixa i en
la Seu Electrònica, a efectes merament informatius."

Base SISENA.CRITERIS DE BAREMACIÓ Apartat 2.Experiència Professional

Quedarà redactat l'apartat 2, Experiència Professional talment:

"2. Experiència Professional:

 En l'administració: l'experiència professional es valorarà per la realització de
les funcions pròpies del lloc objecte de la convocatòria en les administracions
públiques. Per mes a jornada completa es concediran: 0,20 punts, fins a un màxim
de 5 punts. En el supòsit de jornades a temps parcial es minorarà la puntuació
mensual de 0,20 punts en funció del coeficient de jornada realitzat, sobre la jornada
completa. 

En el sector privat: l'experiència professional es valorarà per la realització de
les funcions pròpies del lloc objecte de la convocatòria en el sector privat. Per mes a
jornada completa es concediran: 0,10 punts, fins a un màxim de 2 punts.

En el supòsit de jornades a temps parcial es minorarà la puntuació mensual
de 0,10 punts en funció del coeficient de jornada realitzat, sobre la jornada completa.

Màxima puntuació en este apartat 7 punts."

Base OCTAVA. FUNCIONAMENT DE LA BORSA

Es modifica aquesta base afegint un nou paràgraf al text original:

"En cas de cessió de la present borsa a altres Administracions Públiques, l'ús
de les dades contingudes en la mateixa es realitzarà seguint el següent criteris: 

Es respectarà escrupolosament l'ordre fixat de puntuació que conste en
cadascuna de les borses de treball constituïdes. 

La Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida identificarà expressament
els components de la borsa de treball objecte de cessió que mantenen una relació de
treball amb aquesta, de tal forma que no afecte a la prestació de serveis propis, i no
sent objecte de crida per part de l'entitat cessionària."
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Ontinyent, a 23 de novembre de 2023. —El president, Alejandro Quilis
Moscardó.
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