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MUNICIPIS

Ajuntament d'Almussafes

2023/13942 Anunci de I'Ajuntament d'Almussafes sobre I'aprovacio de les bases de
la convocatoria per a cobrir en propietat dues places d'agents de la
Policia Local, una per torn lliure, mitjiangant sistema d'oposicio, i I'altra
mitjancant torn de mobilitat, per concurs.

ANUNCI

Mitjancant Resolucié de I'Alcaldia num. 2.276/2023, de data 11 d'octubre,
s'han aprovat les bases de seleccié de dues places de l'escala basica del Cos de
Policia Local d'Almussafes, categoria agent, pertanyents a I'Escala d'Administracié
Especial, Subescala de Serveis Especials, classe: Policia Local i els seus auxiliara, grup
C, subgrup 1, i convocat procediment per a la seua seleccid, conformement a les
seglents bases:

1. Objecte de la convocatoria.

Les presents bases tenen per objecte regular la convocatoria per a la
cobertura en propietat de dues places de I'Escala Basica del Cos de la Policia Local
d'Almussfes, categoria Agent, pertanyents a I'Escala d'Administracié Especial,
Subescala de Serveis Especials, Classe: Policia Local i els seus auxiliars, grup C,
subgrup C 1 de titulacio de l'article 76 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

Les citades places estan incloses, una en I'Oferta d'Ocupacié Publica de
I'exercici 2021, aprovada per Acord de la Junta de Govern Local de 29 de marg de
2021 i publicada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana ndm. 9068, de
23.04.2021, i I'altra en I'Oferta d'Ocupacié Publica de 2022 aprovada per Acord de la
Junta de Govern Local de 6 de juny de 2022 i publicada en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana nim. 9367, de 22.06.2022.

De conformitat amb el que s'estableix en l'article 55 de la Llei 17/2017, de 13
de desembre, de la Generalitat, de coordinacié de policies locals de la Comunitat
Valenciana i en I'Annex | del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell,
d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccié, promocié i mobilitat en
els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana, una plaga vacant sera coberta
per torn lliure, mitjancant el sistema d'oposicio, i I'altra,de conformitat amb el que
s'estableix en Il'article 65 de la citada llei, en el qual s'indica que la provisié pel torn de
mobilitat es dura a terme pel procediment de concurs.

Préviament a la realitzaci6 del procediment per torn lliure, I'Ajuntament
haura resolt la convocatoria del concurs per mobilitat (article 4.5 del Decret
179/2021, de 5 de novembre). Les places que per torn de mobilitat quedaren
desertes, incrementaran les vacants a cobrir pel torn lliure.

2. Requisits de les persones aspirants.
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2.1.- Per a ser admés/a a la realitzacié de les proves selectives, els/les
aspirants hauran de reunir els seglents requisits referits al dia en qué finalitze el
termini de presentacio d'instancies:

2.1.1.-Torn lliure.
a) Tindre la nacionalitat espanyola.

b) No trobar-se inhabilitat o inhabilitada per a I'acompliment de funcions
publiques per senténcia ferma ni estar separat del servei de cap administracié
publica mitjancant expedient disciplinari.

¢) Mancar d'antecedents penals.

d) Estar en possessié del titol de Batxiller o Tecnic o titulacié equivalent,
d'acord amb la legislaci6 basica de I'Estat, o complides les condicions per a obtindre'l,
en la data que finalitze el termini de presentacio d'instancies.

En tot cas, I'equivaléncia haura de ser aportada per el/la aspirant mitjancant
certificacié expedida a aquest efecte per I'Administracié competent en cada cas.

e) Tindre almenys dihuit anys i no excedir, en el seu cas, I'edat maxima de
jubilacio forcosa.

f) Comprometre's, mitjancant declaracié responsable, a portar armes de foc
i, si cal, a utilitzar-les.

g) Estar en possessié dels permisos de conduccié de les classes B i A2
regulats en el Reglament General de Conductors aprovat per Reial decret 818/2009,
de 8 de maig.

h) No patir malaltia o cap defecte fisic que impedisca I'acompliment de les
funcions, d'acord amb els quadres d'exclusions mediques establits en I'Annex Il del
Decret 179/2021, de 5 de novembre i la seua Correccio d'errors.

i) Tindre una altura minima de 1,65 metres per als homes i de 1,58 metres
per a les dones.

2.1.2.- Torn de mobilitat.

a) Ser personal funcionari de carrera de l'administracié especial de la
categoria que es convoca, integrat en la subescala de serveis especials, classe policia
local i els seus auxiliars, de qualsevol dels municipis de la Comunitat Valenciana.

b) Haver prestat serveis efectius en llocs ocupats en propietat durant
almenys dos anys, com a personal funcionari de carrera amb la categoria des de la
qual es concursa.

€) Que no haja sigut suspesa en les seues funcions ni inhabilitada per
resolucié ferma per a I'exercici de funcions publiques. De produir-se la suspensio6 o la
inhabilitacié amb posterioritat a la resolucié del concurs de mobilitat, per un
procediment iniciat amb anterioritat a la data de convocatdoria del concurs,
s'entendran anul-lades totes les actuacions respecte de la persona aspirant.
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d) Estar en possessié dels permisos de conduccié de les classes B i A2,
regulats en el Reglament general de conductors (Reial decret 818/2009, de 8 de
maig).

e) Haver estat en situacié de servei actiu, almenys, durant el periode d'un
any immediatament anterior a la data de finalitzacié del termini de presentaci6 de
les sollicituds.

2.2. Els requisits a qué es refereix l'apartat 2.1 hauran de reunir-se en el
moment de la finalitzacié del termini de presentacié de sollicituds i mantenir-se
durant tot el procés selectiu fins al moment, en el seu cas, de la presa de possessio.
En aquest sentit es podran efectuar les comprovacions oportunes fins a arribar a la
presa de possessié com a funcionari de carrera.

2.3. En el moment de presentar la sollicitud sol s'exigira una declaracio
responsable que es reuneixen els requisits a qué es refereix I'apartat 2.1, els quals
hauran de acreditar-se posteriorment en cas de resultar seleccionat/a.

3. Presentacié d'instancies.

3.1. Les instancies sol-licitant prendre part en el concurs o en l'oposicid,
segons el torn pel qual es desitge accedir, es dirigiran al Sr. Alcalde-President
d'aquest Ajuntament, presentar-se en el Registre General o en la forma prevista en
I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, podra utilitzar-se la instancia tipus que figura
annexa a aquestes bases.

El termini de presentacié sera de 20 dies habils, comptats a partir del
seglent de la publicacié d'un extracte d'aquesta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, tal com disposa l'article 3.2 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del
Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccid, promocio i
mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana.

3.2. Drets d'examen.

A la instancia haura de acompanyar-se resguard acreditatiu del pagament
dels drets d'examen per la quantitat de 75 euros, que s'ingressaran en el compte
numero ES25 3058 2279 7127 2000 2935 de CAJAMAR.

3.3.- Torn de mobilitat.

Aixi mateix, per al torn de mobilitat, a la instancia s'acompanyara la relacié
dels mérits que s'al-leguen que hagen de servir de base per a l'aplicacié del barem
del concurs, amb la seua corresponent documentacié acreditativa degudament
compulsats per funcionari/a competent, si son copies.

No es valorara cap meérit que no es justifique i s'adjunte a la instancia. Les
persones aspirants es responsabilitzen expressament de la documentacié aportada.
Només es valoraran els mérits obtinguts o en condicions de obtenir-se en la data en
que finalitze el termini de presentacié d'instancies.

La documentacid sera retornada a les persones aspirants que no siguen
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seleccionats, una vegada siga ferma la resolucié del procés de seleccio.
4. Admissi6 d'aspirants.

Per a ser admesos a les proves selectives, caldra que les persones aspirants
manifesten en la instancia que reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides en aquestes bases, referides a la data de finalitzacié del termini de
presentacié, que hagen abonat els drets d'examen i que hagen aportat la
documentacié acreditativa dels mérits al-legats per al concurs.

Expirat el termini de presentacié d'instancies, mitjancant resolucié de
I'Alcaldia, s'aprovara la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses,
en funcié del declarat per aquestes, que es fara publica en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en el Tauler d'anuncis de I'Ajuntament, es concedira un termini de deu
dies habils per a formular reclamacions o esmenar els defectes que hagen motivat
I'exclusid. Aixi mateix, en aquest termini es podra presentar qualsevol reclamacié
pertinent per les persones interessades.

Els errors de fet podran esmenar-se en qualsevol moment, d'ofici o a peticid
del/de la interessat/a.

Si no es produira reclamacio, suggeriment o petici6 de cap esmena, la
resolucié provisional esdevindra definitiva automaticament.

En un altre cas, resoltes les reclamacions i esmenes, l'autoritat convocant
elevara a definitiva la llista fins llavors provisional d'admesos i exclosos mitjangant
resolucié que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia i el tauler
d'anuncis de I'Ajuntament. Aquesta publicacié servira de notificacié a l'efecte
d'impugnacions i recursos. En la mateixa resolucid s'indicara la data, lloc i hora de
comengament del primer exercici, que tindra lloc en un termini no inferior a quinze
dies habils, aixi com l'ordre de crida dels aspirants, segons el resultat del sorteig al
qual es refereix la base 6.

5. Organ técnic de seleccid.

1. L'drgan técnic de selecci6 estara integrat per cinc components, tots ells
amb veu i vot, nomenats per I'Alcaldia:

- President: El Cap del cos de la Policia Local d'Almussafes o, en defecte
d'aixd, qui ostente la prefectura de qualsevol altre cos de policia local de la
Comunitat Valenciana.

- Secretari: el de la Corporacié o funcionari/a de carrera en qui delegue.

- Dues vocals, a proposta de I'Agencia Valenciana de Seguretat i Resposta a
les Emergéncies.

- Un vocal pertanyent a qualsevol cos de policia local de la Comunitat
Valenciana.

2. La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, no
podent ostentar-se aquesta en representacio o per compte de ningu.
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3. La composicié de I'0rgan técnic de seleccié incloura la dels respectius
suplents. En la seua composicié es procurara atendre el criteri de paritat.

4. Per al millor compliment de la seua funci6, es podra nomenar personal
assessor de |'0rgan técnic de seleccid per a les proves de psicotécniques, mediques,
d'aptitud fisica, entrevista i valencia, en el seu cas, els qui es limitaran a I'exercici de
les seues respectives especialitats i collaboraran amb els tribunals amb base
exclusivament en aquestes.

5. La Corporacié sollicitara dels drgans corresponents les propostes de
designacié que procedisquen, que haura de efectuar-se en el termini dels 20 dies
seglents al de la recepcié de la sol-licitud.

6. Per a poder ser nomenats membres dels organs técnics de seleccid, en
base del principi d'especialitat previst en la legislacio, les persones components dels
mateixos que siguen membres dels cossos de policia local, hauran de reunir els
seguents requisits:

a) Ser personal funcionari de carrera, de qualsevol cos de la policia local de
la Comunitat Valenciana, i tindre una antiguitat d'almenys tres anys.

b) Posseir la mateixa o superior categoria professional que la de la plaga que
es convoca.

7. El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat
més un dels seus membres, titulars o suplents, havent-se de trobar presents sempre
el president i secretari o els seus substituts; i estara facultat per a resoldre les
gUestions que pogueren suscitar-se en la realitzacié6 dels processos selectius,
adoptant els acords necessaris per al degut ordre del mateix en tot el no previst en
aquestes bases.

8. Els membres del tribunal, aixi com els assessors técnics que pogueren ser
nomenats, hauran de abstenir-se de participar en el mateix quan concorreguen les
circumstancies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim
Juridic del Sector Public; i podran ser recusats pels aspirants quan concdrrega alguna
d'aquestes circumstancies, conforme amb el que es disposa en l'article 24 de la
mateixa llei.

9. A l'efecte del que es disposa en I'annex IV del Reial decret 462/2002, de 24
de maig, el tribunal que actua en aquesta prova selectiva tindra la categoria segona,
tant al referit a l'assisténcia dels membres del tribunal com dels seus assessors i
col-laboradors.

6. Comencament i desenvolupament del procés selectiu.

L'ordre d'actuacié de les persones aspirants en aquells exercicis que no
puguen realitzar-se conjuntament sera el determinat préviament per la Generalitat
Valenciana per a la selecci6 del seu personal, segons I'Ultim sorteig realitzat a que es
refereix l'article 17.1 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova
el Reglament de seleccio, provisié de llocs de treball i mobilitat del personal de la
funcié publica valenciana.

Les persones admeses seran convocades en crida Unica, quedant perdudes
el dret quan es personen en els llocs de celebracié una vegada iniciades les proves o



o
o
e}
2
P
o
©
=
°
o
o
2
=
)
o
=
=
(o5}
@
e}
[}
L2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2023/13942

Num. 217

10-11-2023

Pag.

b@’ butlleti oficial de la provincia de Valéncia

per la inassisténcia a aquestes, encara que es dega a causes justificades.

No obstant l'anterior, tractar-se de proves orals o unes altres de caracter
individual i successiu, el Tribunal podra apreciar les causes al-legades i admetre al/a
I'aspirant, sempre que les mateixes no hagen finalitzat i aquesta admissié no
menyscabe el principi d'igualtat amb la resta del personal.

El tribunal podra requerir a les persones aspirants, en qualsevol moment,
perqué acrediten la seua identitat, a la fi de la qual hauran d'anar proveits del DNI.

Una vegada comencades les proves no sera precisa la publicacié dels
successius anuncis de celebracié dels restants exercicis en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valencia i Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, bastant la seua
publicacié en els taulers d'anuncis de I'Ajuntament d'Almussafes i en la pagina web
municipal, bastant aquesta exposicid, en la data en que s'inicie, com a notificacié
amb caracter general.

La crida per a la sessi6 seglent d'un mateix exercici haura de realitzar-se
amb un termini minim d'antelacié de vint-i-quatre hores des de l'inici de la sessid
anterior, mentre que la convocatoria per a un exercici diferent haura de respectar un
termini minim de dos dies.

Sempre que les circumstancies ho permeten, les proves garantiran
I'anonimat de els/as aspirants.

7. Procediment de provisié. Torn de mobilitat.

Préviament a la realitzacié de les proves selectives per torn lliure, s'haura
realitzat i resolt el concurs corresponent al torn de mobilitat, que s'ajustara a les
seglents normes:

a) Préviament a la valoracié dels merits al-legats, les persones aspirants
hauran de superar una prova psicomédica prevista en el punt 2 de l'article 65 de la
Llei 17/2017. Aquesta prova consistira en un reconeixement medic i una prova
psicotecnica. Tots dos tindran caracter obligatori i eliminatori.

1. La prova de reconeixement medic es realitzara sobre la base del que
s'estableix en l'annex I, Apartat B) del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del
Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccié, promocio i
mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat Valenciana.

2. La prova psicoteécnica es realitzara sobre la base del que s'estableix en
I'annex IV del Decret 179/2021, de 5 de novembre,i consistira en un test que avaluara
I'area de personalitat corresponent a I'estabilitat emocional.

Desenvolupament del concurs
La provisio de la placa per torn de mobilitat s'ajustara al barem establit en
I'annex VII del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, conformement als

seguents criteris:

a) La totalitat dels mérits al-legats, i qualssevol altres dades que s'aporten,
hauran d'estar referits a la data de terminacié del termini de presentacié de les
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sol-licituds.

b) Transcorregut el termini de presentacié de les sol-licituds, aquesta sera
vinculant per a la persona sollicitant i les destinacions adjudicades seran
irrenunciables, llevat que abans de finalitzar el termini de presa de possessid
s'haguera obtingut una altra destinacié per convocatoria publica, i en aquest cas
haura de comunicar-se tal circumstancia a I'ajuntament convocant de la plaga oferida
i adjudicada.

¢) En qualsevol moment del procés d'adjudicacié podra recaptar-se
formalment de les persones interessades els aclariments o, en el seu cas, la
documentacié addicional que s'estime necessaria per a la comprovacié dels meérits,
requisits o dades al-legades, aixi com aquells altres que es consideren precisos per a
una correcta valoracid.

d) L'ordre de prioritat per a l'adjudicacié de les places convocades vindra
dau per la major puntuacié total obtinguda, a la vista dels meérits al-legats. En cas
d'igualtat, es resoldra en atencid a la major puntuacié obtinguda en l'apartat de
valoracié de la formacié. | de persistir la igualtat, s'atendra la data d'ingrés en els
cossos de policia local de la Comunitat Valenciana, adjudicar-se el lloc a la persona
sol-licitant de major antiguitat. Finalment, si persistira I'empat, la plaga s'adjudicara a
favor de la dona per ser el sexe infrarepresentat en els cossos de Policia Local de la
Comunitat Valenciana.

e) El cessament i el conseglient nomenament, sense solucié de continuitat
en la plaga obtinguda, hauran de produir-se dins dels cinc dies habils seglients a la
data de la publicacié de la resolucié del concurs.

L'ajuntament de procedéncia podra ajornar el cessament en el mateix al
funcionari o funcionaria que haja obtingut plaga per mobilitat en un altre diferent,
mitjangant resolucid motivada, quan concérreguen necessitats del servei, i per un
periode de temps no superior a vint dies habils, comunicant aquesta prorroga al
convocant.

Els qui hagen obtingut la plaga i es troben gaudint de permisos o llicencies
concedits per I'ajuntament de procedencia hauran de comunicar-lo a I'ajuntament al
qual accedisquen en el moment de la presa de possessid. L'ajuntament convocant
podra acordar, mitjancant resolucié6 motivada, la suspensié del gaudi d'aquests, en
aquells suposits legalment possible. Al costat de la liquidacié salarial s'emetra
certificat de permisos i llicencies gaudits en l'anualitat en curs.

f) Les persones nomenades s'integraran plenament a l'ajuntament de
destinacié. En tot cas, I'ajuntament quedara subrogat respecte dels drets que
tingueren reconeguts de grau i antiguitat. El personal nomenat se sotmetra al regim
estatutari vigent en la corporacio local a la qual accedeix, en situacié administrativa
de servei actiu.

8. Procediment de seleccié. Torn lliure.

Primera fase.- Oposici6. Les proves d'accés a l'escala basica del personal
funcionari dels cossos de policia local constaran de les seglients fases i exercicis, a
realitzar d'acord amb el segiient ordre:

Proves d'aptitud fisica.
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En primer lloc es realitzara la comprovacié del requisit d'altura a quée es
refereix la base 2.1.1. i) (1,65 metres els homes i 1,58 metres les dones). Aquesta
prova sera excloent.

Proves d'aptitud fisica.- Seran les establides en I'Annex V del Decret
179/2021, de 5 de novembre, del Consell. Tindra caracter obligatori i eliminatori amb
la qualificacié de "Apte" o "No apte". Perqueé la persona aspirant siga declarada apta
haura d'obtindre la qualificacié d'apte en cadascun dels quatre exercicis que la
componen.

Els exercicis fisics es realitzaran sota l'exclusiva responsabilitat de les
persones que prenguen part en aquests. Les persones aspirants que participen
hauran de presentar-se amb la indumentaria esportiva adequada. Abans del
comencament de la citada prova, s'aportara certificat médic oficial el model del qual
esta previst en I'Annex VIII del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, el
certificat ha d'estar expedit com a maxim 3 mesos abans de la realitzacié de les
proves fisiques, en el qual es faca constar expressament la seua capacitat per a
concorrer a les proves fisiques exigides per a l'accés a la categoria d'agent. El
certificat tindra una validesa de 90 dies a comptar des de l'endema a la seua
expedicié.La falta de presentacié d'aquest certificat médic excloura a les persones
aspirants del procés de seleccié.

2. Prova d'aptitud psicotécnica, de caracter obligatori i eliminatori amb la
qualificacié de "Apte " o "No apte". Constara d'un test que avaluara les arees i
dominis de personalitat general i laboral, directament relacionat amb el perfil del lloc
convocat i podra ser utilitzada instrumentalment en proves posteriors del procés
selectiu. Sera realitzada per un professional de la psicologia.

Les arees i dominis de personalitat general i laboral, a avaluar es descriuen
en I'Annex IV del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell.

3. Exercici escrit de preguntes tipus test amb respostes alternatives. De
caracter obligatori i eliminatori.

Consistira a contestar per escrit un questionari de 50 preguntes amb quatre
respostes alternatives, solament una d'elles certa, en un temps d'1 hora, sobre el
contingut que s'especifica en I'apartat A.2 de I'annex Ill del Decret 179/2021, de 5 de
novembre, del Consell.

En tot cas el qUestionari que es propose contindra almenys cinc preguntes
addicionals tipus test, les quals substituiran per la seua ordre, correlativament, a
aquelles preguntes que, en el seu cas, puguen ser objecte d'anul-lacié amb
posterioritat a l'inici de I'exercici.

Les preguntes que s'incloguen en el questionari hauran d'estar repartides
entre tots els grups del temari, i de manera proporcional al nombre de temes que
conformen cadascun dels grups.

En la correccié d'aquesta prova penalitzaran les respostes erronies,
conformement a la seglent férmula:

A -E/(n-1)
Qualificacié = X #M
N
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A = Encerts; E = Errors; n = Nombre de respostes alternatives; N = Nombre
de preguntes; M=Qualificacié maxima possible

La qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 50 punts, havent d'obtenir-se un
minim de 25 punts per a superar el mateix.

4. Exercici de caracter practic. De caracter obligatori i eliminatori. Consistira
a contestar una série de preguntes sobre el plantejament d'un cas sobre el temari
recollit en l'apartat 2 de I'Annex lll del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del
Consell, amb una duracié d'una hora, que fixara el Tribunal abans de la realitzacié de
I'exercici. Es valorara especialment el coneixement de la normativa aplicable, i la
capacitat de relacionar practicament el cas plantejat amb el contingut teoric del
temari assenyalat en l'apartat A.2 de I'Annex Ill del Decret 179/2021, de 5 de
novembre.

La qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 50 punts havent d'obtenir-se un
minim de 25 punts per a superar el mateix.

5. Coneixement del valencia, de caracter obligatori i no eliminatori.

Consistira a traduir del valencia al castella, i viceversa, un text proposat pel
tribunal per cadascun dels dos idiomes, en un temps maxim de 30 minuts. Puntuara
el 50 per cent dels punts per a cada traduccié.

Aquest exercici es qualificara de 0 a 4 punts, a rad de 2 punts per cadascun
dels textos traduits.

6. Reconeixement medic,d'acord amb el quadre d'exclusions mediques
establit en I'annex Il, apartat A) del Decret 179/2021, de 5 de novembre, obligatori i
eliminatori, amb la qualificacié de "Apte" o "No apte".

Segona fase.- Després de la fase d'oposicié per a adquirir la condicié de
personal funcionari de carrera, les persones aspirants a membres del cos de policia
local hauran de superar un curs de caracter selectiu de contingut teoric practic a
celebrar en el IVASPE, amb un periode de practiques de dotze setmanes en el
municipi.

7. Relacié d'aprovats de l'oposicid i acreditacié dels requisits exigits.

La qualificacié final de I'oposicié vindra determinada per la suma total de les
puntuacions obtingudes en cadascun dels exercicis.

Finalitzades les proves selectives, el tribunal fara publica la relacié de
persones aspirants aprovades, per ordre de puntuacié aconseguida, i elevara
aquesta relacié a I'Alcaldia-Presidéncia, conjuntament amb I'acta de I'Ultima sessid,
formulant proposada de les persones aspirants que, havent superat el procés
selectiu, i prévia la presentacié de la documentacio exigida en aquestes bases, hagen
d' incorporar-se a l'Institut Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies per a seguir
un curs de formacio teoric practic de caracter selectiu.

El Tribunal no podra aprovar ni declarar que ha superat el present
procediment selectiu un nombre d'aspirants superior al de places convocades.
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Quan alguna de les persones aspirants proposades per a la realitzaci6 del
curs selectiu renunciara a continuar el procés de seleccid, o féra exclosa del mateix
per mancar d'algun dels requisits exigits, no presentar la documentacié, o per
falsedat d'aquesta, de conformitat amb el que es preveu en l'article 390.1 del Codi
Penal, s'anul-laran les actuacions respecte d'aquesta. En aquest cas el tribunal
proposara la inclusié de les persones aspirants que havent superat les fases
d'oposicié o concurs oposicié no hagueren obtingut la puntuacié suficient per a ser
proposats a la realitzacié del curs selectiu, si s'haguera donat aquesta circumstancia,
per la seua ordre de prelacié i en el mateix nimero que el de persones que hagen
sigut excloses. Estes s'incorporaran a la realitzacié del curs selectiu en les mateixes
condicions que les assenyalades en larticle seglent, i sense perjudici de la
responsabilitat en qué, en el seu cas, pogueren haver incorregut les persones
excloses.

En cada convocatoria, les persones aspirants que no superaren el curs de
seleccié i formacié podran incorporar-se al curs immediatament posterior. De no
superar aquest segon curs, quedaran definitivament perdudes el dret a participar en
el procés de seleccié instat i no adquiriran la condicié de personal funcionari de
carrera.

El Tribunal podra proposar la constitucié d'una borsa de treball per al
nomenament com a funcionaris/es interins/es quan es done alguna de les
circumstancies previstes legalment, amb el personal aspirant que, havent participat
en aquest procés selectiu, haja aprovat algun exercici, segons I'ordre de prioritat que
s'obtinga per la puntuaci6 total aconseguida i amb preferéncia dels quals hagen
aprovat major nombre d'exercicis.

La persona aspirant proposada pel Tribunal haura d'aportar davant la
Corporacié, en el termini de 20 dies habils des que es faca publica la relacio
d'aspirants aprovats, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
requisits exigits en les presents bases.

Las persones aspirants que tingueren la condicié de funcionaries de carrera
quedaran exempts de justificar documentalment les condicions generals que ja
hagueren sigut acreditades per a obtindre el seu anterior nomenament. En tot cas,
hauran de presentar original o fotocopia compulsada del seu homenament com a
funcionaris de carrera i el titol academic exigit.

Els qui, dins del termini indicat, i excepte cas de for¢a major, no presentaren
la documentacid, no podran ser nomenats funcionaris, i s'invalidara l'actuacié de
l'interessat i la nullitat subseglient dels actes del tribunal respecte a aquest, sense
perjudici de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per falsedat en la
seua instancia.

8. Periode de practiques i formacid.

Prévia presentacid de la documentacié exigida en la base anterior, les
persones aspirants proposades s'incorporaran a l'Institut Valencia de Seguretat
Publica i Emergeéncia pllaura realitzar un curs de caracter selectiu, de contingut teoric
practic integrat per dues fases: una, de formacio i seleccié en l'Institut Valencia de
Seguretat Publica, i una altra, una vegada superada l'anterior, de practiques, en el
mateix Ajuntament, amb una duracié de dotze setmanes.

10
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La qualificacié del curs, tant del periode teodric practic com de les practiques
correspondra a l'Institut Valencia de Seguretat Publica, i la seua valoracid es
realitzara amb base a criteris objectius, que tindran en compte, el model d'avaluacié
per competéncies, i quants aspectes de l'actuacié de la persona aspirant siguen
necessaris per a valorar la seua capacitat per a un adequat acompliment
professional.

Durant la realitzacié del curs teoric practic, les persones aspirants seran
nomenades per I'Ajuntament funcionaries en practiques, amb els drets inherents a
tal situacié i percebran les retribucions integres del lloc al qual aspiran.

El personal en practiques que ja estiga prestant serveis en la mateixa
administracié com a funcionaria o funcionari de carrera, o personal laboral fix, sense
perjudici de la situacié administrativa o laboral que li corresponga, podra optar per
percebre una remuneracié per igual import de la qual li corresponia fins al moment
del seu nomenament, o bé la que procedisca conforme a les normes assenyalades
en l'apartat anterior.

Durant el periode de practiques els correspondran les indemnitzacions per
rad del servei establides legalment, i les funcions a desenvolupar en el seu cas seran
les propies del lloc al qual aspiren.

Les persones aspirants que hagueren realitzat amb anterioritat el curs
selectiu per a I'accés a la mateixa escala de la policia local en els municipis de la
Comunitat Valenciana quedaran exempts de realitzar-ho, mitjancant Resolucié de la
persona titular de I'6rgan amb competéncies en matéria de coordinacié de policies
locals, a proposta del IVASPE, si no hagueren transcorregut més de cinc anys des de
la data de superacié d'aquest.

9. Nomenament.

Superat el curs teoric practic, el IVASPE comunicara a I'Ajuntament la relacié
de persones aspirants que I'hagen superat, amb indicaci6 de la qualificacio
obtinguda, a I'efecte del seu nomenament com a personal funcionari de carrera.

Igualment comunicara la relacié de les persones aspirants que no hagen
superat el curs tedric practic.

Els nomenaments hauran de efectuar-se en el termini maxim de quinze
dies, comptats a partir de la data de la notificacié de la qualificacid per I'Institut
Valencia de Seguretat Publica i Emergéncies.

10. Incidencies.

El Tribunal podra resoldre els dubtes que es presenten, interpretar aquestes
bases i prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu.

11. Normativa.

La convocatoria es regira, en el no previst per aquestes bases, per la
normativa basica estatal sobre la Funcié Publica continguda en el Text Refds de la
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre; la Llei 30/84, de 2 d'agost, en el que resulte vigent, la llei 7/1985, de

11
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2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim local; el Text Refés de les disposicions
legals vigents en matéria de régim local aprovat per Reial decret legislatiu 781/1986,
de 18 d'abril, en el que resulte vigent; Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual
s'estableixen les regles basiques i els programes minims al fet que ha de ajustar-se el
procediment de seleccié dels funcionaris de I'Administracié Local; aixi com per la
normativa autonomica valenciana sobre Funcié Publica: Llei 4/2021, de 16 d'abril, de
la Funcié Publica Valenciana; Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual
s'aprova el Reglament de seleccid, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal
de la funcié publica valenciana; Llei 17/2017, de 13 de desembre, de Coordinacié de
policies locals de la Comunitat Valenciana; Decret 179/2021, de 5 de novembre, del
Consell, d'establiment de les bases i criteris generals per a la seleccid, promocio i
mobilitat en els cossos de la policia local de la Comunitat Valenciana i altres
disposicions que resulten d'aplicacio.

12. Recursos.

12.1. Contra les presents bases, I'acord aprovatori de les quals és definitiu
en via administrativa, podra interposar-se per les persones legitimades un dels
seglents recursos:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que
va dictar I'acte recorregut, en el termini d'un mes, a comptar des de I'endema al de la
publicacié d'aquestes.

Transcorregut un mes des de I'endema al de la interposicié del recurs de
reposicié sense que aquest haja sigut resolt, es podra entendre que ha sigut
desestimat i interposar recurs contenciés administratiu davant els Jutjats
contenciosos administratius de Valéncia, en el termini de sis mesos.

b) Recurs contenciés administratiu, davant els Jutjats del Contencids-
Administratiu de Valéncia, dins del termini de dos mesos comptats des de I'endema
al de la seua publicacié.

12.2. Contra quants actes administratius definitius es deriven de les bases
podran ser interposats per les persones interessades els oportuns recursos en els
casos i en la forma establits en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, Reguladora de la Jurisdiccié contenciosa administrativa.

12.3. Si tinguera entrada "al-legacié, suggeriment, reclamacié o peticié de
revisié" per escrit sobre la puntuacié atorgada pel Tribunal o una altra circumstancia
relativa al desenvolupament de les proves durant els 5 dies seglents a la publicacié
de les puntuacions de cada prova o exercici, sera el Tribunal el que decidisca sobre
les mateixes en la seglient sessid, ressenyant-lo en la corresponent Acta, tot aixd
sense perjudici del que s'estableix en aquesta Base 13 respecte a la interposicié de
recursos, que es regira per les normes generals sobre el Procediment de les
Administracions Publiques.

13. Publicacié.

Les bases es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Valéncia i, en extracte, en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana i en Boletin
Oficial del Estado, en el qual apareixera, en tot cas, I'Ajuntament convocant, el
nombre de places que es convoquen, l'escala i categoria a la qual pertanyen, el

12
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sistema d'accés i la cita dels butlletins oficials en els quals figuren les bases
corresponents. Aixi mateix, sera objecte de publicacié en la pagina web municipal
comunicar-se el seu text integre a I'Agencia Valenciana de Seguretat i Resposta a les
Emergencies de la Generalitat, en els termes establits en la legislacié de coordinacié
de policies locals de la Comunitat Valenciana.

MODEL DE SOIICITUD

"D/Sra. , amb DNI nudmero , domicili a l'efecte de
notificacions en , localitat , Codi Postal , teléfon , adreca de
correu electronic ,

EXPOSA

Que assabentat de la convocatoria publicada en el num.__, de data
__ per alacobertura en propietat de dues places de I'Escala Basica del Cos de la
Policia Local d'Almussafes, categoria Agent, pertanyents a I'Escala d'Administracié
Especial, Subescala de Serveis Especials, Classe: Policia Local i els seus auxiliars, grup
C, subgrup C 1 de titulacié de l'article 76 del Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, incluides
en |'Oferta d'Ocupacié Publica de I'exercici 2021, aprovada per Acord de la Junta de
Govern Local de 29 de mar¢ de 2021 i publicada en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana ndam. 9068, de 23.04.2021, i en I'Oferta d'Ocupacié Publica de 2022
aprovada per Acord de la Junta de Govern Local de 6 de juny de 2022 i publicada en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana nim. 9367, de 22.06.2022.

DECLARE SOTA LA MEUA RESPONSABILITAT

Reunir, a la data de finalitzacié del periode de presentacié d'instancies, totes
i cadascuna de les condicions exigides en les bases de la convocatoria, i em
compromet, en cas de ser proposat/a, a presentar la documentacié acreditativa
d'aquestes, aixi com a prestar jurament o promesa d'acord amb el que s'estableix en

la legislacio vigent i,

SOIMICITE que, després dels tramits que resulten preceptius, ser admés en el
referit procés selectiu (indicar torn lliure o mobilitat).

Lloc, data i signatura.”

DOCUMENTS QUE S'ADJUNTEN A LA SOIIICITUD:

- Resguard acreditatiu de I'ingrés dels drets d'examen.

- Relacié dels merits i documentacié acreditativa (sols torn de mobilitat).

Almussafes, a 19 doctubre de 2023. —L'alcalde, Antonio Gonzélez
Rodriguez.
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