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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Aldaia

2023/05937 Anuncio del Ayuntamiento de Aldaia sobre la aprobacion definitiva del
Reglamento Organico Municipal.

ANUNCIO

Visto el acuerdo plenario de 28 de febrero de 2022, que aprueba
inicialmente el Reglamento Organico Municipal.

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia nim. 49, de 10 de
marzo de 2023, se publica edicto por el que se somete a informacién publica por el
plazo de treinta dias habiles.

Visto el certificado de la secretaria general de 24 de abril de 2023, donde
consta que no se han presentado alegaciones.

Se eleva a definitiva, procediendo a la publicacién integra de la modificacién
del Reglamento:

VER ANEXO

Aldaia, a 2 de mayo de 2023. —El alcalde, Guillermo Lujan Valero.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Aldaia es la norma institucional
propia que regula de forma completa y detallada la organizacién y funcionamiento del
municipio.

El articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, LBRL
atribuye al municipio, en su calidad de Administracién Publica de caracter territorial, y dentro
de la esfera de sus competencias, “las potestades reglamentarias y de auto organizacion.

Dicha potestad de auto organizacion es atribuida organicamente al Pleno de la Corporacién,
en virtud del art. 22.2.d) de la LBRL, exigiendo para su ejercicio el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacién, segun el articulo 47.2 f)
de la misma Ley Basica de Régimen Local, ambos preceptos con la redaccién dada por la Ley
57/ 2003, de 16 de diciembre.

Igualmente, la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat de Régimen Local de la Comunitat
Valenciana, en su articulo 28 establece la obligatoriedad, en aquellos municipios de mas de
20.000 habitantes, de contar con un Reglamento Organico, en el que se regule la
organizacién y funcionamiento del municipio.

El Ayuntamiento de Aldaia dispone de un Reglamento Organico aprobado definitivamente
en fecha 25 de marzo de 1986, que ha sufrido diversas modificaciones, referidas,
principalmente a la creacion de diversos Consejos Sectoriales, complementando la
organizacién municipal, y como cauce de la participacién ciudadana y de sus asociaciones
en los asuntos municipales. Dicho Reglamento Organico ha devenido obsoleto, por lo que
requiere de la aprobacién de uno nuevo adaptado a los nuevos tiempos.

En consecuencia, y en uso que la legislacién de régimen local, atribuye al Pleno de la
Corporacioén, se aprueba un nuevo Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de
Aldaia, (ROM), derogando al anterior.

Los Ayuntamientos se reivindican como base del Estado, y en un contexto socio politico
globalizado, el progreso requiere de los municipios en general, y del protagonismo de los
Ayuntamientos en particular. Los avances deben basarse en la transparencia, el desarrollo
tecnolégico, y la posibilidad de la maxima implicacion de la ciudadania en la gestion de lo
publico, siendo estas aspiraciones a las que el propio Reglamento ha de servir de cauce,
siendo obsoletas las prescripciones establecidas en el ROM vigente del Ayuntamiento de
Aldaia, cuya fecha de aprobacién se remonta a 1986.

El Titulo I, de disposiciones generales comprende los ocho primeros articulos del
Reglamento Organico, siendo relativos a su objeto, rango, principios rectores, asi como al
Gobierno, Administracion, alcalde o alcaldesa y régimen de organizacion del Ayuntamiento.

El Titulo Il estd dedicado al estatuto de los miembros de la Corporaciéon y consta de 23
articulos, del 9 al 31, distribuidos en cinco capitulos, referentes a sus derechos y deberes,
responsabilidades, acceso a la informacién, coédigo de conducta y registro de intereses, asi
como a los grupos municipales y concejales/as no adscritos.
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Desde el articulo 32 al 39, el Titulo Ill se centra en la figura del alcalde o alcaldesa, en tres
capitulos que versan sobre su eleccién y atribuciones, los tenientes de alcalde y las
delegaciones.

El Titulo IV alcanza hasta el articulo 79 y estd dividido en seis capitulos, dedicado al
Ayuntamiento en Pleno: su composicion y atribuciones, régimen general de las sesiones,
convocatoria y orden del dia, desarrollo y adopcidon de acuerdos, el impulso y control de los
organos de gobierno y, finalmente, las actas.

El Titulo V versa sobre la Junta de Gobierno Local comprende los articulos 80 al 82, regula
las clases de sesiones, la convocatoria y orden del dia y el quorum de asistencia y votacion.

El Titulo VI versa sobre las Comisiones Informativas y otros érganos colegiados, dedicando
su capitulo |, a las Comisiones Informativas y el capitulo Il a los Derechos de la Ciudadania, y
termina con el capitulo Ill regula los érganos complementarios, incluye desde el articulo 83
al 93.

El Titulo VIl el articulo 94 referente al secretario o secretaria General y sus funciones.
El Titulo VIII, con el articulo 95 dedicado a la figura de la Junta de Portavoces.
El Titulo IX versa sobre De la informacién y participacién ciudadanas, con el articulo 96.

Finalmente, el Reglamento contiene dos Disposiciones Adicionales, una Derogatoria y una
Final.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto y rango.

La organizacion y el funcionamiento del Ayuntamiento de Aldaia se regiran por el presente
Reglamento, en el marco de la legislacion estatal y autondmica. Las normas del presente
Reglamento se aplicaran con preferencia a cualquier otras que, referidas a la materia, no
tengan rango de Ley del Estado espafiol o de la Comunitat Valenciana.

Articulo 2.- Principios rectores.

1. El Ayuntamiento de Aldaia, con personalidad juridica plena, ejerce sus competencias en
régimen de autonomia y, en uso de la potestad de autoorganizacién, desarrolla sus
funciones de acuerdo con los principios de eficacia, eficiencia, transparencia,
descentralizacién, desconcentracién, coordinacién y servicio al ciudadano, con
sometimiento pleno a la ley y al derecho.

2. Ensusrelaciones con la ciudadania, la Administracion Municipal actuara de acuerdo
con los principios de maxima transparencia y participacion, debiendo asegurar la
plena efectividad de sus derechos y la mejora continua de la calidad de los servicios
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que les presta, asi como impulsar la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion para alcanzar estos fines.

Articulo 3.- Gobierno y Administracién del municipio.

El gobierno y la administraciéon del municipio de Aldaia corresponden al Ayuntamiento,
integrado por el alcalde o alcaldesa y los concejales y las concejalas, elegidos por la
ciudadania conforme a lo dispuesto en la Constitucion y la legislacion electoral.

Articulo 4.- alcalde o alcaldesa.

El alcalde o alcaldesa ostenta la maxima representacion del municipio, preside la
Corporaciony dirige la politica, el gobierno y la administracion municipal, ejerciendo cuantas
atribuciones le confieran las leyes, el presente Reglamento y las Ordenanzas Municipales.

Articulo 5.- Ayuntamiento Pleno.

El Ayuntamiento Pleno, integrado por la totalidad de los concejales y las concejalas y
presidido por el alcalde o alcaldesa, es el 6rgano de maxima representacion politica de la
municipio de Aldaia, adopta las decisiones estratégicas, controla y fiscaliza a los érganos de
gobierno, aprueba y modifica las ordenanzas y reglamentos municipales y ejerce las
atribuciones que le confieren las leyes y el presente Reglamento.

Articulo 6.- Régimen de organizacion.

El régimen de organizacion del Municipio de Aldaia es el establecido por el Titulo Il, capitulos
Iy Ill de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y la Ley
8/2010, de 23 de junio de Régimen Local de la Comunitat Valenciana.

Articulo 7.- Lenguas oficiales

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana,
articulos 124 y 138 m) de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local
de la Comunitat Valenciana, la Ley 4/1983, de 23 de noviembre, de uso y ensefianza del
valencianoy demas disposiciones aplicables, el funcionamiento oraly escrito tanto de los
organos de gobierno como de los administrativos del Ayuntamiento de Aldaia podra
llevarse a cabo indistintamente en las lenguas oficiales valenciana y castellana reconocidas
en la Comunitat Valenciana, en los términos de los articulos 11, 13y 35 de la Ley 4/1983.

Articulo 8 Lenguaje inclusivo

Garantia de utilizacion de Lenguaje no sexista e inclusivo. Aldaia quiere ser un municipio en
el que prevalezcan los valores igualitarios y de respeto a la diversidad en los ambitos cultural,
educativo y deportivo y especialmente en el ambito administrativo. Por ello, en el ambito
municipal y en las relaciones del ayuntamiento con la ciudadania:

a. Se promovera, un lenguaje no sexista, en el &mbito municipal que tenga en cuenta
la presencia y situacién de las mujeres en la sociedad.

b. Se promoverd en textos juridicos, y de la administraciéon publica, el uso de
terminologia armonica con el principio de igualdad entre otros.
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c. Se fomentara la utilizacién de un lenguaje libre de sexismo en todos los medios
publicos municipales, pagina web, Boletin de Informacién Municipal (BIM).

d. Se formulara y sensibilizara al personal que presta los servicios municipales en la
utilizacién del lenguaje no sexista e inclusivo en toda su actuacion y en su relacién
con la ciudadania.

TiTULO SEGUNDO

ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
Capitulo I.- Derechos, deberes, adquisicién, suspension y pérdida de la condicién.
Articulo 9.- Miembros de la Corporacién Municipal.

1. - La determinacién del nimero de miembros de la Corporacion, el procedimiento
para su eleccion, la duracién de su mandato y los supuestos de inelegibilidad e
incompatibilidad son los regulados en la legislacion electoral.

2. -Elconcejal o la concejala que resulte proclamado electo presentara la credencial en
la Secretaria General del Ayuntamiento, asi como las Declaraciones de bienes y de
actividades. Todo ello con antelacion a la celebracion de la sesion en la que adquirira
la condicién efectiva y plena de concejal, tras la jura o promesa del cargo.

Articulo 10.- Derechos y deberes de los concejales y las concejalas. art 128 Ley 8/2010
RLCV.

1. Los miembros de las corporaciones locales tienen el derecho y el deber de asistir a
todas las sesiones del Pleno y de las comisiones de que formen parte. En caso de
imposibilidad material o justa causa que impidiera su asistencia al pleno, estan
obligados a comunicarlo a la Alcaldia.

2. Cuando, sin justificacién suficiente, no asistieran o se ausentaran de dos reuniones
consecutivas del Pleno o de las comisiones de que formen parte, o de tres
alternativas durante el periodo de un afio, podran ser sancionados por la presidencia
con la pérdida del derecho a percibir retribucién o asignacién econémica hasta un
maximo de tres meses, previa audiencia de la persona interesada.

3. Asimismo, la presidencia de la Corporacién, previa autorizaciéon del Pleno, podra
privar de la percepcién de las retribuciones o asignaciones econémicas a los
miembros de la Corporacion en caso de incumplimiento reiterado de los deberes de
su cargo, con las mismas condiciones sefialadas en el apartado anterior. Dicha
privacion no tendra naturaleza sancionadora.

4. Podran asistir a distancia a las sesiones plenarias, JGL u otras sesiones de érganos
colegiados de los que formen parte, mediante videoconferencia u otro
procedimiento similar, participando en la votacion de los asuntos a tratar, si es el
caso, siempre que quede garantizado el sentido del voto y de su libertad para
emitirlo, que quede acreditado que estan en territorio espafiol, y que cumplen con
el punto 3 del art. 46 de la Ley 7/1985, LRBR:
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e las concejalas que tengan baja por riesgo durante el embarazo,

e y las concejalas o los concejales que disfruten del permiso de maternidad o
paternidad, asi como aquéllos que padezcan enfermedad prolongada, que clara 'y
justificadamente impida su asistencia personal a la sesion,

e asi como por causa debidamente justificada, en este Ultimo caso serad previamente
consensuado unanimemente en la Junta de Portavoces, resolviéndose por la
Alcaldia.

1.
a. Se excluyen de la posibilidad de participacién a distancia:

e El Pleno de constitucion.

e Laeleccion de alcalde o alcaldesa.

e Lamocién de censura.

e La cuestion de confianza.

1.
b. Se regulara el funcionamiento del sistema de asistencia a distancia,

en el que se determinaran los medios informaticos y de todo tipo a
utilizar y las garantias que se consideren necesarias para el adecuado
ejercicio de las funciones de fe publica por la Secretaria.

5. A propuesta realizada en la Junta de Portavoces, a iniciativa de los grupos
municipales, podran proponer la celebracion telematica de los érganos colegiados
distintos del Pleno y la JGL, y someterlo al Pleno para su aprobacién, para que
aceptada por votaciéon unanime de los grupos municipales que componen la
Corporacién Municipal (se realicen de forma telematica todas las sesiones de los
organos colegiados), salvo el Pleno y la JGL, y salvo decision expresa en los érganos
colegiados que se determine oportunamente.

Para las Comisiones Informativas se estara a lo dispuesto en el acuerdo de organizacion
aprobado por el Pleno en la primera sesion que se celebre al comienzo del mandato, sin
perjuicio de las modificaciones durante la legislatura que pudieran producirse.

Cuando se celebren sesiones por medios telematicos, se procurara la simplificacién de
las votaciones de los acuerdos, pudiéndose expresar el voto de los integrantes del grupo
politico de que se trate a través del portavoz del mismo, entendiéndose, a todos los
efectos, que los miembros del grupo asienten el sentido del voto manifestado por el
portavoz, salvo expresa constancia del desacuerdo por el miembro de la Corporacién que
asi lo manifieste, el cual podra emitir su voto personalmente.

6. Asimismo, tendran derecho a asistir con voz y sin voto a las sesiones de los érganos
del Ayuntamiento los concejales y las concejalas que no sean miembros de los
mismos y en los que la Ley establece el derecho a la participacion de todos los
Grupos Politicos. No comportando derecho de indemnizacién por asistencia.

7. Todos los miembros de la Corporacion tienen derecho a participar en los actos
institucionales municipales, para lo que deberan ser informados de su celebracién
con suficiente antelacion.

8. Los concejales y las concejalas no podran participar en la deliberacion, votacién,
decision y ejecuciéon de un asunto cuando concurra alguna de las causas de
abstencién previstas en las leyes.
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La actuacion de los concejales y las concejalas en que concurran motivos de abstencion
implicara, cuando haya sido determinante, la invalidez de los actos. Todo ello sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran incurrir.

9. Los concejales y las concejalas estan obligados a observar la cortesia debida y a
respetar las normas de orden y funcionamiento de los 6rganos municipales, asf
como a guardar secreto acerca de actuaciones y debates sobre asuntos que
pudieran afectar a los derechos fundamentales de la ciudadania.

Articulo 11.- Dedicacion y consiguientes compensaciones.

1. Los miembros de la Corporaciéon Municipal podran ejercer su cargo con dedicacion
exclusiva o parcial, percibiendo en cada caso la retribucién correspondiente
conforme a lo dispuesto en las leyes y en este Reglamento. Ni el montante global ni
la retribucién de cada uno podran superar los limites establecidos por la legislacion
vigente.

2. Las retribuciones de los concejales y las concejalas con dedicacién parcial se
estableceran con criterios de proporcionalidad en funcién de su dedicacién a las
tareas municipales, sin que puedan superar el limite que se fije en la Ley de
Presupuesto del Estado.

3. Los miembros de la Corporacién municipal percibiran indemnizaciones por los
gastos efectivamente ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las normas de
aplicacion general en las Administraciones Publicas, y los que en su caso apruebe el
Pleno, desarrollandolas.

4. Sélo los concejales y las concejalas que no tengan dedicacidon exclusiva ni parcial
percibiran indemnizaciones por asistencias en atencién a la concurrencia efectiva o
a distancia a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacién de que formen
parte, en la cuantia fijada por el Pleno. Sélo se percibiran una vez que el secretario o
secretaria certifique la asistencia efectiva al Pleno y a las Comisiones que
corresponda.

5. Los derechos econdmicos de los concejales y las concejalas son renunciables, en los
términos admitidos por el ordenamiento juridico. La renuncia se formalizara
mediante escrito ante el secretario o secretaria General.

Articulo 12.- Suspension y pérdida de la condicién de concejal o concejala.

—_

Quedara suspendido el concejal o la concejala en sus derechos, prerrogativas y
deberes cuando asi se determine por resolucién judicial firme.
El concejal o concejala perdera su condicion como tal:

N

Por decision judicial firme que anule la eleccién o proclamacion.

Por fallecimiento.

Por renuncia, que debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno.

Por incapacitacion declarada por sentencia judicial firme.

Por incompatibilidad.

Por pérdida de la nacionalidad que da acceso a la condicién de concejal.

SDonN T
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g. Por extincién del mandato al expirar el plazo, sin perjuicio de que continle en sus

funciones solamente para la administracion ordinaria, hasta la toma de posesién de
Ssus sucesores.

Capitulo Il. Responsabilidades.

Articulo 13.- Responsabilidad civil de los concejales y de las concejalas.

1.

Los concejales y las concejalas estan sujetos a responsabilidad civil y penal por los
actos y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se
exigiran ante los tribunales competentes y se tramitaran por el procedimiento
ordinario aplicable.

-Sonresponsables de los acuerdos de la Corporacion los miembros que los hubieran
votado favorablemente.

- Por acuerdo del Pleno, se podra exigir la responsabilidad de sus miembros cuando,
por dolo o culpa grave, hayan causado dafios y perjuicios a la Hacienda Municipal o
a terceras personas, si éstas hubieran sido indemnizadas por aquélla.

- La responsabilidad civil a que hacen referencia los apartados precedentes podra
ser cubierta mediante la oportuna pdéliza de seguros, por cuenta de la Corporacién.

Capitulo Ill. Acceso a la informacion.

Articulo 14.- Informacién publica y transparencia.

- El Ayuntamiento de Aldaia se compromete a establecer el acceso a la informacién
publica municipal, a garantizar la transparencia en su actividad y a facilitar el
procedimiento para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién. Las Unicas
limitaciones seran las establecidas expresamente en normas con rango de ley y, en
particular, la proteccion del derecho a la intimidad, a la propia imagen de las
personas y los datos de caracter personal.

- Toda la informacién sera comprensible, de acceso facil y gratuito. Estara a
disposicién de las personas con discapacidad en una modalidad suministrada por
medios o en formatos adecuados, de manera que resulten accesibles vy
comprensibles, conforme al principio de accesibilidad universal y disefio para todos.
- La informacién sujeta a las obligaciones de transparencia activa sera publicada en
el Portal de Transparencia municipal, de manera clara, estructurada y entendible
para los interesados. En la medida de lo posible, y sin mas limites que los
establecidos por las leyes, la informacion se facilitara de forma directa y en formatos
que permitan que cualquier persona o empresa pueda analizar, reutilizar y
redistribuir los datos, generando nuevos servicios y fomentando la generacién de
riqueza a través de la gestion inteligente de los recursos.

- La Ordenanza de Transparencia del Ayuntamiento de Aldaia desarrolla estas
disposiciones y garantizard la correcta aplicacién de las medidas de publicidad
activa, derecho de acceso a la informacién y buen gobierno. Prestard especial
atencion a la informacién econdmica y presupuestaria, asi como a la publicacion del
analisis del coste de los servicios. Todo ello al objeto de facilitar la participacién de
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la ciudadania en la elaboracién, seguimiento y control de los Presupuestos,
involucrandoles en la cogestion de los servicios publicos municipales.

Articulo 15.- Acceso a expedientes y documentacién.

1.

1.

Los concejales y las concejalas tienen derecho a acceder a todos los expedientes,
antecedentes, datos e informaciones que, obrando en las dependencias
municipales, resulten precisos para el desarrollo de su funcion.

El derecho de acceso sera libre y sin el cumplimiento de ningln requisito adicional
cuanto se trate de:

Informaciéon y documentacién correspondiente a los asuntos que hayan de ser
tratados por los 6rganos colegiados de que formen parte, asi como a las
resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier érgano municipal.

Informaciéon o documentacién que sea de libre acceso para la ciudadania que deba
ser objeto de publicidad activa, segliin la normativa de transparencia, cuando todavia
no se haya publicado.

El acceso al resto de la documentacién e informacién estara condicionado a previa
solicitud, formulada en escrito dirigido al alcalde o alcaldesa. Se entendera
concedido en caso de que éste no adopte resolucién denegatoria en el plazo de cinco
dias habiles, a contar desde la presentacion de la solicitud. La denegacién habra de
hacerse a través de resolucion motivada en alguno de los supuestos legalmente
establecidos, debidamente acreditado en informe previo del secretario o secretaria
general.

Quedan excluidos del acceso a la informacién los borradores, notas u opiniones
personales, que en ningln caso estén destinados a formar parte de un expediente.
El derecho de acceso a la informacién de los concejales y las concejalas con caracter
preferente serd via acceso electrénico, y en la medida de lo posible, en formatos
abiertos o editables, conllevara el de obtener copias de los documentos consultados.
Los concejales y las concejalas tienen el deber de guardar reserva en relacién con la
informacién que, no siendo publica, se les facilite exclusivamente para hacer posible
el desarrollo de su funcién.

Articulo 16.- Ejercicio del derecho de acceso libre o autorizado.

La materializacion del derecho de los concejales y las concejalas al acceso a la
documentacion e informacion se realizard conforme a las siguientes reglas:

El concejal o concejala interesados se dirigira, tanto en los casos de acceso libre
como autorizado, a la persona responsable del Area o equivalente, segin
corresponda. Esta adoptaré las medidas necesarias para facilitar el acceso, enviando
las enlaces, documentos o los datos por via digital en el menor tiempo posible, sin
que ello afecte al normal funcionamiento de las tareas de los Servicios o
Departamentos. Por la persona responsable de drea o equivalente se comunicara a
Secretaria General el acceso a la informacién dada.
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El acceso a documentos, datos y expedientes, asi como las copias que
excepcionalmente se entreguen, sera tal como se encuentren, sin elaboracion de
informes, analisis o trabajos de reelaboracion. Si se debera facilitar la informacion
técnica y operativa para su mejor comprensién y utilizacion.

En ningln caso los expedientes y documentos originales deberan salir del Archivo o
de la dependencia en que se encuentren.

El examen de los libros de actas del Pleno y de la Junta de Gobierno Local y de las
resoluciones de la Alcaldia, adoptadas con anterioridad a la entrada en
funcionamiento de la Administracién Electrénica, debera efectuarse en el Archivo o
en la Secretaria General.

Las actas aprobadas y las resoluciones adoptadas con posterioridad a la entrada en
vigor del sistema de tramitacién electrénica se consultaran y serdn descargadas
directamente por los y las miembros de la Corporaciéon a través de los medios
electroénicos puestos a su disposicion por el Ayuntamiento.

El acceso a los expedientes y documentacién relativa a los asuntos incluidos en el
orden del dia del Pleno, de la Junta de Gobierno Local y de las Comisiones, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 128.4 de la Ley de Régimen Local de la
Comunitat Valenciana, sera facilitado por la secretaria del érgano correspondiente,
mediante enlaces a los procedimientos, que se acompafaran a la convocatoria
efectuada a través de medios electronicos, y tendran una vigencia de siete dias
naturales desde el siguiente al de celebracion de la sesién.

Se facilitara el acceso de los Grupos Municipales a la informacion procesada
informaticamente, de forma sistemdtica y sin necesidad de solicitud o tramite
alguno. En particular, se facilitard la consulta de los Presupuestos. Se facilitara el
acceso a la contabilidad presupuestaria y financiera y la consulta de los expedientes
de planeamiento, y modificacién presupuestaria. Se facilitara el acceso al Inventario
de Bienes municipales. Del registro de Decretos se facilitara relaciéon. En materia
presupuestaria, se prestara el asesoramiento necesario a los Grupos Municipales y
a los concejalas o concejales no adscritos por el departamento de Intervencion.

Articulo 17.- Acceso por terceras personas y comunicaciones.

- El acceso a la documentacion e informacion Unicamente en consulta presencial, se
podra realizar acompafiado de asesores externos debidamente acreditados por el
Portavoz del Grupo. Deberan respetar la confidencialidad de la informacién en los
mismos términos establecidos para los concejales y las concejalas.

- La informacién y la correspondencia oficial interna o externa dirigida a los
concejales y las concejalas se entregara a la persona interesada o, en ausencia, a
otro miembro del Grupo o en el buzén habilitado por el Ayuntamiento, dando aviso
por correo electrénico habilitado.

10
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Capitulo IV. El Cédigo de Conducta y el Registro de Intereses.
Articulo 18.- Cédigo de Conducta
El Ayuntamiento en Pleno deberd aprobar un cédigo de conducta, que recogera los valores,
principios y normas de actuacién a los que deberan atenerse todos los miembros de la

Corporacién tanto en sus propias relaciones como en las que mantengan con las personas
al servicio de la Administracion Local, con otras instituciones y con la ciudadania en general.

Articulo 19.- Declaraciones de los miembros de la Corporacién.

Todos los miembros de la Corporacion formularan, antes de la toma de posesién, con
ocasién del cese y al finalizar el mandato, las siguientes declaraciones:

a. Declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad

que proporcione o pueda proporcionar ingresos econémicos.
b. Declaracion de bienes patrimoniales y participacion en sociedades de todo tipo.

Articulo 20.- Modelos para declaraciones.
Las declaraciones deberan formularse con arreglo a los Modelos aprobados por el Pleno

Municipal y en los plazos fijados por este Reglamento, pudiendo formularse ante el
secretario o secretaria general.

Articulo 21.- Declaracién sobre causas de posible incompatibilidad.
En la declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y actividades se hara constar:
a. Las actividades que constituyan causa de posible incompatibilidad.
b. Las actividades publicas o privadas que proporcionen o puedan proporcionar

ingresos, sean de caracter politico, profesional o mercantil, tanto por cuenta propia
como ajena.

Articulo 22.- Declaracion sobre bienes patrimoniales.
La declaracion de bienes patrimoniales comprendera:

a. La totalidad de los bienes inmuebles integrantes del patrimonio personal, con
indicacién de sus datos de inscripcion registral, fecha de adquisicién y valor catastral.
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b. Los bienes muebles de caracter historico o artistico y aquellos otros de considerable

valor econémico, debidamente identificados.

Los valores mobiliarios, incluidos los fondos de inversion y depositos, y las
participaciones en sociedades de todo tipo, con la debida identificacién y expresién
de su valor nominal.

Articulo 23.- Plazo de presentacion.

1.

- El plazo de presentacién de las Declaraciones con ocasién del cese de la
Corporacioén sera a partir del momento en que expire el mandato corporativo hasta
la fecha en que los concejales y las concejalas cesen en el ejercicio de sus funciones
para la administracién ordinaria. En el supuesto de renuncia, desde la fecha de
presentacién del correspondiente escrito hasta que el Pleno municipal conozca la
misma y declare la vacante. En los casos de pérdida de la condicién de concejal o
concejala por decision judicial o incompatibilidad, desde que se notifique a la
persona interesada la resolucion correspondiente hasta que la Corporacién declare
la vacante.

Articulo 24.- Publicacion de las Declaraciones.

Las declaraciones con motivo de la toma de posesién y las de finalizacién del mandato se
publicaran en el Portal de Transparencia o web municipal en los términos previstos en la
legislacién de transparencia. Se omitiran los datos relativos a la localizacion concreta de
los bienes inmuebles y se garantizara la privacidad y seguridad de sus titulares.

Articulo 25.- Registro de las Declaraciones.

Las declaraciones se inscribiran en los siguientes Registros, cuya custodia y direccion
corresponde al secretario o secretaria General del Ayuntamiento:

a.

Registro de Actividades.

b. Registro de Bienes Patrimoniales y participacién en Sociedades.

Articulo 26.- Inscripciones en los Registros.

1.

- Las inscripciones en los Registros se referiran a cada declaracién formulada por
orden correlativo de presentacién y contendran las referencias a los siguientes
extremos:

NuUmero de orden.
Fecha de la declaracién.
Nombre y apellidos del declarante.

12
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En la Declaracién inscrita se hara constar el nUmero de orden correspondiente a su
Libro de Registro.

Las Declaraciones inscritas seran archivadas por su orden, conservadas y
custodiadas por el secretario o secretaria, con el auxilio del personal adscrito a
Secretaria General.

Articulo 27.- Caracter publico de los Registros, consultas y certificaciones.

—_

Los Registros de Actividades y de Bienes Patrimoniales y participacién en
Sociedades tienen caracter publico.

Toda consulta o expedicion de certificacion de datos de las Declaraciones precisara
de solicitud motivada y resolucion expresa de la Alcaldia autorizandolo. Con
anterioridad a la resolucién, se dara traslado de la peticion al declarante para que
pueda manifestar cuantas alegaciones considere oportunas.

No sera necesaria autorizacion cuando se trate del propio declarante, grupos
politicos municipales, jueces, tribunales o ministerio fiscal, Defensor del Pueblo y
Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana. En estos casos presentaran una
comunicacién, de la que se dara traslado al declarante afectado para su
conocimiento.

Las certificaciones seran expedidas por el secretario o secretaria general.

Capitulo V - Grupos Municipales y concejales no adscritos.

Articulo 28.- Los Grupos Municipales.

- A efectos de su actuacién corporativa, los concejales y las concejalas se integraran
en los Grupos Politicos que constituyan, conforme a cada formacién electoral por la
que fueron elegidos. En ningln caso podran constituir Grupo Municipal separado
concejales y concejalas que hayan concurrido electoralmente en un mismo partido
o coalicion.

- Los concejales y las concejalas que no se integren en el Grupo Politico que
constituya la formacion electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su
Grupo de procedencia, tendran necesariamente la consideracién de miembros
corporativos no adscritos.

- Cuando la mayoria de los concejales y las concejalas de un Grupo Politico municipal
abandone la formacion politica que presenté su candidatura por la que concurrieron
a las elecciones o sean expulsados de la misma, seran los concejales y las concejalas
que permanezcan en la citada formacién los legitimos integrantes de dicho Grupo
Politico a todos los efectos.

- El secretario o secretaria General del Ayuntamiento podra dirigirse al representante
legal de la formacién politica que presenté la correspondiente candidatura a los
efectos de que acredite las circunstancias sefialadas.

13



o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2023/05937

Ndm. 90

Pag.

11-5-2023

b@p Valencia

Articulo 29.- Constitucién de los Grupos.

- La constitucién de los Grupos Municipales se comunicara mediante escrito dirigido
al alcalde o alcaldesa dentro de los cinco primeros dias siguientes a la sesién
constitutiva de la Corporacion.

- En el escrito de comunicacién, que ird firmado por todos los concejales y las
concejalas que constituyan el Grupo, se hara constar su denominaciény los nombres
de todos sus miembros, del Portavoz y de los suplentes por su orden, a efectos de
sustitucion.

- Los concejales y las concejalas que adquieran su condicién con posterioridad a la
sesién constitutiva de la Corporacién, se incorporaran al Grupo Municipal
constituido por los de su misma formacién electoral dentro de los cinco dias
siguientes a la adquisicion de dicha condicién. En el escrito de comunicacion al
alcalde o alcaldesa constard la aceptacién del Portavoz del Grupo Municipal
correspondiente. En el supuesto de no producirse dicha incorporacién, pasaran
automaticamente a ser considerados como no adscritos.

- La baja de los concejales y las concejalas en un Grupo Municipal debera ser
comunicada al alcalde o alcaldesa por el concejal afectado o por el Portavoz del
Grupo y tendra efectos a partir del momento de recibirse esta comunicacion.

- El alcalde o alcaldesa dara cuenta al Ayuntamiento Pleno de los escritos relativos a
la constitucién de los Grupos Municipales, o sus modificaciones, en la primera sesion
que celebre.

Articulo 30.- Recursos a disposicion de los Grupos.

La Alcaldia asignard a cada Grupo Municipal un despacho o local en la Casa
Consistorial, u otras dependencias, de acuerdo con las posibilidades existentes y
proporcional a la importancia numérica del Grupo, sin perjuicio de la utilizacién de
otros espacios municipales para el mejor desarrollo de su funcién, en la forma en
que estd reglamentado y de conformidad con las normas de uso de este
Ayuntamiento.

Los Grupos Municipales dispondran de una dotaciéon econémica, fijada anualmente,
resultante de aplicar un componente fijo idéntico para todos los grupos municipales,
y otro variable en funcién del nimero de sus miembros, la determinacién de la
cuantia se efectuara por el pleno en la primera sesion que se celebre después de su
constitucion.

Los Grupos Municipales deben llevar una contabilidad especifica de la dotaciéon
asignada.

Las menciones de este articulo a los Grupos Municipales y al niUmero de concejales
de cada Grupo se entienden referidas, durante todo el mandato corporativo, a las
que se constituyeran al iniciarse el mismo y a su composiciéon en dicho momento.

Articulo 31.- Los concejales y las concejalas no adscritos.

1.

Los derechos politicos y econémicos de los miembros no adscritos no podran ser
nunca superiores a los que les hubieran correspondido de integrarse o permanecer
en el Grupo de procedencia.

14
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2. Podran presentar mociones y participar en las funciones de control al Gobierno
Municipal en la forma en que este Reglamento lo reconoce a todos los concejales y
las concejalas, individualmente considerados.

3. Seran convocados para participar con voz y voto en las Comisiones Informativas.

4. Notendran derecho legal ni reglamentario a participar en otros 6rganos y entidades
municipales que no sean las Comisiones Informativas y los Plenos. En ningun caso
participaran en los 6rganos reservados a los Grupos Municipales como tales, como
la Junta de Portavoces.

5. Tampoco recibiran asignacion econdmica, salvo la que individualmente les
corresponda como indemnizacién por asistencias.

TiTULO TERCERO

EL ALCALDE

Capitulo I.- Eleccion y atribuciones del alcalde o alcaldesa
Articulo 32.- Eleccién del alcalde o alcaldesa

1. La eleccién y la destitucién del alcalde o alcaldesa se rigen por lo establecido en la
legislacion electoral, sin perjuicio de la aplicacion de las normas relativas al régimen
de sesiones plenarias del Ayuntamiento y teniendo en cuenta las reglas siguientes:

Primera: A los concejales y las concejalas se les hara entrega de una papeleta por cada una
de las candidaturas y una mas en blanco y de un sobre. Introduciran una papeleta en el
sobre, cerrandose éste. A medida que sean llamados, entregaran el sobre, conteniendo la
papeleta, a la presidencia de la Mesa, quien lo depositara en la urna.

Segunda: Sélo puede emitirse voto a favor de alguno de las personas candidatas a la Alcaldia
salvo que, finalizada la lectura de estas reglas, alguno de ellos manifieste su renuncia.

Tercera: Una vez terminada la votacién, la Mesa procedera al escrutinio, estimandose nula
la papeleta que anote mas de un nombre, no exprese el nombre de uno de los candidatos o
candidatas, no sea legible u ofrezca duda racional sobre la identidad del candidato votado.
Se considerara voto en blanco si el sobre no contuviese papeleta o ésta se presentara en
blanco. Si un sobre contuviera mas de una papeleta, sera nulo el voto que se emitiera en él,
salvo que las papeletas estuvieran en blanco, en cuyo supuesto se tendra por tal el voto. En
el supuesto que contenga mas de una papeleta de la misma candidatura si se considerara
valida.

Cuarta: Finalizado el escrutinio, la Mesa anunciara el resultado y proclamara alcalde o
alcaldesa a quien hubiera obtenido la mayoria absoluta de votos y, en caso de no darse esta
circunstancia en favor de ninguno de los candidatos, al concejal que encabece la lista que
hubiera obtenido mayor nimero de votos populares en el Municipio.

Quinta: Si hubiere reclamaciones, la Mesa resolvera en el acto sobre las mismas, sin perjuicio
de los recursos procedentes por parte del reclamante o reclamantes.

15
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Sexta: Si no hubiera reclamaciones o el reclamante o reclamantes manifestaran su
conformidad expresa a la resolucién de éstas por la Mesa, seran destruidas las papeletas
inmediatamente. En otro caso, se uniran al expediente de la sesion, debidamente rubricadas
por el presidencia de la Mesay por el secretario o secretaria de la misma.

2. Quien resulte proclamado alcalde o alcaldesa tomara posesién ante el Pleno de la
Corporacion y en la forma establecida para la toma de posesion de los cargos
publicos.

3. Podrael alcalde o alcaldesa renunciar a su cargo sin perder por ello su condicién de
concejal o concejala.

4. Enelsupuesto de que prospere una mocion de censura contra el alcalde o alcaldesa,
éste cesara en su cargo en el momento de la adopcién del acuerdo, tomando
posesion de dicho cargo en la forma que establece el apartado 2 de este articulo
quien resultare proclamado como alcalde o alcaldesa.

5. En caso de vacante de la Alcaldia, en defecto de Tenencias de Alcaldia, asumira
accidentalmente la misma el concejal o la concejala mas antiguo en el periodo del
mandato corporativo y, entre los de igual antigiedad, el de mayor edad.

Articulo 33.- Atribuciones del alcalde o alcaldesa.

1. El alcalde o alcaldesa representa al municipio. Dirige la politica, el gobierno y la
administracion municipales. Es responsable de su gestion politica ante el
Ayuntamiento Pleno.

2. Corresponde al alcalde o alcaldesa el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Dirigir el gobierno y la administraciéon municipal.
b) Representar al ayuntamiento.

¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en esta Ley y en
la legislacion electoral general, de la Junta de Gobierno Local, y de cualesquiera otros
6rganos municipales cuando asi se establezca en disposicion legal o reglamentaria, y decidir
los empates con voto de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.
e) Dictar bandos.

f) El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer
gastos dentro de los limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con
exclusion de las contempladas en el articulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que aquéllas estén previstas en el
Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no supere el 10
por 100 de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por 100 de
los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas;
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

16
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g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y
para los concursos de provisién de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones
complementarias que no sean fijas y periddicas.

h) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y
sanciones, incluida la separacion del servicio de los funcionarios de la Corporacion y el
despido del personal laboral, dando cuenta al Pleno, en estos dos ultimos casos, en la
primera sesion que celebre. Esta atribucién se entendera sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 99.1 y 3 de esta Ley.

i) Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.

j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestién
urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

k) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en
las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro érgano, y, en
caso de urgencia, en materias de la competencia del Pleno, en este supuesto dando cuenta
al mismo en la primera sesion que celebre para su ratificacion.

I) La iniciativa para proponer al Pleno la declaraciéon de lesividad en materias de la
competencia de la Alcaldia.

m) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios
publicos o grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas dando cuenta

inmediata al Pleno.

n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccién de las ordenanzas
municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos.

fi) Derogada por Ley 30/2007, de 30 de octubre. BOE 31-10-2007

0) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su
contratacién o concesién y estén previstos en el presupuesto.

p) Derogada por Ley 30/2007, de 30 de octubre. BOE 31-10-2007

q) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente
al Pleno o a la Junta de Gobierno Local.

r) Ordenar la publicacién, ejecucién y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.
s) Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacién del Estado

o la ley de la Comunitat Valenciana, asignen al municipio y no atribuyan a otros 6rganos
municipales.
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2. Corresponde asimismo al alcalde el nombramiento de los tenientes de alcalde.

3.

En el ejercicio de sus funciones de representacion del municipio y direccién politica,
el alcalde o alcaldesa:

Promovera la participacion de la ciudadania en la vida politica del municipio.

Velara por el buen cumplimiento de las normas municipales sobre transparencia y
buen gobierno .

Liderara e impulsara la elaboracion y el desarrollo de las Estrategias del municipio.

Articulo 34.- Bandos de Alcaldia.

El alcalde o alcaldesa podra hacer publicas sus recomendaciones o decisiones que afecten a
la poblacién por medio de bandos, que seran publicados para la informacién de la
ciudadania en el tabl6n de anuncios de la Sede Electronica, en la pagina web municipal y en
aquellos medios que garanticen la mas amplia difusién (RRSS).

Capitulo Il.- Los Tenientes de alcalde.

Articulo 35.- Funcién de los y las Tenientes de alcalde.

1.

Las tenencias de alcaldia sustituyen a éste por el orden de su nombramiento, en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, mediante el correspondiente Decreto de
sustitucion.

Cuando el alcalde o alcaldesa se ausente del término municipal por mas de
veinticuatro horas sin haber conferido la delegacién o no la haya realizado por
imposibilidad fisica le sustituira el Teniente de alcalde que corresponda.

Articulo 36.- Nombramiento.

an oo

- Los tenientes de alcalde son nombrados y revocados libremente por el alcalde o
alcaldesa de entre los miembros de la Junta de Gobierno de Aldaia. De ello debera
dar cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre.

La condicion de teniente de alcalde se pierde por:

Decreto de Alcaldia decidiendo el cese.

Renuncia expresa manifestada por escrito.

Pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion.
Pérdida de la condicién de miembro de la Junta de Gobierno.

18
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Capitulo Ill.- Delegaciones del alcalde o alcaldesa.

Articulo 37.- Delegaciones generales.

El alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y
presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates
con el voto de calidad, la concertacién de operaciones de crédito, la jefatura superior
de todo el personal, la separacién del servicio de los funcionarios y el despido del
personal laboral, y las enunciadas en los parrafos a), e), j), k), I) y m) del apartado 1
de este articulo.

No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones
contempladas en el parrafo j).

2.

La Resolucion de delegacion habra de hacerse por Decreto de la Alcaldia y
establecera el ambito de la misma, las potestades que se delegan y las condiciones
especificas del ejercicio de la facultad delegada, si es que son diferentes a las
condiciones generales, pudiendo reservarse la facultad de resolver mediante acto
administrativo, los asuntos de la competencia delegada.

La delegaciéon de atribuciones del alcalde o alcaldesa requerira para ser eficaz su
aceptacion por parte del concejal o concejala delegados. La delegacién se entendera
tacitamente aceptada si en el término de tres dias habiles, contados desde la
notificacién de la delegacioén, el concejal o la concejala no presenta ante el alcalde o
alcaldesa una renuncia expresa a la misma.

Tanto el Decreto de la delegacién como el Decreto de su revocacién seran
comunicados por el alcalde o alcaldesa al Pleno en la primera sesion, y publicados
en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica, en el Portal de Transparencia, y en el
Boletin Oficial de la Provincia a efectos de su conocimiento.

Articulo 38.- Delegaciones especiales.

1.

El alcalde o alcaldesa podrd hacer delegaciones especiales para cometidos
especificos que podran referirse al impulso y direccién politica de:

Un lineamiento estratégico, una politica publica, un proyecto o un asunto
determinado.

Un Servicio Publico Local

Barrio del Cristo.

En el decreto que acuerde estas delegaciones podran incluir la facultad de adoptar
decisiones administrativas que afecten a terceros.
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Articulo 39.- Tutela de las competencias delegadas.

1. Sinosedispone otra cosa, el alcalde o alcaldesa conservara las siguientes facultades
de tutela en relacién con la competencia delegada:

a. Recibir informacién detallada de la gestion de la competencia.
b. Serinformado previamente a la adopcién de decisiones de trascendencia.

2. En el supuesto de revocacion de competencias delegadas, el alcalde o alcaldesa
podra revocar la competencia delegada, dando cuenta al Pleno en la primera sesién
que se celebre.

TiTULO CUARTO
EL AYUNTAMIENTO PLENO

Capitulo I.-Composicion y atribuciones.

Articulo 40.- Formacién del Ayuntamiento Pleno.

1. El Ayuntamiento Pleno estd formado por la totalidad de los concejales y las
concejalas y presidido por el alcalde o alcaldesa, al que corresponde decidir los
empates con voto de calidad.

2. Elalcalde o alcaldesa convocara las sesiones del Ayuntamiento Pleno.

Articulo 41.- Atribuciones del Pleno.

1. Corresponden al Ayuntamiento Pleno las atribuciones que la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local le confiere, y las demas que expresamente le atribuyan las
leyes.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, salvo en aquellos
supuestos en que la ley exige una mayoria absoluta del niumero legal de miembros
para la valida adopcién del acuerdo o una mayoria mas reforzada.

Capitulo II- Régimen general de las sesiones del Pleno.
Articulo 42.- Lugar de celebracion de las sesiones.

1. El Ayuntamiento Pleno celebrara sus sesiones en la Casa Consistorial. No obstante,
por motivos de interés publico y con la conformidad unanime de la Junta de
Portavoces, podran ser convocadas en otro edificio especialmente habilitado al
efecto.
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En la fachada del Ayuntamiento y en el Salén de Sesiones o lugar donde éstas se
celebren sélo figuraran de forma permanente los simbolos y emblemas previstos en
la normativa vigente.

En lugar preferente del Salén de Sesiones figurara el retrato o efigie de S.M. El Rey,
Jefe del Estado.

Articulo 43.- Publicidad de las sesiones.

1.

Las sesiones del Ayuntamiento Pleno seran siempre publicas. Se dara la adecuada
publicidad y difusiéon a las mismas para conocimiento y posible asistencia de la
ciudadania.

No obstante, el Pleno, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros, podra
disponer el secreto del debate y votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al
derecho fundamental al honor o la intimidad personal y familiar y a la propia imagen
de algun ciudadano o ciudadana. Para proceder a dicha determinacién, se requerira
Informe juridico del secretario o secretaria General que acredite la posible afectacion
a derechos fundamentales, en base a la jurisprudencia constitucional al respecto.
Las sesiones del Pleno tendran difusién publica en tiempo real a través de medios
audiovisuales, mediante canales electréonicos asociados al espacio web oficial del
Ayuntamiento de Aldaia, y la grabacion quedara a disposicién de la ciudadania para
permitir nuevos visionados en cualquier momento. En los asuntos cuyo debate y
votacion hayan sido declarados secretos se interrumpira la difusion publica y su
concreta grabacién no se pondra a disposicion de la ciudadania.

Asimismo, la publicacién de la videoacta estara a disposicion publica desde el momento de
su aprobacién con la firma del secretario o secretaria y del alcalde o alcaldesa.

Articulo 44.- Publico asistente.

1.

La ciudadania podra asistir a la celebracién de los Plenos. No podran intervenir, ni
se permitirdn manifestaciones u otras acciones que puedan dificultar o impedir el
normal desarrollo de la sesion. En casos extremos, el alcalde o alcaldesa podra
proceder a la expulsion de las personas implicadas en estos incidentes, e incluso
disponer que la sesién contintie sin presencia del publico.

Articulo 45.- Tipos de sesiones.

Las sesiones del Pleno pueden ser ordinarias, extraordinarias y extraordinarias con caracter
urgente.

Articulo 46.- Calendario de sesiones.

1. El régimen de sesiones ordinarias del Pleno del Ayuntamiento sera el siguiente:
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el Pleno celebrara sesion ordinaria una vez al mes, preferentemente el ultimo martes
de cada mes a las 19.00 horas.

No obstante, si las circunstancias lo aconsejaran, a juicio del alcalde o alcaldesa, podra
convocar la sesién con el caracter de ordinaria un dia distinto de la semana y a la hora que
estime adecuada, respetando las normas legales sobre formay plazos de la convocatoria.

En particular, seran criterios a tener en cuenta por la Alcaldia para la convocatoria de
sesiones ordinarias para dia distinto del establecido como preferente:

el hecho de que tal dia sea festivo, o en periodos de festividades,

la conveniencia de un mayor estudio de los asuntos que se prevea tratar,
la urgencia de los asuntos,

y cualesquiera otros que justifiquen razonadamente la decision.

Durante el mes de agosto no se celebraran sesiones plenarias ordinarias, la Alcaldia

podra posponer o adelantar la celebracion de 'las sesiones ordinarias, dentro de la
misma quincena de la* fecha prevista para su celebracioén preceptiva, por razones de
fuerza mayor, o cuando el dia fijado sea festivo o se encuentre incluido dentro. de
un periodo de vacaciones, cuando la urgencia de los asuntos asi lo determine o la
conveniencia de un mayor estudio de los asuntos que se prevean tratar, siempre
que ello no menoscabe la gestion de los asuntos municipales.

Articulo 47.- Duracién de las sesiones.

asunto.

Toda sesion habra de respetar el principio de unidad de acto procurando terminar
el mismo dia de su comienzo.

Durante el transcurso de la sesién, el alcalde o alcaldesa podra decidir
interrupciones a su prudente arbitrio para permitir deliberaciones de los Grupos
sobre la cuestion debatida o para descanso de los debates.

Llegadas las doce de la noche sin que hubiera concluido el orden del dia de las
sesiones de Pleno o antes, una vez oidos los portavoces de los Grupos Municipales,
el alcalde o alcaldesa podra suspenderla para continuar en otra fecha. En este tltimo
caso, que deberd contar con el beneplacito de los portavoces, se sefialara por el
alcalde o alcaldesa, dia y hora para su continuacion, debiendo mediar, al menos,
doce horas de intervalo y no exceder de veinticuatro, descontando los dias inhabiles.
La terminaciéon o suspensiéon no podran interrumpir la deliberacién y votacién de
un

En el supuesto de suspensién, se redactaran actas separadas de cada sesion,
expresandose las circunstancias a que se refiere este articulo.
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Articulo 48.- Convocatoria comisiones.

L]

o - Las Comisiones seran convocadas por su presidencia al menos con dos
dias habiles de antelacién, salvo las que tengan caracter de urgencia, que en
todo caso debera motivarse y se ratificara por la Comisién Informativa. La
documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia, que deban servir
de base al debate y en su caso votacion, deberan estar a disposicion de los
miembros desde el mismo dia de la convocatoria, de conformidad al art. 15
y 16.

o La convocatoria de las sesiones se hara por medios electréonicos y
dispositivos moviles en los términos establecidos en este reglamento.

Capitulo Ill.- Convocatoria y orden del dia de las sesiones del Pleno.

Articulo 49.- Notificacion y publicacién de las convocatorias.

1.

- Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con dos dias habiles de
antelacién, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con caracter urgente.

Las sesiones del Pleno y las comisiones, asi como las reuniones de los restantes
6rganos municipales colegiados, se convocaran, salvo imposibilidad material
sobrevenida, a través de medios electrénicos o dispositivos moéviles que permitan
acreditar suficientemente la recepcién por las personas destinatarias. La puesta a
disposicién de la convocatoria, el orden del dia y acceso a los expedientes de los
puntos en él incluidos, en la direccion electrénica sefialada al efecto por las
concejalas y los concejales supone su recepcion a los efectos del computo de los
plazos regulados en los preceptos anteriores.

Las sesiones del Pleno, inmediatamente después de ser convocadas, seran
anunciadas en el Tablon de Edictos de la sede electréonica y/o Portal de
Transparencia, donde se dara informacién suficiente de la convocatoria y del orden
del dia, ademas a través de los medios de difusién utilizados por el departamento
de Comunicacién, posteriormente y siempre antes de la celebracion de la sesidon
plenaria.

- A las sesiones plenarias serd convocado para asistir con voz pero sin voto el
Interventor municipal, o quien legalmente le sustituya, para el mejor ejercicio, en su
caso, de las funciones que le corresponden.

Articulo 50.- Convocatorias urgentes.

- La convocatoria con caracter urgente de las sesiones extraordinarias podra reducir
en todo lo necesario el plazo establecido en el articulo anterior.

- En las sesiones extraordinarias que hayan sido convocadas con caracter urgente se
incluird como primer punto del orden del dia el pronunciamiento del Pleno sobre la
urgencia.

23



o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2023/05937

Ndm. 90

11-5-2023

Pag.

b@p Valencia

Articulo 51.- Convocatoria de sesiones extraordinarias.

1.

- Las sesiones extraordinarias seran convocadas con tal caracter por el alcalde o
alcaldesa a iniciativa propia o cuando lo solicite la cuarta parte al menos del nUmero
legal de concejales o concejalas. Dicha solicitud se realizara por escrito razonando el
motivo que la origine. Ningun concejal podra solicitar mas de tres sesiones
extraordinarias anualmente.

- Cuando la sesion extraordinaria haya sido convocada a solicitud de la cuarta parte
de los concejales y las concejalas, su celebracién no podra demorarse por mas de
quince dias habiles desde la solicitud. Si no se procediese, a la convocatoria dentro
del plazo sefialado, el Pleno quedard automaticamente convocado para el décimo
dia habil siguiente al de finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera
notificado por el secretario o secretaria de la Corporacién a todos los miembros de
la misma al dia siguiente de la finalizacion del plazo citado anteriormente. En
ausencia del alcalde o alcaldesa o de quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno
quedara validamente constituido siempre que concurra el quorum requerido
legalmente, en cuyo caso sera presidido por el concejal de mayor edad de entre los
presentes.

- El asunto para el cual se haya solicitado la convocatoria no podra incorporarse al
orden del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos, salvo
cuando lo autoricen los concejales y las concejalas solicitantes de la convocatoria.

Articulo 52.- Orden del Dia.

- El orden del dia de las sesiones sera fijado por el alcalde o alcaldesa, asistido por el
secretario o secretaria General.

- Los expedientes que hayan de resolverse en el Pleno deberan estar concluidos y
entregados en la Secretaria General antes de la convocatoria de la sesion.

- En el supuesto de asuntos que requieran informe preceptivo del secretario o
secretaria General o del interventor o interventora, y éstos, agotado el plazo de diez
dias para emitirlo, dudasen respecto de la legalidad del acuerdo propuesto por la
complejidad del asunto o por precisar aclaraciones, lo advertiran asi, pudiéndoseles
conceder ampliacién de plazo o decidir que el asunto se incluya en el orden del dia,
en cuyo caso las responsabilidades en que pudiera incurrirse seran exclusivamente
de quienes adoptaren el acuerdo.

- El orden del dia debera contener, obligatoriamente, una seccién dedicada al control
de los érganos de gobierno, dentro de la cual se tratara de los ruegos, preguntas e
interpelaciones presentados por los concejales y las concejalas de acuerdo con las
disposiciones de este Reglamento. En cuanto a la participacion de la ciudadania, se
estara a lo dispuesto en general en el Reglamento de Participacién Ciudadana.

Articulo 53.- Documentacion.

Toda la documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir de base
al debate y, en su caso, votacién, el acceso a los expedientes y documentacién relativa a los
asuntos incluidos en el orden del dia del Pleno, de la Junta de Gobierno Local y de las
comisiones, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 128.4 de la Ley de Régimen Local de
la Comunitat Valenciana, sera facilitado por la secretaria del 6rgano correspondiente,
mediante medios electrénicos a los procedimientos, que se acompafiaran a la convocatoria
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efectuada a través de medios electrénicos, y tendran una vigencia de siete dias naturales
desde el siguiente al de celebracion de la sesion.

Capitulo IV.- Desarrollo de las sesiones del Pleno y adopcién de acuerdos.

Articulo 54.- Requisitos para la valida celebracion de las sesiones.

Para la constitucion valida del Pleno se requiere como minimo la asistencia de un
tercio del niUmero legal de miembros de la Corporacién. Si el tercio matematico fuera
cifra fraccionaria, se redondeara por exceso. De no lograrse el quorum en primera
convocatoria, quedara automaticamente convocado una hora después en segunda
convocatoria.

Este quorum deberad mantenerse durante el desarrollo de todas las votaciones que
se realicen en las sesiones. A dichos efectos se presumen presentes los concejales y
las concejalas que se ausentaron una vez iniciada la deliberacién de un asunto hasta
que se decida el mismo.

En todo caso, es necesaria la presencia del alcalde o alcaldesa y del secretario o
secretaria General del Pleno o de quienes legalmente les sustituyan.

Siuna sesién no pudiera celebrarse por falta de quorum o inasistencia del alcalde o
alcaldesa o del secretario o secretaria General, o de quienes legalmente les
sustituyan, el alcalde o alcaldesa realizara nueva convocatoria para celebrar sesion
en plazo no superior a dos dias habiles, salvo que se hubiera previsto la celebracién
de segunda convocatoria, en cuyo caso se realizara con arreglo a ésta.

Articulo 55.- Ausencias en las sesiones.

1.

Los miembros de la Corporacién que por causa justificada no puedan concurrir a
una sesion habradn de comunicarlo previamente al alcalde o alcaldesa,
personalmente o a través de la portavocia del Grupo al que pertenezcan.

Los concejales y las concejalas deberan advertir al alcalde o alcaldesa para
ausentarse del salén de sesiones, y al secretario o secretaria general para su
constancia debida en el acta de la sesion.

A efectos de la votacion correspondiente, se considerard que se abstienen los
miembros de la Corporacién que se hubieran ausentado del salén de sesiones una
vez iniciada la deliberacién de un asunto y no estuviesen presentes en el momento
de la votacion. En el supuesto de que se hubiesen reintegrado al salén de sesiones
antes de la votacion de su grupo, podran, desde luego, tomar parte en la misma.

Articulo 56.- Aprobacién del Acta anterior.

Abierta la sesion, se sometera a aprobacion, en primer lugar, el borrador del acta
de la sesion anterior.

Cuando alguno de los miembros de la Corporacién observare que existe error
material o de hecho en algin documento del borrador, lo hard saber para su
comprobacién y subsanacion.
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3. Cada vez que proceda la renovacién de la Corporacion Municipal, los miembros de
la misma deberan celebrar sesion extraordinaria al s6lo y Unico efecto de la
aprobacion del acta de la tltima sesién celebrada con anterioridad al cese.

Articulo 57.- Acuerdos previa declaracion de urgencia.

No podra adoptarse acuerdo sobre asunto que no figure en el Orden del dia a menos que,
siendo la sesién ordinaria, fuere declarado de urgencia con el voto favorable de la mayoria
absoluta de los miembros que integran la Corporacién Municipal

. La propuesta de declaracion de urgencia debera ser motivada. Se podra oir previamente a
la declaracion el parecer del secretario o secretaria general y, en su caso, del interventor o
interventora sobre la legalidad del acuerdo.

Articulo 58.- Enmiendas.

1. Los portavoces de los Grupos municipales podran presentar enmiendas adicionales,
modificativas o supresivas y a la totalidad, a las distintas mociones o propuestas de
acuerdo. Las enmiendas se presentaran por escrito en Secretaria General,
facilitando copia a los demas Grupos con antelacion a las quince horas del dia
anterior al de celebracién del Pleno.

2. Los portavoces o concejales y las concejalas que estén en el uso de la palabra
durante el debate de los asuntos podran presentar enmiendas “in voce”
transaccionales y para buscar consensos. En supuestos de especial complejidad,
podra solicitarse al alcalde o alcaldesa un receso para ponerlas por escrito, en
atencion a la certeza y seguridad de su contenido.

3. En caso de ser aprobadas las enmiendas presentadas, éstas se incorporaran a la
propuesta de acuerdo.

4. Lasenmiendas se votaran con caracter previo al dictamen o propuesta a que se
refieran, si el resultado es favorable a la enmienda, y si es enmienda a la totalidad
no habra debate nivotaciéon sobre el punto decidido.

Articulo 59.- Votos particulares.

El voto particular es la propuesta de modificacion formulada por un miembro que forme
parte de la Comision correspondiente. Debera hacerse constar a continuacion del dictamen
e incorporarse a éste.

Articulo 60.- Turnos de intervencion.

1. En el caso de que se promueva deliberacién, los asuntos seran primero discutidos
y después votados.

2. Todo concejal o concejala tiene derecho a la palabra y lo ejercitara una vez
autorizado por el alcalde o alcaldesa. Si, al ser llamado por el alcalde o alcaldesa para
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intervenir, el concejal o concejala no se encontrara presente, se entiende que ha
renunciado a hacer uso de la palabra.

Con caracter general, cada Grupo dispondra de dos turnos de intervencion.
Excepcionalmente, por la entidad del asunto y de acuerdo con los portavoces, el
alcalde o alcaldesa podra conceder un tercer turno de intervencién o conceder la
palabra a otro concejal o concejala del mismo Grupo.

Los turnos generales de intervencién de los Grupos Municipales seguiran el orden
que acuerde cada Corporacién en el Pleno de Organizacién al comienzo de la
legislatura, no obstante intervendran los concejales no adscritos en primer lugar, si
hubiera mas de un concejal no adscrito el orden de intervencion sera del menor
antigiedad al de mayor, en su condiciéon de concejal no adscrito o por orden
alfabético. Finalizado el primer o segundo turno, el alcalde podra realizar su
intervencion y acabada ésta declarara la finalizacién del debate. Esta regla se
aplicara, salvo en las mociones, en que el proponente intervendra siempre en ultimo
lugar, sin perjuicio de que éste pueda realizar una breve exposicion previa, que no
consumira turno.

Nadie podra ser interrumpido sino por el alcalde o alcaldesa para advertirle que se
ha agotado el tiempo, para llamarle al orden, para retirarle la palabra y para llamar
al orden a la Corporacién, a alguno de los concejales y las concejalas o al publico.
Cualquier concejala o concejal podra solicitar la palabra por alusiones a la Alcaldia,
a quien correspondera su autorizacion.

Articulo 61.- Presentacion y fin de las deliberaciones.

1.

Las presidencias de las Comisiones, asi como los concejales y las concejalas
proponentes de los asuntos a debate, podran hacer una exposicién previa, si asi lo
desean, sobre dichos asuntos.

El alcalde o alcaldesa podra considerar suficientemente discutido un asunto tras
haberse consumido dos turnos de intervencién de los portavoces o de quienes como
tales actlen, pasando inmediatamente a la votacién del mismo.

Articulo 62.- Abstencién en los debates y votaciones.

1.

- Los concejales y las concejalas no podran participar en la deliberacion, votacién,
decision y ejecuciéon de los asuntos cuando concurra alguna de las causas de
abstencién previstas en ley. Constaran en el acta las abstenciones de los concejales
y las concejalas y las causas de las mismas.

-El concejal o la concejala que no pueda participar en la deliberacion y votacion de
un asunto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 7/1985, podra, no
obstante, permanecer en su asiento en el Salén de Sesiones, pero sin intervenir.

Articulo 63.- Votaciones.

1.

Antes de comenzar la votacion, el alcalde o alcaldesa planteara claray concisamente
los términos de la misma y la forma de emitir el voto.
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Una vez iniciada la votacion de un asunto no podra interrumpirse por ningun
motivo, salvo fuerza mayor.

El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los concejales y
las concejalas abstenerse de votar. La ausencia de un concejal o concejala del salén
de sesiones, equivale a efectos de votacion a abstencion.

Si de la votacion resultare empate, se repetira ésta. Producida nueva votacion con
resultado de empate, decidird el voto de calidad del alcalde o alcaldesa.

Terminada la votacién, se computaran los votos emitidos y se anunciara en voz alta
su resultado, publicandose el acuerdo adoptado.

Articulo 64.- Requisitos de los acuerdos.

1.

Los acuerdos del Pleno se adoptaran con las mayorias establecidas en cada caso en
el articulo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Se entenderd por mayoria absoluta aquélla que comprenda mas de la mitad
matematica del nimero legal de concejales y concejalas de la Corporacion.

Articulo 65.- Formas de votacién.

1.
2.

La votacién podra ser ordinaria o nominal.

Seran votaciones ordinarias las que se manifiesten por los signos convencionales
de asentimiento unanime, cuando se dé la circunstancia de que nadie pidiera la
palabra para intervenir en contra o por objeciones.

Seran votaciones nominales las que se realicen leyendo el secretario o secretaria
General la lista de concejales y las concejalas para que cada uno, al ser nombrado,
diga "si", "no" o "me abstengo", segun los términos de la votacién. Se realizara
votacion nominal cuando lo solicite cualquier concejal o concejala y el Pleno asi lo
acuerde.

Articulo 66.- Constancia en acta del sentido individual del voto.

Cualquier concejal o concejala podra instar oportunamente del secretario o secretaria
general que se haga constar expresamente en el acta el sentido de su voto, cuando fuera
negativo o a los efectos de su legitimaciéon para la impugnacion de los acuerdos. No
mediando dicha peticién, bastara expresar en el acta el resultado numérico de la votaciény
el sentido del voto de cada uno de los Grupos o concejales y las concejalas no adscritos.
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Capitulo V.- Impulso y control por el Pleno de los érganos de gobierno.
Seccion 12: Impulso de la accién del gobierno.
Articulo 67.- Mociones.

1.- Se consideran proposiciones las propuestas de acuerdo que se presenten por los grupos
municipales o por la cuarta parte de los miembros de la Corporacién, para su inclusién en
el orden del diay su debate y votacion en el pleno ordinario. Se incluiran en el orden del dia
del pleno las proposiciones presentadas con al menos quince dias naturales de antelaciéon a
lafecha del plenoordinario. No procedera entrar a debatir ni votar la proposicion sin que
previamente se haya ratificado su inclusion en el orden del dia de acuerdo con los articulos
82.3 y 97.2 del ROF, cuando no se hubiera dictaminado por la pertinente Comisién
Informativa. Si se presenta la proposicién pasado dicho plazo de quince dias naturales sélo
podra ser tratada en el pleno ordinario como mocién, previo acuerdo que aprecie la urgencia
por mayoria absoluta.

2.- Las mociones son las proposiciones escritas que se presenten al pleno ordinario por uno
0 mas grupos o miembros de la Corporacién sin la antelacion indicada en el punto anterior,
en las cuales, tras la exposicion de la justificacidn de su urgencia que se considere oportuna,
se pretende la adopcién de un acuerdo por el Pleno de la Corporacion, que requerira el
acuerdo previo que declare la urgencia por mayoria absoluta del nimero legal de miembros
de la Corporacién.

3.- Las mociones se podran presentar directamente en el pleno ordinario después de los
puntos del orden del dia y antes del punto de ruegos y preguntas.

4.- El portavoz del grupo politico que haya presentado la mocién expondra en el Pleno las
razones justificativas de la urgencia, sin entrar en el fondo del asunto. Finalizada esta
exposicion si algun grupo lo solicita, podra la presidencia concederle un turno de oposicion
a la declaracién de urgencia. Seguidamente se procedera a la votacién para declarar la
urgencia.

5. La consideracién de cada mocién comenzara con la lectura integra de la misma y podra
ser leida por el propio portavoz o por algin miembro de su grupo.

6. Si nadie solicita la palabra tras la lectura, la mocién sera sometida a votacién. Si se
promueve debate, este se regird por las siguientes reglas: Si lo considera el proponente se
podra sustituir por una explicacién sobre la misma.
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Sélo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacién de la Presidencia.
Después de la lectura de la mocién cada grupo consumira un turno de
intervenciones, comenzando por el grupo o grupos que la suscriban.

Quién se considere aludido por una intervencién podra solicitar de la presidencia
que se conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso.

Si lo solicitara algin grupo, se procedera a un segundo turno, para la réplica, que
sera breve y conciso.

Consumido el turno anterior, en su caso, la Presidencia puede dar por terminada la
discusion.

Después de todas las intervenciones, se sometera el asunto a votacion.

Se valorara por el sr. alcalde la duracion de las intervenciones.

Las mociones cuya propuesta se refiere a la adopcion de acuerdos o resoluciones
determinantes de actos administrativos, que generen, declaren, limiten o
modifiquen derechos u obligaciones de los administrados o las administradas o del
municipio deberan ser informados por el departamento correspondiente antes de
ser dictaminados por la comision informativa.

Seccion 22: Control y fiscalizacion.

Articulo 68.- Formas y medios de control.

1.

El control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno del Ayuntamiento tendra lugar
en las sesiones ordinarias, con sustantividad propia, como seccién obligatoria del
orden del dia, y en las sesiones extraordinarias cuando asi conste en la convocatoria.
Se podran celebrar sesiones extraordinarias cuyo objeto lo constituya
exclusivamente el control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno.

El control y fiscalizacién por el Pleno de los 6rganos de gobierno se ejercerd a través
de los siguientes medios:

Debate sobre la gestion de la Junta de Gobierno, que se desarrollara en un Pleno
extraordinario convocado al efecto.

Interpelaciones.

Comisiones especiales de investigacion creadas conforme a lo dispuesto en el
presente Reglamento.

Preguntas.

Ruegos.

Articulo 69.- Comisiones de investigacién.

1.

El Pleno del Ayuntamiento, a propuesta del alcalde o alcaldesa o de una cuarta parte

al menos del nimero legal de concejales y concejalas, podra acordar la creacién de
una Comisién Especial de Investigacién sobre cualquier asunto de interés municipal.
Sila formacion de la Comision fuera propuesta por la cuarta parte del nimero legal
de concejales y concejalas, sera incluida como tal en el orden del dia del siguiente
Pleno ordinario al de su presentacion, para examen y aprobacién, en su caso.
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3. Las Comisiones de Investigacién podran requerir la presencia de cualquier persona
relacionada con el asunto de que se trate. La notificacién de la citaciéon no podra
realizarse con una antelacién inferior a dos dias habiles, y habra de contener
referencia a los extremos sobre los cuales habra de informar. No seran obligatorias
si se tratan de empleados publicos, decidiendo en estos casos el sr. alcalde que
podra sustituir la comparecencia presencial por la escrita. En ninglin caso podran
ser citados empleados publicos que no ostenten responsabilidades en este
Ayuntamiento, por lo que esta regla solo sera aplicable a técnicos y grupos A1.

4. Las conclusiones de la Comision quedaran plasmadas en un dictamen que sera
incorporado al orden del dia del Pleno ordinario siguiente para su debate y votacion.

5. Las sesiones de las Comisiones de Investigacidén seran siempre publicas. No
obstante, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros, podra disponerse el
secreto del debate y la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen de algun ciudadano.

Articulo 70.- Interpelaciones e informaciones.

1. Las interpelaciones son requerimientos de explicaciones sobre un hecho, una situaciéon o
una decisién del equipo de gobierno municipal, que dan lugar a un debate en el Pleno.

2. Los concejales y las concejalas y los Grupos Politicos Municipales podran presentar
interpelaciones dirigidas al alcalde o alcaldesa o a los miembros del equipo de gobierno.

3. Las interpelaciones se presentaran por escrito en el Registro del Ayuntamiento, con tres
dias de antelacion a la celebracién de la sesién, especificando el miembro del equipo de
gobierno al que estan dirigidas, el asunto al que se refiereny las explicaciones que se
solicitan.

4. El debate comenzara con la intervencién, del concejal o concejala o portavoz del Grupo
Politico Municipal firmante de la interpelacion, tras lo cual
intervendra el miembro del equipo de gobierno interpelado. Habra un turno adicional a
ambos intervinientes, si asi se solicita a la Alcaldia.

5. Asi mismo cualquier miembro del equipo de gobierno, a iniciativa propia, podra formular
aclaraciones o dar informacién sobre su area para conocimiento del Pleno. Al terminar su
exposicion el resto de miembros de la Corporacién podra preguntar u opinar sobre la
intervencion.
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Articulo 71. Ruegos, preguntas

Tanto los ruegos como las preguntas se formularan al miembro del equipo de gobierno que
tenga atribuida la direccion politica del servicio o materia para una sucinta exposicién
justificativa.

El miembro del equipo de gobierno al que se dirija el ruego o la pregunta, o aquel que
conozca del asunto, dispondra de un turno para una concreta exposicién justificativa de la
respuesta.

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesién seran generalmente
contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado
quiera darle respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito seran contestadas por su destinatario en la sesion
siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera darle repuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito con cuarenta y ocho horas de antelacién, seran
contestadas ordinariamente en la
sesiébn o por causas debidamente motivadas, en la siguiente.

La presidencia no admitira a tramite las preguntas en los siguientes supuestos:

a) Las que se refieran a asuntos ajenos al ambito de competencia del Ayuntamiento.

b) Las preguntas que sean de exclusivo interés personal de quien las formula o de
cualquier otra persona singularizada.

c) Las preguntas en cuyos antecedentes o formulacion se profieran palabras o viertan
conceptos contrarios a las reglas de cortesia.

d) Las preguntas que supongan una consulta de indole estrictamente juridica.

32



o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2023/05937

Ndm. 90

11-5-2023

Pag.

b@p Valencia

Capitulo VI. Actas de las sesiones.

Articulo 72.- Las actas.

1.

No se considerara existente el acuerdo que no conste explicita y terminantemente
en el acta que corresponda a su adopcién. Podra ser subsanada la omision de
cualquier acuerdo si en virtud de escrito documentado del secretario o secretaria
general asi lo acordare la Corporacion antes de aprobarse el acta de la sesién
siguiente a aquélla en que hubiera sido adoptada.

En ese caso, en el acta de la sesién en que debi6 figurar el acuerdo se hara constar
esta circunstancia mediante nota marginal y el acuerdo se transcribira en el acta de
la sesion en la que hubiera aprobado su inclusion.

Articulo 73.- Documentos que integran las Actas.

1.

De cada sesion se elaborara Acta, integrada por los siguientes documentos:

Acta-sucinta recogida de intervenciones.
Video-Acta de la sesién.

Los dos documentos que integran el Acta seran suscritos por el secretario o secretaria
General o funcionario que legalmente le sustituya. De todos ellos se podra certificar, segun
proceda en cada caso.

2.

En el Acta-Resumen de acuerdos, Unicamente se consignaran:

Lugar de la reunién, con expresién del local en que se celebre, fecha de la misma'y
hora de comienzo.

Nombre y apellidos del alcalde o alcaldesa, de los concejales y las concejalas
asistentes, de los ausentes que se hubieran excusado y de los que faltaren sin
excusa.

Caracter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera o en
ulterior convocatoria.

Asistencia del secretario o secretaria general o de quien le sustituya, y presencia del
interventor o interventora, cuando concurra. Y personal municipal asistente.
Asuntos que se examinan y los acuerdos que sobre los mismos recaigan.
Votaciones que se realicen y relaciéon o lista de las nominales, en las que se
especifique el sentido en que cada concejal emitié su voto.

Posiciones de los Grupos, sentido de la votacién de cada uno y resefia de los
argumentos, en su caso. No se recogera en acta ninguna intervencién textual, a no
ser que se solicite expresamente, evitandose como regla general la transcripcion de
textos y documentos.

Hora en que el alcalde o alcaldesa levanta la sesion.

- La video-Acta de la sesion plenaria, se corresponde a la grabacién integra de la
sesién, a modo de diario de sesiones.
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Articulo 74.- Borrador del Acta.

1. El Acta inicialmente elaborada tendra caracter de borrador y se sometera a la
aprobaciéon del Pleno en la sesién inmediatamente siguiente.

2. Las sesiones se iniciaran con la aprobacién del acta de la sesién anterior, cuyo
borrador estarad a disposicién de las concejalas y concejales de forma electrénica
desde la convocatoria de la sesion.

3. Una vez aprobada y firmada, el acta de cada sesién quedard automaticamente
incorporada al sistema electrénico de actas del Pleno, correspondiendo su custodia
legal a la Secretaria General.

Articulo 75. Libro de actas.

1. - Ellibro de Actas, instrumento publico solemne, recogera el Resumen de Acuerdos
adoptados. Ha de estar foliado, encuadernado y legalizada cada hoja con el sello de
la Corporacién. Expresara en su primera pagina, mediante diligencia firmada por el
secretario o secretaria General, el nimero de folios y la fecha de inicio.

2. - Los documentos de Video-Acta constituiran igualmente instrumento publico. Se
archivaran y conservaran en disco duro de un servidor del Ayuntamiento con todas
las garantias necesarias.

Articulo 76.- Actas definitivas.

Las Actas definitivas, con sus dos documentos, seran firmadas por el alcalde o alcaldesa y el
secretario o secretaria General del Ayuntamiento.

Articulo 77.- Diligencia en caso de no celebrar sesién.

De no celebrarse sesion por falta de asistentes, de asuntos u otro motivo, el secretario o
secretaria General lo hara constar mediante una diligencia autorizada con su firma.

Articulo 78.- Archivo y custodia de Actas y Libros de Actas.

1. - Las Actas constituyen instrumento publico solemne y en ningln caso podran salir
de la Casa Consistorial.

2. - El secretario o secretaria General del Ayuntamiento custodiara los libros y demas
documentos de las Actas, hasta su remisién al Archivo General, del que sélo podran
salir a requerimiento de aquél, a efectos de la funcion certificarte.

3. El examen de los libros de actas del Pleno y de la Junta de Gobierno Local y de las
resoluciones de la Alcaldia, adoptadas con anterioridad a la entrada en
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funcionamiento de la Administracién Electrénica, debera efectuarse en el Archivo o
en la Secretaria General.

4. Las actas aprobadas y las resoluciones adoptadas con posterioridad a la entrada en
vigor del sistema de tramitacion electrénica se consultaran y seran descargadas
directamente por los y las miembros de la Corporacion y el personal eventual
autorizado, en su caso, a través de los medios electrénicos puestos a su disposicion
por el Ayuntamiento.

Articulo 79. Publicidad de la documentacion del Pleno

1. La documentacién que integra los expedientes de cada asunto incluido en el orden del
dia se pondra a disposicion de concejalas y concejales desde la misma fecha de la
convocatoria. Se utilizardn medios electrénicos, salvo imposibilidad técnica sobrevenida.

2. Es responsabilidad de la Secretaria General la adecuada puesta a disposicion de las y los
miembros de la Corporacion de esta documentacién, que resolvera las incidencias e
inconvenientes que se puedan producir.

3. La presidencia podra acordar que determinados informes o documentos que integran los
expedientes se remitan de forma individualizada a todas las concejalas y concejales por
medios electrénicos o se hagan publicos, para conocimiento general de la ciudadania, a
través del espacio web oficial del Ayuntamiento de Aldaia.

TiTULO QUINTO
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
Articulo 80. Clases de sesiones.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local, que también podran ser ordinarias,
extraordinarias o extraordinarias de caracter urgente en los mismos términos que se prevé
en la titulo anterior para el Pleno, tendran lugar en la Casa Consistorial y no tendran caracter
publico, salvo los asuntos que se sometan a su consideracion en ejercicio de competencias
delegadas del Pleno.

2. Las sesiones ordinarias tendran lugar -como minimo con, caracter quincenal,
respetando en todo caso la periodicidad establecida, mediante acuerdo plenario, al inicio
del* mandato, en la que se estableceran, ademas, las fechas y horas concretas de
celebracioén.

3. Durante el mes de agosto no se celebraran sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno
Local, y en los demds supuestos, la Alcaldia podrad posponer o adelantar la celebracion de
'las sesiones ordinarias, dentro de la misma quincena de la+ fecha prevista para su
celebracion preceptiva, por razones de fuerza mayor, o cuando el dia fijado sea festivo o se
encuentre incluido dentro. de un periodo de vacaciones, cuando la urgencia de los asuntos
asi lo determine o la conveniencia de un mayor estudio de los asuntos que se prevean tratar,
siempre que ello no menoscabe la gestion de los asuntos municipales.

35



o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2023/05937

Ndm. 90

11-5-2023

Pag.

b@p Valencia

4. Las sesiones extraordinarias y las urgentes, tendran lugar cuando, con tal caracter, sean
convocadas por la alcaldia.

Articulo 81. Convocatoria y orden del dia.

I. La Alcaldia convocara de forma electronica a los concejales y las concejalas miembros de
la Junta de Gobierno Local; al menos con dos dias habiles de antelacién a la celebraciéon de
la sesion, no computandose a estos efectos ni el dia de la convocatoria ni el dia de la sesion,
a excepcion de los supuestos de sesiones extraordinarias de caracter urgente.

2. La convocatoria y el orden del dia se realizaran en los términos previstos en la seccién
anterior por el Pleno, con las siguientes especialidades:

a) El orden del dia tendra dos partes diferenciadas; distinguiendo entre los asuntos que
supongan el ejercicio de competencias delegadas por la alcaldia o que se refieran a la
competencia de la Junta de Gobierno relativa a la asistencia al alcalde en el ejercicio de sus
competencias, y los puntos que supongan ejercicio de competencias delegadas por el Pleno.

b) No se requerird que los asuntos hayan sido dictaminados por las comisiones
informativas, a excepcién de que se trate de competencias delegadas por el Pleno.

) No se dara cuenta, con caracter previo, a la Junta de Portavoces.

d) El orden del dia podra tener caracter exclusivamente resolutivo.

e) Podra existir un punto, al final de la relacién de asuntos a tratar, de informacién
general.

Articulo 82. Quérum de asistencia y votacion.

1. Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia del
alcalde o alcaldesa o de aquel que legalmente le sustituye de un nimero de miembros que,
junto con éste, constituyan un-tercio del niUmero legal de sus miembros, asi como la
asistencia del secretario o secretaria general de la corporacion o funcionario o funcionaria
en quien delegue.

2. Este quérum minimo debera mantenerse durante toda la sesién, y de no lograrse en
la primera convocatoria, quedard automaticamente convocada una hora después en
segunda convocatoria, con la asistencia de la tercera parte de sus miembros, nimero. no
inferior a tres, y la presencia del alcalde y del secretario general o de los que legalmente les
sustituyan.
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Articulo 83. Desarrollo de la sesién.

1. La alcaldia dirigird y ordenara los debates, a su arbitrio, en el seno de la Junta de
Gobierno Local, pudiendo requerir, incluso, la presencia de otros miembros de la
Corporacién o del personal al servicio del ayuntamiento, a efectos de informar en relacién
con su ambito de actuacion.

2. Los acuerdos se adoptaran por votacién ordinaria y mayoria simple, sin perjuicio de
la posibilidad de que, mediante acuerdo adoptado por la propia Corporacién, a propuesta
del alcalde o alcaldesa, se pueda acudir a cualquier otro sistema de votacién cuando asi esté
previsto por el Ordenamiento juridico.

TiTULO SEXTO

LAS COMISIONES Y OTROS ORGANOS COLEGIADOS

Capitulo I.-Comisiones Informativas
Articulo 84. Comisiones Informativas del Ayuntamiento de Aldaia.

1. Las Comisiones Informativas tienen por objeto el estudio, informe o consulta de los
asuntos que hayan de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento
de la gestién del alcalde o alcaldesa, la Junta de Gobierno Local y los concejales o
las concejalas que ostenten delegaciones.

2. Estaran integradas por el concejal o la concejala responsable de darea que las
presidira por delegacion de la Alcaldia y por el nimero de concejales y concejalas de
cada grupo politico que acuerde el Pleno.

3. De las sesiones de estas comisiones se levantara acta por el secretario o secretaria
de la Comisién.

4. El interventor o interventora siendo preceptiva su convocatoria en la Comision
Informativa de Economia y en la Especial de Cuentas.

5. En el acuerdo de creacién de las Comisiones Informativas, o en acuerdo posterior
modificativo, el Pleno podra establecer el criterio de voto ponderado, sin excluir al
resto de concejales y concejalas, que podran asistir voluntariamente, sin voz, ni voto
y sin derecho a percibir remuneracién por su asistencia. La integracion en cada
Comisién Informativa por los Grupos Politicos se realizara atendiendo a criterios de
respeto de la proporcionalidad de la participacion en el Pleno.

6. Todos los Grupos Politicos tienen derecho a participar en cada Comision Informativa
al menos con un concejal o concejala. Y también los concejales o concejalas no
adscritos.

7. Siempre que se solicite de forma motivada, por algun portavoz de grupo municipal
con al menos 48 horas de antelacién a la celebracién de la Comision Informativa, y
previa autorizacion por la Alcaldia, debera asistir a la misma, un técnico o técnica del
departamento del asunto a tratar para resolver las dudas o cuestiones que puedan
plantear los distintos grupos municipales
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La presidencia de cada comisién podra requerir la presencia en sus sesiones de miembros
o personal de cualquier naturaleza de la Corporacién, incluido el personal de confianza o
asesoramiento, bien por propia iniciativa o a instancia de cualquier miembro de la misma,
a los efectos de informar sobre el asunto en particular sobre el que fue requerido.

Articulo 85.- Composicion de las Comisiones Informativas.

1. Las Comisiones estaran siempre formadas por concejales y las concejalas que
designen los Grupos Politicos, en proporcion a la representacién que tengan en el
Pleno. Todo Grupo tendra como minimo un concejal o concejala y se mantendra la
formacién de mayoria que exista en el Pleno. También tendran derecho de asistencia
con voz y voto los concejales/as no adscritos.

2. El alcalde o alcaldesa es presidencia nato de todas las Comisiones, pudiendo
delegar la presidencia efectiva, oida la Comisién, a cualquier concejal o concejala
miembro de la misma.

3. El secretario o secretaria de todas las Comisiones a propuesta de la secretaria o
secretario general podra recaer en un funcionario o funcionaria propio del
Ayuntamiento.

Articulo 86.- Comisiones ordinarias.

1. Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, a propuesta del alcalde o alcaldesa, se
determinard la denominacién, composicién y materias de las Comisiones ordinarias,
asi como las de cometido especial que pudieran crearse.

2. La adscripcion concreta de concejales y las concejalas a cada Comision se realizara
mediante escrito del Portavoz del Grupo dirigido al alcalde o alcaldesa y del que se
dara cuenta al Pleno. Podra designarse de igual forma un suplente por cada titular.

Articulo 87.- Funciones de las Comisiones ordinarias.
1. Corresponderan a las Comisiones ordinarias del Pleno las siguientes funciones:

a. La adopcién de los acuerdos correspondientes a aquellas materias propias de su
comisién, de acuerdo con lo dispuesto en las leyes.

b. El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la
decision del Pleno.

c. El seguimiento de la gestion del alcalde o alcaldesa y de su equipo de gobierno, sin
perjuicio del superior control y fiscalizacién que, con caracter general corresponde
al Pleno.

2. Ninguna Comisién podra adoptar acuerdos ni deliberar sobre asuntos que, por
razén de la materia, constituyan competencia de otra.
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Articulo 88.- Convocatoria y celebracién de las reuniones.

1.

Las Comisiones seran convocadas por su presidencia, al menos con dos dias habiles
de antelacion, salvo las que tengan caracter de urgencia, que en todo caso debera
motivarse y se ratificard por la Comisién. La documentacién de los asuntos incluidos
en el orden del dia, que deban servir de base al debate y en su caso votacién,
deberan estar a disposicién de los miembros desde el mismo dia de la convocatoria
y accesibles telematicamente a través de la aplicacién informatica utilizada por el
servicio de Secretaria General. Se aplicaran las mismas reglas de convocatoria y
notificacion que se establecen en este ROM para el Pleno.

Para la valida celebracién sera necesaria la asistencia de un tercio del nimero de
concejales y concejalas que la integran, que nunca podra ser inferior a tres. Este
quorum deberd mantenerse durante toda la reunion. En todo caso, se requerira la
asistencia de la presidencia y de la secretaria o quienes legalmente les sustituyan.
Se podran tratar asuntos no incluidos en el orden del dia mediante acuerdo
adoptado al comienzo de la sesion con el voto favorable de la mayoria absoluta de
miembros de la Comision.

Podran convocarse reuniones extraordinarias de las Comisiones cuando la
presidencia lo decida o cuando lo soliciten, al menos, una cuarta parte de los
miembros, sin que ningun concejal o concejala pueda solicitar anualmente mas de
tres.

Articulo 89. Acuerdos de las Comisiones Informativas.

1.

Los acuerdos de las Comisiones revestiran la forma de Dictamen, segln la materia
de que se trate y la competencia atribuida. Se adoptaran por mayoria de votos de
los miembros presentes. Los empates se dirimiran por el voto de calidad del
presidencia o presidenta. Con anterioridad a la votacion, se abrird un debate sobre
cada uno de los asuntos, y podran presentarse enmiendas por los miembros de la
Comision.

Cuando se estudien asuntos que deban someterse a resolucién del Ayuntamiento
Pleno, el Dictamen que apruebe la Comisién contendra propuesta de acuerdo. La
Comisién podrd limitarse a mostrar su conformidad con la que conste en el
expediente, pero en caso contrario elaborara su dictamen de forma motivada. El
miembro que disienta del Dictamen o Informe en su caso, podra formular voto
particular.

De cada sesién de las Comisiones se levantara acta en la que consten los nombres
de los miembros asistentes, asuntos examinados y dictamenes.

Articulo 90. Seguimiento de la gestion de los 6rganos de Gobierno.

En el orden del dia de las Comisiones ordinarias debera figurar un punto titulado “Dacién de
cuentas o informacién de las resoluciones de Alcaldia en materias propias de las comisiones
informativas", que sera tratado con sustantividad propia y diferenciada de los restantes
asuntos a tratar en las reuniones. Por ello constara de dos partes:
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a. Dacién de cuenta o informacion de las resoluciones y acuerdos adoptados por
dichos 6rganos en las siguientes materias:

e Expedientes de contratacion.

e Aprobaciéon de instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general, de instrumentos de gestién urbanistica y de proyectos de urbanizacién que
corresponda al alcalde o alcaldesa.

e Enajenacion, adquisicion y cesion de bienes inmuebles.

e Aprobacién de la oferta publica de empleo.

e Aprobacién de las bases de las pruebas para la selecciéon del personal y para los
concursos de provisiéon de puestos de trabajo.

e Sancién de todo el personal.

e Concertacion de operaciones de crédito.

e Ejercicio de acciones judiciales y administrativas.

e Estado de ejecucion de los programas presupuestarios asociados a la rama de
actividad propia de cada Comision.

Se dara cuenta ademas a la Comision encargada de los Economia, Recursos Humanos y
desarrollo de la Administracién. de todas las Sentencias firmes que hayan sido comunicadas
al Ayuntamiento, con excepcion de la Comision Informativa de Urbanismo que dara cuenta
de las sentencias en asuntos propios de su comisién.

b. Mociones, preguntas y ruegos, que podran formular los miembros de la Comisién
en esta materia de seguimiento.

Articulo 91.- Comisiones Especiales no preceptivas.

1. - El Pleno podra acordar la creaciéon de Comisiones Especiales no preceptivas, para
seguimiento de asuntos, control, fiscalizacion, estudio o investigacion.

2. - Estas Comisiones tendran caracter extraordinario y temporal, extinguiéndose una
vez finalizado el contenido que el Pleno les fije en el acuerdo de creacion. En todo
€aso, su composicion seguira siempre los principios de representacion politica y
proporcionalidad, como en las demas Comisiones.

3. - Estas Comisiones Especiales estableceran su programa de trabajo para la
realizacién del cometido encomendado y podran requerir la presencia de concejales
y las concejalas o del personal de la Corporacién que puedan tener relaciéon con
dicho cometido a efectos de facilitar informacion sobre el mismo. Teniendo en
cuenta lo establecido en el art. 69.3 de este ROM. Los extremos sobre los que deban
informar habran de ser comunicados a los requeridos con una antelacién minima
de dos dias habiles.

4. -Lasconclusiones de las Comisiones Especiales, que no seran vinculantes, revestiran
la forma de memorias, informes o dictamenes, que podran ser debatidos por el
Pleno del Ayuntamiento o sometidos a la Comision ordinaria competente. Seran
publicadas sus conclusiones.
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Capitulo Il.- Derechos de la ciudadania.
Articulo 92. Derechos de la ciudadania

Toda la ciudadania tienen derecho a presentar sugerencias y reclamaciones a la
Administracion Municipal, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Participacién
Ciudadana y reglamentos sectoriales, en su caso. Se presentaran en el Registro General,
presencial o telematicos a través de la sede electrénica y aplicacion digital municipal creada
al efecto, siendo recepcionadas y tramitadas por el servicio correspondiente. Este remitira
mensualmente un listado de reclamaciones o sugerencias a la Concejalia competente,
especificando el servicio afectado, trdmites realizados y soluciones adoptadas.

Capitulo 111.- Organos Complementarios
Articulo 93. Organos complementarios.

De acuerdo con el art. 20.3 de la Ley 7/1985, el Ayuntamiento de Aldaia podra crear 6rganos
complementarios que tienen su caracter participativo o administrativo, distintos de los
enumerados en los articulos anteriores, de los términos que prevea la legislacion y el
acuerdo plenario de su creacion.

Se relacionan como anexo a este ROM, los consejos sectoriales u otros 6rganos colegiados
creados por este Ayuntamiento, con resefia de su reglamentacién de Organizaciéon y
Funcionamiento y la fecha de publicacién definitiva en el BOP.

TiITULO SEPTIMO
EL SECRETARIO O SECRETARIA GENERAL
Articulo 94.- Funciones generales del secretario o secretaria General.

1. - La Secretaria del Ayuntamiento corresponde a su secretario o secretaria general,
con las funciones que expresamente le reserva la ley y el presente Reglamento. Su
presencia o la de quien reglamentariamente le sustituya es obligada para la valida
celebracion de las sesiones del Pleno, de la Junta de Gobierno Local y de la Junta de
Portavoces.

2. - Corresponderan al secretario o secretaria General las siguientes funciones:

a. Laredaccién y custodia de las actas, asi como la supervision y autorizacion de las
mismas, con el visto bueno del presidencia del Pleno.

b. La expedicion, con el visto bueno del presidencia del Pleno, de las certificaciones de
los actos y acuerdos que se adopten.

c. La asistencia al alcalde o alcaldesa para asegurar la convocatoria de las sesiones, el
orden en los debates y la correcta celebracidon de las votaciones, asi como la
colaboracion en el normal desarrollo de los trabajos del Pleno.

d. Lacomunicaciény publicacién de los acuerdos plenarios.

41



o
o
o
=2
%2
)
©
=
°
o
Q
o
=
)
o
=
=
c
o
&
s}
]
2
b=
=
o
>

CSV: BOPV-2023/05937

Ndm. 90

11-5-2023

Pag.

b@p Valencia

e. El asesoramiento legal al Pleno, Junta de Gobierno Local y a la Junta de Portavoces,
que sera preceptivo en los siguientes supuestos:

1 “.-Cuando asi lo ordene el presidencia o cuando lo solicite un tercio de sus miembros
con antelacién suficiente a la celebracién de la sesiéon en que el asunto hubiere de
tratarse.

2°.- Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las que se exija una mayoria
especial.

3°.- Cuando una ley asi lo exija en las materias de la competencia plenaria.

4°. Cuando, en el ejercicio de la funcion de control y fiscalizacién de los érganos de
gobierno, lo solicite el presidencia o la cuarta parte, al menos, de los concejales y las
concejalas.

f. La custodiay direccion del Registro de Intereses de miembros de la Corporacion.

g. Las funciones de autenticaciéon y de comprobaciéon que la Ley le otorgan en el
supuesto de que se presente una Mocién de Censura.

h. Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y los reglamentos municipales.

TITULO OCTAVO
LA JUNTA DE PORTAVOCES
Articulo 95.- Composicion y funciones.

1. LaJunta de Portavoces de los distintos grupos politicos que existen en el seno de la
Corporacion tiene por finalidad el intercambio de opiniones en la gestion de los
asuntos de gran trascendencia para la vida municipal, asi como arbitrar normas que
regulen tanto las actuaciones de los ciudadanos como de los gestores municipales.

2. Estara integrada por el alcalde o alcaldesa o concejal o concejala en quien delegue,
que la presidird y por todos los y las portavoces titulares o suplentes, en su caso, que
hayan sido designados por los distintos grupos politicos municipales.

3. De las reuniones de esta Junta se levantara acta por el secretario o secretaria de la
misma, que sera el secretario o la secretaria de la Corporaciéon o personal
funcionario que legalmente le sustituya.

4. Sereunira en las dependencias municipales previa convocatoria por esta a iniciativa
propia o a iniciativa de una tercera parte de los portavoces de los grupos politicos,
en cuyo caso la convocatoria por la Alcaldia se debera efectuar dentro del plazo de
siete dias. En todo caso, se celebrara Junta de Portavoces, previamente a las sesiones
ordinarias del Pleno. De acuerdo con las atribuciones establecidas en el art. 136 de
la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat
Valenciana.
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TITULO NOVENO
DE LA INFORMACION Y PARTICIPACION CIUDADANAS
Articulo 96. Asociaciones

1. La Corporaciéon Local favorecera el desarrollo de las asociaciones para la defensa de
los intereses generales y sectoriales de los vecinos y las vecinas, facilitando amplia
informacion sobre sus actividades y dentro de sus posibilidades el uso de los medios
publicos y el acceso a la ayuda econémica para la realizacion de sus actividades de
conformidad con la legislacién vigente.

2. Cuando alguna de las asociaciones anteriormente mencionadas desee realizar
alguna exposicion ante el Pleno en relacién con algin punto del orden del dia en
cuya resolucién tuvieran interés directo deberan solicitarlo al alcalde o alcaldesa
antes de comenzar la  sesién. La  Alcaldia podra  autorizar
su intervencién a través de una Unica persona representante.

3. Terminada la sesion del Pleno el alcalde o la alcaldesa podra establecer un turno de
ruegos y preguntas para el publico asistente sobre
temas concretos de interés municipal. Las preguntas que se planteen tendran
una duracién breve y concisa.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Normativa aplicable en lo no previsto.
En lo no previsto en este Reglamento, se estara a lo dispuesto en:

e laley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;

e Ley8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Valenciana. Comunitat
Valenciana «DOGV» nim. 6296, de 24 de junio de 2010 «<BOE» nim. 178, de 23 de
julio de 2010,

e y en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales.

Segunda.

Los preceptos de este ROM se entenderan automaticamente modificados y/o sustituidos, en
el momento en que se produzca la revisién o modificacion de la legislacion basica del Estado
y de la legislacién autonémica, a excepcién de que resulten compatibles o permitan una
interpretacion armonica con las nuevas previsiones legislativas.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Desde la fecha de entrada en vigor de este Reglamento quedan derogadas todas las
disposiciones contenidas en Reglamentos o acuerdos municipales que se opongan a lo
dispuesto en el mismo y, en especial, se deroga expresamente el “Reglamento Organico del
Ayuntamiento de Aldaia" aprobado mediante acuerdos plenarios de 25 de marzo de 1986 y
su modificacién aprobada el 25 de febrero de 1997.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento, conforme al articulo 196 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales., entrara en vigor el dia siguiente de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de su aprobacién definitiva con su texto
integro, y una vez transcurrido el plazo de quince dias a que se refiere el articulo 65.2 de

la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

ANEXO

ORGANOS COMPLEMENTARIOS

ORGANOS REGULACION
CREACION
CONSEJOS SECTORIALES BOPV
Consell Escolar Municipal 12/11/1985
24/4/2018 ultimo
Consejo Bienestar Social 28/1/1986 Acuerdo creacién
Consejo Local de Juventud 24/9/1991 27/5/1999
Consell Agrari Municipal 25/02/1992 9/8/1996
Consell de la MUsica 1/8/1995 Acuerdo creacién
Consell Xiquets i Xiquetes 17/11/1998 Acuerdo creacion
Consejo Directivo 28/7/2015 24/1/2020 ultima
Consejo de Comunicacion 28/7/2015 22/10/2015
Consejo Bienestar Animal 31/3/2016 15/5/2017
Consejo de Inclusién y Derechos Sociales 27/11/2018 24/1/2020
Comision de Valoracién y Seguimiento de 29/3/2022 9/6/2022
Prestaciones Econémicas (Servicios Sociales)
Comision de Intervencién Social (Servicios Sociales) 29/3/2022 9/6/2022
Comisién Técnica Organizativa (Servicios Sociales) 29/3/2022 9/6/2022
Comision de seguimiento y evaluacién del Plan de 27/9/2022 7/12/2022
Justicia de Género 2021-2024
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