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Excel lentissima Diputacié Provincial de Valéncia
Anunci de I’Excel-lentissima Diputacio Provincial de
Valencia sobre bases especifiques que han de regir el
concurs oposicio lliure per a la provisio d’l plaga de
Tecnic/a Auxiliar d’Arxiu i Biblioteca en el marc del
procediment d’estabilitzacio (Convocatoria 73/22).
Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Valencia sobre bases especificas que han de regir el
concurso oposicion libre para la provision de 1 plaza de
Técnico/a Auxiliar de Archivo y Biblioteca en el marco del
procedimiento de estabilizacion (Convocatoria 73/22).

ANUNCI
Per Decret de la Presidéncia d’aquesta Corporaci6 s ha disposat con-
vocar concurs oposicio lliure per a la provisio d’una placa de Técnic/a
Auxiliar Arxiu i Biblioteca, de conformitat amb les segiients,
Base Primera. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la provisio mitjangant el sistema
de concurs oposici6 lliure, d’una plaga de técnic/a auxiliar d’arxiu i
biblioteca, en el marc del procediment d’estabilitzacié de 1’article
2.1. de la Llei 20/21, de 28 de desembre de mesures urgents per a
la reducci6é de la temporalitat en 1’ocupaci6 publica, vacants en la
plantilla d’aquesta Corporaci6 Provincial i que figuren en I’Oferta
d’Ocupacio Piblica per a 2022 (ESTABILITZACIO), publicada en
el Butlleti Oficial de la provincia niimero 102, de data 30 de maig de
2022, modificada per decret de la Presideéncia nimero 9449, de data
28 de juliol de 2022 i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia
numero 155, de 12 d’agost de 2022, enquadrades en I’Escala d’Ad-
ministracié Especial, Subescala Serveis Especials classe Comesos
Especials denominaci6 Técnic/a Auxiliar d’ Arxiu i Biblioteca, subgrup
Cl1, dotades amb les retribucions legalment establides i corresponents
al seu subgrup de classificacio segons el que estableix ’article 76 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text Refos de la Llei de 1’Estatut de I’Empleat public.
De conformitat amb la lletra f) de I’apartat 2 de ’article 61 de
la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funcidé Pablica Valenciana, la
distribucid percentual dels sexes en els subgrups objecte de la present
convocatoria, en la data de publicacié de la corresponent oferta, és
conforme al detall que a continuaci6 es relaciona:

CODI NOMBRE HOMES | DONES
PLACA | DE PLACES | DENOMINACIO % %
2000 UNA TECNIC/A 50 50
AUXILIAR D'ARXIU
I BIBLIOTECA

Base Segona. Normativa d’aplicacio.

Els processos selectius citats en la Base Primera es regiran en el
no previst en aquestes bases, per les Bases generals dels processos
selectius per a I’estabilitzaciéo de 1’ocupacié temporal del periode
2022-2024 , d’ara en avant (Bases Generals Estabilitzaci6 (2022), per
laLlei20/21, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid
de la temporalitat en 1I’ocupacioé publica, pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei de
1’Estatut Basic de I’Empleat public; per la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
de la Generalitat, de la Funci6 Publica Valenciana, en la Llei 30/84, de
2 agost de Mesures per a la Reforma de 1a Funci6 Publica; en la Llei
7/85, de 2 d’abril Reguladora de les Bases del Régim Local; pel Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril pel qual s’aprova el Text
Refos de les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local,
i en el no previst en les esmentades normes, pel Decret 3/2017, de
13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccio,
provisi6 de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcid
publica valenciana, i supletoriament, pel Reial decret 364/1995, de
10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General d’Ingrés del
personal al servei de I’ Administracié General de 1’Estat; per la Llei
39/2015, d’1 d’octubre del Procediment Administratiu comu de les
Administracions Publiques i per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del
Régim Juridic del Sector Public.

A més, de la citada normativa els processos selectius que convoca
la Diputacié de Valéncia per a places derivades de 1’estabilitzacid
d’ocupaci6 temporal corresponents a I’Oferta d’Ocupacié Publica de
2022 (Estabilitzacio) aprovada per decret de la Presidéncia nimero
6244 de data 24 de maig de 2022 i publicada en el Butlleti Oficial de

la Provincia niimero 102 de data 30 de maig de 2022, modificada per
decret de la Presidéncia numero 9449, de data 28 de juliol de 2022 i
publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia numero 155 de data
12 d’agost de 2022, es regiran per les bases generals d’estabilitzacio
aprovades per Decret de la presidéncia nimero 13977 de data 21 de
novembre de 2022 publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia
numero 229 de data de 29 de novembre de 2022.

Base tercera. Requisits.

Per a ser admés a la realitzacié del procés selectiu les persones
aspirants hauran d’estar en possessio del titol de batxiller o técnic
o técnica de formacid professional (Nivell 3 CNCP) o de les titu-
lacions equivalents que corresponguen, conforme al sistema vigent
de titulaci6 quan aixi quede acreditat per I’Administraci6 educativa
competent o en condicions d’obtindre’] en la data que acabe el termini
de presentaci6 de sol-licituds. En el seu cas, I’equivaléncia haura de
ser aportada pel personal aspirant mitjangant certificacié expedida a
aquest efecte per I’Administracié Educativa competent.

Quan I’idioma original siga diferent del castella o del valencia,
qualsevol certificacio o acreditacié documental haura de presentar-se
al costat del document, la traduccio literal del contingut per persona
acreditada com a traductor jurat.

Amés, haura de reunir la resta de requisits establits en la Base Tercera,
i en el seu cas, Base Quarta, de les Base Generals d’Estabilitzacio
(2022) d’aquesta Diputacio.

Base quarta. Igualtat de condicions.

Les sol-licituds que manifesten la participacié amb adaptacié de
temps i mitjans s’ajustaran al que s’estableix en la Base quarta de les
Bases Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base cinquena. Sol-licituds, autobaremacié i admissié de persones
aspirants.

La forma i termini de presentacio de sol-licituds per a prendre part en
el present procés selectiu, llista provisional i definitiva, aixi com la
documentacio a acompanyar a la sol-licitud i I’acreditacié documen-
tal de merits, s’ajustara al que s’estableix en la Base cinquena de les
Bases Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base sisena. Organ técnic de seleccio.

La composicio de 1’0rgan técnic de seleccio es regira per la normativa
aplicable i pel que s’estableix en la base sisena de les Bases Generals
d’Estabilitzaci6 (2022) d’aquesta Diputacio.

Base setena. Sistema de seleccio.

El sistema de seleccid és el de concurs oposicié per als processos
selectius que es convoquen segons 1’art. 2.1. de la Llei 20/21, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat
de I’ocupaci6 publica.

L’ordre d’actuacio de les persones aspirants s’iniciara alfabéticament
a partir de la lletra “V” d’acord amb el sorteig celebrat el dia 7 de
marg de 2022, per la Diputaci6é de Valéncia, publicat en el Butlleti
Oficial de la Provincia nimero 54 de data 18 de marg de 2022, en
virtut del que s’estableix en I’art. 17 del Reial decret 364/1995, de
10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General d’Ingrés del
Personal al Servei de I’Administracio General d’Estat.

El sistema de selecci6 s’ajustara al que s’estableix en la Base setena
de les Bases Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base octava. - Desenvolupament del concurs oposicio.

CONCURS OPOSICIO PER A PLACES INCLOSES EN LATAXA
ADDICIONAL PER A ’ESTABILITZACIO D’OCUPACIO TEM-
PORAL REGULADAEN L’ART. 2.1. DE LA LLEI 20/2021, DE 28
DE DESEMBRE DE MESURES URGENTS PER A la REDUCCIO
DE LA TEMPORALITAT OCUPACIO PUBLICA.

L’oposicio s’ajustara al que s’estableix en la Base huitena. Apartats 8.
Fase d’oposicid, 8.1. Exercici teoric i 8.2. Exercici/Suposat practic,
de les Bases Generals d’Estabilitzaci6 (2022) d’aquesta Diputacio.

El concurs s’ajustara als establit en la Base huitena. Apartat 8.3 Fase
de concurs, de les Bases Generals d’Estabilitzacié (2022) d’aquesta
Diputacio.

Per a I’acreditacio dels meérits que es desitgen fer valdre en la fase
de concurs, s’ajustara al que s’estableix en la Base cinquena punt
2. SUBPUNT 2.1. Acreditacié6 documental de mérits, de les Bases
Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base novena. Qualificaci6 dels Exercicis de la prova en la fase
d’Oposiciod, puntuaci6 final i relacié de persones aprovades:
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L’organ de selecci6 s’ajustara per a la qualificacid dels exercicis, la
puntuacio final i I’elaboracié de la llista definitiva de persones que
han superat el present concurs oposicié seguint el que s’estableix
en la base desena i onzena de les Bases Generals d’Estabilitzacio
(2022) d’aquesta Diputacio.

Base décima. Presentacié de documentacié i nomenament.

El termini i la forma de presentacié de la documentacid per a
prendre possessio de la placa objecte d’aquesta convocatoria, aixi
com els tramits preceptius per al seu nomenament s’ajustaran al que
s’estableix en la base dotzena de les Bases Generals d’Estabilitzaci
(2022) d’aquesta Diputacio.

Base onzena. Vinculaci6 de la Bases.

Les presents bases especifiques juntament amb les bases generals
d’estabilitzacié (2022) d’aquesta Diputacié vinculen a 1’ Adminis-
tracid, a I’organ técnic de seleccio i als qui participen en les proves
selectives, i tant la present convocatoria, com quants actes admi-
nistratius deriven d’aquesta i de les actuacions de 1’drgan teécnic de
seleccid, podran ser impugnats pels interessats en els casos, terminis
i forma establida en la Llei 39/2015 d’1 d’octubre del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Abans de la publicaci6 de la llista provisional de persones admeses, la
Presidéncia de la Diputaci6 podra modificar o deixar sense efecte les
convocatdries, mitjangant 1’adopcié del Decret motivat corresponent,
que sera publicat en la forma prevista.

Aquestes bases son definitives en via administrativa i contra aquestes
es podra interposar recurs de reposicid en el termini d’un mes,
des de I’endema de la seua publicaci6 davant la Presidencia de la
Corporacio, en els termes dels articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Adminis-
tracions Publiques o recurs contencids administratiu en el termini de
dos mesos, davant el Jutjat contencids administratiu, en els termes
dels articles 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la Jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Valéncia, 19 de desembre de 2022.—La diputada de 1’Area de
Administracié General, Pilar Molina Alarcon.

TEMARI PER Al CONCURS OPOSICIO D’UNA PLACA DE
TECNIC/A AUXILIAR D’ARXIU I BIBLIOTECA.

BLOCI

Tema 1. El document: concepte i definicio. Caracteristiques dels
documents d’arxiu. Tipologia documental. Els valors, el cicle vital
dels documents i el principi de procedéncia.

Tema 2. L’arxiu i la seua organitzacid: agrupacions documentals,
classificacio, ordenacio, descripcio, instal-lacid i conservacio.
Tema 3. Els instruments de descripcié d’arxiu: tipologies i caracte-
ristiques. Les normes internacionals de descripci6 arxivistica: ISAD
(G) i ISAAR (CPF).

Tema 4. El Sistema Espanyol d’Arxius. El Sistema Arxivistic
Valencia.

Tema 5. Els arxius dels museus: fons, tipologia documental, serveis
i difusio.

Tema 6. La documentacié efimera. Definicid i tipologia. El tractament
de la documentacid efimera als museus. Biblioteques. Processos
técnics.

BLOC II

Tema 7. La biblioteca. Concepte, funcid i tipologies: tendéncies actu-
als i implementacio dels Objectius de Desenvolupament Sostenible
de I’Agenda 2030 a les biblioteques.

Tema 8. El Sistema Bibliotecari Valencia. La Llei 4/2011, de 23 de
marg, de biblioteques de la Comunitat Valenciana.

Tema 9. El “Consell de Cooperacio Bibliotecari” del Ministeri de Cul-
tura i Esport. Definicio, funcions, estructura, activitats i estratégia.
Tema 10. Descripcié normalitzada de fons bibliografics: la Norma
ISBD, RDA i Format MARC 21 per a registres bibliografics.

Tema 11. Les publicacions periodiques. Concepte, control i descrip-
ci6. La catalogacio analitica. La seua importancia a les biblioteques
especialitzades.

Tema 12. Els sistemes integrals de gestio bibliotecaria. El cas de
AbsysNet. Els catalegs col-lectius. Serveis i recursos d’informacio
als usuaris des dels catalegs en linia. Accés a la informacio.

BLOC III

Tema 13. Servei d’informacio i referencia. Les fonts d’informacio
especialitzades. La formacio i orientacio a les persones usuaries.
Tema 14. Referéncies bibliografiques: Norma UNEIX- ISO 690:
2013 isistemes de citacid. Elaboraci6 de bibliografies especialitzades.
Gestors de referéncies.

Tema 15. La reproduccié de documents: procediments i estandard.
La digitalitzacié com a métode de preservacio i consulta.

Tema 16. Propietat intel-lectual. Reproduccio i préstec d’obres en
biblioteques i museus.

Tema 17. El moviment d’accés obertes. Llicéncies creative commons.
Els museus i la Wikipedia.

BLOC IV

Tema 18. Marqueting en biblioteques especialitzades. Els canals de
comunicacid. Xarxes socials i blogs. Biblioteques especialitzades i
de museu

Tema 19. Les biblioteques especialitzades. Concepte, funcions, col-le-
ccions, persones usuaries i serveis. El cas de la Comunitat Valenciana.
Tema 20. Les biblioteques de museus. Concepte, tipologies i perfils
professionals. Principals biblioteques de museus d’Espanya.

Tema 21. Les biblioteques especialitzades de la Diputacio de Valéncia
i I’Arxiu General i Fotografic de la Diputacio.

Tema 22. Extensio cultural a les biblioteques especialitzades. Progra-
maci6 cultural i difusi6 en biblioteques. Els casos de les biblioteques
de museus de la Diputacié de Valéncia.

Tema 23. Cooperacio bibliotecaria en I’ambit de les biblioteques de
museus. Tendéncies actuals. Situaci6 a Espanya.

Tema 24. Les publicacions dels museus de la Diputaci6 de Valencia.
Difusio i intercanvi bibliografic des de les biblioteques. Normalit-
zaci6 en la identificacié bibliografica: ISBN, ISSN, Deposit legal i
altres identificadors.

ANUNCIO
Por Decreto de la Presidencia de esta Corporacion se ha dispuesto
convocar concurso oposicion libre para la provision de una plaza
de Técnico/a Auxiliar Archivo y Biblioteca, de conformidad con
las siguientes,
Base Primera. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la provision mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, de una plaza de técnico/a
auxiliar de archivo y biblioteca, en el marco del procedimiento de
estabilizacion del articulo 2.1. de la Ley 20/21, de 28 de diciembre
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, vacantes en la plantilla de esta Corporacion
Provincial y que figuran en la Oferta de Empleo Publico para
2022 (ESTABILIZACION), publicada en el Boletin Oficial de la
provincia nimero 102, de fecha 30 de mayo de 2022, modificada por
decreto de la Presidencia numero 9449, de fecha 28 de julio de 2022
y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia ntimero 155, de
12 de agosto de 2022, encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales clase Cometidos Espe-
ciales denominacioén Técnico/a Auxiliar de Archivo y Biblioteca,
subgrupo C1, dotadas con las retribuciones legalmente establecidas
y correspondientes a su subgrupo de clasificacion segiin lo que
establece el articulo 76 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley del
Estatuto del Empleado Publico.

De conformidad con la letra f) del apartado 2 del articulo 61 de la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana, la distribu-
cion porcentual de los sexos en los subgrupos objeto de la presente
convocatoria, en la fecha de publicacion de la correspondiente oferta,
es conforme al detalle que a continuacion se relaciona:

NUMERO
CODIGO DE HOMBRES | MUJERES
PLAZA | PLAZAS |DENOMINACION % %
2000 UNA TECNICO/A 50 50
AUXILIAR DE
ARCHIVO Y
BIBLIOTECA
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Base Segunda. Normativa de aplicacion.

Los procesos selectivos citados en la Base Primera se regiran en lo
no previsto en estas bases, por las Bases generales de los procesos
selectivos para la estabilizacion del empleo temporal del periodo
2022-2024 , en adelante (Bases Generales Estabilizacion (2022),
por la Ley 20/21, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; por la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de
la Funcion Publica Valenciana, en la Ley 30/84, de 2 agosto de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; en la Ley 7/85,
de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local; por el
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, y en lo no previsto en las mencionadas
normas, por el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de
trabajo y movilidad del personal de la funcion publica valenciana, y
supletoriamente, por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado; por la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Publicas y por la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

Ademas, de la citada normativa los procesos selectivos que convoca
la Diputacion de Valencia para plazas derivadas de la estabilizacion
de empleo temporal correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
de 2022 (Estabilizacion) aprobada por decreto de la Presidencia
numero 6244 de fecha 24 de mayo de 2022 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 102 de fecha 30 de mayo de 2022,
modificada por decreto de la Presidencia nimero 9449, de fecha 28
de julio de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 155 de fecha 12 de agosto de 2022, se regiran por las bases
generales de estabilizacion aprobadas por Decreto de la presidencia
nimero 13977 de fecha 21 de noviembre de 2022 publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia namero 229 de fecha de 29 de
noviembre de 2022.

Base tercera. Requisitos.

Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo las personas
aspirantes deberan estar en posesion del titulo de bachiller o técnico o
técnica de formacion profesional (Nivel 3 CNCP) o de las titulaciones
equivalentes que correspondan, conforme al sistema vigente de titu-
lacion cuando asi quede acreditado por la Administracion educativa
competente o en condiciones de obtenerlo en la fecha que termine
el plazo de presentacion de solicitudes. En su caso, la equivalencia
debera ser aportada por el personal aspirante mediante certificacion
expedida al efecto por la Administracion Educativa competente.
Cuando el idioma original sea distinto del castellano o del valenciano,
cualquier certificacion o acreditacion documental debera presentarse
junto al documento, la traduccion literal del contenido por persona
acreditada como traductor jurado.

Ademads, debera reunir el resto de requisitos establecidos en la
Base Tercera, y en su caso, Base Cuarta, de las Base Generales de
Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base cuarta. Igualdad de condiciones.

Las solicitudes que manifiesten la participacion con adaptacion de
tiempo y medios se ajustaran a lo establecido en la Base cuarta de las
Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base quinta. Solicitudes, autobaremacion y admision de personas
aspirantes.

La forma y plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
el presente proceso selectivo, lista provisional y definitiva, asi como
la documentacion a acompaiiar a la solicitud y la acreditacion docu-
mental de méritos, se ajustard a lo establecido en la Base quinta de
las Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.
Base sexta. Organo técnico de seleccion.

La composicion del 6rgano técnico de seleccidon se regird por la
normativa aplicable y por lo establecido en la base sexta de las Bases
Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base séptima. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion es el de concurso-oposicion para los procesos
selectivos que se convoquen segun el art. 2.1. de la Ley 20/21,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad del empleo publico.

El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciard alfabéti-
camente a partir de la letra “V” de acuerdo con el sorteo celebrado
el dia 7 de marzo de 2022, por la Diputacion de Valencia, publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 54 de fecha 18 de marzo
de 2022, en virtud de lo establecido en el art. 17 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General de Estado.

El sistema de seleccion se ajustard a lo establecido en la Base
séptima de las Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta
Diputacion.

Base octava. - Desarrollo del concurso-oposicion.
CONCURSO-OPOSICION PARA PLAZAS INCLUIDAS EN LA
TASA ADICIONAL PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL REGULADA EN EL ART. 2.1. DE LA LEY 20/2021,
DE 28 DE DICIEMBRE DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EMPLEO PUBLICO.
La oposicion se ajustara a lo establecido en la Base octava. Apartados
8. Fase de oposicion, 8.1. Ejercicio tedrico y 8.2. Ejercicio/Supuesto
practico, de las Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta
Diputacion.

El concurso se ajustara a los establecido en la Base octava. Apartado
8.3 Fase de concurso, de las Bases Generales de Estabilizacion (2022)
de esta Diputacion.

Para la acreditacion de los méritos que se deseen hacer valer en la fase
de concurso, se ajustara a lo establecido en la Base quinta punto 2.
SUBPUNTO 2.1. Acreditacion documental de méritos, de las Bases
Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base novena. Calificacion de los Ejercicios de la prueba en la fase de
Oposicion, puntuacion final y relacion de personas aprobadas:

El 6rgano de seleccion se ajustara para la calificacion de los ejer-
cicios, la puntuacion final y la elaboracion de la lista definitiva de
personas que han superado el presente concurso-oposicion siguiendo
lo establecido en la base décima y undécima de las Bases Generales
de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base décima. Presentacion de documentacion y nombramiento.

El plazo y la forma de presentacion de la documentacion para tomar
posesion de la plaza objeto de esta convocatoria, asi como los tramites
preceptivos para su nombramiento se ajustaran a lo establecido en
la base duodécima de las Bases Generales de Estabilizacion (2022)
de esta Diputacion.

Base undécima. Vinculacion de la Bases.

Las presentes bases especificas junto con las bases generales de esta-
bilizacion (2022) de esta Diputacion vinculan a la Administracion,
al 6rgano técnico de seleccion y a quienes participen en las pruebas
selectivas, y tanto la presente convocatoria, como cuantos actos
administrativos deriven de esta y de las actuaciones del 6rgano téc-
nico de seleccion, podran ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015 de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Antes de la publicacion de la lista provisional de personas admitidas,
la Presidencia de la Diputacion podra modificar o dejar sin efecto
las convocatorias, mediante la adopcion del Decreto motivado
correspondiente, que sera publicado en la forma prevista.

Estas bases son definitivas en via administrativa y contra las mismas
se podra interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes,
desde el dia siguiente al de su publicacion ante la Presidencia de
la Corporacion, en los términos de los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en los términos de los articulos 14 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
contencioso-administrativa.

Valéncia, 19 de diciembre de 2022.—La diputada del Area de
Administracion General, Pilar Molina Alarcon.
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TEMARIO PARA EL CONCURSO OPOSICION DE UNA PLAZA
DE TECNICO/A AUXILIAR DE ARCHIVO Y BIBLIOTECA.
BLOQUE I

Tema 1. El documento: concepto y definicion. Caracteristicas de los
documentos de archivo. Tipologia documental. Los valores, el ciclo
vital de los documentos y el principio de procedencia.

Tema 2. El archivo y su organizacion: agrupaciones documentales,
clasificacion, ordenacion, descripcion, instalacion y conservacion.
Tema 3. Los instrumentos de descripcion de archivo: tipologias y
caracteristicas. Las normas internacionales de descripcion archivis-
tica: ISAD (G) y ISAAR (CPF).

Tema 4. El Sistema Espaiiol de Archivos. El Sistema Archivistico
Valenciano.

Tema 5. Los archivos de los museos: fondo, tipologia documental,
servicios y difusion.

Tema 6. La documentacion efimera. Definicion y tipologia. El
tratamiento de la documentacion efimera a los museos.

BLOQUE II

Tema 7. La biblioteca. Concepto, funcion y tipologias: tendencias
actuales e implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030 a las bibliotecas.

Tema 8. El Sistema Bibliotecario Valenciano. La Ley 4/2011, de 23
de marzo, de bibliotecas de la Comunidad Valenciana.

Tema 9. El “Consejo de Cooperacion Bibliotecario” del Ministerio
de Cultura y Deporte. Definicion, funciones, estructura, actividades
y estrategia.

Tema 10. Descripcién normalizada de fondos bibliograficos: la Norma
ISBD, RDA y Formado MARC 21 para registros bibliograficos.
Tema 11. Las publicaciones periddicas. Concepto, control y descrip-
cion. La catalogacion analitica. Su importancia en las bibliotecas
especializadas.

Tema 12. Los sistemas integrales de gestion bibliotecaria. El caso
de AbsysNet. Los catalogos colectivos. Servicios y recursos de
informacion a los usuarios desde los catalogos en linea.

BLOQUE IIT

Tema 13. Servicio de informacion y referencia. Las fuentes de
informacion especializadas. La formacion y orientacion a las personas
usuarias.

Tema 14. Referencias bibliograficas: Norma UNE- ISO 690: 2013
y sistemas de citacion. Elaboracion de bibliografias especializadas.
Gestores de referencias.

Tema 15. Lareproduccion de documentos: procedimientos y estandar.
La digitalizacion como método de preservacion y consulta.

Tema 16. Propiedad intelectual. Reproduccion y préstamo de obras
en bibliotecas y museos.

Tema 17. El movimiento de acceso abiertas. Licencias creative
commons. Los museos y la Wikipedia.

BLOQUE IV

Tema 18. Marketing en bibliotecas especializadas. Los canales de
comunicacion. Redes sociales y blogs.

Tema 19. Las bibliotecas especializadas. Concepto, funciones,
colecciones, personas usuarias y servicios. El caso de la Comunidad
Valenciana.

Tema 20. Las bibliotecas de museos. Concepto, tipologias y perfiles
profesionales. Principales bibliotecas de museos de Espana.

Tema 21. Las bibliotecas especializadas de la Diputacion de Valéncia
y el Archivo General y Fotografico de la Diputacion.

Tema 22. Extension cultural en las bibliotecas especializadas.
Programacion cultural y difusion en bibliotecas. Los casos de las
bibliotecas de museos de la Diputacion de Valencia.

Tema 23. Cooperacion bibliotecaria en el ambito de las bibliotecas
de museos. Tendencias actuales. Situacion en Espaia.

Tema 24. Las publicaciones de los museos de la Diputacion de
Valéncia. Difusion e intercambio bibliografico desde las bibliotecas.
Normalizacion en la identificacion bibliografica: ISBN, ISSN,
Deposito legal y otros identificadores.
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