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Excel lentissima Diputacié Provincial de Valéncia
Anunci de I’Excel-lentissima Diputacié Provincial de
Valéncia sobre bases especifiques que han de regir
el concurs oposicio lliure per a la provisio d’1 plaga
d’Oficial/a d’Arts Grafiques en el marc del procediment
d’estabilitzacio (Convocatoria 70/22).
Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Valencia sobre bases especificas que han de regir el
concurso oposicion libre para la provision de 1 plaza de
Oficial/a de Artes Grdficas, en el marco del procedimiento
de estabilizacion (Convocatoria 70/22).

ANUNCI
Per Decret de la Presidéncia d’aquesta Corporaci6 s ha disposat con-
vocar concurs oposicio lliure per a la provisié d’una plaga d’Oficial/a
d’Arts Grafiques, de conformitat amb les segiients,
Base Primera. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la provisié mitjangant el sistema
de concurs oposicid lliure d’una plaga d’Oficial/a d’Arts Grafiques,
en el marc del procediment d’estabilitzaci6 de 1’article 2.1. de la Llei
20/21, de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccio6 de la
temporalitat en I’ocupaci6 publica, vacant en la plantilla d’aquesta
Corporacié Provincial i que figura en I’Oferta d’Ocupacié Publica
per a 2022 (ESTABILITZACIO), publicada en el Butlleti Oficial de
la provincia nimero 102, de data 30 de maig de 2022, modificada per
decret de la Presidéncia numero 9449, de data 28 de juliol de 2022
i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia namero 155, de 12
d’agost de 2022, enquadrada en 1’Escala d’ Administracié Especial,
Subescala Serveis Especials, classe Personal d’oficis, branca Arts
Grafiques, denominaci6é Oficial/a d’Arts Grafiques, subgrup Cl1,
dotada amb les retribucions legalment establides i corresponents al
seu subgrup de classificacio segons el que estableix 1’article 76 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text Refos de la Llei de I’Estatut de I’Empleat public.
De conformitat amb la lletra f) de ’apartat 2 de ’article 61 de la
Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funci6 Publica Valenciana, la dis-
tribuci6 percentual dels sexes en els subgrups objecte de la presents
convocatoria, en la data de publicacio de la corresponent oferta, és
conforme al detall que a continuacio es relaciona:

CODI | NOMBRE DE ) HOMES | DONES
PLACA PLACES DENOMINACIO % %
OFICIAL/A ARTS
2348 UNA GRAFIQUES 71.78 22.22

Base Segona. Normativa d’aplicacio.

Els processos selectius citats en la Base Primera es regiran en el
no previst en aquestes bases, per les Bases generals dels processos
selectius per a I’estabilitzaciéo de 1’ocupacié temporal del periode
2022-2024 , d’ara en avant (Bases Generals Estabilitzaci6 (2022), per
laLlei20/21, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid
de la temporalitat en I’ocupaci6é publica, pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei de
1I’Estatut Basic de I’Empleat public; per la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
de la Generalitat, de la Funci6 Pablica Valenciana, en la Llei 30/84, de
2 agost de Mesures per a la Reforma de la Funci6 Publica; en la Llei
7/85, de 2 d’abril Reguladora de les Bases del Régim Local; pel Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril pel qual s’aprova el Text
Refos de les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local,
i en el no previst en les esmentades normes, pel Decret 3/2017, de
13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de seleccio,
provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcid
publica valenciana, i supletoriament, pel Reial decret 364/1995, de
10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General d’Ingrés del
personal al servei de I’ Administracié General de 1’Estat; per la Llei
39/2015, d’1 d’octubre del Procediment Administratiu comu de les
Administracions Publiques i per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del
Reégim Juridic del Sector Public.

A més, de la citada normativa els processos selectius que convoca
la Diputacié de Valéncia per a places derivades de 1’estabilitzacid
d’ocupacio temporal corresponents a 1’Oferta d’Ocupacio Publica de
2022 (Estabilitzacid) aprovada per decret de la Presidéncia nimero
6244 de data 24 de maig de 2022 i publicada en el Butlleti Oficial de
la Provincia nimero 102 de data 30 de maig de 2022, modificada per

decret de la Presidéncia numero 9449, de data 28 de juliol de 2022 i
publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia niimero 155 de data
12 d’agost de 2022, es regiran per les bases generals d’estabilitzacio
aprovades per Decret de la presidéncia nimero 13977 de data 21 de
novembre de 2022 publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia
numero 229 de data de 29 de novembre de 2022.

Base tercera. Requisits.

Per a ser admés a la realitzacié del procés selectiu les persones
aspirants hauran d’estar en possessio del titol de Batxiller o Tecnic
o Técnica de formaci6 professional de la familia d’arts grafiques
(Nivell 3 CNCP) o de les titulacions equivalents que corresponguen,
conforme al sistema vigent de titulacié quan aixi quede acreditat per
I’ Administracié educativa competent o en condicions d’obtindre’l
en la data que acabe el termini de presentaci6 de sol-licituds. En el
seu cas, I’equivaléncia haura de ser aportada pel personal aspirant
mitjancant certificacié expedida a aquest efecte per I’ Administracio
Educativa competent.

Quan I’idioma original siga diferent del castella o del valencia,
qualsevol certificacio o acreditacié documental haura de presentar-se
al costat del document, la traduccio literal del contingut per persona
acreditada com a traductor jurat.

A més, haura de reunir la resta dels requisits establits en la Base
Tercera, i en el seu cas, Base Quarta, de les Base Generals d’Estabi-
litzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base quarta. Igualtat de condicions.

Les sol-licituds que manifesten la participacié amb adaptacié de
temps i mitjans s’ajustaran al que s’estableix en la Base quarta de les
Bases Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputaci6.

Base cinquena. Sol-licituds, autobaremacio i admissié de persones
aspirants.

La forma i termini de presentacio de sol-licituds per a prendre part en
el present procés selectiu, llista provisional i definitiva, aixi com la
documentaci6 a acompanyar a la sol-licitud i I’acreditacié documen-
tal de merits, s’ajustara al que s’estableix en la Base cinquena de les
Bases Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base sisena. Organ técnic de seleccio.

La composici6 de I’0rgan tecnic de seleccio es regira per la normativa
aplicable i pel que s’estableix en la base sisena de les Bases Generals
d’Estabilitzaci6 (2022) d’aquesta Diputacio.

Base setena. Sistema de seleccio.

El sistema de seleccid és el de concurs oposicié per als processos
selectius que es convoquen segons ’art. 2.1. de la Llei 20/21, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat
de ’ocupacio publica.

L’ordre d’actuacio de les persones aspirants s’iniciara alfabéticament
a partir de la lletra “V” d’acord amb el sorteig celebrat el dia 7 de
marg de 2022, per la Diputaci6é de Valéncia, publicat en el Butlleti
Oficial de la Provincia nimero 54 de data 18 de marg¢ de 2022, en
virtut del que s’estableix en I’art. 17 del Reial decret 364/1995, de
10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General d’Ingrés del
Personal al Servei de I’ Administracié General d’Estat.

El sistema de selecci6 s’ajustara al que s’estableix en la Base setena
de les Bases Generals d’Estabilitzaci6 (2022) d’aquesta Diputacio.

Base octava.- Desenvolupament del concurs oposicio.

CONCURS OPOSICIO PER A PLACES INCLOSES EN LATAXA
ADDICIONAL PER A ’ESTABILITZACIO D’OCUPACIO TEM-
PORAL REGULADA ENL’ART. 2.1. DE LALLEI 20/2021, DE 28
DE DESEMBRE DE MESURES URGENTS PER A la REDUCCIO
DE LA TEMPORALITAT OCUPACIO PUBLICA.

L’oposicio s’ajustara al que s’estableix en la Base huitena. Apartats 8.
Fase d’oposicio, 8.1. Exercici teoric i 8.2. Exercici/Suposat practic,
de les Bases Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

El concurs s’ajustara als establit en la Base huitena. Apartat 8.3 Fase
de concurs, de les Bases Generals d’Estabilitzaci6 (2022) d’aquesta
Diputacio.

Per a I’acreditacié dels mérits que es desitgen fer valdre en la fase
de concurs, s’ajustara al que s’estableix en la Base cinquena punt
2. SUBPUNT 2.1. Acreditacié6 documental de mérits, de les Bases
Generals d’Estabilitzacio (2022) d’aquesta Diputacio.

Base novena. Qualificaci6é dels Exercicis de la prova en la fase
d’Oposicid, puntuacio final i relaci6é de persones aprovades:
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L’organ de selecci6 s’ajustara per a la qualificacid dels exercicis, la
puntuacio final i ’elaboracié de la llista definitiva de persones que
han superat el present concurs oposicié seguint el que s’estableix
en la base desena i onzena de les Bases Generals d’Estabilitzacio
(2022) d’aquesta Diputacio.

Base décima. . Presentacié de documentaci6 i nomenament.

El termini i la forma de presentacié de la documentacié per a
prendre possessio de la placa objecte d’aquesta convocatodria, aixi
com els tramits preceptius per al seu nomenament s’ajustaran al que
s’estableix en la base dotzena de les Bases Generals d’Estabilitzaci
(2022) d’aquesta Diputacio.

Base onzena. Vinculaci6 de la Bases.

Les presents bases especifiques juntament amb les bases generals
d’estabilitzacié (2022) d’aquesta Diputacié vinculen a 1’ Adminis-
tracid, a I’0rgan teécnic de seleccid i als qui participen en les proves
selectives, i tant la present convocatoria, com quants actes admi-
nistratius deriven d’aquesta i de les actuacions de 1’0rgan teécnic de
seleccid, podran ser impugnats pels interessats en els casos, terminis
i forma establida en la Llei 39/2015 d’1 d’octubre del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Abans de la publicaci6 de la llista provisional de persones admeses, la
Presidéncia de la Diputacio podra modificar o deixar sense efecte les
convocatories, mitjangant I’adopcié del Decret motivat corresponent,
que sera publicat en la forma prevista.

Aquestes bases son definitives en via administrativa i contra aquestes
es podra interposar recurs de reposicid en el termini d’un mes,
des de I’endema de la seua publicacié davant la Presidéncia de la
Corporacio, en els termes dels articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Adminis-
tracions Publiques o recurs contencids administratiu en el termini de
dos mesos, davant el Jutjat contencids administratiu, en els termes
dels articles 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la Jurisdiccid contenciosa administrativa.

Valéncia, 19 de desembre de 2022.—La diputada de 1’Area de
Administracié General, Pilar Molina Alarcén.

TEMARI PER AL CONCURS OPOSICIO D’UNA PLACA
D’OFICIAL/A D’ARTS GRAFIQUES

Bloc 1. Historia i generalitats

Tema 1. Els butlletins oficials de les provincies, historia i legislacio
aplicable.

Tema 2. L’ordenanga reguladora del Butlleti Oficial de la Provincia
de Valéncia i la seua taxa.

Tema 3. La publicacio en el procediment administratiu i la seua
relaciéo amb ’eficacia dels actes.

Tema 4. Historia, evolucid i estat actual de les Arts Grafiques.
Estructura general i departamental, llocs de treball i funcions d’una
empresa grafica.

Tema 5. El procés de treball en arts grafiques. Fases del procés de tre-
ball. Importancia de 1’edici6 i la maquetacio en la cadena grafica.
Tema 6. El treball de maquetacié. Formats de I’imprés. Titulars, textos
i imatges. Reticle compositiu. Problemes de la maquetacio.

Bloc II. Tipografia i maquetacio

Tema 7. La tipografia. Tipografia de plom. Tipografia electronica i
digital. Fotocomposicio. Autoedicio.

Tema 8. Anatomia del tipus. Families, fonts i estils. Les linies de
referéncia. Parts i elements dels caracters. Variacions en I’estructura.
Majuscules, versaletes, cursiva.

Tema 9. Tipometria. El caracter o lletra d’impremta. Mesures tipo-
grafiques. Cicero i pica. Tipometre. Quadrati. Disposici6 tipografica.
Ull mitja. Mesura de linia. Interlinia.

Tema 10. Maquetacid. Grandaria de pagina. Proporcions. Estructura
de la maqueta. Els marges. El reticle. Utilitzacio dels reticles. Estils
de maquetacio. Parts d’un llibre.

Tema 11. Justificacio. Métodes de justificacio. Parametres de justificacio.
Espai entre paraules. Particio. Espai entre lletres. Color tipografic. Com-
posiciod no justificada. Bandera dreta i esquerra. Composicio centrada.
Tema 12. Les capitulars. La sagnia. La tabulacio. Estética tipografica.
Linies vidues i orfenes. El interlletra de parells (interlletratge).
Alineaci6 optica.

Bloc III. Ortografia i correccio de textos

Tema 13. Ortografia: abreviatures, sigles i acronims. Us de majus-
cules. Numerals.

Tema 14. Signes. Signes d’entonacié. Tipus de cometes; Cometes
angleses, cometes senzilles, cometes mecanografiques. Apostrofs i
primes.

Tema 15. Signes horitzontals. Signes verticals. Signes contenidors.
Punts. Blancs tipografics.

Tema 16. Tipografies distintives. Cometes, cursiva, negreta, majuscula,
versaleta. Cites textuals, bibliografiques i notes, incisos i supressions
internes: ratlles, paréntesis i comes.

Tema 17. Us de xifres, convencions en 1*is de xifres. Abreviacions
lingiiistiques: abreviatures, sigles pures, sigles impures i acronims,
abreviacions per signes i simbols.

Tema 18. La correccid de textos: correccions, recomanacions del
codi tipografic, signes de correccio.

Bloc IV. Programari, impressio i acabats

Tema 19. Programes informatics en les arts grafiques: Indesign,
Ilustrator, Photoshop, Acrobat i Word.

Tema 20. Indesign. Pagines mestres, enllagos de text, estils de paragraf
i caracter, estils de taula i cel-la, cercar i reemplagar, referéncies
creuades.

Tema 21. Especificacions tecniques de les imatges per a imprimir,
arxiu vectorial i arxius basats en pixels. Formats d’imatges habituals.
Resolucio.

Tema 22. Models de color: sintesi additiva i sustractiva, RGB, CMYK,
Pantone.

Tema 23. Mitjans impresos. Grandaries estandard, grandaries de
paper ISO. Suports. Imposicio i suports multiples.

Tema 24. Manipulats i enquadernaci6. Diferents tipus de manipulat.
Tipus d’enquadernacié. Acabats especials.

ANUNCIO
Por Decreto de la Presidencia de esta Corporacion se ha dispuesto
convocar concurso oposicion libre para la provision de una plaza de
Oficial/a de Artes Graficas, de conformidad con las siguientes,
Base Primera. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la provision mediante el sis-
tema de concurso-oposicion libre de una plaza de Oficial/a de Artes
Graficas, en el marco del procedimiento de estabilizacion del articulo
2.1. de la Ley 20/21, de 28 de diciembre de medidas urgentes para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, vacante en la
plantilla de esta Corporacion Provincial y que figura en la Oferta de
Empleo Piblico para 2022 (ESTABILIZACION), publicada en el
Boletin Oficial de la provincia nimero 102, de fecha 30 de mayo de
2022, modificada por decreto de la Presidencia nimero 9449, de fecha
28 de julio de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 155, de 12 de agosto de 2022, encuadrada en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Servicios Especiales, clase
Personal de oficios, Rama Artes Graficas, denominacion Oficial/a de
Artes Graficas, subgrupo C1, dotada con las retribuciones legalmente
establecidas y correspondientes a su subgrupo de clasificacion segin
lo que establece el articulo 76 del Real Decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley
del Estatuto del Empleado Publico.
De conformidad con la letra f) del apartado 2 del articulo 61 de la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana, la distribu-
cion porcentual de los sexos en los subgrupos objeto de la presentes
convocatoria, en la fecha de publicacion de la correspondiente oferta,
es conforme al detalle que a continuacién se relaciona:

NUMERO
CcODIGO DE HOMBRES | MUJERES
PLAZA | PLAZAS |DENOMINACION % %
OFICIAL/A
2348 UNA ARTES 77.78 2222
GRAFICAS

Base Segunda. Normativa de aplicacion.

Los procesos selectivos citados en la Base Primera se regiran en lo
no previsto en estas bases, por las Bases generales de los procesos
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selectivos para la estabilizacion del empleo temporal del periodo
2022-2024 , en adelante (Bases Generales Estabilizacion (2022),
por la Ley 20/21, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; por la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de
la Funcion Publica Valenciana, en la Ley 30/84, de 2 agosto de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; en la Ley 7/85,
de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local; por el
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, y en lo no previsto en las mencionadas
normas, por el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de
trabajo y movilidad del personal de la funcion publica valenciana, y
supletoriamente, por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado; por la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Publicas y por la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

Ademas, de la citada normativa los procesos selectivos que convoca
la Diputacion de Valencia para plazas derivadas de la estabilizacion de
empleo temporal correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de
2022 (Estabilizacion) aprobada por decreto de la Presidencia numero
6244 de fecha 24 de mayo de 2022 y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia numero 102 de fecha 30 de mayo de 2022, modificada
por decreto de la Presidencia nimero 9449, de fecha 28 de julio de
2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia niimero 155
de fecha 12 de agosto de 2022, se regiran por las bases generales de
estabilizacion aprobadas por Decreto de la presidencia numero 13977
de fecha 21 de noviembre de 2022 publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia nimero 229 de fecha de 29 de noviembre de 2022.
Base tercera. Requisitos.

Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo las personas
aspirantes deberan estar en posesion del titulo de Bachiller o Técnico
o Técnica de formacion profesional de la familia de artes graficas
(Nivel 3 CNCP) o de las titulaciones equivalentes que correspondan,
conforme al sistema vigente de titulacion cuando asi quede acredi-
tado por la Administracion educativa competente o en condiciones
de obtenerlo en la fecha que termine el plazo de presentacion de
solicitudes. En su caso, la equivalencia debera ser aportada por el
personal aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la
Administracion Educativa competente.

Cuando el idioma original sea distinto del castellano o del valenciano,
cualquier certificacion o acreditacion documental debera presentarse
junto al documento, la traduccion literal del contenido por persona
acreditada como traductor jurado.

Ademas, debera reunir el resto de los requisitos establecidos en la
Base Tercera, y en su caso, Base Cuarta, de las Base Generales de
Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base cuarta. Igualdad de condiciones.

Las solicitudes que manifiesten la participacion con adaptacion de
tiempo y medios se ajustaran a lo establecido en la Base cuarta de las
Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base quinta. Solicitudes, autobaremacion y admision de personas
aspirantes.

La forma y plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
el presente proceso selectivo, lista provisional y definitiva, asi como
la documentacion a acompaiiar a la solicitud y la acreditacion docu-
mental de méritos, se ajustard a lo establecido en la Base quinta de
las Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.
Base sexta. Organo técnico de seleccion.

La composicion del drgano técnico de seleccion se regira por la
normativa aplicable y por lo establecido en la base sexta de las Bases
Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base séptima. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion es el de concurso-oposicion para los procesos
selectivos que se convoquen segin el art. 2.1. de la Ley 20/21,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad del empleo publico.

El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciara alfabéti-
camente a partir de la letra “V” de acuerdo con el sorteo celebrado
el dia 7 de marzo de 2022, por la Diputacion de Valencia, publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia numero 54 de fecha 18 de marzo
de 2022, en virtud de lo establecido en el art. 17 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General de Estado.

El sistema de seleccion se ajustara a lo establecido en la Base séptima
de las Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.
Base octava.- Desarrollo del concurso-oposicion.
CONCURSO-OPOSICION PARA PLAZAS INCLUIDAS EN LA
TASA ADICIONAL PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL REGULADA EN EL ART. 2.1. DE LA LEY 20/2021,
DE 28 DE DICIEMBRE DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EMPLEO PUBLICO.
La oposicion se ajustara a lo establecido en la Base octava. Apartados
8. Fase de oposicion, 8.1. Ejercicio tedrico y 8.2. Ejercicio/Supuesto
practico, de las Bases Generales de Estabilizacion (2022) de esta
Diputacion.

El concurso se ajustara a los establecido en la Base octava. Apartado
8.3 Fase de concurso, de las Bases Generales de Estabilizacion (2022)
de esta Diputacion.

Para la acreditacion de los méritos que se deseen hacer valer en la fase
de concurso, se ajustara a lo establecido en la Base quinta punto 2.
SUBPUNTO 2.1. Acreditacion documental de méritos, de las Bases
Generales de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base novena. Calificacion de los Ejercicios de la prueba en la fase de
Oposicion, puntuacion final y relacion de personas aprobadas:

El 6rgano de seleccion se ajustara para la calificacion de los ejer-
cicios, la puntuacion final y la elaboracion de la lista definitiva de
personas que han superado el presente concurso-oposicion siguiendo
lo establecido en la base décima y undécima de las Bases Generales
de Estabilizacion (2022) de esta Diputacion.

Base décima. . Presentacion de documentacion y nombramiento.
El plazo y la forma de presentacion de la documentacion para tomar
posesion de la plaza objeto de esta convocatoria, asi como los tramites
preceptivos para su nombramiento se ajustaran a lo establecido en
la base duodécima de las Bases Generales de Estabilizacion (2022)
de esta Diputacion.

Base undécima. Vinculacion de la Bases.

Las presentes bases especificas junto con las bases generales de
estabilizacion (2022) de esta Diputacion vinculan a la Administracion,
al 6rgano técnico de seleccion y a quienes participen en las pruebas
selectivas, y tanto la presente convocatoria, como cuantos actos
administrativos deriven de esta y de las actuaciones del érgano técnico
de seleccion, podran ser impugnados por los interesados en los casos,
plazos y forma establecida en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Antes de la publicacion de la lista provisional de personas admitidas,
la Presidencia de la Diputacion podra modificar o dejar sin efecto
las convocatorias, mediante la adopcion del Decreto motivado
correspondiente, que serd publicado en la forma prevista.

Estas bases son definitivas en via administrativa y contra las mismas
se podra interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes,
desde el dia siguiente al de su publicacion ante la Presidencia de
la Corporacioén, en los términos de los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en los términos de los articulos 14 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
contencioso-administrativa.

Valéncia, 19 de diciembre de 2022.—La diputada del Area de
Administracion General, Pilar Molina Alarcon.

TEMARIO PARA EL CONCURSO OPOSICION DE UNA PLAZA
DE OFICIAL/A DE ARTES GRAFICAS.

Bloque I. Historia y generalidades

Tema 1. Los boletines oficiales de las provincias, historia y legislacion
aplicable.
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Tema 2. La ordenanza reguladora del Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia y su tasa.

Tema 3. La publicacion en el procedimiento administrativo y su
relacion con la eficacia de los actos.

Tema 4. Historia, evolucion y estado actual de las Artes Graficas.
Estructura general y departamental, puestos de trabajo y funciones
de una empresa grafica.

Tema 5. El proceso de trabajo en artes graficas. Fases del proceso
de trabajo. Importancia de la edicion y maquetacion en la cadena
grafica.

Tema 6. El trabajo de maquetacion. Formatos del impreso. Titu-
lares, textos e imagenes. Reticula compositiva. Problemas de la
maquetacion.

Bloque II. Tipografia y maquetacion

Tema 7. La tipografia. Tipografia de plomo. Tipografia electronica
y digital. Fotocomposicion. Autoedicion.

Tema 8. Anatomia del tipo. Familias, fuentes y estilos. Las lineas de
referencia. Partes y elementos de los caracteres. Variaciones en la
estructura. Mayusculas, versalitas, cursiva.

Tema 9. Tipometria. El caracter o letra de imprenta. Medidas tipogra-
ficas. Cicero y pica. Tipometro. Cuadratin. Disposicion tipografica.
Ojo medio. Medida de linea. Interlinea.

Tema 10. Maquetacion. Tamafo de pagina. Proporciones. Estructura
de la maqueta. Los margenes. La reticula. Utilizacion de las reticulas.
Estilos de maquetacion. Partes de un libro.

Tema 11. Justificacion. Métodos de justificacion. Parametros de
justificacion. Espacio entre palabras. Particion. Espacio entre letras.
Color tipografico. Composicion no justificada. Bandera derecha e
izquierda. Composicion centrada.

Tema 12 Las capitulares. La sangria. La tabulacion. Estética tipogra-
fica. Lineas viudas y huérfanas. El interletrado de pares (kerning).
Alineacion optica.

Bloque III. Ortografia y correccion de textos

Tema 13. Ortografia: abreviaturas, siglas y acronimos. Uso de mayus-
culas. Numerales.

Tema 14. Signos. Signos de entonacion. Tipos de comillas; Comillas
inglesas, comillas sencillas, comillas mecanograficas. Apostrofes y
primas.

Tema 15. Signos horizontales. Signos verticales. Signos contenedo-
res. Puntos. Blancos tipograficos.

Tema 16. Tipografias distintivas. Comillas, cursiva, negrita, mayuis-
cula, versalita. Citas textuales, bibliograficas y notas, incisos y
supresiones internas: rayas, paréntesis y comas.

Tema 17. Uso de cifras, convenciones en el uso de cifras. Abre-
viaciones lingiiisticas: abreviaturas, siglas, sigloides y acrénimos,
abreviaciones por signos y simbolos.

Tema 18. La correccion de textos: correcciones, recomendaciones
del codigo tipografico, signos de correccion.

Bloque IV. Software, impresion y acabados

Tema 19. Programas informaticos en las artes graficas: Indesign,
Illustrator, Photoshop, Acrobat y Word.

Tema 20. Indesign. Paginas maestras, enlaces de texto, estilos de
parrafo y caracter, estilos de tabla y celda, buscar y reemplazar,
referencias cruzadas.

Tema 21. Especificaciones técnicas de las imagenes para imprimir,
archivo vectorial y archivos basados en pixeles. Formatos de ima-
genes habituales. Resolucion.

Tema 22. Modelos de color: sintesis aditiva y sustractiva, RGB,
CMYK, Pantone.

Tema 23. Medios impresos. Tamafios estandar, tamafios de papel
ISO. Soportes. Imposicion y soportes multiples.

Tema 24. Manipulados y encuadernacion. Distintos tipos de mani-
pulado. Tipos de encuadernacion. Acabados especiales.
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