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Excel lentissim Ajuntament de Valéncia
Anunci de I’Excel-lentissim Ajuntament de Valéncia sobre
aprovacio definitiva del nou Reglament d’honors i dis-
tincions.
Anuncio del Excelentisimo Ayuntamiento de Valencia sobre
aprobacion definitiva del nuevo Reglamento de honores y
distinciones.

ANUNCI
L’ Ajuntament Ple, en sessi6 celebrada el dia 30 de juny de 2022, va
aprovar inicialment, i definitivament per al supdsit que no es pre-
sentaren reclamacions ni suggeriments, el nou Reglament d’honors
i distincions de I’ Ajuntament de Valéncia.
No havent-se presentat cap reclamacio ni suggeriment durant el tramit
d’exposicio publica, I’ Alcaldia, per Resolucio nim. TC 884 de data
9 d’octubre de 2022 ha ordenat la seua publicacio.
El citat acord plenari, en la seua part dispositiva, diu el segiient:
PRIMER. Acceptar parcialment les esmenes presentades pel Grup
Municipal Popular i en conseqiiéncia en la enumeraci6 dels honors
i distincions es substituiran el nimeros per guions, s’afegira en la
redacci6 del article 10 les caracteristiques de la Medalla de la Gratitud
i en la redaccid de I’article 12 també s’afegira a les fundacions com
entitat que pot presentar una sol-licitud raonada per a la concessié
de qualsevol honor o distincio.
SEGON. Acceptar parcialment les esmenes presentades pel Grup
Municipal Ciudadanos i en conseqiiéncia s’afegix a la redaccié de
I’exposicio de motius la referencia a la Llei 39/2015, del procediment
administratiu comt de les Administracions Publiques quan es cita
I’article 128 de la mateixa. També s’incorpora en I’article 7 les
qualitats “esportives” entre les que es permeten concedir la Medalla
de la Ciutat tant a titol individual com a entitats, institucions o
col-lectius.
Es modifica la quantitat de sol-licituts requerides per a sol-licitar la
concessio d’honors i distincions per part dels particulars quedant
definitivament en 500 sol-licituts.
Respecte a la regulaci6 del cronista s’accepta I’esmena d’enumerar
els drets establits a I’article 24 i s’afegix a I’article 22 un segon
parraf en esta redaccio:
«.Unicament sera rescabalat per les despeses de desplagament o
dietes incorregudes i degudament justificades per 1’acompliment
efectiu de la labor desenvolupada”.
TERCER. Rebutjar la resta d’esmenes formulades pels Grups Muni-
cipals Popular i Ciudadanos pels motius de legalitat i conveniéncia
practica assenyalats pel Vicesecretari General i la cap del servici de
Recursos Culturals en I’informe transcrit, subscrit i ratificat per la
Regidora de Patrimoni i Recursos Culturals en virtut de la mocio6 de
data 15 de juny de 2022.
QUART. Modificar la redaccié de I’article 6 del projecte de nou
reglament, per tractar d’objectivitzar la discrecionalitat reflectida en
la mateixa. Com a millora técnica la redaccio seria la segiient:
Article 6. La Medalla de la Ciutat té tres categories: medalla d’or,
plata i bronze. S’atorgara segons la importancia dels fets que tracte
de reconéixer i segons la historia i la tradicié de les institucions
guardonades; aixi, s’establix que per a una trajectoria de 0 a 24 anys,
es concedira la medalla de bronze; de 25 a 49 anys, la medalla de
plata; i de 50 anys o més, la medalla d’or.
La Medalla d’Or de la Ciutat de Valéncia és una insignia creada per
acord de I’Ajuntament de la ciutat en la sessid plenaria del 17 de
juliol de 1929.
Esta condecoracio té com a objectiu recompensar els mérits que s’han
contret per treballs en favor de la ciutat que hagen contribuit al seu
progrés i el seu desenvolupament.
QUINT. Aprovar inicialment el nou Reglament d’honors i distincions
de I’Ajuntament de Valéncia.
SISE. Ordenar la publicacié de I’anunci de 1’aprovacié inicial al
Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia, per a donar inici al tramit
d’informacio publica i audieéncia de les persones interessades, i la
insercio del text aprovat en I’espai web municipal per a facilitar la
presentacié de reclamacions i suggeriments.
SEPTIM. Sotmetre a informacié piblica el nou Reglament d’honors
i distincions de I’ Ajuntament de Valéncia inicialment aprovat durant
el termini de 30 dies, a comptar des de el segiient al de la publicacio

de I’anunci d’aprovacio al Butlleti Oficial de la Provincia, a fi de que
es puguen presentar en este termini les al-legacions, reclamacions i
suggeriments que es consideren oportunes. En el suposat de que no
es presenten cap s’entendra definitivament adoptat este acord, fins
ara provisional, i I’Alcaldia ordenara la publicaci6 del text, donant
compte al Ple en la primera sessi6 que es celebre.

HUITE. El text consolidat en valencia i castell3, és el segiient:
EXPOSICIO DE MOTIUS

En T’article 140 de la Constitucié espanyola de 1978, es consagra
el principi d’autonomia dels municipis, i establix que el govern i
administracid corresponen als respectius ajuntaments.
LaLlei39/2015, de 1r d’octubre, del procediment administratiu comit
de les administracions publiques regula, en el titol VI, la iniciativa
legislativa i la potestat de dictar reglaments i altres disposicions.
La regulacié que conté el titol VI d’esta llei és aplicable a les
entitats locals, la qual cosa significa que, a partir de 1’entrada en
vigor, resulten d’aplicacio els principis de bona regulacié descrits
en I’article 129: principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat,
seguretat juridica, transparéncia i eficiéncia.

Este text normatiu pretén respondre a objectius d’interés general
clarament identificats per a regular inicament les mesures adequades
i imprescindibles per tal d’assolir-los.

L’adequacio als principis de necessitat i eficacia s’explica per ’objecte
que perseguix esta disposicid, que és adaptar un text normatiu amb més
de trenta-tres anys d’en¢a que entra en vigor, a les necessitats actuals,
ja que els canvis politics, socials i culturals experimentats per la nostra
societat fan necessari disposar d’un nou reglament.

En relacié amb el principi de proporcionalitat, esta disposicid conté
una regulacié imprescindible sense que s’apliquen mesures menys
restrictives de drets o que imposen menys obligacions a les persones
destinataries.

El nou reglament s’adequa al principi de seguretat juridica perque
regula per primera vegada el régim juridic del o de la cronista de la
ciutat o la creacio d’un Registre d’honors i distincions que fins ara
no tenien una regulacié concreta i precisa. Es oportt destacar que
guarda coheréncia amb la resta de I’ordenament juridic i contribuix
a generar un marc normatiu estable, integrat i clar.

El principi d’eficiéncia es manifesta en el fet que no imposa carregues
administratives, i I’adequaci6 al principi de transparéncia partix de la
clara definicio dels objectius de la norma aixi com del compliment
dels tramits establits en el procediment a tal fi.

En I’ambit de 1’ Administracid local, I’article 128 de la Llei 39/2015,
de 1r d’octubre, del procediment administratiu comu de les adminis-
tracions publiques, establix que 1’exercici de la potestat reglamentaria
correspon als organs de govern local, d’acord amb el que preveuen
la Constitucid, els estatuts d’autonomia i la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local.

LaLlei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitza-
cio del govern local introduix modificacions en la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, entre les quals destaca
I’addicié d’un nou titol, el x, dedicat a establir un régim especial per
als municipis de gran poblacid, com el de Valéncia.

El Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de
les entitats locals, aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, dedica part del titol vi, articles del 186 al 190, a regular
els honors i distincions de les entitats locals. Aixi, en I’article 189
s’assenyala que les corporacions locals poden acordar la creacié de
medalles, emblemes, condecoracions o altres distintius honorifics, a
fi de premiar especials mereixements, beneficis assenyalats o servicis
extraordinaris, aixi com per a acordar nomenaments de fills i filles
predilectes, de fills i filles adoptius, i de personal honorari de la
corporacio, atesos els mérits, qualitats i circumstancies singulars que
en les persones guardonades concorreguen i que s han d’aplicar amb
el major rigor en I’expedient que s’instruix a este efecte.

En I’actualitat, la normativa en matéria de concessié d’honors i
distincions de I’Ajuntament de Valéncia es troba regulada en el
Reglament d’honors i distincions aprovat en la sessio extraordinaria
del Ple de I’Ajuntament del 20 de desembre de 1984 i modificat en
la sessio extraordinaria de 1’11 de febrer de 1994.

Este reglament ha disciplinat la matéria i ha garantit una via admi-
nistrativa que ha permés que els actes dictats a I’empara estiguen



34 BUTLLETI OFICIAL
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

BOLETIN OFICIAL N.° 209
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA 31-X-2022

degudament motivats i que, en definitiva, la concessié d’honors
acumule un grau de consens politic i ciutada molt notable, amb el
consegiient prestigi social de les distincions concedides que son
rebudes per les persones nominades i pel conjunt de la societat com
a vertaders reconeixements generadors d’alt honor per a les persones
destinataries i per al mateix Ajuntament, que les concedix.

No obstant aixo, transcorreguts més de trenta-tres anys d’en¢a que
entra en vigor, els canvis politics, socials i culturals experimentats per
la nostra societat, i partint de 1’experiéncia adquirida, fan necessari
disposar d’un nou Reglament amb la finalitat d’adaptar-lo a les
necessitats actuals.

Finalment, cal assenyalar que la previsi6 d’elaboracié d’esta dispo-
sicid esta inclosa en el Pla Normatiu de I’ Administracié Municipal
per a ’any 2021.

En este sentit, el nou reglament proposa, respecte a 1’anterior, les
modificacions segiients:

- S’ha adaptat I’articulat al context normatiu actual i s’ha estructurat
el nou reglament en cinc capitols i trenta-un articles.

- S’han aclarit i simplificat aspectes del procediment i de les forma-
litats necessaries per a la resolucio.

- S’ha reordenat i redefinit la tipologia de les distincions existents.
-S’ha introduit com a novetat la regulacié de figures amb carrec
personal i honorific no previstes fins al moment, com ¢és el cas del o
de la cronista de la ciutat i la creaci6 d’un registre municipal d’honors
i distincions adscrit a la Secretaria municipal.

- El text normatiu ha estat adaptat al llenguatge no sexista.

- S’ha inclos en I’articulat mesures que afavorixen la igualtat de
tractament pel que fa a la concessi6é d’honors individuals i denomi-
nacié de carrers a la ciutat de Valéncia entre homes i dones, amb la
finalitat d’assolir un equilibri que responga de forma coherent a la
representativitat que homes i dones tenen en la societat actual.
Aixi, resulta com a contingut del reglament:

CAPITOL I

OBJECTE I CLASSIFICACIO D’HONORS

Article 1. Amb la finalitat de premiar especials mereixements,
beneficis assenyalats, servicis extraordinaris, treballs valuosos en
qualsevol dels aspectes cultural, cientific, artistic, esportiu, econo-
mic, professional, social, politic, o aportacions singulars prestades
a la ciutat, I’Ajuntament pot conferir algunes de les recompenses
honorifiques que tot seguit s’indiquen:

-. Medalla de la Ciutat en la categoria d’or, sent la maxima distincid
concedida i medalla de la Ciutat en les seues categories de plata i
bronze.

-. Nomenament de fill predilecte o adoptiu, o filla predilecta o
adoptiva.

-. Nomenament de personal honorari de la corporaci6 (alcalde hono-
rari o alcaldessa honoraria, regidor honorari o regidora honoraria, i
funcionari honorari o funcionaria honoraria).

-. Medalla de Gratitud de Valéncia.

-. Nomenament de ciutada honorari o ciutadana honoraria.

-. Lliurament de la Clau de la Ciutat.

-. Concessio de les Corbates d’Honor de la ciutat per a banderes i
estendards.

-. Denominaci6 de vies, edificis i espais publics a 1’efecte d’enaltir
qualsevol dels meérits que s’expressen en el primer apartat d’este
article o perque revisten una significacié especial.

-. Altres honors i distincions que ha de crear el Ple de la corporacio
amb caracter excepcional i poden recaure en aquelles persones
fisiques o juridiques els merits de les quals no s’ajusten als apartats
anteriors.

Estos honors i distincions es podran concedir també com a postum
homenatge, després del traspas de personalitats en les quals hagen
concorregut els mereixements.

Article 2. No es pot concedir cap honor o distinci6 a les persones
que ocupen alts carrecs de qualsevol administraciéo amb la qual la
corporaci6 té relacid per les diferents funcions o servicis mentre es
manté esta circumstancia.

Article 3. Totes les distincions a qué fa referéncia este reglament
tenen caracter exclusivament honorific, sense que, per tant, atorguen
cap dret administratiu ni de caracter economic.

El reconeixement que es concedisca dona dret a qui es concedisca,
siga persona individual o col-lectiu, a utilitzar-lo i reproduir-lo en
comunicacions, capcaleres, papereria i qualsevol altre suport fisic
o digital.

CAPITOL I

DEFINICIO DE LES DISTINCIONS

Article 4. El nomenament de fill predilecte o filla predilecta sols pot
recaure en persones que hagen nascut a la ciutat de Valéncia.

El nomenament de fill adoptiu o filla adoptiva es pot conferir a les
persones que hagen nascut fora del municipi de Valéncia.

Article 5. Els nomenaments de fill predilecte o filla predilecta i de
fill adoptiu o filla adoptiva, pel gran honor que suposen, s’han de
concedir quan hi ha motiu de vertader reconeixement.

Article 6. La Medalla de la Ciutat té tres categories: medalla d’or,
plata i bronze. S’atorgara segons la importancia dels fets que tracte
de reconéixer i segons la historia i la tradicié de les institucions
guardonades; aixi, s’establix que per a una trajectoria de 0 a 24 anys,
es concedira la medalla de bronze; de 25 a 49 anys, la medalla de
plata; i de 50 anys o més, la medalla d’or.

La Medalla d’Or de la Ciutat de Valencia és una insignia creada per
acord de I’Ajuntament de la ciutat en la sessio plenaria del 17 de
juliol de 1929.

Esta condecoracio t¢ com a objectiu recompensar els mérits que s han
contret per treballs en favor de la ciutat que hagen contribuit al seu
progrés i el seu desenvolupament.

Article 7. La Medalla de la Ciutat es pot concedir a titol individual
per concorrer qualitats personals, politiques, professionals, culturals,
artistiques, esportives o socials de significacio rellevant; o a entitats,
institucions o col-lectius que hagen dut a terme una tasca destacada en
determinades activitats professionals, laborals, culturals, artistiques
o socials per al municipi de Valéncia.

Esta medalla dona dret a la persona a qui es concedix a usar-la en
qualsevol acte public i, si es tracta d’una entitat o corporacid, a
col-locar-la en la seua bandera, estendard o ensenya.

Article 8. La Medalla de la Ciutat presenta les caracteristiques
segiients:

La medalla, en tots els tipus, té forma octogonal, de la part superior,
i a partir de la vora, cauen vorejant I’octagon dos garlandes de roure
fins a I’altura de la part mitjana dels costats contigus a la base; la
part mitjana superior de la medalla la constituix el relleu, sobre el
metall de la mateixa medalla, de 1’escut de la ciutat amb tots els seus
blasons; la part central ostenta sobre un sol com a fons la llegenda en
caracters blancs «<AL MERIT EN LA CIUTAT» i, en la part mitjana
inferior, destaquen en relleu sobre la matéria de la medalla les figures
al-legoriques del treball i la constancia. Revers: esta representada
en el relleu, sobre el mateix metall de la medalla, la senyera reial
de Valencia, i porta tamb¢ gravat el nom i cognoms de la persona o
entitat reconeguda i la data de 1’acord de la concessio.

Article 9. La distincié consistent en el lliurament de la Clau de la
Ciutat suposa i representa la particular consideracié que la ciutat
concedix a qui I’atorga, sense que aixd supose cap dret especial.
Article 10. La Medalla de Gratitud de Valéncia té com a Ginic fi deixar
constancia publica de ’agraiment de la ciutat a totes les autoritats,
organismes i corporacions publiques o privades i persones particulars
que, amb motiu de calamitats publiques patides per la ciutat, hagen
fet esforgos 1 sacrificis en benefici de Valéncia i els ciutadans que
els facen dignes d’este reconeixement.

Estos fets o aportacions es poden concretar en els casos segiients:
a)Haver-se distingit de manera rellevant en el salvament de les
persones o béns d’interes public.

b)Que en els dies de major necessitat hagen prestat una cooperacio
voluntaria i desinteressada als servicis publics.

¢)Que amb la seua iniciativa i esfor¢ personal hagen contribuit a prestar
ajuda per a remeiar o reparar les circumstancies de la catastrofe.
d)Que hagen tingut un paper rellevant en la normalitzacié dels
servicis 1 reparacio dels danys patits.

La Medalla de Gratitud sera d’una sola classe, en bronze, encunyada
per totes dos cares.

En P’anvers figurara I’escut heraldic de la ciutat amb la inscripcid
“LA CIUTAT VOS HO AGRAEIX”. El revers es conservara llis per
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a poder gravar-hi el nom de la persona fisica o juridica guardonada
i la data de la concessio.

CAPITOL III

DE LES FORMALITATS PER A LA CONCESSIO DELS HONORS
I DISTINCIONS

Article 11. Per a la concessié de qualsevol dels honors i distincions
que son objecte d’este reglament és indispensable la incoacié de
’oporta expedient per a determinar els merits o circumstancies que
n’aconsellen o en justifiquen 1’atorgament.

Article 12. L’expedient s’inicia amb una mocio de 1’ Alcaldia presiden-
cia o laregidoria en qui delegue, a proposta dels grups politics a través
dels carrecs de portaveu o també mitjangant una sol-licitud raonada
per part d’entitats, centres de caracter oficial, institucions, societats,
fundacions o associacions ciutadanes degudament constituides.

Per al cas d’iniciatives ciutadanes, cal que siguen subscrites almenys
per 500 sol-licituds.

Article 13. Totes les propostes s’han de fonamentar en fets concrets
que justifiquen mérits proporcionats a la importancia de la distincid en
el camp de queé es tracte, sense que siguen admissibles consideracions
de caracter general.

A fi d’aconseguir una representativitat igualitaria en la concessio
d’estes distincions, es proposara I’aprovacio, com a minim, de tants
honors individuals per a dones com per a homes cada any, recaient
en dones com a minim el 50 % dels honors individuals concedits
anualment.

Pel que fa a la denominaci6 de vies, edificis i espais publics, es
proposara ’eleccié de noms de dones per a la designacio d’entre el 40
% 1 el 60 % del total de les denominacions aprovades anualment.
Article 14. Per decret d’Alcaldia es disposa que la instruccio
correspon a un regidor o una regidora que designe I’ Alcaldia, el qual
ha de practicar tota la informacio, proves i diligéncies que estime
convenients per a avaluar els mereixements de la persona o entitat
proposada, i han de constar fefaentment els servicis, fets o actuacions
que motiven la concessio de les distincions.

L’instructor o la instructora de 1’expedient pot sol-licitar el dictamen,
I’opinié o 1’assessorament d’altres persones, entitats, empreses,
organismes o corporacions, siga per requeriment directe, siga per
conducte de la premsa o d’altres mitjans, a fi de completar tots els
elements de judici que el cas requerisca.

Quan alguna opinid, dada, report o consell no es verifique en el
termini de deu dies s’entén que renuncien a fer-ho i, en conseqiiéncia,
el tramit prosseguix normalment.

En tots els casos que es considere convenient, la corporacié pot
sol-licitar el report del o de la cronista de la ciutat.

Article 15. Quan I’expedient estiga enllestit, I’instructor o la instruc-
tora haura de formular la proposta i, a través del servici municipal
competent, s’eleva a la Comissio de Cultura, la qual, amb un dictamen
previ, proposa al Ple de I’Ajuntament la concessio o denegacié de
la distincio.

Article 16. S’exceptua d’este procediment el lliurament de la Clau
de la Ciutat, la concessié de les corbates d’honor de la ciutat i la
denominaci6 de les vies, edificis i espais publics, per a les quals hi
ha prou d’una resolucié de I’Alcaldia amb el dictamen previ de la
Comissio de Cultura.

Article 17. La concessié de cadascuna de les distincions s’ha de
comunicar oficialment a les persones o entitats guardonades i s’ha
de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Article 18. Els corresponents nomenaments i distincions els lliura o
imposa ’alcalde o I’alcaldessa en un acte solemne al sal6 de sessions
de la corporacié. Hi assistix el Ple de I’Ajuntament i, quan la trans-
cendencia del guard6 ho requerix, les autoritats i representacions que
s’estimen pertinents. Excepcionalment es podra celebrar en un altre
lloc que es considere adequat i respecte la solemnitat de 1’acte.
Preferentment, la celebraci6 de ’acte de lliurament de les distincions
sera en una data proxima al 9 d’Octubre, festivitat de la Comunitat
Valenciana.

Amb el distintiu, es lliura a la persona reconeguda un diploma
acreditatiu de I’honor que se li ha atorgat amb un extracte de 1’acord
que s’ha pres.

Quan es tracte de la concessid d’una distincié de caracter col-lectiu,
es pot imposar a la bandera o estendard de 1’entitat.

Article 19. Si qualsevol proposta de concessio de distincid
I’Ajuntament no la resol dins del termini d’un any després d’incoar
I’expedient, s’entén que la corporacié n’ha desistit i, en tot cas, ha
d’incoar-se’n un nou expedient si s’estima oportq.

Article 20. Els honors i distincions es poden revocar si les persones o
entitats titulars realitzen actes o manifestacions contraries als motius
que n’han justificat la concessio o que, si hagueren existit en I’instant
de I’atorgament, no ho haurien permes.

La revocaci6 I’ha d’acordar el mateix organ que la va atorgar, amb
la tramitaci6 prévia del corresponent expedient i I’audiencia de la
persona interessada.

CAPITOL IV

CRONISTA OFICIAL DE LA CIUTAT

Article 21. El nomenament de cronista oficial de la ciutat de Valéncia
recau sobre persones fisiques que s’hagen distingit en la tasca d’estudi,
investigacio i difusié dels temes relacionats amb el municipi.

Article 22. El caracter d’esta figura ¢és honorific, sense cap contra-
prestacié econdmica, gratuit i vitalici, i la seua tasca és consultiva.
Unicament sera rescabalat per les despeses de desplagament o dietes
incorregudes i degudament justificades per I’acompliment efectiu de
la labor desenvolupada.

La condici6 de cronista oficial de la ciutat pot recaure en més d’una
persona.

La corporacid, per acord plenari, pot incrementar el nombre de
cronistes de la ciutat en els termes que estime oportq.

Malgrat el caracter vitalici del titol, la persona que siga nomenada
cronista oficial pot cessar per decisio propia o en cas d’incompliment
de les seues obligacions o de malaltia que incapacite per a I’exercici
d’esta tasca, a través de 1’acord del Ple de I’Ajuntament. En els dos
ultims suposits, la revocacio s’ha d’adoptar per mitja de la tramitacio
de I’expedient, que s’ha d’instruir amb les mateixes caracteristiques
i garanties que les de ’atorgament.

Article 23. La incoaci6 es fa en un expedient iniciat per mocio de
I’ Alcaldia-Presidencia, o la regidoria en qui delegue. Cal adjuntar
a esta proposta d’iniciacié una memoria en que s’especifiquen els
merits que concorren en la persona proposada, juntament amb les
ressenyes biografiques i, si és el cas, bibliografiques.

Després d’iniciar I’expedient s’instruix a fi d’acreditar i valorar els
merits de la persona proposada. Es poden sol-licitar tots els reports,
no vinculants, que es consideren oportuns a entitats, associacions o
col-lectius socials, sempre que estiguen arrelats al municipi. Sobre
I’expedient han d’emetre report els servicis competents en matéria
de cultura.

Després d’instruir ’expedient i amb caracter previ a la resolucio,
cal donar audiéncia de I’expedient a la persona proposada a fi que
manifeste la conformitat expressa amb la concessi6 del titol.

El titol de cronista el concedix el Ple de I’ Ajuntament amb el dictamen
previ de la Comissi6 de Cultura i el lliurament del pergami del seu
nomenament es realitzara en 1’acte solemne d’honors i distincions
que se celebre amb posterioritat a la data del seu nomenament.
Article 24. El titol de cronista atorga els drets segiients:

1-. Rebre de I’Ajuntament un pergami oficial del seu nomenament
i distintiu del titol.

2.- Assistir als actes publics que tinguen interés per a les seues
funcions i que siguen organitzats per 1’ Ajuntament.

3.- Accedir als fons de I’arxiu i de les biblioteques i hemeroteques
municipals per a la consulta i estudi, amb la facilitaci6 dels mitjans
materials i técnics necessaris. En tot cas, I’accés a les dades que
consten en expedients i registres administratius es fa en els termes
que dispose la legislacié vigent en la matéria.

4.- Rebre gratuitament un exemplar de totes les publicacions editades
per I’Ajuntament a partir del moment del nomenament.

Article 25. D’altra banda, el o la cronista oficial es compromet a fer
les tasques segiients:

- Emetre la seua opini6 i evacuar consultes i reports sobre els temes
relacionats amb la historia de Valéncia o aquells que la corporacio,
per mitja de 1’Alcaldia-Presidéncia o la regidoria en qui delegue,
estime oportu sotmetre a la seua consideracio.

- Redactar una memoria anual amb la denominacié «Cronica de la
ciutat de Valéncia», en la qual es recullen els principals esdeveni-
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ments socials, culturals, politics i de tota mena relacionats amb la
ciutat esdevinguts durant 1’any.

CAPITOL V

DEL REGISTRE D’HONORS I DISTINCIONS

Article 26. Es crea un Registre Municipal d’Honors i Distincions
de I’Ajuntament de Valéncia, adscrit a la Secretaria General, en el
qual es consignen els mérits de les persones que reben les medalles
i nomenaments. Este registre té naturalesa administrativa i es regix
per les disposicions d’este capitol.

Article 27. Cal inscriure els acords de concessio i els acords de
revocacio.

Article 28. Les inscripcions en el registre es practiquen sempre
d’ofici.

Article 29. Un extracte dels acords de la corporacié que atorguen
qualsevol dels honors i distincions que es regulen en este reglament
s’ha d’inscriure en un registre interoperable, a carrec de la persona que
exercisca la titularitat de la Secretaria General de I’ Ajuntament.
Article 30. El Registre Municipal d’Honors i Distincions és public.
La consulta dels assentaments s’ha de fer de conformitat amb el
que disposa, a este efecte, la normativa reguladora del procediment
administratiu comu.

Article 31. Es poden expedir certificacions dels assentaments
del Registre Municipal d’Honors i1 Distincions a instancies de la
ciutadania.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA. Incorporacio al Registre
d’Honors i Distincions

Una vegada creat el Registre d’Honors i Distincions d’acord amb
allo que preveu el capitol V d’esta norma, s’han d’incorporar a este
registre els honors i les distincions que haja concedit I’ Ajuntament
de Valencia amb anterioritat a la seua creacio.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA. Respecte de la consideracio
d’alts carrecs de I’ Administracié

Als efectes previstos en ’article 2 d’este reglament, la consideracio
d’alt carrec sera la que es reculla en les normes estatals o autono-
miques sobre la materia, que en cap cas afectaran la prefectura de
I’Estat o aquelles altres institucions que no ostenten tal condicié en
la seua normativa reguladora”.

DISPOSICIO FINAL UNICA. Entrada en vigor

Este Reglament d’Honors i Distincions entrara en vigor, d’acord amb
I’article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, ’endema de la seua publicacié integra en el Butlleti
Oficial de la Provincia, una vegada transcorregut el termini de 15
dies habils a que fa referéncia este article.

DISPOSICIO DEROGATORIA UNICA. Derogacié normativa.

Es deroga el Reglament d’Honors i Distincions de I’ Ajuntament de
Valéncia del 20 de desembre de 1984.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el articulo 140 de la Constitucion espaiiola de 1978, se consagra
el principio de autonomia de los municipios, estableciendo que su
gobierno y administracion corresponde a los respectivos ayunta-
mientos.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas regula, en su titulo VI,
la iniciativa legislativa y la potestad de dictar reglamentos y otras
disposiciones.

La regulacion contenida en el titulo VI de esta ley es de aplicacion
a las entidades locales, esto significa que, desde su entrada en vigor,
resultan de aplicacion los principios de buena regulacion descritos en
el articulo 129: principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Este texto normativo pretende responder a objetivos de interés
general claramente identificados para regular unicamente las medidas
adecuadas e imprescindibles para conseguirlos.

La adecuacion a los principios de necesidad y eficacia se explica
por el objeto que persigue esta disposicion, que es adaptar un texto
normativo, con mas de treinta y tres afios desde su entrada en vigor,
a las necesidades actuales, ya que los cambios politicos, sociales
y culturales experimentados por nuestra sociedad hacen necesario
contar con un nuevo reglamento.

En relacién con el principio de proporcionalidad, esta disposicion
contiene una regulaciéon imprescindible sin que se apliquen medidas
menos restrictivas de derechos o que impongan menos obligaciones
a las personas destinatarias.

El reglamento se adecua al principio de seguridad juridica porque
regula por primera vez el régimen juridico del o de la cronista de la
ciudad o la creacion de un Registro de Honores y Distinciones que
hasta ahora no tenian una regulacion concreta y precisa. Es oportuno
destacar que guarda coherencia con el resto del ordenamiento juri-
dico, y contribuye a generar un marco normativo estable, integrado
y claro.

El principio de eficiencia se manifiesta en el hecho de que no impone
cargas administrativas, y la adecuacion al principio de transparencia
parte de la clara definicion de los objetivos de la norma asi como
el cumplimiento de los tramites establecidos en el procedimiento a
tal fin.

En el ambito de la Administracion local, el articulo 128 de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, establece que el ejercicio de la potestad
reglamentaria corresponde a los 6rganos de gobierno local, de
acuerdo con lo previsto en la Constitucion, los estatutos de autono-
mia y en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

LaLey 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Moderniza-
cion del Gobierno Local introduce modificaciones en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, entre las
que destaca la adicion de un nuevo titulo, el X, dedicado a establecer
un régimen especial para los municipios de gran poblacidén, como
el de Valéncia.

El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, dedica parte del titulo VI, articulos del 186 al
190, a regular los honores y distinciones de las entidades locales.
Asi, en el articulo 189 se sefiala que las corporaciones locales podran
acordar la creacion de medallas, emblemas, condecoraciones u otros
distintivos honorificos, a fin de premiar especiales merecimientos,
beneficios sefialados o servicios extraordinarios, asi como para
acordar nombramientos de hijos e hijas predilectos/as y adoptivos/
as y de personal honorario de la corporacion, habida cuenta de los
méritos, cualidades y circunstancias singulares que en las personas
galardonadas concurran y que seran aplicados con el mayor rigor en
expediente que se instruira al efecto.

En la actualidad, la normativa en materia de concesion de honores
y distinciones del Ayuntamiento de Valéncia se encuentra regulada
en el Reglamento de Honores y Distinciones aprobado en sesion
extraordinaria del Pleno del Ayuntamiento del 20 de diciembre
de 1984 y modificado en sesion extraordinaria celebrada el 11 de
febrero de 1994.

Este reglamento ha venido disciplinando la materia, garantizando
un cauce administrativo que ha permitido que los actos dictados a
su amparo estuvieran debidamente motivados y que, en definitiva,
la concesion de honores acumulara un grado de consenso politico y
ciudadano muy notable, con el consiguiente prestigio social de las
distinciones concedidas que son recibidas por sus ilustres personas
nominadas y por el conjunto de la sociedad como verdaderos reco-
nocimientos generadores de alto honor para las personas destinatarias
y para el propio Ayuntamiento, que las concede.

Sin embargo, transcurridos mas de treinta y tres afios desde su entrada
en vigor, los cambios politicos, sociales y culturales experimentados
por nuestra sociedad, y partiendo de la experiencia adquirida, hacen
necesario contar con un nuevo reglamento con la finalidad de
adaptarlo a las necesidades actuales.

Finalmente, cabe sefialar que la prevision de elaboracion de esta
disposicion esta incluida en el Plan Normativo de la Administracion
Municipal para el afio 2021.

En este sentido, el nuevo reglamento plantea respecto al anterior las
siguientes modificaciones:

- Se ha adaptado el articulado al contexto normativo actual y se ha
estructurado el nuevo reglamento en cinco capitulos y treinta y un
articulos.

- Se han clarificado y simplificado aspectos del procedimiento y de
las formalidades necesarias para su resolucion.
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- Se ha reordenado y redefinido la tipologia de las distinciones
existentes.

- Se ha introducido como novedad la regulaciéon de figuras con
cargo personal y honorifico no contempladas hasta el momento,
como es el caso del o de la cronista de la ciudad, y la creacién de un
registro municipal de honores y distinciones adscrito a la Secretaria
municipal.

- El texto normativo ha sido adaptado al lenguaje no sexista.

- Se han incluido en el articulado medidas que favorecen la igualdad
de trato en lo que respecta a la concesion de honores individuales y
la denominacion de calles en la ciudad de Valencia entre hombres y
mujeres, con la finalidad de conseguir un equilibrio que responda de
forma coherente a la representacion que hombres y mujeres tienen
en la sociedad actual.

Asi, resulta como contenido del presente reglamento:

CAPITULO I

OBJETO Y CLASIFICACION DE HONORES

Articulo 1. Con el fin de premiar especiales merecimientos, beneficios
sefialados, servicios extraordinarios, trabajos valiosos en cualquiera
de los aspectos cultural, cientifico, artistico, deportivo, econémico,
profesional, social, politico o aportaciones singulares prestadas a la
ciudad, el Ayuntamiento podré conferir algunas de las recompensas
honorificas que a continuacién se indican:

- Medalla de la Ciudad en su categoria de oro, siendo la maxima
distincion concedida, y medalla de la Ciudad en sus categorias de
plata y bronce.

- Nombramiento de hijo predilecto o adoptivo, o hija predilecta o
adoptiva.

- Nombramiento de personal honorario de la corporacion (alcalde
honorario o alcaldesa honoraria, concejal honorario o concejala
honoraria, y funcionario honorario o funcionaria honoraria).

- Medalla de Gratitud de Valéncia.

- Nombramiento de ciudadano honorario o ciudadana honoraria.

- Entrega de la Llave de la Ciudad.

- Concesion de los Corbatines de Honor de la ciudad para banderas
y estandartes.

- Denominacion de vias, edificios y espacios publicos a los efectos
de enaltecer cualquiera de los méritos que se expresan en el primer
apartado de este articulo o bien revistan una significacion especial.
- Otros honores y distinciones que seran creados con caracter
excepcional por el Pleno de la corporacion y podran recaer en
aquellas personas fisicas o juridicas cuyos méritos no se ajusten en
los apartados anteriores.

Estos honores y distinciones podran ser concedidos también como
poéstumo homenaje, tras el fallecimiento de personalidades en las que
concurrieran los merecimientos citados.

Articulo 2. No podra concederse ningtin honor o distincion a las per-
sonas que ostenten altos cargos de cualquier administracion respecto
a la cual la corporacion tenga relacion por las diferentes funciones o
servicios mientras se mantenga esta circunstancia.

Articulo 3. Todas las distinciones a que hace referencia este regla-
mento tienen caracter exclusivamente honorifico, sin que, por tanto,
otorguen ningun derecho administrativo ni de caracter econdémico.
El reconocimiento concedido da derecho a quien se le concede,
sea persona individual o colectivo, a utilizarlo y reproducirlo en
comunicaciones, membretes, papeleria y cualquier otro soporte
fisico o digital.

CAPITULO I

DEFINICION DE LAS DISTINCIONES

Articulo 4. El nombramiento de hijo predilecto o hija predilecta
solo podra recaer en personas que hubieran nacido en la ciudad de
Valéncia.

El nombramiento de hijo adoptivo o hija adoptiva podra conferirse a
las personas que hubieran nacido fuera del municipio de Valéncia.
Articulo 5. Los nombramientos de hijo predilecto o hija predilecta
e hijo adoptivo o hija adoptiva, por el gran honor que los mismos
suponen, se concederan cuando haya motivo de verdadero recono-
cimiento.

Articulo 6. La Medalla de la Ciudad tendra tres categorias: medalla
de oro, plata y bronce, segun la importancia de los hechos que trate

de reconocer y segun la historia y la tradicion de las instituciones
galardonadas; asi, se establece que para una trayectoria de 0 a 24
afios, se concedera la medalla de bronce; de 25 a 49 afios, la medalla
de plata; y de 50 afios o mas, la medalla de oro.

La Medalla de Oro de la Ciudad de Valéncia es una insignia creada
por acuerdo del Ayuntamiento de la ciudad, en sesion plenaria del
17 de julio de 1929.

Esta condecoracion tiene por objeto recompensar los méritos que
se han contraido por trabajos en favor de la ciudad que hayan
contribuido a su progreso y su desarrollo.

Articulo 7. La Medalla de la Ciudad podra concederse a titulo indi-
vidual por concurrir cualidades personales, politicas, profesionales,
culturales, artisticas, deportivas o sociales de significacion relevante;
o0 a entidades, instituciones o colectivos que hayan llevado a cabo una
labor destacada en determinadas actividades profesionales, laborales,
culturales, artisticas o sociales para el municipio de Valéncia.

Esta medalla da derecho a la persona a quien se le concede a usarla
en cualquier acto publico y si fuera alguna entidad o corporacion a
colocarla en su bandera, estandarte o ensefia.

Articulo 8. La Medalla de la Ciudad presentara las siguientes
caracteristicas:

La medalla en todas sus clases tendra forma octogonal, de cuya parte
superior y desde la orilla caen bordeando el octdogono dos guirnaldas
de roble hasta la altura de la parte media de los lados contiguos a la
base; la parte media superior de la medalla la constituye el relieve,
sobre el metal de la misma, del escudo de la ciudad con todos sus
blasones; la parte central ostentara sobre un sol como fondo con la
leyenda en caracteres blancos: “AL MERIT EN LA CIUTAT” y en
la parte media inferior destacan en relieve sobre la materia de la
medalla las figuras alegoricas del trabajo y constancia. Reverso:
esta representada en el relieve, sobre el mismo metal de la medalla,
la senyera real de Valéncia, llevando también grabado el nombre y
apellidos de la persona o entidad reconocida y la fecha del acuerdo
de la concesion.

Articulo 9. La distincion consistente en la entrega de la Llave de
la Ciudad supone y representa la particular consideracién que la
ciudad concede a quien las otorga, sin que ello suponga derecho
especial alguno.

Articulo 10. La Medalla de Gratitud de Valéncia tiene como tnico fin
dejar constancia publica del agradecimiento de la ciudad a cuantas auto-
ridades, organismos y corporaciones publicas o privadas y personas
particulares que, con motivo de calamidades publicas sufridas por la
misma, hayan hecho en beneficio de Valéncia y su ciudadania esfuerzos
y sacrificios que les hagan dignos de dicho reconocimiento.

Tales hechos o aportaciones pueden concretarse en los siguientes
casos:

a) Haberse distinguido de manera relevante en el salvamento de las
personas o bienes de interés publico.

b) Que en los dias de mayor necesidad hayan prestado voluntaria y
desinteresada cooperacion a los servicios publicos.

¢) Que con su iniciativa y esfuerzo personal hayan contribuido
a prestar ayuda para remediar o reparar las circunstancias de la
catastrofe.

d) Que hayan tenido un papel relevante en la normalizacion de los
servicios y reparacion de los dafios sufridos.

La Medalla de la gratitud sera de una sola clase, en bronce, troquelada
por ambas caras.

En el anverso figurard el escudo heraldico de la ciudad con la
inscripcion “LA CIUTAT VOS HO AGRAEIX”. El reverso se
conservara liso para poder grabar el nombre de la persona fisica o
juridica galardonada y la fecha de la concesion.

CAPITULO III

DE LAS FORMALIDADES PARA LA CONCESION DE LOS
HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 11. Para la concesion de cualquiera de los honores y
distinciones que son objeto de este reglamento sera indispensable la
incoacion del oportuno expediente para la determinacion de los méri-
tos o circunstancias que aconsejan o justifican su otorgamiento.
Articulo 12. El expediente se iniciara por una mocion de la Alcaldia
presidencia o concejalia en quien delegue, a propuesta de los grupos
politicos a través de las portavocias o también por solicitud razonada
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de entidades, centros de caracter oficial, instituciones, sociedades,
fundaciones o asociaciones ciudadanas debidamente constituidas.
Para el caso de iniciativas ciudadanas, se necesitara que sean subs-
critas al menos por 500 solicitudes.

Articulo 13. Toda propuesta habra de fundamentarse en hechos
concretos que justifiquen méritos proporcionados a la importancia
de la distincion en el campo de que se trate, sin que sean admisibles
consideraciones de caracter general.

A fin de lograr una representatividad igualitaria en la concesion
de estas distinciones, se propondra la aprobacién, como minimo,
de tantos honores individuales para mujeres como hombres cada
aflo, recayendo en mujeres como minimo el 50 % de los honores
individuales concedidos anualmente.

Por lo que respecta a la denominacion de vias, edificios y espacios
publicos se propondré la eleccidn de nombres de mujeres para la
designacion de entre el 40 % y el 60 % del total de las denominaciones
aprobadas anualmente.

Articulo 14. Por decreto de Alcaldia se dispondra que la instruccion
del mismo correspondera a un concejal o concejala que designe
la Alcaldia, quien practicard todas las informaciones, pruebas y
diligencias que estime convenientes para aquilatar los merecimientos
de la persona o entidad propuesta, debiendo constar fehacientemente
los servicios, hechos o actuaciones que motiven la concesion de las
distinciones de que se trate.

El instructor o la instructora podra interesar el dictamen, opinién o
asesoramiento de otras personas, entidades, empresas, organismos
o corporaciones, bien por requerimiento directo o por conducto de
la prensa u otros medios, a fin de completar cuantos elementos de
juicio requiera el caso.

Cuando alguna opinion, dato, informe o consejo no se verifique en
el plazo de diez dias, se entenderd que renuncian a hacerlo y, en
consecuencia, el trdmite proseguira normalmente.

En todos los casos que se considere conveniente, la corporacion podra
interesar el informe del o de la cronista de la Ciudad.

Articulo 15. Ultimado el expediente, el instructor o la instructora del
mismo formulard su propuesta, y, a través del Servicio municipal
competente, se elevara a la Comision de Cultura, la cual, previo
dictamen, propondra la concesion o denegacion de la distincion de
que se trate al Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 16. Se exceptua de este procedimiento la entrega de la
Llave de la Ciudad, la concesion de los corbatines de honor de la
ciudad y la denominacion de las vias, edificios y espacios publicos,
siendo suficiente la resolucion de la Alcaldia previo dictamen de la
Comision de Cultura.

Articulo 17. La concesion de cada una de las distinciones sera
comunicada oficialmente a las personas o entidades galardonadas y
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Articulo 18. Los correspondientes nombramientos y distinciones
seran entregados o impuestos por el alcalde o la alcaldesa en un acto
solemne en el salon de sesiones de la corporacion. Asistira el Pleno
del Ayuntamiento y, cuando la trascendencia del galardon lo requiera,
las autoridades y representaciones que se estimen pertinentes.
Excepcionalmente se podra celebrar en otro lugar que se considere
adecuado y respete la solemnidad del acto.

Preferentemente la celebracion del acto de entrega de las distinciones
sera en una fecha proxima al 9 de octubre, festividad de la Comunitat
Valenciana.

Con el distintivo, se entregara a la persona reconocida un diploma
acreditativo del honor otorgado, con un extracto del acuerdo adoptado
al respecto.

Cuando se trate de la concesion de una distincion de caracter colectivo, en
cuyo caso se podra imponer a la bandera o estandarte que simbolice.
Articulo 19. Si cualquier propuesta de concesion de distincion
no fuere resuelta por el Ayuntamiento dentro del plazo de un afio
en que se inicia la incoacion del expediente, se entendera que la
corporacion ha desistido de ello y, en todo caso, habra de incoarse
nuevo expediente si se estima oportuno.

Articulo 20. Los honores y distinciones podran ser revocados si las
personas titulares realizan actos o manifestaciones contrarias a los
motivos que justificaron su concesion o que de haber existido al
tiempo del otorgamiento no lo hubieren permitido.

La revocacion sera acordada por el mismo 6rgano que la otorgo,
previa tramitacion del correspondiente expediente y audiencia de la
persona interesada.

CAPITULO IV

CRONISTA OFICIAL DE LA CIUDAD

Articulo 21. El nombramiento de cronista oficial de la ciudad de
Valéncia recaera sobre personas fisicas que se hayan distinguido en
su labor de estudio, investigacion y difusion de los temas relacionados
con el municipio.

Articulo 22. El caracter de esta figura serd honorifico, sin contrapresta-
cion econdmica alguna, gratuito y vitalicio, y su tarea sera consultiva.
Unicamente sera resarcido por los gastos de desplazamiento o dietas
incurridas y debidamente justificadas por el desempefio efectivo de
la labor desarrollada.

La condicion de cronista oficial de la ciudad podra recaer en mas
de una persona.

La corporacion podra por acuerdo plenario incrementar el nimero de
cronistas de la ciudad en los términos que estime oportuno.

No obstante el caracter vitalicio del titulo, la persona a quien se
nombre cronista oficial podra cesar por decision propia o, en caso
de incumplimiento de sus obligaciones o de enfermedad que le
incapacite para el ejercicio del mismo, por acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento. En los dos tltimos supuestos, la revocacion se tendra
que adoptar mediante tramitacion del expediente que se instruird con
las mismas caracteristicas y garantias que las de su otorgamiento.
Articulo 23. La incoacion se realizara en un expediente iniciado por
mocion de la Alcaldia-Presidencia o concejalia en quien delegue. Se
acompaiara a dicha propuesta de iniciacién una memoria en la que
se especifiquen los méritos que concurren en la persona propuesta,
junto con las resefias biograficas y, si las tuviera, bibliograficas.
Iniciado el expediente, se procedera a la instruccion del mismo,
dirigida a la acreditacion y valoracion de los méritos de la persona
propuesta, pudiendo solicitar cuantos informes, no vinculantes, se
consideren oportunos a entidades, asociaciones o colectivos sociales,
siempre que estén arraigados en el municipio. El expediente sera
informado por los servicios competentes en materia de cultura.
Tras la instruccion del expediente y con caracter previo a la resolu-
cion, se dara audiencia del expediente a la persona propuesta a fin de
que manifieste su conformidad expresa con la concesion del titulo.
El titulo de cronista lo concedera el Pleno del Ayuntamiento previo
dictamen de la Comision de Cultura, y la entrega del pergamino
de su nombramiento se realizard en el acto solemne de honores
y distinciones que se celebre con posterioridad a la fecha de su
nombramiento.

Articulo 24. El titulo de cronista otorga los siguientes derechos:

1-. Recibir del Ayuntamiento un pergamino oficial del nombramiento
y distintivo del titulo.

2.- Asistir a los actos publicos que tengan interés para sus funciones
y que sean organizados por el Ayuntamiento.

3.- Acceder a los fondos del archivo y de las bibliotecas y hemero-
tecas municipales para su consulta y estudio, facilitando los medios
materiales y técnicos necesarios. En todo caso, el acceso a los datos
obrantes en expedientes y registros administrativos se efectuara en
los términos que disponga la legislacion vigente en la materia.

4.- Recibir gratuitamente un ejemplar de todas las publicaciones edi-
tadas por el Ayuntamiento desde el momento de su nombramiento.
Articulo 25. Por otro lado, el o la cronista oficial se compromete a
realizar las siguientes tareas:

- Emitir su opinion y evacuar consultas e informes sobre aquellos
temas relacionados con la historia de Valéncia o en aquellos que la
corporacion, por medio de la Alcaldia-Presidencia o concejalia en
quien delegue, estime oportuno someter a su consideracion.

- Redactar una memoria anual que se denominara “Cronica de la
ciudad de Valéncia”, en la que se recojan los principales aconteci-
mientos sociales, culturales, politicos y de todo tipo relacionados con
la ciudad acaecidos durante el afio.

CAPITULO V

DEL REGISTRO DE HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 26. Se crea un Registro Municipal de Honores y Distinciones
del Ayuntamiento de Valéncia, adscrito a la Secretaria General, en el
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que se consignaran los méritos de las personas que reciban las meda-
llas y nombramientos. Este registro tiene naturaleza administrativa
y se regira por las disposiciones de este capitulo.

Articulo 27. Se inscribiran los acuerdos de concesion y los acuerdos
de revocacion.

Articulo 28. Las inscripciones en el registro se practicaran siempre
de oficio.

Articulo 29. Un extracto de los acuerdos de la corporacion otorgando
cualquier de los honores y distinciones que se regulan en este regla-
mento deberd inscribirse en un registro interoperable, que estard a
cargo de la persona que ostente la titularidad de la Secretaria General
del Ayuntamiento.

Articulo 30. El Registro Municipal de Honores y Distinciones es
publico. La consulta de sus asentamientos se realizara de confor-
midad con lo dispuesto al efecto por la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun.

Articulo 31. Se podran expedir certificaciones de los asentamientos
del Registro Municipal de Honores y Distinciones a instancia de la
ciudadania.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Incorporacion al Registro
de Honores y Distinciones.

Una vez creado el Registro de Honores y Distinciones de conformidad
con lo previsto en el capitulo V de la presente norma, deberan incorpo-
rarse a dicho registro los honores y distinciones que se hayan concedido
por el Ayuntamiento de Valéncia con anterioridad a su creacion.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Respecto a la considera-
cion de altos cargos de la Administracion.

A los efectos previstos en el articulo 2 del presente Reglamento,
la consideracion de alto cargo sera la que se recoja en las normas
estatales 0 autondmicas sobre la materia, que en ningun caso afectaran
ala Jefatura del Estado o a aquellas otras instituciones que no ostenten
tal condicion en su normativa reguladora.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor.

Este Reglamento de Honores y Distinciones entrara en vigor, de
conformidad con el articulo 65.2 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, al dia siguiente de publicarla
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, una vez transcurrido
el plazo de 15 dias habiles a que hace referencia este articulo.
DISPOSICION DEROGATORIA UNICA. Derogacién normativa.
Queda derogado el Reglamento de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Valéncia del 20 de diciembre de 1984.

NOVE. Comunicar el present acord als Servicis de Societat de la Infor-
macio6 i de Transparéncia perque es publique en la web municipal i en
el Portal de Transparéncia en I’apartat de “Normativa en tramitaci6”.
D’acord amb el que es disposa en I’article 70.2 de la Llei 7/85, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, el present Reglament
d’honors i distincions de 1’ Ajuntament de Valéncia, entrara en vigor
una vegada publicat completament el seu text en aquest butlleti i
haja transcorregut el termini de 15 dies habils previst en [’article
65.2 de la citada Llei.

De conformitat amb el que s’establix en la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques i I’article 10.1, lletra b, de la Llei 29/1988, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
contra el citat acord plenari, que ¢és definitiu en via administrativa,
podra interposar-se recurs contencids administratiu davant la Sala
contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, dins del termini de dos mesos comptats des
de I’endema al de la publicacié d’aquest anunci. Tot aixo sense
perjudici que es puga exercitar qualsevol altre recurs o accid que
s’estime procedent.

Valéncia, 19 d’octubre de 2022.—El vicesecretari general, José
Antonio Martinez Beltran.

ANUNCIO
El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de junio de
2022, aprobo inicial y definitivamente para el supuesto de que no se
presentaran reclamaciones ni sugerencias, el nuevo Reglamento de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Valéncia.

No habiéndose presentado ninguna reclamacion ni sugerencia durante
el tramite de exposicion publica, la Alcaldia, por Resolucion n.° TC
884 de fecha 9 de octubre de 2022 ha ordenado su publicacion.

El citado acuerdo plenario, en su parte dispositiva, dice lo siguiente:
PRIMERO. Aceptar parcialmente las enmiendas presentadas por el
Grupo Municipal Popular y en consecuencia en la enumeracion de
los honores y distinciones se sustituiran los niimeros por guiones, se
afiadira en la redaccion del articulo 10 las caracteristicas de la Medalla
de la Gratitud y en la redaccion del articulo 12 también se anadiran
las fundaciones como entidades que pueden presentar una solicitud
razonada para la concesion de cualquier honor o distincion.
SEGUNDO. Aceptar parcialmente las enmiendas presentadas por
el Grupo Municipal Ciudadanos y en consecuencia se afiade a la
redaccion de la exposicion de motivos la referencia a la Ley 39/2015,
del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones
Publicas cuando se cita el articulo 128 de la misma. También se
incorporan en el articulo 7 las cualidades “deportivas™ entre las que
se permite conceder la Medalla de la Ciudad tanto a titulo individual
como a entidades, instituciones o colectivos.

Se modifica la cantidad de solicitudes requeridas para solicitar la
concesion de honores y distinciones por parte de los particulares
quedando definitivamente en 500 solicitudes.

Respecto a la regulacion del cronista se acepta la enmienda de
enumerar los derechos establecidos en el articulo 24 y se afiade al
articulo 22 un segundo parrafo en esta redaccion:

«_Unicamente sera resarcido por los gastos de desplazamiento o dietas
incurridas y debidamente justificadas por el desempefio efectivo de la
labor desarrollada”.

TERCERO. Rechazar el resto de enmiendas formuladas por los
grupos municipales Popular y Ciudadanos por los motivos de lega-
lidad y conveniencia practica sefialados por el vicesecretario general
y la jefa del Servicio de Recursos Culturales en el informe transcrito,
subscrito y ratificado por la delegada de Patrimonio y Recursos
Culturales en virtud de la mocion de fecha 15 de junio de 2022.
QUART. Modificar la redaccion del articulo 6 del proyecto de nuevo
reglamento, para tratar de objetivizar la discrecionalidad reflejada en
la misma. Como mejora técnica la redaccion seria la siguiente:
Articulo 6. La Medalla de la Ciudad tiene tres categorias: medalla
de oro, plata y bronce. Se otorgard segliin la importancia de los
hechos que trate de reconocer y segun la historia y la tradicion de las
instituciones galardonadas; asi, se establece que para una trayectoria
de 0 a 24 afios, se concedera la medalla de bronce; de 25 a 49 afios,
la medalla de plata; y de 50 afos o mas, la medalla de oro.

La Medalla de Oro de la Ciudad de Valéncia es una insignia creada
por acuerdo del Ayuntamiento de la ciudad en la sesion plenaria del
17 de julio de 1929.

Esta condecoracion tiene como objetivo recompensar los méritos
que se han contraido por trabajos en favor de la ciudad que hayan
contribuido a su progreso y su desarrollo.

QUINTO. Aprobar inicialmente el nuevo Reglamento de Honores y
Distinciones del Ayuntamiento de Valéncia.

SEXTO. Ordenar la publicacion del anuncio de la aprobacion inicial
en el Boletin Oficial de la Provincia de Valéncia, para dar inicio al
tramite de informacion publica y audiencia de las personas interesa-
das, y la insercion del texto aprobado en el espacio web municipal
para facilitar la presentacion de reclamaciones y sugerencias.
SEPTIMO. Someter a informacion publica el nuevo Reglamento de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Valéncia inicialmente
aprobado durante el plazo de 30 dias, a contar desde el siguiente al
de la publicacion del anuncio de aprobacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, a fin de que se puedan presentar en este plazo las
alegaciones, reclamaciones y sugerencias que se consideren opor-
tunas. En el supuesto de que no se presente ninguna se entendera
definitivamente adoptado este acuerdo, hasta ahora provisional, y la
Alcaldia ordenara la publicacion del texto, dando cuenta al Pleno en
la primera sesion que se celebre.

OCTAVO. El texto consolidado en valenciano y castellano, es el
siguiente:

EXPOSICIO DE MOTIUS

En I’article 140 de la Constitucié espanyola de 1978, es consagra
el principi d’autonomia dels municipis, i establix que el govern i
administraci6 corresponen als respectius ajuntaments.
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LaLlei39/2015, de 1r d’octubre, del procediment administratiu comt
de les administracions publiques regula, en el titol VI, la iniciativa
legislativa i la potestat de dictar reglaments i altres disposicions.
La regulacio que conté el titol VI d’esta llei és aplicable a les
entitats locals, la qual cosa significa que, a partir de 1’entrada en
vigor, resulten d’aplicaci6 els principis de bona regulacié descrits
en Darticle 129: principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat,
seguretat juridica, transparéncia i eficiéncia.

Este text normatiu pretén respondre a objectius d’interés general
clarament identificats per a regular inicament les mesures adequades
i imprescindibles per tal d’assolir-los.

L’adequaci6 als principis de necessitat i eficacia s’explica per
I’objecte que perseguix esta disposicio, que és adaptar un text
normatiu amb més de trenta-tres anys d’enga que entra en vigor, a
les necessitats actuals, ja que els canvis politics, socials i culturals
experimentats per la nostra societat fan necessari disposar d’un nou
reglament.

En relacié amb el principi de proporcionalitat, esta disposicio conté
una regulacié imprescindible sense que s’apliquen mesures menys
restrictives de drets o que imposen menys obligacions a les persones
destinataries.

El nou reglament s’adequa al principi de seguretat juridica perque
regula per primera vegada el régim juridic del o de la cronista de la
ciutat o la creacié d’un Registre d’honors i distincions que fins ara
no tenien una regulacié concreta i precisa. Es oportu destacar que
guarda coheréncia amb la resta de 1’ordenament juridic 1 contribuix
a generar un marc normatiu estable, integrat i clar.

El principi d’eficiéncia es manifesta en el fet que no imposa carregues
administratives, i ’adequacio al principi de transparéncia partix de la
clara definici6 dels objectius de la norma aixi com del compliment
dels tramits establits en el procediment a tal fi.

En I’ambit de I’ Administracio local, I’article 128 de la Llei 39/2015,
de 1r d’octubre, del procediment administratiu comu de les adminis-
tracions publiques, establix que 1’exercici de la potestat reglamentaria
correspon als organs de govern local, d’acord amb el que preveuen
la Constitucio, els estatuts d’autonomia i la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local.

LaLlei 57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitza-
ci6 del govern local introduix modificacions en la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, entre les quals destaca
1’addicié d’un nou titol, el x, dedicat a establir un régim especial per
als municipis de gran poblacio, com el de Valencia.

El Reglament d’organitzaci6, funcionament i régim juridic de
les entitats locals, aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, dedica part del titol vi, articles del 186 al 190, a regular
els honors i distincions de les entitats locals. Aixi, en I’article 189
s’assenyala que les corporacions locals poden acordar la creacio de
medalles, emblemes, condecoracions o altres distintius honorifics, a
fi de premiar especials mereixements, beneficis assenyalats o servicis
extraordinaris, aixi com per a acordar nomenaments de fills i filles
predilectes, de fills i filles adoptius, i de personal honorari de la
corporacio, atesos els mérits, qualitats i circumstancies singulars que
en les persones guardonades concorreguen i que s’han d’aplicar amb
el major rigor en ’expedient que s’instruix a este efecte.

En I’actualitat, la normativa en matéria de concessié d’honors 1
distincions de 1I’Ajuntament de Valéncia es troba regulada en el
Reglament d’honors i distincions aprovat en la sessio extraordinaria
del Ple de I’Ajuntament del 20 de desembre de 1984 i modificat en
la sessi6 extraordinaria de 1’11 de febrer de 1994.

Este reglament ha disciplinat la matéria i ha garantit una via admi-
nistrativa que ha permés que els actes dictats a I’empara estiguen
degudament motivats i que, en definitiva, la concessié d’honors
acumule un grau de consens politic i ciutada molt notable, amb el
consegiient prestigi social de les distincions concedides que son
rebudes per les persones nominades i pel conjunt de la societat com
a vertaders reconeixements generadors d’alt honor per a les persones
destinataries i per al mateix Ajuntament, que les concedix.

No obstant aix0, transcorreguts més de trenta-tres anys d’en¢a que
entra en vigor, els canvis politics, socials i culturals experimentats per
la nostra societat, i partint de I’experiéncia adquirida, fan necessari
disposar d’un nou Reglament amb la finalitat d’adaptar-lo a les
necessitats actuals.

Finalment, cal assenyalar que la previsié d’elaboraci6 d’esta dispo-
sicid esta inclosa en el Pla Normatiu de I’ Administracié Municipal
per a I’any 2021.

En este sentit, el nou reglament proposa, respecte a 1’anterior, les
modificacions segiients:

- S’ha adaptat I’articulat al context normatiu actual i s’ha estructurat
el nou reglament en cinc capitols i trenta-un articles.

- S’han aclarit i simplificat aspectes del procediment i de les forma-
litats necessaries per a la resolucio.

- S’ha reordenat i redefinit la tipologia de les distincions existents.
-S’ha introduit com a novetat la regulacié de figures amb carrec
personal i honorific no previstes fins al moment, com és el cas del o
de la cronista de la ciutat i la creacié d’un registre municipal d’honors
1 distincions adscrit a la Secretaria municipal.

- El text normatiu ha estat adaptat al llenguatge no sexista.

- S’ha inclos en I’articulat mesures que afavorixen la igualtat de
tractament pel que fa a la concessi6é d’honors individuals i denomi-
nacio6 de carrers a la ciutat de Valéncia entre homes i dones, amb la
finalitat d’assolir un equilibri que responga de forma coherent a la
representativitat que homes i dones tenen en la societat actual.
Aixi, resulta com a contingut del reglament:

CAPITOL I

OBJECTE I CLASSIFICACIO D’HONORS

Article 1. Amb la finalitat de premiar especials mereixements,
beneficis assenyalats, servicis extraordinaris, treballs valuosos en
qualsevol dels aspectes cultural, cientific, artistic, esportiu, econo-
mic, professional, social, politic, o aportacions singulars prestades
a la ciutat, I’Ajuntament pot conferir algunes de les recompenses
honorifiques que tot seguit s’ indiquen:

-. Medalla de la Ciutat en la categoria d’or, sent la maxima distincid
concedida i medalla de la Ciutat en les seues categories de plata i
bronze.

-. Nomenament de fill predilecte o adoptiu, o filla predilecta o
adoptiva.

-. Nomenament de personal honorari de la corporacié (alcalde hono-
rari o alcaldessa honoraria, regidor honorari o regidora honoraria, i
funcionari honorari o funcionaria honoraria).

-. Medalla de Gratitud de Valéncia.

-. Nomenament de ciutada honorari o ciutadana honoraria.

-. Lliurament de la Clau de la Ciutat.

-. Concessid de les Corbates d’Honor de la ciutat per a banderes i
estendards.

-. Denominaci6 de vies, edificis i espais publics a 1’efecte d’enaltir
qualsevol dels merits que s’expressen en el primer apartat d’este
article o perqué revisten una significacio especial.

-. Altres honors i distincions que ha de crear el Ple de la corporacio
amb caracter excepcional i poden recaure en aquelles persones
fisiques o juridiques els mérits de les quals no s’ajusten als apartats
anteriors.

Estos honors i distincions es podran concedir també com a postum
homenatge, després del traspas de personalitats en les quals hagen
concorregut els mereixements.

Article 2. No es pot concedir cap honor o distinci6 a les persones
que ocupen alts carrecs de qualsevol administracié amb la qual la
corporacio té relacio per les diferents funcions o servicis mentre es
manté esta circumstancia.

Article 3. Totes les distincions a qué fa referéncia este reglament
tenen caracter exclusivament honorific, sense que, per tant, atorguen
cap dret administratiu ni de caracter economic.

El reconeixement que es concedisca dona dret a qui es concedisca,
siga persona individual o col-lectiu, a utilitzar-lo i reproduir-lo en
comunicacions, capgaleres, papereria i qualsevol altre suport fisic
o digital.

CAPITOL II

DEFINICIO DE LES DISTINCIONS

Article 4. El nomenament de fill predilecte o filla predilecta sols pot
recaure en persones que hagen nascut a la ciutat de Valéncia.

El nomenament de fill adoptiu o filla adoptiva es pot conferir a les
persones que hagen nascut fora del municipi de Valéncia.
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Article 5. Els nomenaments de fill predilecte o filla predilecta i de
fill adoptiu o filla adoptiva, pel gran honor que suposen, s’han de
concedir quan hi ha motiu de vertader reconeixement.

Article 6. La Medalla de la Ciutat té tres categories: medalla d’or,
plata i bronze. S’atorgara segons la importancia dels fets que tracte
de reconéixer i segons la historia i la tradicié de les institucions
guardonades; aixi, s’establix que per a una trajectoria de 0 a 24 anys,
es concedira la medalla de bronze; de 25 a 49 anys, la medalla de
plata; i de 50 anys o més, la medalla d’or.

La Medalla d’Or de la Ciutat de Valencia és una insignia creada per
acord de I’Ajuntament de la ciutat en la sessid plenaria del 17 de
juliol de 1929.

Esta condecoraci6 té€ com a objectiu recompensar els merits que s’han
contret per treballs en favor de la ciutat que hagen contribuit al seu
progrés i el seu desenvolupament.

Article 7. La Medalla de la Ciutat es pot concedir a titol individual
per concorrer qualitats personals, politiques, professionals, culturals,
artistiques, esportives o socials de significacio rellevant; o a entitats,
institucions o col-lectius que hagen dut a terme una tasca destacada en
determinades activitats professionals, laborals, culturals, artistiques
o socials per al municipi de Valéncia.

Esta medalla dona dret a la persona a qui es concedix a usar-la en
qualsevol acte public i, si es tracta d’una entitat o corporacid, a
col-locar-la en la seua bandera, estendard o ensenya.

Article 8. La Medalla de la Ciutat presenta les caracteristiques
seglients:

La medalla, en tots els tipus, té¢ forma octogonal, de la part superior,
i a partir de la vora, cauen vorejant ’octagon dos garlandes de roure
fins a I’altura de la part mitjana dels costats contigus a la base; la
part mitjana superior de la medalla la constituix el relleu, sobre el
metall de la mateixa medalla, de I’escut de la ciutat amb tots els seus
blasons; la part central ostenta sobre un sol com a fons la llegenda en
cardcters blancs «tAL MERIT EN LA CIUTAT» i, en la part mitjana
inferior, destaquen en relleu sobre la matéria de la medalla les figures
al-legoriques del treball i la constancia. Revers: esta representada
en el relleu, sobre el mateix metall de la medalla, la senyera reial
de Valeéncia, i porta també gravat el nom i cognoms de la persona o
entitat reconeguda i la data de 1’acord de la concessio.

Article 9. La distinci6 consistent en el lliurament de la Clau de la
Ciutat suposa i representa la particular consideracié que la ciutat
concedix a qui I’atorga, sense que aix0 supose cap dret especial.
Article 10. La Medalla de Gratitud de Valéncia té com a tnic fi deixar
constancia publica de I’agraiment de la ciutat a totes les autoritats,
organismes i corporacions publiques o privades i persones particulars
que, amb motiu de calamitats publiques patides per la ciutat, hagen
fet esforgos i sacrificis en benefici de Valéncia i els ciutadans que
els facen dignes d’este reconeixement.

Estos fets o aportacions es poden concretar en els casos segiients:
a)Haver-se distingit de manera rellevant en el salvament de les
persones o béns d’interés public.

b)Que en els dies de major necessitat hagen prestat una cooperacio
voluntaria i desinteressada als servicis publics.

¢)Que amb la seua iniciativa i esfor¢ personal hagen contribuit
a prestar ajuda per a remeiar o reparar les circumstancies de la
catastrofe.

d)Que hagen tingut un paper rellevant en la normalitzacié dels
servicis i reparacio dels danys patits.

La Medalla de Gratitud sera d’una sola classe, en bronze, encunyada
per totes dos cares.

En I’anvers figurara I’escut heraldic de la ciutat amb la inscripcio
“LA CIUTAT VOS HO AGRAEIX”. El revers es conservara llis per
a poder gravar-hi el nom de la persona fisica o juridica guardonada
i la data de la concessio.

CAPITOL III

DE LES FORMALITATS PER A LA CONCESSIO DELS HONORS
I DISTINCIONS

Article 11. Per a la concessié de qualsevol dels honors i distincions
que son objecte d’este reglament és indispensable la incoacié de
’oporta expedient per a determinar els merits o circumstancies que
n’aconsellen o en justifiquen 1’atorgament.

Article 12. L’expedient s’inicia amb una moci6 de I’Alcaldia presi-
dencia o la regidoria en qui delegue, a proposta dels grups politics
a través dels carrecs de portaveu o també mitjancant una sol-licitud
raonada per part d’entitats, centres de caracter oficial, institucions,
societats, fundacions o associacions ciutadanes degudament cons-
tituides.

Per al cas d’iniciatives ciutadanes, cal que siguen subscrites almenys
per 500 sol-licituds.

Article 13. Totes les propostes s’han de fonamentar en fets concrets
que justifiquen mérits proporcionats a la importancia de la distincio en
el camp de que es tracte, sense que siguen admissibles consideracions
de caracter general.

A fi d’aconseguir una representativitat igualitaria en la concessio
d’estes distincions, es proposara I’aprovacid, com a minim, de tants
honors individuals per a dones com per a homes cada any, recaient
en dones com a minim el 50 % dels honors individuals concedits
anualment.

Pel que fa a la denominacié de vies, edificis i espais publics, es pro-
posara ’eleccié de noms de dones per a la designacio d’entre el 40 %
i el 60 % del total de les denominacions aprovades anualment.
Article 14. Per decret d’ Alcaldia es disposa que la instruccio6 correspon
a un regidor o una regidora que designe 1I’Alcaldia, el qual ha de
practicar tota la informacio, proves i diligéncies que estime convenients
per a avaluar els mereixements de la persona o entitat proposada, i han
de constar fefaentment els servicis, fets o actuacions que motiven la
concessio de les distincions.

L’instructor o la instructora de I’expedient pot sol-licitar el dictamen,
I’opinid o ’assessorament d’altres persones, entitats, empreses,
organismes o corporacions, siga per requeriment directe, siga per
conducte de la premsa o d’altres mitjans, a fi de completar tots els
elements de judici que el cas requerisca.

Quan alguna opini6, dada, report o consell no es verifique en el
termini de deu dies s’entén que renuncien a fer-ho i, en conseqiiéncia,
el tramit prosseguix normalment.

En tots els casos que es considere convenient, la corporacid pot
sol-licitar el report del o de la cronista de la ciutat.

Article 15. Quan I’expedient estiga enllestit, I’instructor o la instruc-
tora haura de formular la proposta i, a través del servici municipal
competent, s’eleva a la Comissio de Cultura, la qual, amb un dictamen
previ, proposa al Ple de I’Ajuntament la concessié o denegacio de
la distincio.

Article 16. S’exceptua d’este procediment el lliurament de la Clau
de la Ciutat, la concessié de les corbates d’honor de la ciutat i la
denominaci6 de les vies, edificis i espais publics, per a les quals hi
ha prou d’una resolucié de 1’Alcaldia amb el dictamen previ de la
Comissio de Cultura.

Article 17. La concessié de cadascuna de les distincions s’ha de
comunicar oficialment a les persones o entitats guardonades i s’ha
de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Article 18. Els corresponents nomenaments i distincions els lliura o
imposa ’alcalde o I’alcaldessa en un acte solemne al sal6 de sessions
de la corporacio. Hi assistix el Ple de I’Ajuntament i, quan la trans-
cendéncia del guardd ho requerix, les autoritats i representacions que
s’estimen pertinents. Excepcionalment es podra celebrar en un altre
lloc que es considere adequat i respecte la solemnitat de I’acte.
Preferentment, la celebracio6 de 1’acte de lliurament de les distincions
sera en una data proxima al 9 d’Octubre, festivitat de la Comunitat
Valenciana.

Amb el distintiu, es lliura a la persona reconeguda un diploma
acreditatiu de I’honor que se li ha atorgat amb un extracte de 1’acord
que s’ha pres.

Quan es tracte de la concessio d’una distincio de caracter col-lectiu,
es pot imposar a la bandera o estendard de 1’entitat.

Article 19. Si qualsevol proposta de concessio de distincio I’ Ajuntament
no la resol dins del termini d’un any després d’incoar 1’expedient,
s’entén que la corporaci6 n’ha desistit i, en tot cas, ha d’incoar-se’n
un nou expedient si s’estima oportil.

Article 20. Els honors i distincions es poden revocar si les persones o
entitats titulars realitzen actes o manifestacions contraries als motius
que n’han justificat la concessio o que, si hagueren existit en I’instant
de I’atorgament, no ho haurien permes.
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La revocaci6 I’ha d’acordar el mateix organ que la va atorgar, amb
la tramitacio prévia del corresponent expedient i I’audiencia de la
persona interessada.

CAPITOL IV

CRONISTA OFICIAL DE LA CIUTAT

Article 21. El nomenament de cronista oficial de la ciutat de
Valéncia recau sobre persones fisiques que s’hagen distingit en la
tasca d’estudi, investigacio i difusié dels temes relacionats amb el
municipi.

Article 22. El caracter d’esta figura és honorific, sense cap contra-
prestacié economica, gratuit i vitalici, i la seua tasca és consultiva.
Unicament sera rescabalat per les despeses de desplacament o dietes
incorregudes i degudament justificades per I’acompliment efectiu de
la labor desenvolupada.

La condici6 de cronista oficial de la ciutat pot recaure en més d’una
persona.

La corporacid, per acord plenari, pot incrementar el nombre de
cronistes de la ciutat en els termes que estime oporttl.

Malgrat el caracter vitalici del titol, la persona que siga nomenada
cronista oficial pot cessar per decisié propia o en cas d’incompliment
de les seues obligacions o de malaltia que incapacite per a I’exercici
d’esta tasca, a través de 1’acord del Ple de I’ Ajuntament. En els dos
ultims suposits, la revocacio s’ha d’adoptar per mitja de la tramitaciod
de I’expedient, que s’ha d’instruir amb les mateixes caracteristiques
i garanties que les de I’atorgament.

Article 23. La incoacio es fa en un expedient iniciat per mocid de
I’ Alcaldia-Presidencia, o la regidoria en qui delegue. Cal adjuntar
a esta proposta d’iniciacié una memoria en qué s’especifiquen els
merits que concorren en la persona proposada, juntament amb les
ressenyes biografiques i, si €s el cas, bibliografiques.

Després d’iniciar I’expedient s’instruix a fi d’acreditar i valorar els
merits de la persona proposada. Es poden sol-licitar tots els reports,
no vinculants, que es consideren oportuns a entitats, associacions o
col-lectius socials, sempre que estiguen arrelats al municipi. Sobre
I’expedient han d’emetre report els servicis competents en materia
de cultura.

Després d’instruir ’expedient i amb caracter previ a la resolucio,
cal donar audiéncia de ’expedient a la persona proposada a fi que
manifeste la conformitat expressa amb la concessié del titol.

El titol de cronista el concedix el Ple de I’ Ajuntament amb el dictamen
previ de la Comissi6 de Cultura i el lliurament del pergami del seu
nomenament es realitzara en 1’acte solemne d’honors i distincions
que se celebre amb posterioritat a la data del seu nomenament.
Article 24. El titol de cronista atorga els drets segiients:

1-. Rebre de I’Ajuntament un pergami oficial del seu nomenament
i distintiu del titol.

2.- Assistir als actes publics que tinguen interés per a les seues
funcions i que siguen organitzats per 1’ Ajuntament.

3.- Accedir als fons de I’arxiu i de les biblioteques i hemeroteques
municipals per a la consulta i estudi, amb la facilitacio dels mitjans
materials i técnics necessaris. En tot cas, I’accés a les dades que
consten en expedients i registres administratius es fa en els termes
que dispose la legislaci6 vigent en la matéria.

4.- Rebre gratuitament un exemplar de totes les publicacions editades
per I’Ajuntament a partir del moment del nomenament.

Article 25. D’altra banda, el o la cronista oficial es compromet a fer
les tasques segiients:

- Emetre la seua opini6 i evacuar consultes i reports sobre els temes
relacionats amb la historia de Valéncia o aquells que la corporacio,
per mitja de 1’Alcaldia-Presidéncia o la regidoria en qui delegue,
estime oportu sotmetre a la seua consideracio.

- Redactar una memoria anual amb la denominacié «Cronica de la
ciutat de Valéncia», en la qual es recullen els principals esdeveni-
ments socials, culturals, politics i de tota mena relacionats amb la
ciutat esdevinguts durant I’any.

CAPITOL V

DEL REGISTRE D’HONORS I DISTINCIONS

Article 26. Es crea un Registre Municipal d’Honors 1 Distincions
de I’Ajuntament de Valéncia, adscrit a la Secretaria General, en el
qual es consignen els mérits de les persones que reben les medalles

i nomenaments. Este registre té naturalesa administrativa i es regix
per les disposicions d’este capitol.

Article 27. Cal inscriure els acords de concessio i els acords de
revocacio.

Article 28. Les inscripcions en el registre es practiquen sempre
d’ofici.

Article 29. Un extracte dels acords de la corporacié que atorguen
qualsevol dels honors i distincions que es regulen en este reglament
s’ha d’inscriure en un registre interoperable, a carrec de la persona que
exercisca la titularitat de la Secretaria General de I’ Ajuntament.
Article 30. El Registre Municipal d’Honors i Distincions és public.
La consulta dels assentaments s’ha de fer de conformitat amb el
que disposa, a este efecte, la normativa reguladora del procediment
administratiu comul.

Article 31. Es poden expedir certificacions dels assentaments
del Registre Municipal d’Honors i Distincions a instancies de la
ciutadania.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA. Incorporacio al Registre
d’Honors i Distincions

Una vegada creat el Registre d’Honors i Distincions d’acord amb
allo que preveu el capitol V d’esta norma, s’han d’incorporar a este
registre els honors i les distincions que haja concedit I’ Ajuntament
de Valéncia amb anterioritat a la seua creacio.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA. Respecte de la consideracio
d’alts carrecs de 1’ Administracio

Als efectes previstos en 1’article 2 d’este reglament, la consideracio
d’alt carrec sera la que es reculla en les normes estatals o autono-
miques sobre la matéria, que en cap cas afectaran la prefectura de
I’Estat o aquelles altres institucions que no ostenten tal condicié en
la seua normativa reguladora”.

DISPOSICIO FINAL UNICA. Entrada en vigor

Este Reglament d’Honors i Distincions entrara en vigor, d’acord amb
I’article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de reégim local, I’endema de la seua publicaci6 integra en el Butlleti
Oficial de la Provincia, una vegada transcorregut el termini de 15
dies habils a que fa referéncia este article.

DISPOSICIO DEROGATORIA UNICA. Derogacié normativa.

Es deroga el Reglament d’Honors i Distincions de I’ Ajuntament de
Valéncia del 20 de desembre de 1984.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el articulo 140 de la Constitucion espaiiola de 1978, se consagra
el principio de autonomia de los municipios, estableciendo que su
gobierno y administracion corresponde a los respectivos ayunta-
mientos.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas regula, en su titulo VI,
la iniciativa legislativa y la potestad de dictar reglamentos y otras
disposiciones.

La regulacion contenida en el titulo VI de esta ley es de aplicacion
a las entidades locales, esto significa que, desde su entrada en vigor,
resultan de aplicacion los principios de buena regulacion descritos en
el articulo 129: principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Este texto normativo pretende responder a objetivos de interés
general claramente identificados para regular unicamente las medidas
adecuadas e imprescindibles para conseguirlos.

La adecuacion a los principios de necesidad y eficacia se explica
por el objeto que persigue esta disposicion, que es adaptar un texto
normativo, con mas de treinta y tres afios desde su entrada en vigor,
a las necesidades actuales, ya que los cambios politicos, sociales
y culturales experimentados por nuestra sociedad hacen necesario
contar con un nuevo reglamento.

En relacion con el principio de proporcionalidad, esta disposicion
contiene una regulaciéon imprescindible sin que se apliquen medidas
menos restrictivas de derechos o que impongan menos obligaciones
a las personas destinatarias.

El reglamento se adecta al principio de seguridad juridica porque
regula por primera vez el régimen juridico del o de la cronista de la
ciudad o la creacion de un Registro de Honores y Distinciones que
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hasta ahora no tenian una regulacion concreta y precisa. Es oportuno
destacar que guarda coherencia con el resto del ordenamiento juri-
dico, y contribuye a generar un marco normativo estable, integrado
y claro.

El principio de eficiencia se manifiesta en el hecho de que no impone
cargas administrativas, y la adecuacion al principio de transparencia
parte de la clara definicién de los objetivos de la norma asi como
el cumplimiento de los tramites establecidos en el procedimiento a
tal fin.

En el 4mbito de la Administracion local, el articulo 128 de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, establece que el ejercicio de la potestad
reglamentaria corresponde a los 6rganos de gobierno local, de
acuerdo con lo previsto en la Constitucion, los estatutos de autono-
mia y en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

LaLey 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Moderniza-
cién del Gobierno Local introduce modificaciones en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, entre las
que destaca la adicion de un nuevo titulo, el X, dedicado a establecer
un régimen especial para los municipios de gran poblacién, como
el de Valéncia.

El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, dedica parte del titulo VI, articulos del 186 al
190, a regular los honores y distinciones de las entidades locales.
Asi, en el articulo 189 se sefiala que las corporaciones locales podran
acordar la creacion de medallas, emblemas, condecoraciones u otros
distintivos honorificos, a fin de premiar especiales merecimientos,
beneficios seflalados o servicios extraordinarios, asi como para
acordar nombramientos de hijos e hijas predilectos/as y adoptivos/
as y de personal honorario de la corporacion, habida cuenta de los
méritos, cualidades y circunstancias singulares que en las personas
galardonadas concurran y que serdn aplicados con el mayor rigor en
expediente que se instruira al efecto.

En la actualidad, la normativa en materia de concesion de honores
y distinciones del Ayuntamiento de Valéncia se encuentra regulada
en el Reglamento de Honores y Distinciones aprobado en sesion
extraordinaria del Pleno del Ayuntamiento del 20 de diciembre
de 1984 y modificado en sesion extraordinaria celebrada el 11 de
febrero de 1994.

Este reglamento ha venido disciplinando la materia, garantizando
un cauce administrativo que ha permitido que los actos dictados a
su amparo estuvieran debidamente motivados y que, en definitiva,
la concesion de honores acumulara un grado de consenso politico y
ciudadano muy notable, con el consiguiente prestigio social de las
distinciones concedidas que son recibidas por sus ilustres personas
nominadas y por el conjunto de la sociedad como verdaderos reco-
nocimientos generadores de alto honor para las personas destinatarias
y para el propio Ayuntamiento, que las concede.

Sin embargo, transcurridos mas de treinta y tres afios desde su entrada
en vigor, los cambios politicos, sociales y culturales experimentados
por nuestra sociedad, y partiendo de la experiencia adquirida, hacen
necesario contar con un nuevo reglamento con la finalidad de
adaptarlo a las necesidades actuales.

Finalmente, cabe sefialar que la prevision de elaboracion de esta
disposicion esta incluida en el Plan Normativo de la Administracion
Municipal para el afio 2021.

En este sentido, el nuevo reglamento plantea respecto al anterior las
siguientes modificaciones:

- Se ha adaptado el articulado al contexto normativo actual y se ha
estructurado el nuevo reglamento en cinco capitulos y treinta y un
articulos.

- Se han clarificado y simplificado aspectos del procedimiento y de
las formalidades necesarias para su resolucion.

- Se ha reordenado y redefinido la tipologia de las distinciones
existentes.

- Se ha introducido como novedad la regulacion de figuras con
cargo personal y honorifico no contempladas hasta el momento,
como es el caso del o de la cronista de la ciudad, y la creacion de un
registro municipal de honores y distinciones adscrito a la Secretaria
municipal.

- El texto normativo ha sido adaptado al lenguaje no sexista.

- Se han incluido en el articulado medidas que favorecen la igualdad
de trato en lo que respecta a la concesion de honores individuales y
la denominacion de calles en la ciudad de Valéncia entre hombres y
mujeres, con la finalidad de conseguir un equilibrio que responda de
forma coherente a la representacion que hombres y mujeres tienen
en la sociedad actual.

Asi, resulta como contenido del presente reglamento:

CAPITULO I

OBJETO Y CLASIFICACION DE HONORES

Articulo 1. Con el fin de premiar especiales merecimientos, beneficios
sefialados, servicios extraordinarios, trabajos valiosos en cualquiera
de los aspectos cultural, cientifico, artistico, deportivo, econdémico,
profesional, social, politico o aportaciones singulares prestadas a la
ciudad, el Ayuntamiento podra conferir algunas de las recompensas
honorificas que a continuacién se indican:

- Medalla de la Ciudad en su categoria de oro, siendo la maxima
distincion concedida, y medalla de la Ciudad en sus categorias de
plata y bronce.

- Nombramiento de hijo predilecto o adoptivo, o hija predilecta o
adoptiva.

- Nombramiento de personal honorario de la corporacion (alcalde
honorario o alcaldesa honoraria, concejal honorario o concejala
honoraria, y funcionario honorario o funcionaria honoraria).

- Medalla de Gratitud de Valeéncia.

- Nombramiento de ciudadano honorario o ciudadana honoraria.

- Entrega de la Llave de la Ciudad.

- Concesion de los Corbatines de Honor de la ciudad para banderas
y estandartes.

- Denominacion de vias, edificios y espacios publicos a los efectos
de enaltecer cualquiera de los méritos que se expresan en el primer
apartado de este articulo o bien revistan una significacion especial.
- Otros honores y distinciones que seran creados con caracter
excepcional por el Pleno de la corporacion y podran recaer en
aquellas personas fisicas o juridicas cuyos méritos no se ajusten en
los apartados anteriores.

Estos honores y distinciones podran ser concedidos también como
postumo homenaje, tras el fallecimiento de personalidades en las que
concurrieran los merecimientos citados.

Articulo 2. No podra concederse ningtin honor o distincion a las per-
sonas que ostenten altos cargos de cualquier administracion respecto
a la cual la corporacion tenga relacion por las diferentes funciones o
servicios mientras se mantenga esta circunstancia.

Articulo 3. Todas las distinciones a que hace referencia este regla-
mento tienen caracter exclusivamente honorifico, sin que, por tanto,
otorguen ningun derecho administrativo ni de caracter econdmico.
El reconocimiento concedido da derecho a quien se le concede,
sea persona individual o colectivo, a utilizarlo y reproducirlo en
comunicaciones, membretes, papeleria y cualquier otro soporte
fisico o digital.

CAPITULO I

DEFINICION DE LAS DISTINCIONES

Articulo 4. El nombramiento de hijo predilecto o hija predilecta
solo podra recaer en personas que hubieran nacido en la ciudad de
Valéncia.

El nombramiento de hijo adoptivo o hija adoptiva podra conferirse a
las personas que hubieran nacido fuera del municipio de Valéncia.
Articulo 5. Los nombramientos de hijo predilecto o hija predilecta
e hijo adoptivo o hija adoptiva, por el gran honor que los mismos
suponen, se concederan cuando haya motivo de verdadero recono-
cimiento.

Articulo 6. La Medalla de la Ciudad tendra tres categorias: medalla
de oro, plata y bronce, segtin la importancia de los hechos que trate
de reconocer y segln la historia y la tradicion de las instituciones
galardonadas; asi, se establece que para una trayectoria de 0 a 24
anos, se concedera la medalla de bronce; de 25 a 49 afos, la medalla
de plata; y de 50 afios o0 mas, la medalla de oro.

La Medalla de Oro de la Ciudad de Valéncia es una insignia creada
por acuerdo del Ayuntamiento de la ciudad, en sesion plenaria del
17 de julio de 1929.
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Esta condecoracion tiene por objeto recompensar los méritos que
se han contraido por trabajos en favor de la ciudad que hayan
contribuido a su progreso y su desarrollo.

Articulo 7. La Medalla de la Ciudad podra concederse a titulo indi-
vidual por concurrir cualidades personales, politicas, profesionales,
culturales, artisticas, deportivas o sociales de significacion relevante;
o a entidades, instituciones o colectivos que hayan llevado a cabo una
labor destacada en determinadas actividades profesionales, laborales,
culturales, artisticas o sociales para el municipio de Valéncia.

Esta medalla da derecho a la persona a quien se le concede a usarla
en cualquier acto publico y si fuera alguna entidad o corporacion a
colocarla en su bandera, estandarte o ensefia.

Articulo 8. La Medalla de la Ciudad presentara las siguientes
caracteristicas:

La medalla en todas sus clases tendra forma octogonal, de cuya parte
superior y desde la orilla caen bordeando el octdgono dos guirnaldas de
roble hasta la altura de la parte media de los lados contiguos a la base;
la parte media superior de la medalla la constituye el relieve, sobre el
metal de la misma, del escudo de la ciudad con todos sus blasones;
la parte central ostentard sobre un sol como fondo con la leyenda en
caracteres blancos: “AL MERIT EN LA CIUTAT” y en la parte media
inferior destacan en relieve sobre la materia de la medalla las figuras
alegoricas del trabajo y constancia. Reverso: estd representada en el
relieve, sobre el mismo metal de la medalla, la senyera real de Valéncia,
llevando también grabado el nombre y apellidos de la persona o entidad
reconocida y la fecha del acuerdo de la concesion.

Articulo 9. La distincioén consistente en la entrega de la Llave de
la Ciudad supone y representa la particular consideracion que la
ciudad concede a quien las otorga, sin que ello suponga derecho
especial alguno.

Articulo 10. La Medalla de Gratitud de Valencia tiene como unico fin
dejar constancia publica del agradecimiento de la ciudad a cuantas auto-
ridades, organismos y corporaciones publicas o privadas y personas
particulares que, con motivo de calamidades publicas suftridas por la
misma, hayan hecho en beneficio de Valéncia y su ciudadania esfuerzos
y sacrificios que les hagan dignos de dicho reconocimiento.

Tales hechos o aportaciones pueden concretarse en los siguientes
casos:

a) Haberse distinguido de manera relevante en el salvamento de las
personas o bienes de interés publico.

b) Que en los dias de mayor necesidad hayan prestado voluntaria y
desinteresada cooperacion a los servicios publicos.

¢) Que con su iniciativa y esfuerzo personal hayan contribuido
a prestar ayuda para remediar o reparar las circunstancias de la
catastrofe.

d) Que hayan tenido un papel relevante en la normalizacion de los
servicios y reparacion de los dafios sufridos.

La Medalla de la gratitud sera de una sola clase, en bronce, troquelada
por ambas caras.

En el anverso figurard el escudo herdldico de la ciudad con la
inscripcion “LA CIUTAT VOS HO AGRAEIX”. El reverso se
conservara liso para poder grabar el nombre de la persona fisica o
juridica galardonada y la fecha de la concesion.

CAPITULO III

DE LAS FORMALIDADES PARA LA CONCESION DE LOS
HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 11. Para la concesion de cualquiera de los honores y
distinciones que son objeto de este reglamento sera indispensable la
incoacion del oportuno expediente para la determinacion de los méri-
tos o circunstancias que aconsejan o justifican su otorgamiento.
Articulo 12. El expediente se iniciara por una mocion de la Alcaldia
presidencia o concejalia en quien delegue, a propuesta de los grupos
politicos a través de las portavocias o también por solicitud razonada
de entidades, centros de caracter oficial, instituciones, sociedades,
fundaciones o asociaciones ciudadanas debidamente constituidas.
Para el caso de iniciativas ciudadanas, se necesitara que sean subs-
critas al menos por 500 solicitudes.

Articulo 13. Toda propuesta habra de fundamentarse en hechos
concretos que justifiquen méritos proporcionados a la importancia
de la distincion en el campo de que se trate, sin que sean admisibles
consideraciones de caracter general.

A fin de lograr una representatividad igualitaria en la concesion
de estas distinciones, se propondra la aprobacion, como minimo,
de tantos honores individuales para mujeres como hombres cada
afio, recayendo en mujeres como minimo el 50 % de los honores
individuales concedidos anualmente.

Por lo que respecta a la denominacion de vias, edificios y espacios
publicos se propondra la eleccion de nombres de mujeres para la
designacion de entre el 40 % y el 60 % del total de las denominaciones
aprobadas anualmente.

Articulo 14. Por decreto de Alcaldia se dispondra que la instruccion
del mismo correspondera a un concejal o concejala que designe
la Alcaldia, quien practicara todas las informaciones, pruebas y
diligencias que estime convenientes para aquilatar los merecimientos
de la persona o entidad propuesta, debiendo constar fehacientemente
los servicios, hechos o actuaciones que motiven la concesion de las
distinciones de que se trate.

El instructor o la instructora podra interesar el dictamen, opinién o
asesoramiento de otras personas, entidades, empresas, organismos
0 corporaciones, bien por requerimiento directo o por conducto de
la prensa u otros medios, a fin de completar cuantos elementos de
juicio requiera el caso.

Cuando alguna opinidn, dato, informe o consejo no se verifique en
el plazo de diez dias, se entenderd que renuncian a hacerlo y, en
consecuencia, el tramite proseguird normalmente.

En todos los casos que se considere conveniente, la corporacion podra
interesar el informe del o de la cronista de la Ciudad.

Articulo 15. Ultimado el expediente, el instructor o la instructora del
mismo formulard su propuesta, y, a través del Servicio municipal
competente, se elevara a la Comision de Cultura, la cual, previo
dictamen, propondra la concesion o denegacion de la distincion de
que se trate al Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 16. Se exceptua de este procedimiento la entrega de la
Llave de la Ciudad, la concesion de los corbatines de honor de la
ciudad y la denominacion de las vias, edificios y espacios publicos,
siendo suficiente la resolucion de la Alcaldia previo dictamen de la
Comision de Cultura.

Articulo 17. La concesion de cada una de las distinciones sera
comunicada oficialmente a las personas o entidades galardonadas y
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Articulo 18. Los correspondientes nombramientos y distinciones
seran entregados o impuestos por el alcalde o la alcaldesa en un acto
solemne en el salon de sesiones de la corporacion. Asistira el Pleno
del Ayuntamiento y, cuando la trascendencia del galardon lo requiera,
las autoridades y representaciones que se estimen pertinentes.
Excepcionalmente se podra celebrar en otro lugar que se considere
adecuado y respete la solemnidad del acto.

Preferentemente la celebracion del acto de entrega de las distinciones
sera en una fecha proxima al 9 de octubre, festividad de la Comunitat
Valenciana.

Con el distintivo, se entregard a la persona reconocida un diploma
acreditativo del honor otorgado, con un extracto del acuerdo adoptado
al respecto.

Cuando se trate de la concesion de una distincion de caracter
colectivo, en cuyo caso se podra imponer a la bandera o estandarte
que simbolice.

Articulo 19. Si cualquier propuesta de concesion de distincion
no fuere resuelta por el Ayuntamiento dentro del plazo de un afio
en que se inicia la incoacion del expediente, se entendera que la
corporacion ha desistido de ello y, en todo caso, habra de incoarse
nuevo expediente si se estima oportuno.

Articulo 20. Los honores y distinciones podran ser revocados si las
personas titulares realizan actos o manifestaciones contrarias a los
motivos que justificaron su concesion o que de haber existido al
tiempo del otorgamiento no lo hubieren permitido.

La revocacion sera acordada por el mismo 6rgano que la otorgo,
previa tramitacion del correspondiente expediente y audiencia de la
persona interesada.

CAPITULO IV

CRONISTA OFICIAL DE LA CIUDAD

Articulo 21. El nombramiento de cronista oficial de la ciudad de
Valéncia recaera sobre personas fisicas que se hayan distinguido en
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su labor de estudio, investigacion y difusion de los temas relacionados
con el municipio.

Articulo 22. El caracter de esta figura serd honorifico, sin contrapresta-
cién econdmica alguna, gratuito y vitalicio, y su tarea sera consultiva.
Unicamente seré resarcido por los gastos de desplazamiento o dietas
incurridas y debidamente justificadas por el desempefio efectivo de
la labor desarrollada.

La condicion de cronista oficial de la ciudad podra recaer en mas
de una persona.

La corporacién podré por acuerdo plenario incrementar el nimero de
cronistas de la ciudad en los términos que estime oportuno.

No obstante el carécter vitalicio del titulo, la persona a quien se
nombre cronista oficial podra cesar por decision propia o, en caso
de incumplimiento de sus obligaciones o de enfermedad que le
incapacite para el ejercicio del mismo, por acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento. En los dos tiltimos supuestos, la revocacion se tendra
que adoptar mediante tramitacion del expediente que se instruird con
las mismas caracteristicas y garantias que las de su otorgamiento.
Articulo 23. La incoacion se realizara en un expediente iniciado por
mocion de la Alcaldia-Presidencia o concejalia en quien delegue. Se
acompaifiard a dicha propuesta de iniciacion una memoria en la que
se especifiquen los méritos que concurren en la persona propuesta,
junto con las reseflas biograficas y, si las tuviera, bibliograficas.
Iniciado el expediente, se procedera a la instrucciéon del mismo,
dirigida a la acreditacion y valoracion de los méritos de la persona
propuesta, pudiendo solicitar cuantos informes, no vinculantes, se
consideren oportunos a entidades, asociaciones o colectivos sociales,
siempre que estén arraigados en el municipio. El expediente sera
informado por los servicios competentes en materia de cultura.
Tras la instruccion del expediente y con caracter previo a la resolu-
cion, se dara audiencia del expediente a la persona propuesta a fin de
que manifieste su conformidad expresa con la concesion del titulo.
El titulo de cronista lo concedera el Pleno del Ayuntamiento previo
dictamen de la Comision de Cultura, y la entrega del pergamino
de su nombramiento se realizard en el acto solemne de honores
y distinciones que se celebre con posterioridad a la fecha de su
nombramiento.

Articulo 24. El titulo de cronista otorga los siguientes derechos:

1-. Recibir del Ayuntamiento un pergamino oficial del nombramiento
y distintivo del titulo.

2.- Asistir a los actos publicos que tengan interés para sus funciones
y que sean organizados por el Ayuntamiento.

3.- Acceder a los fondos del archivo y de las bibliotecas y hemero-
tecas municipales para su consulta y estudio, facilitando los medios
materiales y técnicos necesarios. En todo caso, el acceso a los datos
obrantes en expedientes y registros administrativos se efectuara en
los términos que disponga la legislacion vigente en la materia.

4.- Recibir gratuitamente un ejemplar de todas las publicaciones edi-
tadas por el Ayuntamiento desde el momento de su nombramiento.
Articulo 25. Por otro lado, el o la cronista oficial se compromete a
realizar las siguientes tareas:

- Emitir su opinion y evacuar consultas e informes sobre aquellos
temas relacionados con la historia de Valéncia o en aquellos que la
corporacion, por medio de la Alcaldia-Presidencia o concejalia en
quien delegue, estime oportuno someter a su consideracion.

- Redactar una memoria anual que se denominara “Cronica de la
ciudad de Valéncia”, en la que se recojan los principales aconteci-
mientos sociales, culturales, politicos y de todo tipo relacionados con
la ciudad acaecidos durante el afio.

CAPITULO V

DEL REGISTRO DE HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 26. Se crea un Registro Municipal de Honores y Distinciones
del Ayuntamiento de Valéncia, adscrito a la Secretaria General, en el
que se consignaran los méritos de las personas que reciban las meda-
llas y nombramientos. Este registro tiene naturaleza administrativa
y se regira por las disposiciones de este capitulo.

Articulo 27. Se inscribiran los acuerdos de concesion y los acuerdos
de revocacion.

Articulo 28. Las inscripciones en el registro se practicaran siempre
de oficio.

Articulo 29. Un extracto de los acuerdos de la corporacion otorgando
cualquier de los honores y distinciones que se regulan en este regla-
mento debera inscribirse en un registro interoperable, que estara a
cargo de la persona que ostente la titularidad de la Secretaria General
del Ayuntamiento.

Articulo 30. El Registro Municipal de Honores y Distinciones es
publico. La consulta de sus asentamientos se realizara de confor-
midad con lo dispuesto al efecto por la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun.

Articulo 31. Se podran expedir certificaciones de los asentamientos
del Registro Municipal de Honores y Distinciones a instancia de la
ciudadania.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Incorporacion al Registro
de Honores y Distinciones.

Una vez creado el Registro de Honores y Distinciones de conformi-
dad con lo previsto en el capitulo V de la presente norma, deberan
incorporarse a dicho registro los honores y distinciones que se hayan
concedido por el Ayuntamiento de Valéncia con anterioridad a su
creacion.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Respecto a la considera-
cion de altos cargos de la Administracion.

A los efectos previstos en el articulo 2 del presente Reglamento,
la consideracion de alto cargo sera la que se recoja en las normas
estatales o autondmicas sobre la materia, que en ningun caso afectaran
ala Jefatura del Estado o a aquellas otras instituciones que no ostenten
tal condicion en su normativa reguladora.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor.

Este Reglamento de Honores y Distinciones entrara en vigor, de
conformidad con el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, al dia siguiente de
publicarla integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, una
vez transcurrido el plazo de 15 dias habiles a que hace referencia
este articulo.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA. Derogacién normativa.
Queda derogado el Reglamento de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Valéncia del 20 de diciembre de 1984.
NOVENO. Comunicar el presente acuerdo a los Servicios de Socie-
dad de la Informacion y de Transparencia para que se publique en
la web municipal y en el Portal de Transparencia en el apartado de
“Normativa en tramitacion”.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, el presente
Reglamento de honores y distinciones del Ayuntamiento de Valéncia,
entrard en vigor una vez publicado completamente su texto en este
boletin y haya transcurrido el plazo de 15 dias hébiles previsto en el
articulo 65.2 de la citada Ley.

De conformidad con lo que se establece en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administra-
ciones publicas y el articulo 10.1, letra b, de 1a Ley 29/1988, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, contra
el citado acuerdo plenario, que es definitivo en via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana, dentro del plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio. Todo esto
sin perjuicio que se pueda ejercitar cualquier otro recurso o accion
que se estime procedente.

Valéncia, 19 de octubre de 2022.—E]l vicesecretario general, José
Antonio Martinez Beltran.
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