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Excel-lentissima Diputacié Provincial de Valéncia
Gestié de Personal
Anunci de I’Excel-lentissima Diputacio Provincial de
Valéncia sobre aprovacioé definitiva de les modificacions
del Reglament de régim interior per a l’adjudicacio
d’ajudes economiques per ortesi i protesi al personal del
sector no sanitari de la Diputacio de Valéncia.
Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Valencia sobre aprobacion definitiva de las modificaciones
del Reglamento de régimen interior para la adjudicacion
de ayudas economicas por ortesis y protesis al personal
del sector no sanitario de la Diputacion de Valéncia.

ANUNCI
En el BOP num. 130, de 9 de juliol de 2020, es va publicar ’anunci de
I’aprovacio inicial i exposicio publica de les modificacions al Regla-
ment de régim interior per a I’adjudicacié d’ajudes economiques per
ortesi i protesi al personal del sector no sanitari de la Diputacié de
Valéncia, segons acord adoptat pel Ple d’esta Diputacio Provincial
en sessio de 23 de juny de 2020.
Transcorregut el termini d’exposicié publica de 30 dies sense que
s’haja presentat reclamacid o cap suggeriment, segons informe del
Registre General de la Secretaria General de 27 d’agost de 2020,
les modificacions al Reglament de régim interior per a 1’adjudicacio
d’ajudes economiques per ortesi i protesi al personal del sector no
sanitari de la Diputacié de Valencia, s’entenen definitivament apro-
vades, procedint-se a la publicacié del text integre del dit Reglament,
als efectes de I’article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora
de les Bases de Regim Local.
Valéncia, 2 de setembre de 2020.—La diputada de I’ Area d’ Admi-
nistracié General, Pilar Molina Alarcon.

REGLAMENT DE REGIM INTERIOR PER A L’ADJUDICACIO
D’AJUDES ECONC)MIQUES PER ORTESIS I PROTESIS AL
PERSONAL DEL SECTOR NO SANITARI DE LA DIPUTACIO
DE VALENCIA

ARTICLE PRIMER. Objecte del reglament

El present reglament té com a objecte regular la concessi6 d’ajudes
economiques per la prescripciod i dispensacio de productes ortopro-
tétics no inclosos en I’article 8 del Decret 76/2010, de 30 d’abril,
del Consell, pel qual es regula la prestacié ortoprotética en el marc
de la sanitat publica, en I’ambit de la Comunitat Valenciana (DOGV
6260, de 5 de maig del 2010).

ARTICLE SEGON. Persones destinataries

Té dret a les ajudes regulades en el present reglament el personal
empleat public de la Diputacié de Valéncia al qual siga aplicable
el conveni general de treball dels empleats o 1’acord de condicions
de treball del funcionariat, del sector no sanitari de la corporacio,
segons siga procedent.

En el cas de situacions administratives diferents al servei actiu
solament es té dret en els casos segiients:

- Excedéncia voluntaria incentivada. Es té dret mentre es perceben
de la Diputacid les retribucions establides en I’article 132 de la Llei
10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenacio i gesti6 de la
funci6 publica valenciana (dotze mesos com a maxim). En la resta
del temps en aquesta situacio no es té dret.

- Excedéncia voluntaria per rad de violeéncia de genere. Es té dret
durant els dos primers anys de trobar-se en la dita situacio.

- Excedeéncia forgosa.

- Expectativa de destinacio.

- Suspensi6 de funcions. Només en el cas que siga provisional.

En cas de personal temporal o interi és requisit imprescindible que
la vinculacié amb la Diputacié de Valencia siga superior a un any
ininterrompudament.

Es poden sol-licitar les ajudes, tant pels productes ortoprotétics
prescrits a I’empleat o I’empleada de la Diputacio, com per als que es
prescriguen al conjuge, sempre que estiga com a persona beneficiaria
en el seu document d’afiliacid a la Seguretat Social, i a fills i filles,
amb un limit d’edat de vint-i-cinc anys inclusivament. Resten fora
del dit limit d’edat, els fills i les filles de personal public en actiu
que tinguen acreditada una disminucié de facultats igual o superior
al trenta-tres per cent.

ARTICLE TERCER. Classes i quanties de les ajudes

Els imports i percentatges que s’abonen s’entenen sobre el total de
les factures, IVA inclos.

a) Obturacio: 20 € per cada peca obturada.

b) Endodoncia: 20 € per cada pega dental tractada.

c) Peces dentals, fundes, ponts, implants, etc. Se n’abona el 50 %,
amb un limit total dins de ’any natural per tots els conceptes de
350 €.

d) Ortodoncia: s’abona el 50% de la factura, amb un limit total de
650 €. Ajuda que només es concedeix una vegada per cada persona
beneficiaria, perd que es pot ampliar fins a arribar al limit establit en el
reglament que estiga en vigor en el moment de la primera sol-licitud,
i no es té dret a posteriors ampliacions per modificacié de I’'import
maxim fixat en el present reglament.

e) Ferula de descarrega: 50% de la factura i com a maxim 75 € dins
de I’any natural.

f) Audiofons: s’abona I’import total de la factura, fins a un limit de
350 € per cada audiofon. La periodicitat no pot ser inferior a dos
anys, per cada un.

g) Ortesi optica: s’abona I’'import complet de la factura amb els
limits que hi ha tot seguit.

Ulleres completes 130 €, lents de contacte 130 €, muntura solta 45 €,
lent solta 45 €. Ajudes que, conjuntament, no poden superar I’import
maxim de 130 € dins de ’any natural.

Quan la prescripcid, en tots dos ulls, siga igual o superior a huit
dioptries, s’abona I’import total de les lents i fins a 45 € per la
muntura.

h) Intervencid quirargica per a eliminar 1’4s de lents: sempre que
en tots dos ulls hi haja una perdua de visié igual o superior a huit
didptries, fins a un maxim de 435 €; porta implicita la rentincia a sol-
licitar durant tres anys qualsevol tipus d’ajuda per a ortesi optica.
i) Sabates ortopediques o plantilles indistintament: 50 % de I’import
fins a un limit de 90 € dins de I’any natural, pel total de les ajudes.
ARTICLE QUART. Requisits

Per a accedir a les ajudes que es regulen en el present reglament
s’han de reunir els requisits segiients:

a) Instancia dirigida a la presidéncia de la corporacié que s’ha de
presentar a través dels procediments establits per a 1’administracio
electronica aprovats per la Diputacié de Valéncia, acompanyada dels
documents acreditatius. En el cas de persones orfes, per qualsevol dels
mitjans establits en 1’article 16 de la Llei 39/15, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comt1 de les administracions publiques.
El termini de presentacié de sol-licituds s’obri 1’1 d’octubre i es
tanca el 30 de setembre de I’exercici segiient. L’ajuda economica
que es concedisca s’imputa en el mateix any que consta en la factura,
independentment de la data de presentacio de la sol-licitud.

b) Prescripcid facultativa expedida per metge especialista, optic o
ortoprotetic, degudament segellada i firmada, amb no més de sis
mesos d’antiguitat respecte de la data del registre de la sol-licitud.
Una prescripcid que només s necessaria, per a cada persona benefi-
ciaria, la primera vegada que se sol-licite cada tipus d’ajuda.

En les sol-licituds d’ajuda en qué s’haja d’acreditar 1’existéncia de
huit o més dioptries, la primera vegada que se sol-licite, la prescripcio
que es presente, ho ha de ser en document oficial i expedida per
I’especialista que corresponga de 1’ Agéncia Valenciana de Salut. En
les successives, la prescripcio pot ser-ho de qualsevol especialista
optic, i s’ha de presentar cada vegada que se sol-licite 1’ajuda.

Si escau, en les protesis dentals i ortodoncies, s’ha de presentar un
informe de I’especialista que descriga detalladament el treball fet,
amb indicaci6 dels imports parcials per conceptes.

c¢) Factura, en qué es detallen els imports de cada concepte. Les
factures han de tindre una caducitat de quatre mesos comptadors
entre la data de la factura i la del registre d’entrada de la sol-licitud
en la corporacio. La data de la factura ha d’estar dins del periode de
situacid d’actiu en la corporaci6 de qui fa la sol-licitud.

d) Certificat acreditatiu del dret a assisténcia sanitaria de la persona
assegurada expedit per I’Institut Nacional de la Seguretat Social, que
acredite que el conjuge és beneficiari a carrec seu.
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La unitat gestora de les ajudes pot sol-licitar qualsevol documentaci6
que estime necessaria per a acreditar I’edat del familiar o la vinculacio
amb qui fa la sol-licitud.

En cas que hi haja dubtes derivats de la qualitat de la copia, es pot
sol-licitar ’acarament de les copies que aporta la persona interessada,
per la qual cosa es pot demanar 1’exhibicié del document o de la
informacio original, d’acord amb el que s’estableix en I’article 28.5
de la Llei 39/15, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

ARTICLE CINQUE. De la comissi6 paritaria.

Per al dictamen de les ajudes s’ha de constituir una comissio paritaria
integrada per:

Presidéncia: qui presideix la corporacio o, si escau, el diputat o la
diputada en qui delegue les competéncies.

Secretaria: la persona responsable de la gestio de les ajudes socials,
o funcionari o funcionaria en qui delegue.

Vocals: una persona representant de cada una de les centrals sindicals
que hagen aconseguit un minim del 10% de representativitat en el
conjunt dels treballadors de la Diputacié del sector no sanitari.
També ha de formar part de la comissié una Unica persona que
represente tots els grups politics de la corporacié en 1’oposicio,
designada de comu acord entre els dits grups.

En tot cas, el nombre de membres representants de la corporaciod
que han de formar part de la comissid paritaria ha de ser igual al
que corresponga als representants de les centrals sindicals a qué
s’ha fet referéncia.

La representaci6 de la corporacio té els mateixos vots que tinga la
representacio sindical en el conjunt.

Els acords s’hi han de prendre per majoria de dos tergos.

La comissio queda facultada per a dur a terme les gestions que crega
convenients per a comprovar la veracitat de les dades que aporta qui
fa la sol-licitud, a qui s’obliga a facilitar I’ activitat que en el sentit dit
puga dur a terme la comissid, o persones en qui delegue. Aixi mateix,
la comissio té facultats per a estudiar i interpretar circumstancies
excepcionals, i es poden adoptar per unanimitat solucions adequades
als suposits plantejats.

Una vegada finalitzat el corresponent estudi de les sol-licituds, la
comissio paritaria formula proposta d’adjudicacio6 de les ajudes a la
presideéncia de la corporacio o, si escau, al diputat o la diputada en
qui delegue les competéncies.

ARTICLE SISE. Del régim de sessions

La comissid es reuneix ordinariament, amb caracter anual, prefe-
rentment al mes d’octubre. Convoca la presidéncia de la comissio,
0 a peticié d’un ter¢ dels components, sol-licitada per escrit dirigit
a la dita presidéncia, almenys amb quaranta-huit hores d’antelacio,
excepte en els casos d’urgeéncia.

ARTICLE SETE. De la forma de concessio

Les ajudes economiques per a productes ortoprotetics les concedeix
la presidéncia de la corporacio, tenint en compte la proposta que la
comissio paritaria li eleve.

L’orde de prioritat per a la concessié de les ajudes s’estableix de
manera ascendent, prenent com a base la taula retributiva de 1’exercici
anterior, d’acord amb les caracteristiques del lloc que s’ocupa en
el moment de la sol-licitud, de manera que si s’esgotara el credit
disponible quedarien excloses de la percepci6 les persones amb
retribucions més altes que han sol-licitat les ajudes. La comissio
dictaminara favorablement totes les sol-licituds que reunisquen
els requisits especificats en el present reglament, fins a finalitzar el
crédit disponible consignat en 1’exercici corresponent, i desestimara
les que no complisquen les condicions requerides i les excloses per
esgotament del credit pressupostat.

En el suposit que en la linia de tall hi haja diverses sol-licituds en
igualtat de condicions, 1’orde de preferéncia I’estableixen, de menor
a major, els havers que realment haja percebut qui sol-licita I’ajuda
en I’exercici anterior.

ARTICLE HUITE. De les sancions

En cas que s’aprecie en qui sol-licita intencié fraudulenta, o haja
comés qualsevol tipus d’acci6 tendent a confondre, ocultar o
aparentar circumstancies, la comissio pot exigir el reintegrament de
les quantitats percebudes des de la comissi6 de 1’acte fraudulent, i
la dita persona restara inhabilitada durant cinc anys per a percebre

qualsevol altra ajuda de les regulades en el present reglament o en
altres de la corporacio.

Facultat que exerceix la presidéncia de la corporacio, sense perjui de
les responsabilitats que, per una altra via, es puguen exigir.
ARTICLE NOVE. Del finangament

El fons per a concedir les ajudes el consigna la Diputacié en el
pressupost, i es fixa I’import minim anual en noranta mil euros.
DISPOSICIO ADDICIONAL

Les quanties d’ajudes econdomiques per ortesis i protesis al personal
del sector no sanitari de la Diputacio de Valéncia es poden actualitzar
mitjangant acord de la Mesa General de Negociacié de la Diputacio
de Valéncia i amb aprovacioé del Ple, sense necessitat de modificar
el reglament quant a la resta d’aspectes que regula.

DISPOSICIO TRANSITORIA

El termini de presentaci6 de sol-licituds per a I’any 2020 és transito-
riament de 1’1 de novembre del 2019 al 30 de setembre del 2020, i en
els successius exercicis sera segons el que establix ’article quart.
En el termini improrrogable d’un mes comptador a partir de I’entrada
en vigor del present reglament, s’admetran les factures amb una
antiguitat d’un any entre la data que tinga i la data del registre
d’entrada, tal com s’establia en el reglament anterior. Una vegada
transcorregut el dit termini s’aplicara exclusivament I’antiguitat de
la factura a la qual fa referéncia 1’article quart apartat c).
DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les normes aprovades anteriorment per la
Diputaci6 de Valéncia que facen referéncia a aquesta matéria.
DISPOSICIO FINAL

El present reglament una vegada siga aprovat definitivament pel ple
les modificacions, es publicara integrament en el Butlleti Oficial de la
Provincia i no entrara en vigor fins que haja transcorregut el termini
previst en I’art. 65.2, (arts. 70.2 LRBRL i 131 LPACAP).

ANUNCIO
En el BOP niim. 130, de 9 de julio de 2020, se publicé el anuncio
de la aprobacion inicial y exposicion publica de las modificaciones
al Reglamento de régimen interior para la adjudicacion de ayudas
econdmicas por Ortesis y protesis al personal del sector no sanitario
de la Diputacion de Valéncia, segun acuerdo adoptado por el Pleno
de esta Diputacion Provincial en sesion de 23 de junio de 2020.
Transcurrido el plazo de exposicion publica de 30 dias sin que se
haya presentado reclamacion o sugerencia alguna, segin informe
del Registro General de la Secretaria General de 27 de agosto de
2020, las modificaciones al Reglamento de régimen interior para la
adjudicacion de ayudas econdmicas por Ortesis y protesis al personal
del sector no sanitario de la Diputacion de Valéncia, se entienden
definitivamente aprobadas, procediéndose a la publicacion del texto
integro de dicho Reglamento, a los efectos del articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
Valéncia, 2 de septiembre de 2020.—La diputada del Area de
Administracion General, Pilar Molina Alarcon.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR PARA LA ADJU-
DICACION DE AYUDAS ECONOMICAS POR ORTESIS Y
PROTESIS AL PERSONAL DEL SECTOR NO SANITARIO DE
LA DIPUTACION DE VALENCIA.

ARTICULO PRIMERO. Objeto del presente reglamento

El presente reglamento tiene por objeto regular la concesion de
ayudas econdmicas por la prescripcion y dispensacion de productos
ortoprotésicos no incluidos en el articulo 8 del Decreto 76/2010, de 30
de abril, del Consell, por el que se regula la prestacion ortoprotésica
en el marco de la sanidad publica, en el ambito de la Comunitat
Valenciana. (DOGV 6260 de 5 de mayo de 2010).

ARTICULO SEGUNDO. Personas destinatarias

Tendran derecho a las ayudas reguladas en el presente reglamento
los empleados publicos de la Diputacion de Valéncia que les sea de
aplicacion el Convenio de trabajo del personal laboral o el Acuerdo
de condiciones de trabajo de personal funcionarial, del sector no
sanitario de la corporacion, segin proceda.

En el caso de situaciones administrativas distintas al servicio activo
solamente se tendra derecho en los siguientes casos:
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- Excedencia voluntaria incentivada. Tendrd derecho mientras
perciba de la Diputacion las retribuciones establecidas en el articulo
132 de la Ley 10/2010 de 9 de julio de la Generalitat, de ordenacion
y gestion de la funcion publica valenciana (12 meses como maximo).
En el resto del tiempo en esta situacion no tendra derecho.

- Excedencia voluntaria por razéon de violencia de género. Tendra
derecho durante los dos primeros afios de encontrarse en esta
situacion.

- Excedencia forzosa.

- Expectativa de destino.

- Suspension de funciones. Solamente en el caso de que sea
provisional.

En caso de personal temporal o interino sera requisito imprescindible
que la vinculacion con la Diputacion de Valéncia sea superior a un
afio ininterrumpidamente.

Podran solicitarse las ayudas, tanto por los productos ortoprotésicos
prescritos al propio empleado o empleada de la Diputacion, como
para los que se prescriban a su conyuge, siempre que esté como
persona beneficiaria en su documento de afiliacion a la Seguridad
Social y a sus hijos e hijas con un limite de edad de 25 afios inclu-
sive. Quedan excluidos de este limite de edad, los hijos e hijas de
personal publico en activo que tengan acreditada una disminucion
de facultades igual o superior al 33 por ciento.

ARTICULO TERCERO. Clases y cuantias de las ayudas.

Los importes y porcentajes que se abonaran se entienden sobre el
total de las facturas, IVA incluido.

a) Obturacion: 20 € por cada pieza obturada.

b) Endodoncia: 20 € por cada pieza dental tratada.

c) Piezas dentales, fundas, puentes, implantes, etc. Se abona el 50 %
, con un limite total dentro del afio natural por todos los conceptos
de 350 €.

d) Ortodoncia: Se abonara el 50% de la factura, con un limite total
de 650 €. Esta ayuda solo se concedera una vez por cada persona
beneficiaria, pero podra ser ampliada hasta alcanzar el limite
establecido en el reglamento que esté en vigor en el momento de la
primera solicitud, no teniendo derecho a posteriores ampliaciones por
modificacion del importe maximo fijado en este reglamento.

e) Férula descarga: 50 % de la factura y como maximo 75 € dentro
del afio natural.

f) Audifonos: Se abonara el importe total de la factura, hasta un limite
de 350 €. por cada audifono Su periodicidad no podra ser inferior a
dos afios, por cada uno de ellos.

g) Ortesis optica: Se abonara el importe completo de la factura con
los limites siguientes:

Gafas completas 130 €, lentillas 130 €, montura suelta 45 €, lente
suelta 45 €. Estas ayudas, conjuntamente, no podran superar el
importe maximo de 130 € dentro del afio natural.

Cuando la prescripcion, en ambos ojos, sea igual o superior a ocho
dioptrias, se abonara el importe total de las lentes y hasta 45 € por
la montura.

h) Intervencion quirurgica para eliminar el uso de lentes: Siempre
que en ambos ojos exista una pérdida de vision igual o superior a ocho
dioptrias, hasta un maximo de 435 €, llevando implicita la renuncia a
solicitar durante 3 afios cualquier tipo de ayuda para ortesis Optica.
i) Zapatos ortopédicos o plantillas indistintamente: 50 % de su
importe hasta un limite de 90 € dentro del afio natural, por el total
de estas ayudas.

ARTICULO CUARTO. Requisitos.

Para tener acceso a las ayudas que se regulan en el presente regla-
mento sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Instancia dirigida a la presidencia de la corporacion que se presen-
tara a través de los procedimientos establecidos para la administracion
electronica aprobados por la Diputacion de Valéncia, acompanada
de los documentos acreditativos. En el caso de personas huérfanas
por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes se abrira el 1 de octubre
y se cerrara el 30 de septiembre del ejercicio siguiente. La ayuda
econdmica a conceder se imputara en el mismo afio que consta en

la factura, independientemente de la fecha de presentacion de la
solicitud.

b) Prescripcion facultativa expedida por médico especialista, optico u
ortoprotésico, debidamente sellada y firmada por el colegiado, con no
mas de seis meses de antigiiedad respecto de la fecha del registro de
la solicitud. Esta prescripcion s6lo sera necesaria, para cada persona
beneficiaria, la primera vez que se solicite cada tipo de ayuda.

En las solicitudes de ayuda en que se tenga que acreditar la existencia
de ocho o mas dioptrias, la primera vez que se solicite, la prescripcion
que se presente, lo sera en documento oficial y estara expedida por
el especialista que corresponda de la Agencia Valenciana de Salud.
En las sucesivas, la prescripcion podra serlo de cualquier especialista
optico, siendo necesario presentarla cada vez que se solicite esta
ayuda.

En su caso, en las protesis dentales y ortodoncias, se presentara
un informe del especialista que describa detalladamente el trabajo
realizado, con indicacion de sus importes parciales por conceptos.
¢) Factura, detallando los importes de cada concepto. Las facturas
tendran una caducidad de cuatro meses a contar entre la fecha de la
factura y la del registro de entrada de la solicitud en la corporacion.
La fecha de la factura estara dentro del periodo de situacion de activo
en la corporacion del solicitante.

d) Certificado acreditativo del derecho a asistencia sanitaria del ase-
gurado o asegurada expedido por el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, que acredite que el conyuge es beneficiario a su cargo.

La unidad gestora de las ayudas podra solicitar cualquier documen-
tacion que estime necesaria para acreditar la edad del familiar o la
vinculacién con el o la solicitante.

En caso de que existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se
podra solicitar el cotejo de las copias aportadas por el interesado o
interesada, para lo que podran requerir la exhibicion del documento
o de la informacion original, de acuerdo con lo establecido en el art.
28.5 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones publicas.

ARTICULO QUINTO. De la comision paritaria.

Para el dictamen de dichas ayudas se constituird una comision
paritaria que estara integrada por:

Presidencia: El presidente o la presidenta de la corporacion o, en
su caso, el diputado o la diputada en quien delegue dichas compe-
tencias.

Secretaria: La persona responsable de la gestion de las ayudas
sociales, o funcionario o funcionaria en quien delegue.

Vocales: Una persona representante de cada una de las centrales
sindicales que hayan alcanzado un minimo del 10 % de represen-
tatividad en el conjunto de los trabajadores de la Diputacion del
sector no sanitario.

También formara parte de la comision un Ginico representante de todos
los grupos politicos de la corporacion en la oposicion, designado de
comun acuerdo entre ellos.

En todo caso, el nimero de miembros representantes de la corpora-
cioén que formaran parte de dicha comision paritaria sera igual al que
corresponda a los representantes de las centrales sindicales a que se
ha hecho referencia.

La representacion de la corporacion tendrd los mismos votos que
tenga la representacion sindical en su conjunto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de dos tercios.

La comision queda facultada para realizar cuantas gestiones crea
convenientes para la comprobacion de la veracidad de los datos
aportados por quien hace la solicitud, obligandose a facilitar la
actividad que en tal sentido pueda llevar a cabo la comision, o
personas en quienes delegue. Asimismo, tiene facultades para estudiar
e interpretar circunstancias excepcionales, pudiéndose adoptar por
unanimidad soluciones adecuadas a los supuestos planteados.

Una vez finalizado el correspondiente estudio de las solicitudes, la
comision paritaria formulara propuesta de adjudicacion de las ayudas
a la presidencia de la corporacion o, en su caso, el diputado o la
diputada en quien delegue dichas competencias.

ARTICULO SEXTO.- Del régimen de sesiones.

La comision se reunira ordinariamente, con caracter anual, preferen-
temente en el mes de octubre. Serd convocada por la presidencia de la
misma, o a peticion de un tercio de los componentes de la comision,
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solicitada por escrito dirigido a la presidencia de la misma, al menos
con 48 horas de antelacion, salvo en los casos de urgencia.
ARTICULO SEPTIMO.- De la forma de concesion.

Las ayudas econdmicas para productos ortoprotésicos seran concedi-
das por la presidencia de la corporacion, considerando la propuesta
que la comision paritaria le eleve.

El orden de prioridad para la concesion de las ayudas se establecera
de forma ascendente, tomando como base la tabla retributiva del
ejercicio anterior, de acuerdo con las caracteristicas del puesto que
ocupa en el momento de la solicitud, de tal forma que si se agotase el
crédito disponible quedarian excluidos de la percepcion las personas
solicitantes con mayores retribuciones. La comision dictaminara
favorablemente todas aquellas solicitudes que reunan los requisitos
especificados en este reglamento, hasta finalizar el crédito disponible
consignado en el gjercicio correspondiente, desestimando las que no
cumplan las condiciones requeridas y las excluidas por agotamiento
del crédito presupuestado.

En el supuesto que en la linea de corte hubiera varias solicitudes en
igualdad de condiciones, el orden de preferencia vendra establecido,
de menor a mayor por los haberes realmente percibidos por el o la
solicitante en el ejercicio anterior.

ARTICULO OCTAVO. De las sanciones.

En caso de que se aprecie en quien solicita intencidon fraudulenta,
o haya cometido cualquier tipo de accion tendente a confundir,
ocultar o aparentar circunstancias, la comision podra exigir el
reintegro de las cantidades percibidas desde la comision del acto
fraudulento, quedando inhabilitado durante cinco aflos para percibir
cualquier otra ayuda de las reguladas en este u otros reglamentos de
la corporacion.

Esta facultad la ejercera la presidencia de la corporacién, sin perjuicio
de las responsabilidades que, por otra via, se puedan exigir.
ARTICULO NOVENO. De la financiacién.

El fondo para conceder estas ayudas serd consignado por la Dipu-
tacion en su presupuesto, fijdndose su importe minimo anual en
noventa mil euros.

DISPOSICION ADICIONAL

Las cuantias de ayudas econdmicas por oOrtesis y protesis al personal
del sector no sanitario de la Diputacion de Valéncia se podran
actualizar mediante acuerdo de la Mesa General de Negociacion de
la Diputacion de Valéncia y aprobacion por Pleno, sin necesidad de
modificar el reglamento en cuanto al resto de extremos regulados
en el mismo.

DISPOSICION TRANSITORIA

El plazo de presentacion de solicitudes para el afio 2020 sera tran-
sitoriamente desde el 1 de noviembre de 2019 al 30 de septiembre
de 2020, y en los sucesivos ejercicios sera segun lo establecido en
el articulo cuarto.

En el plazo improrrogable de 1 mes a partir de la entrada en vigor del
presente reglamento, se admitiran las facturas con una antigiiedad de
1 afio entre la fecha de la misma y la fecha del registro de entrada, tal
como se establecia en el reglamento anterior. Una vez transcurrido
este plazo se aplicard exclusivamente la antigiiedad de la factura a
la que se refiere el articulo cuarto apartado c).

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las normas aprobadas anteriormente por la
Diputacion de Valéncia que hiciera referencia a esta materia.
DISPOSICION FINAL:

El presente reglamento una vez sea aprobado definitivamente
por el pleno las modificaciones, se publicara integramente en el
Boletin Oficial de la Provincia y no entrara en vigor hasta que haya
transcurrido el plazo previsto en el art. 65.2, (arts. 70.2 LRBRL y
131 LPACAP).
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