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Excel-lentissima Diputacié Provincial de Valéncia
Personal
Anunci de I’Excel-lentissima Diputacio Provincial de Valéncia sobre rectificacio de I’oferta d’ocupacio publica per a I’any 2017.
Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de Valencia sobre rectificacion de la oferta de empleo publica para el aiio 2017.

ANUNCI
Per Decret nim 1948 de data 5 de marg del 2018 la Presidéncia d’aquesta corporacio hi ha disposat el segiient:
“Atés que en els informes en que es va basar el Decret nim. 12044 de data 28 de desembre del 2017 pel qual s'aprova 1'Oferta d'Ocupacio
Publica per a l'any 2017 del sector no sanitari d'esta Corporacio, s'ha produit un error de transcripcié en quant a la denominacié i classificacio
de tres places de Restaurador/a, i on diu: “escala Administracié Especial, subescala Servicis Especials, classe Comeses Especials, Branca
Servicis Culturals, denominaci6: Restaurador/a, subgrup C1”; ha de dir: “escala Administracié Especial, subescala Técnica, classe Técnic
Mitja, denominaci6: Teécnic/a Mitja/ana Restaurador/a, Subgrup A2”.
Vist l'art® 109.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, que permet a
I'Administraci6 rectificar en qualsevol moment els errors materials, de fet o aritmétics existents en els seus actes.
En compliment de 1'acord aprovat pel Ple en sessid de 18 de juliol de 2017, pel qual s'adopta el sistema de fiscalitzaci6 limitada prévia i
s'establixen els requisits essencials que han de complir els expedients, s'informa que, detectat error en la classificaci6 i denominaci6 de les
places que s'assenyalen en este informe i que formen part de la oferta d'ocupacio publica aprovada, estes estan incloses en la plantilla que
acompanya el pressupost de l'exercici 2018 (el qual es va aprovar inicialment en sessio plenaria de 19 de desembre de 2017, estant pendent la
seua aprovacio definitiva). El cost que suposara dur a terme este canvi, seguint amb l'actual nivell de gasto, permet preveure que existira
creédit pressupostari adequat i suficient per a assumir-ho.
En virtut de les competéncies que em conferix la legislacié vigent en especial I’article 34.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Régim Local.

RESOLC:

Primer. Esmenar l'error de transcripcié advertit a I'annex del Decret nim. 12044 de data 28 de desembre del 2017 pel qual s'aprova I'Oferta
d'Ocupacio Publica per a l'any 2017 del sector no sanitari d'esta Corporacio, en quant a la denominaci6 i classificacié de tres places de
Restaurador/a, i on diu: “escala Administracio Especial, subescala Servicis Especials, classe Comeses Especials, Branca Servicis Culturals,
denominacid: Restaurador/a, subgrup C1”; ha de dir: “escala Administracié Especial, subescala Técnica, classe Técnic Mitja, denominacio:
Tecnic/a Mitja/ana Restaurador/a, Subgrup A2”.

Segon. Ordenar la publicacié integra de 1'annex de la referida Resolucié amb I'esmena efectuada en el Butlleti Oficial de la Provincia als
efectes legals pertinents .

Aquest Decret és definitiu en via administrativa i contra este es podra interposar recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos,
a comptar des de I’endema de la seua publicacid, davant el Jutjat Contencids Administratiu, en els termes de ’article 14 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, i, potestativament, recurs de reposicid en el termini d’un mes, davant el president de la corporacié.

Valéncia, 8 de marg de 2018.—EI diputat de 1’ Area Administracié General i Transparéncia, José Ruiz Cervera.

ANNEX

FUNCIONARIS/ES DE CARRERA

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASSE TECNIC SUPERIOR

PLACA SUBGRUP NUM.PLACES
METGE/SSA DEL TREBALL Al 1
PROFESSOR/A DE SECUNDARIA Al 8
ECONOMISTA Al 1
PSICOLOG/A Al 2
ANALISTA Al 7

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL

SUBESCALA TECNICA

CLASSE TECNIC MITJA

PLACA SUBGRUP NUM PLACES
INFERMER/A DEL TREBALL A2 3
PROFESSOR/A DE PRIMARIA A2 11
PROFESSOR/A TECNICO/A A2 10
TREBALLADOR/A SOCIAL A2 1
TECNIC/A MITJA TRADUCTOR/A A2 1

TECNIC/A MITJA RESTAURADOR/A A2 3
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ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIS ESPECIALS
CLASSE COMESES ESPECIALS
BRANCA SERVICIS SOCIALES

PLACA SUBGRUP NUM. PLACES
TECNIC/A MITJA SERVICIS SOCIALES A2 1
MONITOR/A OCUPACIONAL C2 3

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIS ESPECIALS
CLASSE COMESES ESPECIALS
BRANCA ARXIU I BIBLIOTECA

PLACA SUBGRUP NUM.PLACES
TECNIC/A AUXILIAR ARXIU BIBLIOTECA Cl 2

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIS ESPECIALS
CLASSE COMESES ESPECIALS
BRANCA SERVICIS CULTURALS

PLACA SUBGRUPO ___ NUM.PLACES
TECNIC/A MITJA SERVICIS CULTURALS A2 1
TECNIC/A MITJA ARTS PLASTIQUES A2 1

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIS ESPECIALS
CLASSE PERSONAL D’OFICIS

BRANCA ARTS GRAFIQUES

PLAZA SUBGRUPO N°PLAZAS
OFICIAL/A ARTS GRAFIQUES Cl 1

ANUNCIO
Por Decreto n® 1948 de data 5 de marzo del 2018 la Presidencia de esta Corporacion ha dispuesto lo siguiente:
“Atendido que en los informes en los que se baso el Decreto n® 12044 de fecha 28 de diciembre del 2017 por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2017 del sector no sanitario de esta Corporacion, se ha producido un error de transcripcion en cuanto a la deno-
minacion y clasificacion de tres plazas de Restaurador/a, y donde dice: “escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales, Rama Servicios Culturales, denominacion: Restaurador/a, subgrupo C17; debe decir: “escala Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Medio, denominacion: Técnico/a Medio/a Restaurador/a, Subgrupo A2”.
Visto el art® 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que per-
mite a la Administracion rectificar en cualquier momento los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.
En cumplimiento del acuerdo aprobado por el Pleno en sesion de 18 de julio de 2017, por el que se adopta el sistema de fiscalizacion limitada
previa y se establecen los requisitos esenciales que deben cumplir los expedientes, se informa que, detectado error en la clasificacion y deno-
minacién de las plazas que se sefialan en este informe y que forman parte de la oferta de empleo publico aprobada, éstas estan incluidas en la
plantilla que acompafia el presupuesto del ejercicio 2018 (el cual se aprob6 inicialmente en sesion plenaria de 19 de diciembre de 2017, es-
tando pendiente su aprobacion definitiva). El coste que supondra llevar a cabo este cambio, siguiendo con el actual nivel de gasto, permite
prever que existira crédito presupuestario adecuado y suficiente para asumirlo.
En virtud de las competencias que me confiere la legislacion vigente en especial el art. 34.1.h) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local,

RESUELVO:

Primero. Subsanar el error de transcripcion advertido el anexo del Decreto n°® 12044 de fecha 12044, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2017 del sector no sanitario de esta Corporacion, en cuanto a la denominacién y clasificacion de tres plazas de Restaurador/a
y donde dice: “escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, Rama Servicios Culturales, de-
nominacion: Restaurador/a, subgrupo C1”; debe decir: “escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio, denominacion:
Técnico/a Medio/a Restaurador/a, Subgrupo A2”.
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Segundo. Ordenar la publicacion integra del anexo de la referida Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia a los efectos legales perti-
nentes.”

Este Decreto es definitivo en via administrativa y contra el mismo se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en los términos del articulo 14 de la Ley
29/1998, de 13 de julio y potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Presidente de la Corporacion.

Valencia, 8 de marzo de 2018.—El diputado del Area de Administracién General y Transparencia, José Ruiz Cervera.

ANEXO

FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA TECNICA

CLASE TECNICO SUPERIOR

PLAZA SUBGRUPO N°PLAZAS
MEDICO/A DEL TRABAJO Al 1
PROFESOR/A DE SECUNDARIA Al 8
ECONOMISTA Al 1
PSICOLOGO/A Al 2
ANALISTA Al 7

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICO MEDIO

PLAZA SUBGRUPO N° PLAZAS
ENFERMERO/A DEL TRABAJO A2 3
PROFESOR/A DE PRIMARIA A2 11
PROFESOR/A TECNICO/A A2 10
TRABAJADOR/A SOCIAL A2 1
TECNICO/A MEDIO/A TRADUCTOR/A A2 1

TECNICO/A MEDIO/A RESTAURADOR/A A2 3
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ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE COMETIDOS ESPECIALES

RAMA SERVICIOS SOCIALES

PLAZA SUBGRUPO

N°PLAZAS

TECNICO/A MEDIO SERVICIOS SOCIALES A2
MONITOR/A OCUPACIONAL C2

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE COMETIDOS ESPECIALES

RAMA ARCHIVO Y BIBLIOTECA

PLAZA SUBGRUPO

N° PLAZAS

TECNICO/A AUXILIAR ARCHIVO BIBLIOTECA Cl

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE COMETIDOS ESPECIALES

RAMA SERVICIOS CULTURALES

PLAZA SUBGRUPO

2

N° PLAZAS

TECNICO/A MEDIO SERVICIOS CULTURALES A2
TECNICO/A MEDIO ARTES PLASTICAS A2

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
CLASE PERSONAL DE OFICIOS

RAMA ARTES GRAFICAS

PLAZA SUBGRUPO

N°PLAZAS

OFICIAL/A ARTES GRAFICAS Cl

1

2018/4123
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