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MUNICIPIS

Ajuntament de Benifairo de la Valldigna

2026/02909 Anunci de I'Ajuntament de Benifairé de la Valldigna sobre I'aprovacié
de les bases de la convocatoria, per promocid interna, per a cobrir una
placa d'administratiu/va.

ANUNCI

Per Resolucié d'Alcaldia nim. 145/2026, de data 6 de mar¢ de 2026, s'ha
aprovat la convocatoria i les bases per a la seleccié d'un administratiu per promocié
interna mitjangcant concurs oposicio.

La referida placa s'inclou en l'oferta publica d'ocupacié que correspon a
I'exercici de I'any 2026, aprovada per Resolucié d'Alcaldia nim. 69/2026, de data 6 de
febrer de 2026 i publicada en el BOP num. 33 de data 18 de febrer de 2026.

Termini de presentacio:

D'acord amb la base 4 de les bases, el termini de presentaci6 de sol-licituds
sera de deu dies habils, comptats a partir del dia seguent a la publicacié de I'anunci
de la convocatoria en el Butlleti Oficial del Estat.

VEURE ANNEX

Benifairé de la Valldigna, 9 de mar¢ de 2026.—L'alcalde, Marc Vercher
Alberola.
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Ajuntament de Benifairo de la Valldigna

BASES PER A LA SELECCIO DE FUNCIONARI PER PROMOCIO INTERNA
MITJANCANT CONCURS OPOSICIO

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases cobrir una plaga, en torn de promocio interna, que s'inclou en
I'oferta publica d'ocupacid corresponent a l'exercici de l'any 2026, aprovada per Resolucid
d'Alcaldia num. 69/2026 de data 06/02/2026, i publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia
nam. 33, de data 18/02/2026, les caracteristiques de la qual son:

CATEGORIA LABORAL Cl

ESPECIALITAT ADMINISTRATIU
VACANTS 1

Sistema de seleccio CONCURS-OPOSICIO

SEGONA. Publicitat de la convocatoria i les seues bases

La convocatoria s'anunciara en el Butlleti Oficial de la Provincia, la seu electronica de
I'Ajuntament i, si és el cas, en el tauler d'anuncis, per a major difusio, inserint-se extracte de la
mateixa en el Boletin Oficial del Estado.

Els resultats de cada un dels exercicis, les successives crides i convocatories, i en definitiva
qualsevol decisi6 que adopte el tribunal de seleccid i que haja de conéixer el personal aspirant
fins a la finalitzacié de les proves selectives o, si €s el cas, la fase de concurs, s'exposaran en
la seu electronica de I'Ajuntament i, si €s el cas, en el tauler d'anuncis, per a major difusio,
bastant esta exposicio, en la data en queé s'inicie, com a notificacié amb caracter general.

TERCERA. Condicions d'admissié d'aspirants
Per a formar part en les proves de seleccio, sera necessari:

a) Ser funcionari de carrera de 1'Ajuntament de Benifair6 de la Valldigna pertanyent al Grup:
C2; Especialitat: Auxiliar administratiu.

b) Tindre una antiguitat d'almenys, dos anys com a personal funcionari de carrera en el cos o
escala des del qual s'accedix.

c) Posseir la titulacio exigida, o bé complir els requisits per a la seua obtencid en la data de
finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds de participacio, excepte per a l'accés a
l'agrupaci6 professional funcionarial prevista en l'article 30.

Placa Major, Nam. 1 — CP 46791 — Telf. 96 281 04 16 — FAX 96 281 19 05
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CUARTA. Forma i termini de presentacié d'instancies

Les sol-licituds (Annex I), requerint prendre part en les corresponents proves selectives, en les
quals els aspirants faran constar que reunixen les condicions exigides en les presents bases,
haura de presentar-se, per mitjans telematics, en el termini de deu dies habils, comptats a
partir de 'endema de la publicacié de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Aixi mateix, les bases de la convocatoria es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i
en la seu electronica d'este Ajuntament i, si és el cas, en el tauler d'anuncis, per a major
difusio.

Per a ser admeses i, si és el cas, prendre part en les proves selectives corresponents, les
persones aspirants presentaran una declaracioé responsable en la qual manifesten que reunixen
tots i cada un dels requisits exigits, referits sempre a la data d'expiracio del termini de
presentacié de sol-licituds, havent d'acreditar-los posteriorment, en el cas que foren
seleccionades.

Les persones aspirants que opten per torn de reserva de persones amb discapacitat ho faran
constar en la seua sol-licitud (Annex I), declarant que reunixen les condicions exigides per la
normativa aplicable i indicant les adaptacions de temps i mitjans i ajustos raonables necessaris
per a assegurar la seua participacié en igualtat de condicions amb els altres aspirants.
Unicament als efectes de que el Tribunal puga valorar la procedéncia o no de la concessio del
sol-licitat, la persona candidata haura d'adjuntar el Dictamen Técnic Facultatiu emés per
I'drgan técnic de qualificacid del grau de discapacitat permanent, acreditant de manera fefaent
les deficiéncies permanents causants del grau de discapacitat reconegut.

Una vegada analitzades les necessitats especifiques de cada un dels aspirants que participen
en torn de reserva, el tribunal adoptara les mesures necessaries d'adaptacions de temps i
mitjans que seran publicades en la seu electronica d'este Ajuntament.

Les dades personals incloses en la sol-licitud de participacid seran tractats inicament per a la
gestio del procés selectiu, és a dir per a la practica de les proves de seleccio i les
comunicacions que hagen de realitzar-se. Quan siga necessari publicar un acte administratiu
que continga dades personals es publicara de la forma que determina la disposicié addicional
séptima de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i
garantia dels drets digitals. L'Ajuntament sera el responsable del tractament d'estes dades.

QUINTA. Admissio d'aspirants

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, 1'alcaldia dictara resolucid en el termini de
10 dies, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. En esta resolucio, que
es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia, la seu electronica de I'Ajuntament i, si és el
cas, en el tauler d'anuncis, per a major difusio, s'assenyalara un termini de deu dies habils per
a esmena.

Placa Major, Nam. 1 — CP 46791 — Telf. 96 281 04 16 — FAX 96 281 19 05
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Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de 10 dies des de la finalitzacio del
termini per a presentacio. Transcorregut este termini sense que s’haguera dictat cap resolucio,
les al-legacions s'entendran desestimades.

Vistes les al-legacions presentades, per Resolucié d'Alcaldia es procedira a l'aprovacio
definitiva de la llista d'admesos i exclosos, que, igualment sera objecte de publicacié en el
Butlleti Oficial de la Provincia, la seu electronica de 1'Ajuntament i, si és el cas, en el tauler
d'anuncis, per a major difusi6. Esta publicacié servira de notificacié a l'efecte d'impugnacions
i recursos.

En la mateixa resoluci6 s'indicara la data, lloc i hora de comengament del primer exercici, que
tindra lloc en un termini no inferior a deu dies habils, aixi com I'orde de crida de les persones
aspirants, segons el resultat del sorteig public que determinara, 'orde alfabétic d'actuacio de
les persones aspirants en cada una de les proves selectives d'ingrés que se celebren durant
l'any. Igualment, es fara constar la designacié nominal del tribunal.

Els resultats de cada un dels exercicis, les successives crides i convocatories, 1 en definitiva
qualsevol decisio que adopte 1'dorgan técnic de seleccid i que haja de conéixer el personal
aspirant fins a la finalitzacié de les proves selectives o, si és el cas, la fase de concurs,
s'exposaran en la seu electronica de 1'Ajuntament 1, si €s el cas, en el tauler d'anuncis, per a
major difusid, bastant esta exposicid, en la data en qué s'inicie, com a notificacié amb caracter
general.

La crida per a la sessio segiient d'un mateix exercici haura de realitzar-se amb un termini
minim d'antelacié de vint-i-quatre hores des de l'inici de la sessio anterior, mentres que la
convocatdria per a un exercici distint haura de respectar un termini minim de dos dies.

SEXTA. Tribunal qualificador

Els organs de selecci6 seran col-legiats i la seua composicié haura d'ajustar-se als principis
d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre
dona i home.

Els organs de seleccio estaran compostos exclusivament per personal funcionari, llevat que es
tracte de seleccionar personal laboral, i en este cas podra estar compost a més per personal
d'esta classe. Els membres de 1'0rgan de seleccid hauran de pertanyer al grup o, si €s el cas,
subgrup de classificacid professional al qual corresponga una titulaci6 d'igual o superior nivell
academic a l'exigit en la respectiva convocatoria i, almenys, més de la mitat dels seus
membres haura de posseir una titulacié corresponent a la mateixa area de coneixements que
l'exigida en la convocatoria.

La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se esta
en representacio o per compte de ningu.

Placa Major, Nam. 1 — CP 46791 — Telf. 96 281 04 16 — FAX 96 281 19 05
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La composicio del tribunal qualificador és la segiient:
Carrec
Presidéncia
Supléncia
Vocalia
Supléncia
Vocalia
Supléncia
Vocalia
Supléncia
Secretaria

Supléncia

El personal d'eleccié o de designacio politica, el personal funcionari interi, el personal laboral
no fix, el personal directiu professional i el personal eventual no podran formar part dels
organs de seleccio.

No podra formar part dels organs de seleccid el personal que haguera fet tasques de
preparacio d'aspirants en els cinc anys anteriors a la publicaci6 de la corresponent
convocatoria.

El tribunal podra disposar la incorporacié a la seua labor en el procés selectiu d'assessors
especialistes, en aquelles proves que consideren necessari i/0 per a aquells aspectes concrets
del procés selectiu degut a l'especialitzacid técnica del treball a realitzar. La seua funcid se
circumscriu a un mer assessorament, €s a dir actuen amb veu, pero sense vot, no participen en
la presa de decisions del tribunal. Els assessors hauran de guardar sigil i confidencialitat sobre
les dades i assumptes sobre els quals tinguen coneixement a conseqiiéncia de la seua
col-laboracio en el tribunal.

El tribunal podra designar personal col-laborador per al desenrotllament de les proves, que
actuara sota la seua direccio, quan la complexitat del procés selectiu 'aconselle.

L'abstencié i recusacid dels membres del tribunal sera de conformitat amb els articles 23 i 24
de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.
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SEPTIMA. Adaptacions de mitjans, temps i altres ajustos raonables

Per a garantir la igualtat de condicions en la participacié dels processos selectius s'establiran
les adaptacions de mitjans, temps i altres ajustos raonables necessaris per a les persones
aspirants amb discapacitat que aixi ho sol-liciten (Annex III).

L'adaptacio de mitjans i els ajustos raonables consistixen en la posada a la disposicié de
l'aspirant dels mitjans materials i humans, de les assisténcies i suports i de les ajudes técniques
i/o tecnologies assistides que precise per a la realitzaci6 de les proves en les quals participe,
aixi com en la garantia de l'accessibilitat de la informacio i la comunicaci6 dels processos i la
del recinte o espai fisic on estes es desenrotllen.

Estes adaptacions de mitjans i temps i altres ajustos raonables podran consistir en:

a) La posada a la disposicio de la persona aspirant amb discapacitat dels mitjans i materials
humans; de les assisténcies i suports; dels productes de suport i de les tecnologies assistides
que precise per a la realitzacié de les proves en les quals participe, aixi com en la garantia de
l'accessibilitat de la informaci6 i de la comunicacid dels processos i del recinte, espai fisic i
suports 1 canals virtuals on estes es desenrotllen o s'utilitzen.

b) La concessié d'un temps addicional per a la realitzacié dels exercicis corresponents a les
proves selectives.

c) La realitzacio d'ajustos raonables requerits per les situacions especifiques de les persones
aspirants amb discapacitat no resoltes mitjancant les adaptacions genériques de mitjans i
temps.

Les adaptacions de mitjans humans podran consistir en la posada a la disposicié de la persona
amb discapacitat participant en el procés selectiu de:

a)Assistent personal.

b) Personal que preste servicis en matéria d'accessibilitat per a persones sordes, amb
discapacitat auditiva i sordcegues, que compte amb regulacié normativa especifica.

¢) Un altre personal d'assisténcia o suport de persones amb discapacitat, que compte amb
regulacié normativa especifica.

Les persones amb discapacitat, en el moment de les proves i durant tot el procés selectiu,
tindran dret a portar i usar sense restriccions els productes de suport, ortesi i protesi, incloses
les auditives, que per la seua discapacitat i com mig per a la seua autonomia personal,
utilitzen habitualment i aixi puguen acreditar-ho. Aixi mateix, es garantira l'accés amb gos
d'assisténcia podent mantindre el gos al seu costat durant tot el procés selectiu.

L'organ de seleccid resoldra I'adaptacié de temps sol-licitada tenint en compte les deficiéncies
incloses; el grau de discapacitat reconegut, el Dictamen Técnic Facultatiu que haura d'aportar
la persona candidata i els informes o dictamens que considere oportu recaptar. Les
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adaptacions de temps es realitzaran en els termes previstos en I'Annex II de 1'0Orde
PCJ/804/2025, de 23 de juliol.

HUITE. Sistemes de Seleccié i Desenrotllament dels Processos
PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccid dels aspirants constara de les segiients fases:

— Oposicio.

— Concurs.

FASE D'OPOSICIO: 60 punts

La fase d'oposicio sera prévia a la del concurs. Consistira en la realitzacié6 d'una prova
d'aptitud obligatoria i eliminatoria per als aspirants.

Els aspirants seran convocats en crida Unica, sent exclosos de l'oposicid els qui no
compareguen, excepte causa de forga major degudament acreditada i lliurement apreciada pel
tribunal.

En qualsevol moment el tribunal podra requerir als opositors perqué acrediten la seua
personalitat.

Els candidats hauran d'acudir proveits del DNI o, en defecte d'aixo, passaport o permis de
conduir.

El personal aspirant tindra dret a triar lliurement qualsevol de les dos llengiies oficials de la
Comunitat Valenciana en la qual desitja realitzar les proves selectives, la qual cosa comporta
al seu torn el dret a rebre en la mateixa llengua els enunciats dels exercicis, excepte en el cas
de les proves que hagen de realitzar-se en valencia o en una altra llengua per requerir-se un
especial coneixement d'esta.

Finalitzada la fase d'oposicio, el tribunal procedira a valorar els mérits i servicis dels aspirants
que hagen sigut considerats com a aptes en la citada fase d'oposicio.

Els exercicis de 1'oposicio seran els segiients:

PRIMER EXERCICI: Qiiestionari de 50 preguntes.

Consistira a contestar per escrit, durant el temps fixat pel Tribunal que no sera inferior a 60
minuts, un qiiestionari de 50 preguntes de tipus test, amb tres respostes alternatives sent
només una d'elles la correcta, relacionades amb el Temari (Annex II) contemplat en estes
Bases.

A més, s'afegiran en l'exercici 5 preguntes de reserva i només es tindran en compte, pel
mateix orde en qué apareguen en el qiiestionari, si alguna de les 50 primeres preguntes
resultara anul-lada.

Placa Major, Nam. 1 — CP 46791 — Telf. 96 281 04 16 — FAX 96 281 19 05
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Es puntuara amb un maxim de 30 punts, quedant eliminades les persones aspirants que no
obtinguen un minim de 15 punts. Les contestacions erronies es penalitzaran amb un quart del
valor d'una contestacio encertada, les preguntes sense contestar no penalitzaran.

FASE CONCURS: 40 punts

Mg¢rits computables:

a) Experiéncia: fins un maxim de 30 punts:

Por haver prestat servicis como auxiliar- 0,2 por mes traballat
administrativ o  superior en la
Administracio Publica

La forma d'acreditacié dels servicis prestats en una Administracio Publica sera mitjangant
certificat expedit per I'Administracio corresponent.

b) Formacio, fins un maxim de 6 punts:

Seminaris, congresos i cursos de | De 10 a 20 hores: 2 punts.
formacio i perfeccionament impartits per

centres oficials, demés Administracions

Publiques i Centres acollits al Pla de

Formacio continua de les

Administracions Publiques, directament

relacionades amb les funcions propies de

la categoria convocada

Estos meérits s'acreditaran documentalment mitjancant fotocopia acarada amb el titol
d'assisténcia o certificat expedit pel centre o institucid que haja organitzat el curs, amb
indicacié de la duracié del mateix i de les matéries tractades. Només es valoraran aquells
cursos que estiguen relacionats directament amb la placa objecte de la convocatoria.

¢) Coneixement del valencia

Per tindre el nivell Grau Mitja 3 punts
Per tindre el nivell Grau Elemental 2 punts
Per tindre el nivell Coneixements orals 1 punts
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NOVENA. Qualificacio

Als aspirants que hagen superat la fase d'oposicio se'ls aplicara la puntuacié obtinguda en la
fase de concurs.

La puntuacié final sera aquella obtinguda d'aplicar el percentatge establit per a la fase
d'oposicio més el percentatge establit per a la fase de concurs.

El resultat de la suma de les dos fases, una vegada realitzades les ponderacions en cada una
d'elles, sera la puntuacio final.

DECIMA. Relaci6 de persones aprovades, acreditacié dels requisits exigits i
nomenament

Amb el resultat de les qualificacions obtingudes en els processos selectius, I'organ técnic de
seleccid exposara en la seu electronica de I'Ajuntament i, si és el cas, en el tauler d'anuncis,
per a major difusio la relacio definitiva de persones aprovades per orde de puntuacio.

Publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia, la relacié definitiva de persones
seleccionades, estes hauran de presentar la documentaci6é que procedisca a fi d'acreditar que
reunixen tots i cada un dels requisits exigits per a l'accés al cos, escala o agrupacid
professional funcionarial de qué es tracte, excepte els quals ja tingueren anteriorment inscrits
en el Registre de Personal de l'administracié convocant.

No obstant aix0, l'anterior, 1'0rgan convocant podra sol-licitar que es torne a exigir una nova
acreditacid d'aquells requisits i condicions de capacitat quan ho considere convenient pel
temps transcorregut des de la seua obtencio o perqué guarden relacié directa amb les funcions
o tasques del lloc a exercir.

La resolucié de nomenament sera adoptada per l'alcaldia a favor de I'aspirant proposat pel
tribunal, qui haura de prendre possessié o incorporar-se dins del termini en qué s'establisca.

El nomenament haurda de publicar-se en l'en el Butlleti Oficial de la Provincia, la seu
electronica de 1'Ajuntament i, si €s el cas, en el tauler d'anuncis, per a major difusio.

Aixi mateix, els qui superen les proves selectives aportaran una declaracio responsable en la
qual manifestaran posseir les capacitats i1 aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a
I'acompliment de les funcions o tasques que corresponguen al lloc de treball. Esta declaracio
constituira presumpcié de disposar de tals capacitats i requisits d'aptitud per part de la persona
declarant i podra ser verificada, si és el cas, amb els informes médics que emeta el servici de
prevencio corresponent.
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ONZENA. Coneixement del valencia

L'acreditaci6é dels coneixements de valencia per les persones que hagen superat les proves
selectives haura de realitzar-se mitjangant certificat expedit o homologat per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia.

El nivell exigible es determina en funcio del grup o subgrup al qual accedisca la persona que
ha superat les proves selectives corresponents.

Els qui no puguen acreditar coneixements de valencia, conforme a l'indicat, hauran de
realitzar 1'exercici especific que es convoque i, cas de no superar-lo, assistir als cursos de
perfeccionament que a este efecte s'organitzen.

DOTZE. Incompatibilitats

Els aspirants proposats quedaran subjectes, si és el cas, al compliment de les prescripcions
contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats del Personal al
Servici de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.

TRETZE. Incidéncies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb el que s'establix
en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comt de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seues bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar
per les persones interessades recurs de reposicid en el termini d'un mes davant l'alcaldia, previ
al contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant la Secci6 del Contencids-
Administratiu a partir de 1'endema de la publicacio del seu anunci en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdicci6 contenciosa administrativa).

En el no previst en les bases, sera aplicable la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de
la Funci6 Publica Valenciana, el Reglament de seleccio, provisié de llocs de treball i mobilitat
del personal de la funcié publica valenciana aprovat pel Decret 3/2017, de 13 de gener, del
Consell; el text refos de la Llei de 1'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; el Reglament General d'Ingrés del Personal al Servici de
I'Administracié General de 1'Estat i de Provisié de Llocs de treball i Promocié Professional
dels Funcionaris Civils de I'Administracidé General de 1'Estat aprovat pel Reial decret
364/1995, de 10 de marg; el text refos de les disposicions legals vigents en matéria de Regim
Local aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril; i la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local.
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ANNEX 1
A RELLENAR PER LA

ANNEX I: ADMINISTRACIO

SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA  N.° Expedient N.° Registre

Model Data

Organ/Centre/Unita  Codic
t Identificacio

Dades de la persona interesada

Nom i Cognoms NIF

Grup/Subgrup Escala Subescala

Denominacio del Lloc

Discapacitat Grau:
0O Si
O No

Dades de la representacio
Tipo de persona

OFisica

O Juridica

Nom i Cognom/Raé Social NIF/CIF
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Poder de representacié que ostenta

Objete de la sol-licitud
EXPOSE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Bulleti Oficial de la Provincia, de data
, amb relacié amb la convocatoria per a cobrir el lloc de

en torn de promoci6 interna, mitjancant el sistema de concurs-oposicio, conforme a

les bases publicadas nuimero  , de data

DECLARA BAIX LA MEUA RESPONSABILITAT

e Ser funcionari de carrera de I’Ajuntament de ,
pertencixent al Grup: ; Subgrup: ; Escala: ;
Subescala:

e Tindre una antigiietat de al menys, dos anys como personal funcionari de
carrera en el cos o escala desde el que s’accedix.

e Complir els requisits d’acces previstos en I’article 62 de la Llei 4/2021, de 16
d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana.

' Titulacié, treballs, cursos de formacié i perfeccionament, antiguetat i relacio :
de mérits al-legats:

Por tot acd, SOL-LICITE que, de conformitat amb lo dispossat amb 1’article 135 de
la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funci6 Publica Valenciana, siga
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admesa esta sol-licitud per a la cobertura per promocié interna de la placa
referenciada.

Adaptacions en ’accés de personas amb discapacitat

O Que dispose d’un grau d’incapacitat reconegut del , per lo que precise
d’adaptacions per la realitzaci6 de les proves selectives.

O Que adjunte, en I’Anex II d’esta sol-licitud, Dictamen Médic Facultatiu emés per
I’0rgan técnic de qualificacié del grado de discapacidad competente.

O Que presente cumplimentat 1’Anex III, amb relacio amb esta sol-licitud de
adaptacions de mitjos, temps i altres ajustos raonables.

Deure d’informar sobre proteccié de dades

O He sido informat de que este Ajuntament va a tratar i guardar les dades aportades
en la instancia i en la documentacié que I’acompanya per la tramitacidé i gestio
d’expedients administratius.

Responsable Ajuntament de

Finalitat Principal Tramitacid, gestid d’expedients administratius i
actuacions administratives derivades d’estes.

Legitimacio Cumpliment d’una missié realitzada amb interés
public o en I’exercici de poders publics otorgats a
este Ajuntament. art. 18 del text refos de la Llei de
I’Estatut Basic del Treballador Public, aprovat per
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre

Drets Tindre dret a accedir, rectificar i suprimir les dades,
aixi com qualsevol altre dret que els corresponguen,
tal com s’explica en la informacié addicional

Informacio Addicional Pot consultar la informacié addicional 1 detallada
sobre proteccié de dades

Placa Major, Nam. 1 — CP 46791 — Telf. 96 281 04 16 — FAX 96 281 19 05
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Data i firma

Declare baix la meua responsabilitat que los dades facilitades son certes.

En ,a de de20 .

El sol-licitant o representant legal,

Fdo.:

ANNEX II
Matéries comunes:

Tema 1. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homens:
Titol preliminar, Objecte de la Llei; Titol 1.

Tema 2. La transparéncia de l'activitat publica: Publicitat activa. El dret d'accés a la
informacié publica.

Tema 3. Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades Personals i garantia
dels drets digitals: principis de la proteccié de dades i drets de les persones.

Tema 4. Objecte i ambit subjectiu de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques. L'administracié electronica: Dret i
Obligaci6 de relacionar-se per mitjans electronics. Seu electronica. Registre 1 Arxiu
electronic.

Tema 5. Les persones davant l'activitat de 1'administracio: drets i obligacions. L'interessat:
concepte, capacitat d'obrar i representacid. La identificacio i firma dels interessats. Els seus
drets en el procediment.

Tema 6. L'acte administratiu: La notificaci6 i publicacio.

Tema 7. La revisid dels actes en via administrativa: Revisidé d'ofici. Lesivitat. La revocacio
d'actes. La rectificacio d'errors materials o de fet. Els recursos administratius: actes enfront
dels quals cap i classes de recursos.
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Ajuntament de Benifairo de la Valldigna

Tema 8. El procediment administratiu: Fases. Execuci6. Silenci administratiu. Tramitacio
simplificada. Procediment administratiu local.

Tema 9. El procediment administratiu. Registre de documents. Comunicacions i notificacions.

Tema 10. Els servicis d'informacié administrativa. Iniciatives, reclamacions, queixes i
peticions. Registre.

Tema 11. Régim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes, certificacions.

Tema 12. La potestat reglamentaria de les entitats locals: Reglaments i Ordenances.
Procediment d'elaboracié. El Reglament organic. Els Bandols.

Matéries Especifiques:

Tema 13. Els contractes del sector public. Tipus de contractes del sector public. Régim juridic
dels contractes administratius i els de dret privat.

Tema 14. Els contractes del sector public. Objecte, pressupost base de licitacid, valor estimat,
preu del contracte i la seua revisid. Garanties exigibles en la contractacio del sector public.

Tema 15. El Pressupost General de les Entitats locals: concepte i contingut.

Tema 16. El patrimoni de les entitats locals. Classes: béns de domini public i béns
patrimonials

Tema 17. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacio amb els seus béns.
L'inventari.

Tema 18. La potestat sancionadora: concepte i significat. Mesures sancionadores
administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.

Tema 19. Personal al servici de 'administracio local: Classes de funcionaris. Drets i deures
dels empleats publics. Adquisici6 i pérdua de la condicio de funcionari.

Tema 20. La Jurisdiccié contenciosa administrativa. Naturalesa extensio i limits. Les parts.
L'objecte del recurs contencios administratiu.

Tema 21. La responsabilitat de I'Administracié publica: caracters. Els pressupostos de la
responsabilitat. Danys indemnitzables. L'accié de responsabilitat. Especialitats del
procediment administratiu en matéria de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial de les
autoritats i personal al servici de les Administracions publiques.

Tema 22. Els recursos de les Hisendes locals. La imposicié i ordenacid de tributs i
l'establiment de recursos no tributaris.

Tema 23. Disciplina urbanistica. Activitat administrativa de control de la legalitat
urbanistiques: Les Llicencies.
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