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MUNICIPIS

Ajuntament d'Alberic

2025/04359 Anunci de I'Ajuntament d'Alberic sobre I'aprovacio de les bases de la
convocatoria de cobertura per promocio interna de dues places
d'administratiu/va d'administracié general.

ANUNCI

Per acord de Junta de Govern de data 7 de Abril de 2025, s'han aprovat les
bases reguladores per a la cobertura de dos places de Administratius de
I'Ajuntament d'Alberic per promoci6 interna.

VEURE ANNEX

El que es fa public per a general coneixement.

Alberic, 10 d'abril de 2025.—L'alcalde, Antonio Carratala Minguez.
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BORRADOR BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PERA LA
COBERTURA PER PROMOCIO INTERNA DE 2 LLOCS DE TREBALL
D’ADMINISRTATIUS (GRUP C1) DE L'AJUNTAMENT D’ALBERIC

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases establir les normes rectores del procés selectiu per a
la provisié en propietat, mitjancant concurs oposicio, per promocio interna, de 2 places
d'administratiu, vacants en la plantilla de funcionaris d'aquest Ajuntament, inclosa en
I'oferta publica municipal d’ocupacio de 2023 (publicada en el DOGV 09-01-2024 Num.
9762).

- Grup segons article 76 del Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre: C1;
Classificacio: Escala d’Administracid General; Subescala i classe: Administrativa;
numero de vacants: dos; Denominacié: Administratiu/va

SEGONA. Normativa aplicable

La realitzacié d’aquestes proves selectives es regira, en tot alld que no preveuen
aquestes bases, pel RDL 5/2015, pel qual s’aprova el Text Refos de I'Estatut Basic de
'Empleat Public (EBEP), Llei 30/1984, de 2 d’agost, de Mesures per a la Reforma de la
Funcié Puablica (modificada per les lleis 23/1988, 22/1993 i 42/1994), Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les Bases del Regim Local, Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, Decret 3/2017 de 13 de gener pel que
s'aprova el reglament de seleccid, provisid de llocs de treball i mobilitat del personal de
la funcio publica valenciana aixi com la resta de disposicions legals i reglamentaries que,
directament o supletoriament, resulten d’aplicacio.

TERCERA. Requisits dels aspirants

Per ser admesos a la realitzacio de les proves selectives els aspirants hauran de reunir
els seguents requisits referits a I'tltim dia de presentacié d'instancies:

a) Ser funcionari/a de carrera de [I'Ajuntament d'Alberic, integrat/a en l'escala
d'administracié general, subescala auxiliar, grup C, subgrup C2.

b) Haver prestat serveis efectius en aquesta administracié durant, almenys, dos anys
com a personal funcionari de carrera en el cos o escala des del qual s'accedeix.

c) Estar en possessio de la seguient titulacié académica: Batxiller, Formacié Professional
2n grau o equivalent, o tenir complides les condicions per a obtenir-los abans de la
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, o bé, en cas de no tenir la citada
titulacid, tenir una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup D (C2), en virtut
del que s'estableix en la Disposicié addicional vintena segona, de la Llei 30/1984, de 2
d'agost, de mesures per a la reforma de la Funcio Publica. En el cas de titulacions
obtingudes a I'estranger s'haura d'estar en possessié de la credencial que acredite la
seua homologacio.

d) Estar en possessié dels requisits exigits en la relacié de llocs de treball per al lloc que
se sol-licita, i mantenir-los durant tot el procés, fins al dia de la presa de possessio.
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QUARTA. PRESENTACIO D'INSTANCIES | DOCUMENTACIO ANNEXA

D’acord amb l'article 14 de la Llei 39/2015 que preveu la possibilitat de qué
reglamentariament, les Administracions puguen establir 'obligacié de relacionar-se amb
elles a través de mitjans electronics per a determinats procediments i per a certs
col-lectius de persones fisiques que per rad de la seua capacitat economica, técnica,
dedicacio professional o altres motius quede acreditat que tenen accés i disponibilitat
dels mitjans electronics necessaris d’acord amb la seua Disposicié final setena.

En este cas, la tramitacio electronica dels procediments va resultar una eina
imprescindible per la gestio diaria d’'un Administratiu en els anys futurs, per la qual cosa
s’estima adient exigir la tramitacio electronica de la mateixa.

Per a poder participar en el procés selectiu les persones interessades hauran de
presentar per registre electronic d’este Ajuntament, i dins del termini atorgat a este
efecte:

- Omplir i presentar la sol-licitud electronica d’admissié a les proves per a la
seleccié de personal en termini, que incloura la declaracié expressa i formal que
reuneixen tots i cadascun dels requisits de la convocatoria referits sempre a la data
d’expiraci6 del termini de presentacio de sol-licituds.

Junt amb la sol'licitud en la que indicaran un teléfon en qual puguen ser
localitzats en horari de mati i un correu electronic on practicar les notificacions
d'incorporacid, haura d'acompanyar-se, necessariament, la documentacié seglent:

- Fotocopia del DNI o num. Identitat Estranger.

- Fotocopia del titol necessari per a poder concorrer al procés o resguard del
pagament de taxes per a la seua expedicio.

-Declaracio expressa i formal de que es reunixen tots i cada un dels requisits
exigits en la convocatoria a la data d'expiracié del termini de presentacié de solicitud.

-Justificant del pagament de dret d'examen, que ascendeix a la quantitat de 59
euros, i que haura d'ingressar-se en el compte municipal LA CAIXA IBAN ES54 2100
7194 6922 0004 8641.

Estaran exempts del pagament dels drets d'examen, d’acord amb les bases
generals de seleccié de personal funcionari de I'Ajuntament d’Alberic, els qui acrediten
la concurréncia d'alguna de les segiients condicions:

- Els qui figuren com a demandants d'ocupacié com a minim 6 mesos.
- Els qui tinguen reconegut un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.

- Els qui siguen membres de les families nombroses que tinguen reconeguda tal
condicio, aixi com les families monoparentals.

- Els qui siguen victimes de violéncia de genere.

-Els aspirants amb una discapacitat igual o superior al 33%, hauran de fer-ho
constar en la sollicitud a fi de tindre en compte la previsio per a les adaptacions de
temps i mitjans procedents, per a garantir la igualtat d'oportunitats amb els restants
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participants. Per a aix0 aportaren junt amb la sol-licitud certificacié de la Conselleria de
Benestar Social o 6rgans competents d'altres Administracions Publiques que acredite
discapacitat igual o superior al 33% i si és procedent per adaptacié de temps dictamen
Técnic Facultatiu segons s'especifica en el termini de presentacié de sol-licituds.

COMUNICACIONS.-

Tota la informacié sobre esta convocatoria es publicara a la seu electronica
http://www.alberic.es polsar el boté “administracié” i després “ocupacié-formacié”

TRAMITACIO ELECTRONICA.- Les possibles al-legacions, reclamacions,
recursos i notificacions individuals derivades del procés selectiu en totes les fases es
realitzaran de forma electronica a través de la seu electronica en la carpeta ciutadana,
amb identificacio electronica.

També es realitzaran electronicament les natificacions, a través de la carpeta
ciutadana.

Les instancies es presentaran mitjangcant la seu electronica de I'Ajuntament
d'Alberic (https://alberic.sede.dival.es), durant el termini de 20 dies habils, a partir de
I'endema al de la publicaci6 de I'anunci d'aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial del

Estat.

La no presentacié de la sol-licitud en temps i forma suposara la no-admissio de
I'aspirant al procés selectiu.

Els/les aspirants que precisen adaptacions de mitjans, a més de formular de
forma expressa la peticié en I'apartat habilitat a I'efecte de la sol-licitud d'admissio,
hauran de presentar, junt amb la mateixa, escrit en el que s'especifiquen el tipus
d'adaptacio que sol-liciten, aixi com dictamen Técnic Facultatiu emés per I'd0rgan técnic
competent de qualificacié del grau de discapacitat funcional, acreditant de forma fefaent
la/les deficiencia/es permanents que han donat origen al grau de discapacitat funcional
reconegut. L'Organ de Seleccié adoptara les mesures necessaries, en aquells casos
que siga necessari, de manera que els i les aspirants que hagueren sol-licitat
adaptacions de temps i/o mitjans gaudisquen de semblants condicions per a la
realitzacié dels exercicis o proves selectives que la resta de persones participants.

L'adaptacié de temps es dura a terme de conformitat amb el que disposa I'Orde
PRE 1822/2006/, de 9 de juny, per la qual s'establixen criteris generals per a I'adaptacio
de temps addicionals en els processos selectius per a I'accés a I'ocupacié publica de
persones amb discapacitat (BOE num. 140, de 13 de juny de 2006) o, normativa que la
substituisca.

QUINTA. LLISTA D'ASPIRANTS

1.- Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, I'6rgan competent dictara Resolucié
declarant aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, que es
publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el Tauler d'anuncis de I'Ajuntament
d'Alberic i en la seua pagina web (https://www.alberic.es/es/seccion/ocupacion-
formacion), amb indicacié de l'exclusié i concedint un termini de deu dies habils,
comptats a partir del seglient a la seua publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia
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(B.O.P.), perqué es puguen esmenar els defectes que hagen motivat I'exclusié o omissio,
o realitzar les al-legacions que tinguen per convenient.

2. No sera esmenable i, per tant, causa d'exclusio per afectar el contingut essencial de
la sol-licitud, al termini de caducitat o a la manca d'actuacions essencials:

- No fer constar que es reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en les bases.

- Presentar la sol-licitud de manera extemporania, ja siga abans o després del terme
corresponent.

- La falta de pagament dels drets d'examen, el pagament parcial dels mateixos o el
pagament extemporani.

- La presentacio de la sollicitud, no ajustada a model oficial establit.

3. Conclos el termini d'al-legacions i esmenes i resoltes les mateixes, I'drgan competent,
mitjangant resolucié elevara a definitiva la relacié de persones admeses i excloses
juntament amb els membres de I‘Organ Técnic de Seleccid, que sera feta publica, aixi
mateix, en la forma indicada. La publicacié en el B.O.P. servira de notificacio a l'efecte
d'impugnacions i recursos. En la mateixa resolucio s'indicara, a més, la data, lloc i hora
de comengament del primer exercici, que tindra lloc en un termini no inferior a quinze
dies habils, aixi com I'ordre de crida de les persones aspirants.

SEXTA. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

L'drgan técnic de seleccioé (d'ara en avant OTS) estara compost pels seguents membres,
tots ells amb veu i vot:

a) Presidéncia: Funcionari de carrera amb una titulacié igual o superior a la requerida
per al lloc de treball que es convoca i pertanyer al mateix grup o a grups superiors.

b) Secretaria: Secretari de I'Ajuntament d'Alberic o funcionari en qui delegue.

c) Vocals: Tres persones empleats publics, almenys d'igual grup categoria al de la plaga
convocada i amb titulacié corresponent a la mateixa area de coneixements que I'exigida
als aspirants.

En la resolucié de designacié dels titulars del OTS es nomenaran els suplents d'aquells.
A més, es podra nomenar assessors especialistes que ajuden al OTS en l'exercici de
les seues funcions. Aquests assessors tindran veu, perd no vot i exerciran actuacions
exclusivament en relacié amb les materies especifiques en les quals tinguen la condicio
d'especialistes..

El tribunal de selecci6 sera col-legiat i la seua composicié haura d'ajustar-se als principis
d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat
entre dona i home.

Els membres del tribunal de seleccié hauran de ser empleats publics que posseisquen
una titulacié igual o superior a la requerida per al lloc de treball que es convoca i
pertanyer al mateix grup o a grups superiors.

Tots els membres del Tribunal tindran veu i vot i la seua designacié estara basada en el
principi d'especialitat, de conformitat amb la normativa vigent.

El Tribunal que actue en estes proves selectives tindra la categoria segona de les
arreplegades en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig.
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Els membres del tribunal hauran d'abstindre's d'intervindre notificant-ho a I'autoritat
convocant, i els aspirants podran ser recusats quan concérreguen circumstancies
previstes en l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public.

Els tribunals no podran constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la mitat dels
seus integrants, titulars o suplents, indistintament. Aixi mateix, estan facultats per a
resoldre les qliestions que puguen produir-se durant la realitzacié de les proves, per a
adoptar els acords necessaris que garantisquen l'orde adequat de les proves en tot el
que no estiga previst en estes bases, i també per a fer la interpretacié correcta de les
bases d'esta convocatoria.

En cada sessio del tribunal poden participar els membres titulars o, si estan absents, els
suplents, ara bé, no podran substituir-se entre si en la mateixa sessio.

Si una vegada constituit el tribunal i iniciada la sessid s'absenta el president, este
designara la persona que ho substituisca durant la seua abséncia entre els vocals que
hi haja.

El secretari estendra una acta de cada sessio, on fara constar les qualificacions dels
exercicis, l'avaluacio individualitzada dels mérits de cada aspirant, en el cas del concurs,
i també les incidencies i les votacions que es produisquen.

Les actes, numerades i rubricades, constituiran I'expedient que reflectisca el procés
selectiu dut a terme.

Si els membres del tribunal qualificador una vegada iniciades les proves de I'oposicié o
les qualificacions dels meérits del concurs sén cessats en els carrecs per qualsevol motiu
o no volen o no poden continuar sent membres del tribunal, de manera que s'impedix la
continuacié reglamentaria del procediment selectiu per falta de titulars o suplents
necessaris, amb independéncia de les responsabilitats en que incérreguen, es
consideraran valides les actuacions anteriors i, préviament als tramits reglamentaris
corresponents, es designaran els substituts dels cessats i, posteriorment, es faran les
actuacions que falten fins a la finalitzacié del procés selectiu citat. Estos nomenaments
es publicaran en el tauler d'anuncis de I'ajuntament i pagina web municipal.

Les actuacions del tribunal podran ser recorregudes davant de I'érgan superior jerarquic
a que haja dictat la resolucio impugnada, en el termini d'un mes, per mitja del Recurs
d'Alcada, a comptar de que les actuacions es van fer publiques, de conformitat amb
l'article 121 i 122 de la Llei 39/2015 de Procediment Administratiu Comu.

L'oposicié als restants actes de tramit podra al-legar-se pels interessats per a la seua
consideracioé en la resolucié que pose fi al procediment.

Per a la resolucié del Recurs d'Algada I'drgan competent sol-licitara un informe al tribunal
actuant, el qual, si és el cas, tornara a constituir-se per este motiu, de conformitat amb
el que establixen estes bases. L'informe vinculara a I'6rgan que ha de resoldre el recurs
quan pretenga l'alteracio de la proposta de nomenament.

Si entrara «al-legacio, suggeriment, reclamacié o peticié de revisié» per escrit sobre la
puntuacié atorgada pel tribunal o una altra circumstancia relativa al desenrotllament de
les proves durant la seua celebracio , sera el tribunal el que decidira sobre estes en la
seglient sessio, i ho consignara en la corresponent acta, tot aixd sense perjui del que
s'ha establit en els paragrafs anteriors respecte a la interposicié de recursos, que es
regira per les normes generals sobre procediment i régim juridic de les administracions
publiques.
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SEPTIMA. PROCES SELECTIU

Els aspirants seran convocats en crida uUnica. La no presentacié a qualsevol dels
exercicis en el moment de ser cridats, comporta automaticament la perdua del dret a
participar en este exercici i en els successius i, en conseqiéncia, quedaran exclosos del
procés selectiu.

e FASE D'OPOSICIO
Exempcions per a la promoci6 Interna:

Al no existir places de torn lliure, d'acord amb el que s'estableix en la regulacié sobre
funcié publica, s'estableixen excepcions de temes ja exigits en l'ingrés a la categoria
immediatament inferior al estar suficientment acreditat el coneixement de la part general
del temari (Constitucio, Procediment, etc) dels llocs d’Auxiliar Administratiu, i per tant
nomeés es publiquen en aquestes bases els temes que no resulten exempts de realitzar
per la promocié interna.

1.- Examen Qiiestionari (Exercici obligatori i eliminatori)

Consistira en la realitzaci6é d'una prova teorica, consistent en 50 preguntes tipus
test amb quatre respostes alternatives, que versaran sobre el temari que consta com
annex | d'esta convocatoria. Les respostes en blanc o erronies no restaran cap punt.
Esta prova es qualificara amb una puntuaci6 maxima de 10 punts, sent necessari
obtindre com a minim una puntuacié de 5 punts per a poder realitzar el segon exercici.

Els aspirants disposaran d'un termini maxim de 1 hora.

La crida es realitzara segons s'indica: en la publicaciéo del llistat definitiu
d'admesos i exclosos, s'indicara el lloc, hora i el nombre d'aspirants que el Tribunal
estime que poden realitzar I'exercici durant aqueixa sessio; per a la resta d'aspirants la
citacié es realitzara via el Tauler d'anuncis municipal i la pagina web municipal amb una
antelacié minima de 24 hores.

La puntuacio de I'exercici es publicara en el Taul6 indicat i en la pagina web ressenyada
després de la correccio per part del tribunal.

2.- Exercici practic. Obligatori i eliminatori

L'exercici consistira en contestar una serie de preguntes sobre el plantejament
d'un suposit sobre el temari de I'annex que fixara el tribunal abans de la realitzacio
d'aquest. La duracié de I'exercici sera d'una hora.

Es valorara especialment el coneixement de la normativa aplicable i la capacitat
de relacionar practicament el suposit plantejat amb el contingut teoric del temari.

La puntuacié d'aquest exercici sera de 0 a 10 punts i caldra obtenir almenys 5
punts per a superar-lo.

Els aspirants que superen la fase d'oposicio, disposaran d'un termini de 5 dies
habils des de I'endema a la publicacio de les puntuacions en el tauler d'anuncis de la
corporacio, per a aportar “curriculum vitae”, en el qual faran constar la seua titulacio,
experiéncia professional, mérits i altres circumstancies que hauran de ser acreditats i
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autenticats degudament mitjangant certificats, fotocopies compulsades, etc. d'acord
amb les presents bases

e FASE CONCURS

Consistira en la valoracié dels merits aportats pels participants que han superat
la fase d’oposicio.

Barem de Mérits (Maxim 12 punts)
-Antiguitat i experiéncia: La puntuacié maxima d'aquest apartat sera de 6 punts.

a) Antiguitat: 0,30 punts per any treballat en qualsevol Administracio Publica, no tenint-se
en compte fraccions inferiors al mes treballat.

b) Experiencia professional: Es valoraran els serveis prestats en qualsevol Administracié
Publica en lloc de treball d'igual o superior categoria i que guarde relacié amb el treball
a exercir, en els llocs corresponents a la plaga convocada, no tenint-se en compte
fraccions inferiors al mes treballat, de la segient manera:

» Per cada any de serveis prestats en un lloc de treball d'igual o superior nivell
de complement de destinacio als llocs propis de la plaga convocada 0,60 punts.

» Per cada any de serveis prestats en un lloc de treball inferior en un nivell als
llocs corresponents a la plaga convocada 0,50 punts.

* Per cada any de serveis prestats en un lloc de treball inferior en un a tres nivells
als llocs corresponents a la plaga convocada 0,40 punts.

» Per cada any de serveis prestats en un lloc de treball inferior en més de tres
nivells als llocs corresponents a la plaga convocada 0,30 punts.

Els merits referits a I'experiéncia laboral o professional s'acreditaran mitjancant
certificat expedit per I'Administracid, on consten les caracteristigues de la relacio
funcionarial o laboral (o en defecte d'agco contracte laboral) i mitjangant document de
vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

La condici6 de personal eventual no podra constituir merit per a l'accés a la
Funcio Publica o per a la promoci6 interna

- Titulacioé académica: 2 punt maxim, valorant-se 1 punt per cada Titol académic
Oficial d'igual o superior categoria a I'exigida per a accedir a la plagca convocada i diferent
del titol habilitant.

- Cursos de formacié: 2 punt maxim. Es valoraran els cursos, amb durada igual
0 superior a 20 hores, impartits 0 homologats per les Administracions Publiques, per
promotors inclosos en els Acords de Formacié Continua amb les Administracions
Publiques, aixi com els realitzats en empreses concertades amb I'Administracid, sempre
gue guarden relaci6 amb les funcions a exercir, aixi com els relacionats amb igualtat
efectiva entre dones i homes, prevencié de riscos laborals, ofimatica i administracié
electronica. La valoracio es realitzara a ra6 de 0,005 punts per cada hora lectiva.

La formaci6é s'acreditara mitjangant certificat o diploma en el qual conste el
nombre d'hores, nom, data del curs i dades personals. No es tindran en compte els
certificats o diplomes en els quals no figure el nombre d'hores lectives.

- Valencia: 2 punts maxim. es valoraran els titols expedits per la Junta
Qualificadora de Coneixements del Valencia, escola oficial d'idiomes o un altre
organisme acreditat, atorgant-se:
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- 0’50 punts a la possessio del titol de valencia nivell A2 (Oral)

- 0’75 punts a la possessio6 del titol de valencia nivell B1 (Elemental)
- 1 punt a la possessio del titol de valencia nivell B2

- 1’50 punts a la possessio6 del titol de valencia nivell C1 (Mitja)

- 2 punts a la possessio6 del titol de valencia nivell C2 (Superior)

O els seus equivalents segons determine aquest organisme. Només es valorara
el titol major en el cas de posseir-se varis.

OCTAVA. RESULTAT DEL PROCES SELECTIU

La nota final del procés de seleccid vindra determinada per la suma de la qualificacié
obtinguda en la fase d’oposicio i el concurs.. En el cas d'empat en les qualificacions
finals, es dirimira a favor de les persones amb diversitat funcional. Si 'empat es produeix
entre aquestes persones, es ftriara qui tinga acreditat un major percentatge de
discapacitat, de conformitat amb I'article 18.6 del Decret 3/2017 de 13 de gener pel que
s'aprova el reglament de seleccid, provisié de llocs de treball i mobilitat del personal de
la funcio publica valenciana aixi com la resta de disposicions legals i reglamentaries que,
directament o supletoriament, resulten d’aplicaci6. En cas de no produir-se entre
persones amb diversitat funcional, el desempat es fara de la manera segient:

1. Qui obtinga la major puntuacio en el exercici teoric.
2. Si persisteix I'empat, es resoldra per sorteig.

Finalitzades les proves selectives, el tribunal fara publiques, en la pagina web
municipal, les relacions definitives de persones aprovades, per ordre de puntuacid
obtinguda.

El tribunal proposara a l'alcaldia el nomenament per a cobrir les 2 places vacants
en les persones aspirants que hagen obtingut la puntuacio més alta sense que el nombre
de propostes de nomenament siga superior al de places convocades. No obstant aixo, i
amb la finalitat d'assegurar la cobertura de les vacants convocades, sempre que s'haja
proposat el nomenament d'igual nombre de persones aspirants que el de vacants
convocades, quan es produisquen renuncies, falta d'acreditacié dels requisits exigits en
la convocatoria o concorrega alguna de les causes de pérdua de la condicié de personal
funcionari en les persones proposades abans del seu nomenament o presa de
possessio, I'drgan convocant requerira al tribunal una relaci® complementaria de
persones aspirants aprovades que seguisquen a les propostes, per al seu possible
nomenament.

Els actes que posen fi als procediments selectius seran motivats. La motivacié
dels actes del tribunal es referira al compliment de les bases de la convocatoria i de les
normes reglamentaries.

NOVENA. ENTREGA DE DOCUMENTACIO | NOMENAMENT

1. L'aspirant que siga cridat per a ser anomenat deura, en un termini maxim de
cinc dies habils, presentar la documentacié acreditativa dels requisits de la convocatoria.
En concret, la documentacié a presentar sera la seguent:

a) Fotocopia del Document Nacional d'ldentitat acompanyada de I'original per a la seua
compulsa o copia validada o fotocopia compulsada del mateix.
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b) Fotocopia de la titulacié exigida acompanyada de I'original per a la seua compulsa o
copia validada o fotocopia compulsada de la titulacié exigida o justificant d'haver pagat
els drets per a la seua expedicio, sense perjui de la seua posterior presentacio.

c) Certificat medic acreditatiu de no patir cap malaltia o limitacio fisica o psiquica que
impedisca, impossibilite 0 que siga incompatible amb I'exercici de les funcions.

d) Els aspirants que hagen fet valdre la seua condicié de persones amb diversitat
funcional un certificat de la Conselleria de Treball i Assumptes Socials que acredite esta
condicio, i també la capacitat i la compatibilitat per a desenrotllar les tasques i les
funcions corresponents a la plaga objecte d'esta convocatoria.

e) Declaracioé jurada de no haver sigut separat per mitja d'expedient disciplinari del
servici de qualsevol de les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala
de funcionari, en el que haguera sigut separat o inhabilitat.

Qui tinga la condicié d'empleat public estara exempt de justificar les condicions i els
requisits exigits i acreditats quant va obtindre el seu nomenament anterior per tant, haura
de presentar unicament el certificat del ministeri, de la corporacié local o de I'organisme
public del que depenga, justificatiu de la seua condicié d'empleat public i del compliment
de les condicions i requisits indicats.

2. Aportada dita documentacié i verificada la seua validesa, sera anomenat per
l'alcalde.

3. La falta de presentacio de la documentacié dins del termini establit, excepte
en els casos de forga major, o quan de la presentacié en els documents es desprenga
el no compliment dels requisits de la convocatoria o suposits de falsedat en la declaracio,
donara lloc a la seua exclusio i, tot seguit, la proposta de nomenament es considerara
feta a favor del seglient aspirant per I'orde de puntuacio.

DECIMA. RECURSOS

Contra les presents bases i la convocatoria, els acords aprovatoris de la qual son
definitius en la via administrativa podra interposar-se pels interessats legitimats:

A) Recurs de reposicid, amb caracter potestatiu, davant de I'd6rgan municipal que va
dictar I'acte. El termini per a interposar el dit recurs sera d'un mes, comptat des de
I'endema de la publicacié de les presents bases. Interposat el recurs, no podra
interposar-se recurs contencios administratiu fins que aquell siga resolt expressament o
s'haja produit la seua desestimacio per silenci pel transcurs d'un mes, comptat des de
la data de la seua interposicio, sense haver-se notificat la seua resolucio, i en este cas
quedara expedita la via contenciés administrativa.

B) Recurs contencidés administratiu, directament, davant dels Jutjats del Contencids
Administratiu de la provincia de Valéncia. El termini per a interposar el recurs és:

—-De dos mesos, comptats des de la publicacié de les presents bases, si no s'ha
interposat el potestatiu recurs de reposicio.

-De dos mesos, comptats des del dia en que es notifique la resolucié expressa del
recurs de reposicio, o de sis mesos, comptats a partir del transcurs d'un mes des de la
interposicid del recurs de reposicié sense haver-se notificat resolucié expressa del
mateix.
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Contra les resolucions i els actes de tramit que no posen fi a la via administrativa, quan
estos ultims decidisquen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procediment, produisquen indefensio o perjui irreparable
a drets i interessos legitims, podra interposar-se pels interessats el recurs d'algcada en
el termini d'un mes davant de I'd6rgan que va anomenar al Tribunal Qualificador.

La presentacido d'instancies sol-licitant prendre part en la convocatoria constituix
sotmetiment expresse dels aspirants a les presents bases reguladores de les mateixes,
que tenen la consideracio de llei de la convocatoria.

El Tribunal Qualificador queda facultat per a resoldre els dubtes que es presenten i
prendre els acords necessaris per al bon orde de la convocatoria, en tot el no previst en
les presents bases i disposicions vigents que regulen la matéria.

DOTZENA. PUBLICACIO.

Les presents bases es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia, i en
extracte en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, en la pagina Web de
I'Ajuntament d'Alberic (aquesta Ultima a efectes informatius) i anunci de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado
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ANNEX |

TEMARI

Tema 1. RD 1690/1986, de 11 de Julio, Reglamento de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales. Los Vecinos y del Padron Municipal.

Tema 2. RD 1690/1986, de 11 de Julio, Reglamento de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales. De la gestion, comprovacion y control del Padron
Municipal.

Tema 3. RD 1690/1986, de 11 de Julio, Reglamento de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales. Revision del Padron Municipal.

Tema 4. Resolucion 29 de Abril de 2020, de intrucciones tecnicas sibre gestion del
Padron Municipal. Consideraciones Generales.

Tema 5. Resolucion 29 de Abril de 2020, de intrucciones tecnicas sibre gestion del
Padron Municipal. Datos de inscripcion en el padron municipal y documentacion
acreditativa.

Tema 6. Resolucion 29 de Abril de 2020, de intrucciones tecnicas sibre gestion del
Padron Municipal. Casos Especiales y tipos de expedientes padronales.

Tema 7. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Territorio
y Poblacion.

Tema 8. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
Haciendas Locales..Tributos Locales. Normas Generales

Tema 9. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Tasas.

Tema 10. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Impuesto sobre Bienes
Inmuebles

:I'ema 11. Odenanza General de Gestio, Recaptacio e Inspeccié dels Ingressos de Dret
Public de la Diputacié de Valencia. Concessio de Beneficis Fiscals

Tema 12..0denanza General de Gestid, Recaptacio e Inspeccié dels Ingressos de Dret
Public de la Diputacio de Valencia. Gestio de Tributs

Tema 13.. Odenanza General de Gestio, Recaptacio e Inspeccio dels Ingressos de Dret
Public de la Diputacié de Valencia. Ajornaments i Fraccionaments

Tema 14.. Ordenanza Reguladora tasa prestacion de serivicios de Cementerio

Tema 15. Llei organica 3/2007 per a la igualtat efectiva de dones i homes, principis,
politiques i mesures d'igualtat de genere
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