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MUNICIPIOS

Ayuntamiento de Miramar

2024/03380 Anuncio del Ayuntamiento de Miramar sobre la aprobacion de las
bases especificas de la convocatoria de una plaza de auxiliar de
informacion de turismo, en ejecucion del proceso de estabilizacion de
empleo temporal. Cédigo de convocatoria: 260/2024.

ANUNCIO
Por Resolucién de la Alcaldia nim. 2024/0147, de 17/02/2024 se ha resuelto:

PRIMERO.- Aprobar las bases especificas reguladoras de la convocatoria y
del proceso selectivo para la provision en propiedad de UNA plaza de AUXILIAR DE
INFORMACION DE TURISMO, en ejecucién del proceso de estabilizacién del empleo
temporal (D.A.6% Ley 20/2021, de 28 de diciembre), cuyo contenido integro se
transcribe a continuacion:

Bases especificas reguladoras de la convocatoria y del proceso selectivo
para la provision en propiedad de UNA plaza de Auxiliar de Informacion de Turismo
(T completo/ discontinuo) - OPE 2022, en ejecuciéon del proceso de estabilizacién de
empleo temporal (D. A. 62 Ley 20/2021, de 28 de diciembre), del Ayuntamiento de
Miramar.

Base primera.- Objeto.

El objeto de las presentes bases especificas es la regulacién, en aquello no
previsto en las bases generales que han de regir la convocatoria y proceso de
seleccion de las plazas incluidas en la Oferta Publica de Empleo 2022 para la
estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Miramar, mediante
CONCURSO/CONCURSO-OPOSICION, del proceso de seleccién, en aplicacion de la
convocatoria excepcional de estabilizacién de empleo temporal de larga duracion
prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, para proveer las plazas que se indican, mediante procedimiento de
concurso:

NUm. de | Naturaleza |Grupo Denominacion Periodo laboral anual
plazas
1 Laboral C2 |Auxiliar de Informacion |4 meses. Fechas concretas a
de Turismo (T completo /|determinar segiin necesidades del
discontinuo) servicio.

Base segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Las personas aspirantes, ademas de cumplir los requisitos establecidos en
las bases generales, habran de reunir los siguientes requisitos:

a) Deberan estar en posesién del graduado escolar, graduado en educacion
secundaria obligatoria, formacion profesional basica o equivalente o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.
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Base tercera.- Tasa por derechos de examen.

Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo deberan proceder al
pago de la tasa correspondiente prevista en la ordenanza fiscal por importe de 70 €,
mediante ingreso en la cuenta nimero ES32 3159 0023 6026 4660 5226 de la entidad
bancaria "Caixa Popular", o documentacion acreditativa de hallarse en situacion legal
de desempleo como causa de exoneracién del pago. La falta de pago de la tasa no
serd subsanable en una fecha posterior y determinara la exclusiéon definitiva de la
persona aspirante.

Base cuarta.- Valoraciéon de méritos.

El procedimiento de seleccién de las personas aspirantes se realizara a
través del sistema de concurso de méritos. Consistirad en la calificacion de los méritos
alegados en el momento de la solicitud de participacion y sélo se valoraran aquellos
méritos obtenidos antes de la fecha en que termine el plazo de admisién de
solicitudes.

Las personas aspirantes habran de cumplimentar el modelo normalizado de
autobaremacion que se adjunta como anexo en las presentes bases.

Se valoraran los méritos de acuerdo con el siguiente baremo:
A) Experiencia profesional. Maximo 60 puntos.

Tiempo de servicios prestados como empleado publico con vinculaciéon
temporal, como personal funcionario o laboral en el que se tendra en cuenta la
experiencia en otras Administraciones publicas, como auxiliar de informacién de
turismo, valorandose por mes completo. Se otorgaran 2 puntos por cada mes
trabajado de servicios efectivos.

La acreditacién de estos méritos se efectuara mediante certificacién oficial
de servicios previos emitida por la Secretaria correspondiente en el cual figure
claramente el periodo de servicios prestados y la categoria profesional; o, en su caso,
certificado de la Secretaria en el que se haga constar el tiempo trabajado y que se
han desarrollado funciones propias del puesto convocado; o, mediante los
correspondientes contratos donde se especifique las funciones del puesto de
trabajo, fecha de inicio y finalizacién junto al Informe de vida laboral expedido por la
Seguridad Social. La documentacién acreditativa de los méritos debera estar
compulsada y contemplar los datos necesarios para su adecuada baremacién, en
caso contrario, no sera computada.

B) Méritos académicos y de formacién. Maximo 40 puntos.

I.- Conocimientos y Formacién (puntuacién maxima 28 puntos). Se valorara
la formacién académica y los cursos de formacién y perfeccionamiento cuyo
contenido esté relacionado con las funciones de la plaza, asi como la participacién en
los mismos como alumno o docente, segun la siguiente escala:

N° de horas Puntuacion
De 1 a 15 horas 1 punto
De 16 a 20 1,50 puntos
De 21 a 50 2 puntos
De 51 a 100 3 puntos
De 101 en adelante 4 puntos
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Il.- Conocimiento de valenciano (puntuacidon maxima 5 puntos).
Se puntuara Unicamente el nivel mas alto obtenido, segun se trate de:

- Certificado de nivel A2: 0,50 puntos
- Certificado de nivel B1: 1,00 puntos
- Certificado de nivel B2: 2,50 puntos
- Certificado de nivel C1: 3,50 puntos
- Certificado de nivel C2: 5,00 puntos

Ill.- Otras titulaciones (puntuacién maxima 5 puntos).

Por la posesién de titulaciones académicas oficiales reconocidas por la
Administracién educativa de nivel superior, distintas a la requerida para el acceso a
la plaza o categoria a la que se desea acceder. Se puntuara Unicamente el nivel mas
alto obtenido, seguin se trate de:

Titulacion Puntuacion
Bachiller 1 punto
Grado o equivalente 2,50 puntos
Master 4 puntos
Doctorado 5 puntos

IV.- Otros idiomas comunitarios.- hasta un maximo de 2 puntos de acuerdo
con el siguiente baremo, admitiéndose acreditaciones de distinto nivel.

a) Nivel A2 del MCER: 0,40 puntos
b) Nivel B1 del MCER: 0,80 puntos
c) Nivel B2 del MCER: 1,20 puntos
d) Nivel C1 del MCER: 1,60 puntos
e) Nivel C2 del MCER: 2,00 puntos.

Base quinta.- Calificacién final del proceso selectivo.

La calificacion final del proceso selectivo sera la resultante de la suma final
de la calificacion otorgada por el érgano técnico de seleccion a los/las aspirantes sin
gue en ningun caso pueda ser superior a 100 puntos.

En caso de empate éste se dirimira atendiendo, en primer lugar, a la
puntuacion obtenida por experiencia profesional, si continua, en segundo lugar, a la
puntuacion obtenida en el apartado B) Méritos académicos y de formacién, y si
persiste la igualdad, se atendera a un sorteo que se realizara de forma publica.

Base sexta.- Recursos.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, podra
interponerse alternativamente, o recurso de reposicidon potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante el Alcalde
de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 LPACAP, o recurso
contencioso-administrativo , ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Valencia en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 LJCA. Asimismo, podra
ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.
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Base séptima.- Entrada en vigor.

Las presentes bases entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién
integra en el Boletin oficial de la provincia de Valencia.

Lo que se publica a los efectos oportunos.
SEGUNDO.- Ordenar la publicacién de las presentes bases especificas en el
Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su

pagina Web.

TERCERO.- Convocar la referida plaza mediante publicacién en el Boletin
Oficial del Estado y en extracto en el DOGV.

QUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la corporacién
en la primera sesion que se celebre.

VER ANEXO

Miramar, a 12 de marzo de 2024. —La alcaldesa, Pilar Peiré Mifiana.
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Ajuntament de Miramar r46170006 /
L01461688

Plaga de I'Ajuntament, 1 (46711) Miramar, Valéncia

& 962819101 D4 registre@ajumriamar.org

E www.ajumiramar.org “®  miramar.sedelectronica.es

Anexo |l Solicitud de participacion y autobaremacion de méritos del proceso selectivo convocado

Para la provision en propiedad de UNA plaza de Auxiliar de Informacién de Turismo (T completo/ discontinuo), en ejecucion del
proceso de estabilizacion del empleo temporal (D.A.62 ley 20/2021, de 28 de diciembre), del Ayuntamiento de Miramar.

A) Datos del solicitante (1)

Nombre y apellidos Tipo de Identificacion Ndmero

Email Movil Teléfono

Nombre de la via Numero/Km  Bloque Esc Piso Puerta Extra
Pais Provincia Municipio cp

Preferencia de notificacion (2)

B) Datos del representante (3)
Nombre y apellidos Tipo de Identificacion Ndmero

C) Documentacion a aportar F) Fecha

1 - Graduado escolar, graduado en educacidn secundaria obligatoria, formacion profesional basica o

equivalente. G) Firma

2 - Justificante pago tasa por derechos de examen.
Para realizar el pago de la TASA DE DERECHOS DE EXAMEN debera realizar ingreso o
transferencia bancaria en la siguiente cuenta:

CAIXA POPULAR ES32 3159 0023 6026 4660 5226
CONCEPTO: ‘EXAMEN + NOMBRE Y APELLIDOS SOLICITANTE’ Importe: ‘70 €

3 - Autobaremacién de méritos (al dorso).

4 - Documentacion compulsada acreditativa de los méritos alegados.

D) Expone que relne todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las bases generales y especificas de la convocatoria,
y que acepta en todos sus extremos las mismas.

E) Declara Bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud de participacién y auto
baremacion de méritos, asumiendo en caso contrario las responsabilidades legales a que hubiera lugar.

Dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Miramar

(1) Los datos facilitados por Ud en este formulario serdn tratados por el Ayuntamiento de Miramar, en calidad de responsable, para la
finalidad indicada en esta documentacion y, sobre la base de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (UE)
2016/697, Ud. Podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y otros contemplados en el citado reglamento, conforme
se explica en la informacién adicional sobre proteccion de datos: https://ajumiramar.org/ajuntament/politica-de-privacitat/

(2) No es el email, se requiere certificado digital vdlido.

(3) Si actua mediante representante deberd aportar modelo de representacion firmado por las partes y copia de los documentos
identificativos.
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MERITOS ALEGADOS Y AUTOBAREMACION

Para la provision en propiedad de UNA plaza de Auxiliar de Informacién de Turismo (T completo/ discontinuo), en ejecucién del
proceso de estabilizacién del empleo temporal (D.A.62 ley 20/2021, de 28 de diciembre), del Ayuntamiento de Miramar.

A) Valoracion experiencia profesional

Cumplimentar por el aspirante

A cumplimentar por el tribunal

previa comprobacion

Al a Nombre Administracién Numero de meses Puntos Pun.tuacién Causa de no valoracion
asignada
Aal
Aa2
Aa3

Total valoracién experiencia profesional

A) Valoracion experiencia profesional. (Mdx. 60 puntos)

a | Se valorara el tiempo de servicios prestados como empleado publico con vinculacién temporal, como personal funcionario o laboral en el
que se tendra en cuenta la experiencia en otras Administraciones publicas, como auxiliar de informacidn de turismo, valorandose por mes

completo. Se otorgaran 2 puntos por cada mes de servicios efectivos.

B) Meéritos académicos y de formacion

Cumplimentar por el aspirante

A cumplimentar por el tribunal

previa comprobacion

Titulacién académica oficial
Denominacion

Organismo que la emite

Puntos

Puntuacion
asignada

Causa de no valoracion

BI1

Formacion recibida/impartida
Denominacién

Organismo que lo
organza / imparte

Numero
de Horas

Puntuacion
asignada

Causa de no valoracién

Bll1

BlI2

BII3

Bll4

BII5

Bll6

BII7

BII8

BII9

BII10
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Valenciano . Puntuacion na
B | Il ) . Nivel Puntos . Causa de no valoracién
Titulacién asignada
Blll1
Otros idiomas comunitarios . Puntuacion L.
B| IV ) . Nivel Puntos . Causa de no valoracion
Titulacion asignada
BIV1
BIV2

Total valoracién méritos académicos y formacién ‘ ‘ ‘

B) Méritos académicos y de formacion. (Mdx. 40 puntos)

| | Por la posesidn de titulaciones académicas oficiales reconocidas por la Administracién educativa de nivel superior, distintas a la requerida para
el acceso a la plaza o categoria a la que se desea acceder. Se puntuara Unicamente el nivel mas alto obtenido, segun la escala establecida en
las bases especificas de la convocatoria.

Il | Formacion: (puntuacién maxima 28 puntos). Se valorara la formacién académica y los cursos de formacién y perfeccionamiento cuyo contenido
esté relacionado con las funciones de la plaza, asi como la participacion en los mismos como alumno o docente, segun la escala establecida en
las bases especificas de la convocatoria.

Il | Valenciano: Se acreditarad por medio de certificado expedido u homologado por la Junta Calificadora de Conocimientos del Valenciano,
valordndose Unicamente el de mayor nivel, hasta un maximo de 5 puntos.

IV | Otros idiomas comunitarios. — hasta un maximo de 2 puntos de acuerdo con el siguiente baremo, admitiéndose acreditaciones de distinto
nivel.

Annexe informacié addicional sobre proteccié de dades de caracter personal

Ajuntament de Miramar
J Anexo informacidn adicional sobre proteccion de datos de cardcter personal

° Responsable del tractament / Responsable del tratamiento
Ajuntament de Miramar * Plaga de I'Ajuntament, 1 46711 Miramar Valéncia* Tel. 96 281 91 01

° Delegat de proteccid de dades / Delegado de proteccion de datos
ayto.miramar@dpoexterno.com

. Finalitat del tractament / Finalidad del tratamiento
La finalitat de tractament de les dades és gestionar la sol-licitud / les sol-licituds manifestades en el present document, dins del procediment administratiu corresponent.
La finalidad de tratamiento de los datos es gestionar la solicitud/es manifestada en el presente documento, dentro del procedimiento administrativo
correspondiente.

o Termini de conservacio / Plazo de conservacion
Les dades seran conservades durant el termini que estiga vigent I'expedient administratiu o, en el seu cas, per el temps de resolucié d’un procediment contenciés
administratiu derivat. No obstant, les dades podran ser conservades, en el seu cas, amb finalitat d’arxiu d’interés public, finalitat d’investigacid cientifica i historica o
finalitats estadistiques.

Los datos serdn conservados durante el plazo de tiempo que esté vigente el expediente administrativo o, en su caso, por el tiempo de resolucion de un
procedimiento contencioso administrativo derivado. No obstante, los datos podrdn ser conservados, en su caso, con fines de archivo de interés publico, fines
de investigacion cientifica e histdrica o fines estadisticos.

. Legitimacio / Legitimacidn
El tractament és necessari per al compliment d'una missio realitzada en interés public o en |'exercici dels poders publics conferits.

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de los poderes publicos conferidos.

. Destinatari de les dades (cessions o transferéncies / Destinatario de los datos (cesiones o transferencias)
Les dades no seran cedits a tercers, llevat que siguen comunicats a les entitats publiques o privades, a les quals siga necessari o obligatori cedir aquests per a poder
gestionar la seua sol-licitud, aixi com en els suposits previstos, segons Llei.
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Los datos no serdn cedidos a terceros, salvo que sean comunicados a las entidades publicas o privadas, a las cuales sea necesario u obligatorio ceder éstos
para poder gestionar su solicitud, asi como en los supuestos previstos, segun Ley.

° Drets / Derechos
Vosté podra exercitar els drets d'Accés, Rectificacid, Supressio, Limitacio o, si escau, Oposicid. A aquest efecte, haura de presentar un escrit en el Registre d'Entrada del
'Ajuntament o, si escau, al nostre Delegat de Proteccié de Dades: ayto.miramar@dpoexterno.com .En |'escrit haura d'especificar quin d'aquests drets sol-licita siga
satisfet i, al seu torn, haura de mostrar o, en cas d'enviament postal, acompanyar la fotocopia del DNI o document identificatiu equivalent. En cas que actuara mitjangant
representant, legal o voluntari, haura d'aportar també documente que acredite la representacié i document identificatiu d'aquest. Aixi mateix, en cas de considerar
vulnerat el seu dret a la proteccié de dades personals, podra interposar una reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Protecci6 de Dades (www.aepd.es).

Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresidn, Limitacion o, en su caso, Oposicion. A estos efectos, deberd presentar un escrito en el
Registro de Entrada del Ajuntament o, en su caso, a nuestro Delegado de Proteccion de Datos: ayto.miramar@dpoexterno.com .En el escrito deberd
especificar cudl de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberd mostrar o, en caso de envio postal, acomparfiar la fotocopia del DNI o documento
identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberd aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podrd
interponer una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (www.aepd.es).



		2024-03-22T14:04:32+0100
	SECRETARIA GENERAL DIPUTACION DE VALENCIA
	Documento firmado


	



