
Núm. 229 Pág.
28-11-2023 1

C O N S E L L   D E   L A   G E N E R A L I T A T   V A L E N C I A N A

Conselleria de Educación, Universidades y Empleo
Dirección Territorial de Educación, Universidades y Empleo

2023/15200 Anuncio de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo sobre
el acta de la comisión negociadora del convenio colectivo de la
empresa FCC Medio Ambiento, SAU, para el centro de trabajo y
contrata de prestación de servicios de saneamiento urbano de la
ciudad de València (Zona 2) Código: 46000491011981.

ANUNCIO
Resolución de la Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores

Productivos, Comercio y Trabajo de Valencia, por la que se dispone el registro,
depósito y publicación del acta del acuerdo parcial suscrito por la comisión
negociadora del convenio colectivo de trabajo de la empresa FCC Medio Ambiento,
SAU para el centro de trabajo y contrata de prestación de servicios de saneamiento
urbano de la ciudad de València (Zona 2).

Dicho acuerdo fue suscrito el día 4 de octubre de 2023 por la comisión
negociadora formada, de una parte, por el comité de empresa, y de otra, por la
representación empresarial y fija las tablas salariales correspondientes a los años
2023, 2024, 2025 y 2026.

De acuerdo a lo que dispone el artículo 90 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, los artículos 2.1 a) y 8.3 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depósito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes
de igualdad y los artículos 3 y 4 de la Orden 37/2010, de 24 de septiembre, de la
Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo por la que se crea el Registro de la
Comunitat Valenciana de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Esta Dirección Territorial, conforme a las competencias legalmente
establecidas en el artículo 51.1.1ª del vigente Estatuto de Autonomía de la Comunitat
Valenciana, y en la Disposición Transitoria Primera y en la Disposición derogatoria
única del Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del Consell de aprobación del
Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Educación, Universidades y
Empleo, de acuerdo con la estructura orgánica establecida en el Decreto 112/2023,
de 25 de julio, del Consell por el que establece la estructura orgánica básica de la
Presidencia y de las Consellerias de la Generalitat.

RESUELVE

Primero: Ordenar su inscripción y depósito en este Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo, con notificación a la representación de la comisión
negociadora.

VER ANEXO
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Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.

València, a 16 de noviembre de 2023. —La directora territorial de Educación,
Universidades y Empleo, Inmaculada Beatriz Murgui Muñoz.
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ACTA REUNIÓN ENTRE LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL MIEMBROS DEL 
COMITÉ DE EMPRESA DEL CENTRO DE TRABAJO Y CONTRATA DE SERVICIOS DE 
SANEAMIENTO URBANO EN VALENCIA-CAPITAL ZONA DOS Y LOS REPRESENTANTES 
DE LA EMPRESA FCC MEDIO AMBIENTE SAU. 
 
 
 
REPRESENTANTES TRABAJADORES 
 
D. Juan Bautista Gutiérrez Escrihuela (INTERSINDICAL) 
D. Sergio Jarque Cano (INTERSINDICAL) 
Dña. Josefa Cañada Báguena (INTERSINDICAL) 
Dña. Mª José Quiralte Silvestre (INTERSINDICAL) 
D. Jordi Muñoz Cortes (INTERSINDICAL) 
Dña. Dolores Morales Cervera (UGT) 
Dña. Andrea González Aurell (UGT) 
D. Manuel Cobo Montoro (UGT) 
D. José Manuel Albert Martínez (UGT) 
D. Carlos Olaya Pérez (UGT) 
D. Gustavo Carcelen González (UGT) 
Dña. Laura Rebollo Fernández (UGT) 
D. David Parra Saiz (CCOO) 
D. Carlos Pedro Badia Benito (CCOO) 
Dña. Dolores Vega Gamiz (CGT) 
D. Francisco José Herreros Fombuena (CGT) 
D. Julio Benlloch Prosper (CGT) 
 
 

REPRESENTANTES EMPRESA 
 
Dña. Dolores Meseguer Chanzá 
D. Francisco Giner Fernández  

 
 
En Quart de Poblet, a 25 de octubre de 2023, en los locales de la empresa FCC MEDIO 
AMBIENTE S.A.U., se reúnen los representantes del personal miembros en el comité de empresa 
del centro de trabajo y contrata de Servicios de Saneamiento Urbano de Valencia Capital Zona 
Dos, junto con los representantes de la empresa, ambas partes al margen relacionadas, con el fin 
de aprobar las tablas salariales derivadas del Acuerdo de la Comisión Negociadora de 
modificación parcial del convenio colectivo de trabajo de la empresa FCC MEDIO AMBIENTE 
S.A.U. (antes FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS S.A.) para su centro de 
trabajo y contrata de prestación de servicios de saneamiento urbano en la ciudad de Valencia 
(Zona Dos) de fecha 20 de junio de 2023 (BOP de Valencia núm. 130 de fecha 6/7/2023): 
 
 
PRIMERO:  
 
De conformidad con el ACUERDO Segundo sobre Acuerdo convencional, en su apartado 
Segundo de Modificación del régimen económico, se acuerdan los siguientes incrementos: 
 

• Para el sexto año de vigencia de convenio colectivo (periodo de 1º de abril 2023 al 31 de 

marzo 2024) el incremento económico será del 2% aplicado sobre las tablas salariales del 

año 2022. 

• Para el séptimo año de vigencia de convenio colectivo (periodo de 1º de abril 2024 al 31 de 

marzo 2025) el incremento económico será del 2% aplicado sobre las tablas salariales del 

año 2023. 
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• Para el octavo año de vigencia de convenio colectivo (periodo de 1º de abril 2025 al 31 de 

marzo 2026) el incremento económico será del 2,5% aplicado sobre las tablas salariales del 

año 2024. 

• Para el noveno año de vigencia de convenio colectivo (periodo de 1º de abril 2026 al 31 de 

marzo 2027) el incremento económico será del 3% aplicado sobre las tablas salariales del 

año 2025. En el caso de que el ipc resultante a 31/12/2026 fuese superior al 3%, las partes 

acuerdan que los salarios se revisarán en un 50% de la diferencia resultante entre dicho ipc a 

31/12/2026 y el 3%.  

 
 
SEGUNDO:  
 
En el presente acto las partes proceden a aprobar y firmar las tablas salariales a aplicar en el 
sexto año de vigencia del convenio, en el séptimo año de vigencia del convenio y en el octavo año 
de vigencia del convenio, todas ellas adjuntas a la presente acta. 
 
Respecto de las tablas salariales a aplicar en el noveno año de vigencia del convenio, las partes 
proceden a aprobar y firmar las tablas salariales provisionales de aplicación con el incremento 
económico del 3% aplicado sobre las tablas salariales del año 2025. En el caso de que el ipc 
finalmente resultante a 31/12/2026 fuese superior al 3%, las partes procederán a revisar estas 
tablas provisionales para el noveno año de vigencia del convenio adjuntas a la presente acta en 
un 50% de la diferencia resultante entre el ipc a 31/12/2026 y el 3% ahora aplicado en las tablas 
provisionales. 
 
 
TERCERO: 
 
Los representantes en el comité de empresa por parte del sindicato CGT (Dña. Dolores Vega 
Gamiz, D. Francisco José Herreros Fombuena y D. Julio Benlloch Prosper) rechazan firmar las 
tablas salariales a aplicar en los periodos de referencia adjuntas a la presente acta. 
 
Firman la presente acta y las tablas salariales adjuntas los representantes en el comité de 
empresa por parte del sindicato UGT, del sindicato INTERSINDICAL y del sindicato CCOO, 
mayoría de los miembros del comité de empresa conforme Acta votaciones núm. registro 
46/686/23 de fecha 20/4/23 (núm. Preaviso elecciones sindicales 46/1342/22) 
 
 
CUARTO: 
 
Las partes acuerdan remitir la presenta acta y sus anexos de tablas salariales a la Autoridad 
Laboral, para su registro, depósito y publicación en el BOP de Valencia y en este acto se autoriza 
para su presentación y registro a D. Luís Suarez Zarcos y a Dña. Esperanza Sofía Esteban 
Pizarro, con domicilio el de la Empresa en la calle Riu Magre nº 6 del Polígono Industrial “Patada 
del Cid” en Quart de Poblet (Valencia).  
 
De conformidad firman las partes en la representación que ostentan, en el lugar y fecha al inicio 
indicados.  
 
 
 
 
 
 
 

V
er

ifi
ca

bl
e 

en
 h

ttp
s:

//b
op

.d
iv

al
.e

s/
bo

p
C

S
V

: B
O

P
V

-2
02

3/
15

20
0



Núm. 229 Pág.
28-11-2023 5

 

A
N

E
X

O
 I

 
T

A
B

L
A

 S
A

L
A

R
IA

L
 A

Ñ
O

 2
0
2
3
. 

C
O

N
V

E
N

IO
 C

O
L

E
C

T
IV

O
 F

C
C

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
 S

. 
A

. 
U

. 
- 

C
O

N
T

R
A

T
A

 S
U

 
V

A
L

E
N

C
IA

 Z
O

N
A

 2
 

€
 

  
D

ía
s
 d

e
 p

a
g

a
: 

3
0
 +

 3
0
 +

 3
0
 +

 2
6
 

=
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
D

ía
s
 d

e
 s

a
la

ri
o

 b
a
s
e
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

C
a
te

g
o
rí

a
 

S
a
la

ri
o
 

B
a
s
e
 

P
lu

s
 

N
o
c
tu

rn
o
 

P
lu

s
 

P
e
n
o
s
o
 

P
lu

s
 

C
o
n
v
e
n
. 

P
lu

s
 A

c
ti
v
id

a
d
 

P
lu

s
 

R
e
c
o
rr

id
o
 

P
lu

s
 

a
s
is

te
n
c
ia

  
P

lu
s
 T

ra
n
s
p
o
rt

e
 

P
lu

s
 

F
a
lla

s
 

P
lu

s
 P

u
e
s
ta

 e
n
 

M
a
rc

h
a
 

P
lu

s
 

R
e
c
o
g
id

a
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 r

e
c
o
g
id

a
 d

ía
 

2
9
,6

1
 

  
8
,9

7
 

4
,8

6
 

1
4
,2

5
 

  
1
1
,6

8
 

9
2
,4

6
 

6
,2

4
 

1
2
1
,5

7
 

  
  

3
2
8
,0

8
 

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 r

e
c
o
g
id

a
 n

o
c
h
e
 

2
9
,6

1
 

8
,9

7
 

8
,9

7
 

4
,8

6
 

  
1
3
,5

4
 

1
1
,6

8
 

7
8
,8

4
 

6
,2

9
 

1
2
1
,5

7
 

  
  

3
2
8
,0

8
 

P
e
ó
n
 r

e
c
o
g
id

a
 d

ía
 

2
8
,8

8
 

  
8
,7

5
 

4
,5

4
 

2
4
,3

3
 

  
  

9
6
,9

8
 

5
,0

2
 

1
2
1
,5

7
 

  
  

3
2
8
,0

8
 

P
e
ó
n
 r

e
c
o
g
id

a
 n

o
c
h
e
 

2
8
,8

8
 

8
,7

5
 

8
,7

5
 

4
,5

4
 

  
2
3
,5

9
 

  
8
3
,6

0
 

5
,0

7
 

1
2
1
,5

7
 

  
  

3
2
8
,0

8
 

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
re

c
o
g
. 

d
ía

 
2
9
,1

2
 

  
8
,8

3
 

4
,6

8
 

2
4
,2

9
 

  
  

9
5
,8

5
 

5
,0

5
 

1
2
1
,5

7
 

  
  

3
2
8
,0

8
 

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
re

c
o
g
. 

n
o
c
h
e
 

2
9
,1

2
 

8
,8

3
 

8
,8

3
 

4
,6

8
 

  
2
3
,4

8
 

  
8
2
,5

0
 

5
,0

8
 

1
2
1
,5

7
 

  
  

3
2
8
,0

8
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 l
im

p
ie

z
a
 d

ía
 

2
9
,8

9
 

  
7
,4

6
 

4
,0

1
 

  
  

  
1
9
8
,9

8
 

5
,6

5
 

1
2
2
,7

1
 

1
6
,4

0
 

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 l
im

p
ie

z
a
 n

o
c
h
e
 

2
9
,8

9
 

7
,4

6
 

7
,4

6
 

4
,0

1
 

  
  

  
1
8
5
,3

3
 

5
,7

1
 

1
2
2
,7

1
 

  
1
8
,9

4
 

  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 b

a
rr

e
d
o
ra

 d
ía

 
2
9
,8

9
 

  
9
,0

0
 

4
,0

1
 

  
  

  
1
9
8
,9

8
 

5
,6

5
 

1
2
2
,7

1
 

1
6
,4

0
 

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 b

a
rr

e
d
o
ra

 n
o
c
h
e
 

2
9
,8

9
 

7
,4

6
 

9
,0

0
 

4
,0

1
 

  
  

  
1
7
8
,7

9
 

5
,7

1
 

1
2
2
,7

1
 

  
1
8
,9

4
 

  

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
lim

p
. 
d
ía

 
2
9
,3

9
 

  
7
,3

6
 

3
,9

0
 

  
  

  
2
1
6
,2

4
 

4
,6

1
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
lim

p
. 
n
o
c
h
e
 

2
9
,3

9
 

7
,3

6
 

7
,3

6
 

3
,9

0
 

  
  

  
2
0
2
,8

5
 

4
,6

2
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

P
e
ó
n
 l
im

p
ie

z
a
 d

ía
 

2
9
,1

2
 

  
7
,2

7
 

3
,8

0
 

  
  

  
2
3
0
,9

3
 

4
,5

9
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

P
e
ó
n
 l
im

p
ie

z
a
 n

o
c
h
e
 

2
9
,1

2
 

7
,2

7
 

7
,2

7
 

3
,8

0
 

  
  

  
2
1
7
,5

7
 

4
,6

2
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

P
o
rt

e
ro

/a
 

2
9
,1

2
 

  
  

1
1
,3

1
 

  
  

  
2
3
0
,3

7
 

4
,6

0
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

P
e
ó
n
 o

p
e
ra

ri
o

 
2
9
,8

9
 

  
7
,4

6
 

4
,0

1
 

  
  

  
2
0
3
,9

9
 

4
,4

4
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

J
e
fe

 d
e
 e

q
u
ip

o
 

3
0
,2

6
 

  
7
,5

6
 

6
,2

4
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
5
7
,5

1
 

5
,1

3
 

1
2
2
,7

1
 

3
,9

0
 

  
  

O
fi
c
ia

l 
1
ª 

2
9
,8

9
 

  
7
,4

6
 

4
,1

3
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
4
,4

2
 

5
,1

2
 

1
2
2
,7

1
 

3
,8

4
 

  
  

O
fi
c
ia

l 
2
ª 

2
9
,6

7
 

  
7
,4

2
 

3
,8

4
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
6
,4

1
 

5
,1

2
 

1
2
2
,7

1
 

3
,7

3
 

  
  

O
fi
c
ia

l 
3
ª 

2
9
,3

9
 

  
7
,3

6
 

3
,8

0
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
7
,2

7
 

5
,1

2
 

1
2
2
,7

1
 

3
,6

1
 

  
  

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
ia

lis
ta

 t
a
lle

r 
2
9
,3

9
 

  
7
,3

6
 

3
,8

0
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
7
,2

7
 

5
,1

2
 

1
2
2
,7

1
 

3
,3

9
 

  
  

P
e
ó
n
 t

a
lle

r 
2
9
,1

2
 

  
7
,2

7
 

3
,6

5
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
9
,5

4
 

5
,1

1
 

1
2
2
,7

1
 

3
,3

0
 

  
  

A
lm

a
c
e
n
e
ro

/a
 

2
9
,8

9
 

  
7
,4

6
 

4
,1

3
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
4
,4

2
 

5
,1

2
 

1
2
2
,7

1
 

3
,8

4
 

  
  

A
y
u
d
a
n
te

 a
lm

a
c
e
n
 

2
9
,6

7
 

  
7
,4

2
 

3
,8

4
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
6
,4

1
 

5
,1

2
 

1
2
2
,7

1
 

3
,7

3
 

  
  

V
e
ri
fi
c
a
d
o
r/

a
 

2
9
,8

9
 

  
7
,4

6
 

4
,1

3
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
4
,4

2
 

5
,2

1
 

1
2
2
,7

1
 

1
3
,2

6
 

  
  

A
p
re

n
d
iz

/a
 1

6
 a

ñ
o
s
 

1
5
,6

5
 

  
3
,9

0
 

3
,9

1
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

2
1
0
,1

0
 

5
,0

0
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

A
p
re

n
d
iz

/a
 1

7
 a

ñ
o
s
 

1
9
,1

4
 

  
4
,7

8
 

3
,9

1
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
9
8
,5

8
 

5
,0

2
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

P
o
rt

e
ro

/a
 t
a
lle

r 
2
9
,1

2
 

  
  

1
0
,9

7
 

1
7
2
,9

2
 

  
  

1
6
9
,5

4
 

5
,1

0
 

1
2
2
,7

1
 

  
  

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
V

a
le

n
c
ia

, 
a
 4

 d
e
 o

c
tu

b
re

 d
e
 2

0
2
3

 
  

  
  

  

 

V
er

ifi
ca

bl
e 

en
 h

ttp
s:

//b
op

.d
iv

al
.e

s/
bo

p
C

S
V

: B
O

P
V

-2
02

3/
15

20
0



Núm. 229 Pág.
28-11-2023 6

 

 

     

ANEXO II     
TABLA SALARIAL CONVENIO AÑO 2023 

€ TABLA DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, 

MANDOS INTERMEDIOS Y SUBALTERNO 

     
NIVELES CATEGORIA SALARIO PLUS PLUS 

    BASE ACTIVIDAD TRANSPORTE 

     

 Mandos intermedios    
VII Inspector/a 1.150,32 292,62 120,18 

VII Maestro/a de taller 961,08 288,33 111,07 

VI Encargado/a de taller 961,08 288,33 111,07 

     

     

 Técnicos, administrativos y subalternos    
II Titulado/a superior 1.461,85 513,45 113,00 

III Titulado/a medio 1.134,85 400,07 113,00 

III Jefe de primera 1.134,85 400,07 113,00 

III Jefe de taller 1.084,41 390,26 113,00 

IV Ayudante de servicios 1.084,41 390,26 113,00 

V Jefe de segunda 1.025,82 360,87 113,00 

V Delineante supeiror 1.025,82 360,87 113,00 

VI Oficial 1ª 980,17 383,74 113,00 

VIII Oficial 3ª 934,92 361,51 113,00 

IX Auxiliar administrativo 902,69 337,32 113,00 

X Ordenanza 902,69 337,32 113,00 

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Valencia, a 4 de octubre de 2023 
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ANEXO III   

   

TABLA DE HORAS EXTRAS DEFINITIVA AÑO 2023 
 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 
 

  €   

   
Categoría 

Precio Hora Extra Precio hora extra Festiva 
  

DIA     

Conductor/a                                   16,09 18,55 

Cabo 16,02 18,28 

Peón especialista 15,90 18,15 

Peón 15,63 17,90 

Ayudante de servicios 17,56 20,04 

Inspector/a 17,51 20,00 

      

NOCHE     

Conductor/a 18,55 21,69 

Cabo 18,27 20,88 

Peón especialista 18,05 20,66 

Peón 17,90 20,44 

Ayudante de servicios 19,79 22,78 

Inspector/a 19,75 22,58 

      

TALLER     

Encargado/a 17,32 19,79 

Oficial primera 18,22 20,80 

Oficial segunda 17,66 20,29 

Oficial tercera 17,16 19,56 

Peón especialista 15,90 18,15 

Peón 15,63 17,90 

Portero/a 15,63 17,90 

Verificador/a 16,09 18,39 

Jefe de equipo 18,42 21,05 

   

   

 Valencia, a 4 de octubre de 2023  
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ANEXO IV 

CONCEPTOS ARTÍCULOS ECONÓMICOS CONVENIO AÑO 2023 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 € 
Artículo 17 

Plus Actividad Personal recogida 
domiciliaria    

 Peón   7,98 

 Conductor/a   5,12 

Artículo 19 Plus actividad personal recogida de contenedores de limpieza, ampliroll,  

 recogida de mercados, playas   5,38 

 Peón día   6,32 

 Conductor/a día   6,32 

 Peón noche   5,60 

 Conductor/a noche   5,60 

Artículo 21 Plus asistencia    

 Peón tiempo parcial   49,81 

 Complemento   25,70 

 Conductor tiempo parcial   24,42 

 Complemento   6,86 

Artículo 22 Plus reconversión recogida   328,08 

 Penalización   123,21 

Cap. VII-III Festivos trabajados mandos intermedios    

 Día   193,77 

 Noche   208,29 

Artículo 29 Festivos recogida    

 Conductor/a   125,03 

 Peón   122,43 

Artículo 38 Indemnización por muerte o invalidez absoluta por accidente laboral 31.193,06 

Artículo 39 Ayuda discapacitados    

 Hijo/a discapacitado   167,32 

 Cursos   139,43 

 Total anual   3.346,60 

 Fijos minusvalía > 33%   230,56 

Artículo 40 Premio de natalidad por hijo/a   167,32 

Artículo 41 Jubilación anticipada hasta 7/7/2023    

 A los 60   717,39 

 A los 61   632,99 

 A los 62   562,65 

 A los 63   323,55 

 A los 64   218,27 

Artículo 41 Jubilación anticipada    

 24 meses de antelación a la edad legal de jubilación  550,00 

 18 meses de antelación a la edad legal de jubilación  400,00 

 12 meses de antelación a la edad legal de jubilación  300,00 

 6 meses de antelación a la edad legal de jubilación  200,00 

Disposición 
adicional 
séptima 

    
Plus bivolante   2,71 

    

     

Disposición 
adicional 
octava 

    
Plus vehiculo porter de limpieza   1,36 

    

Disposición 
adicional 

decimotercera 

Plus festivo recogida    
Peón Recogida Día   114,84 

Peón Recogida Noche   120,89 

 Conductor/a Recogida Día   126,93 

 Conductor/a Recogida Noche   145,07 

     

     
 

  Valencia, a 4 de octubre de 2023    
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ANEXO II     
TABLA SALARIAL CONVENIO AÑO 2024 

€ TABLA DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, 

MANDOS INTERMEDIOS Y SUBALTERNO 

     
NIVELES CATEGORIA SALARIO PLUS PLUS 

    BASE ACTIVIDAD TRANSPORTE 

     

 Mandos intermedios    
VII Inspector/a 1.173,33 298,47 122,58 

VII Maestro/a de taller 980,30 294,10 113,29 

VI Encargado/a de taller 980,30 294,10 113,29 

     

     

 Técnicos, administrativos y subalternos    
II Titulado/a superior 1.491,09 523,72 115,26 

III Titulado/a medio 1.157,55 408,07 115,26 

III Jefe de primera 1.157,55 408,07 115,26 

III Jefe de taller 1.106,10 398,07 115,26 

IV Ayudante de servicios 1.106,10 398,07 115,26 

V Jefe de segunda 1.046,34 368,09 115,26 

V Delineante supeiror 1.046,34 368,09 115,26 

VI Oficial 1ª 999,77 391,41 115,26 

VIII Oficial 3ª 953,62 368,74 115,26 

IX Auxiliar administrativo 920,74 344,07 115,26 

X Ordenanza 920,74 344,07 115,26 

     

     

     
 

 

 

 

 

 

 

   

Valencia, a 4 de octubre de 2023 
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ANEXO III   

   

TABLA DE HORAS EXTRAS DEFINITIVA AÑO 2024 
 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 
 

  €   

   
Categoría 

Precio Hora Extra Precio hora extra Festiva 
  

DIA     

Conductor/a                                   16,41 18,92 

Cabo 16,34 18,65 

Peón especialista 16,22 18,51 

Peón 15,94 18,26 

Ayudante de servicios 17,91 20,44 

Inspector/a 17,86 20,40 

      

NOCHE     

Conductor/a 18,92 22,12 

Cabo 18,64 21,30 

Peón especialista 18,41 21,07 

Peón 18,26 20,85 

Ayudante de servicios 20,19 23,24 

Inspector/a 20,15 23,03 

      

TALLER     

Encargado/a 17,67 20,19 

Oficial primera 18,58 21,22 

Oficial segunda 18,01 20,70 

Oficial tercera 17,50 19,95 

Peón especialista 16,22 18,51 

Peón 15,94 18,26 

Portero/a 15,94 18,26 

Verificador/a 16,41 18,76 

Jefe de equipo 18,79 21,47 

   

   

 Valencia, a 4 de octubre de 2023  
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ANEXO IV     
CONCEPTOS ARTÍCULOS ECONÓMICOS CONVENIO AÑO 2024 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 €     

Artículo 17 
Plus Actividad Personal recogida 
domiciliaria    

 Peón   8,14 

 Conductor/a   5,22 

Artículo 19 Plus actividad personal recogida de contenedores de limpieza, ampliroll,  

 recogida de mercados, playas   5,49 

 Peón día   6,45 

 Conductor/a día   6,45 

 Peón noche   5,71 

 Conductor/a noche   5,71 

Artículo 21 Plus asistencia    

 Peón tiempo parcial   50,81 

 Complemento   26,21 

 Conductor tiempo parcial   24,91 

 Complemento   7,00 

Artículo 22 Plus reconversión recogida   334,64 

 Penalización   125,67 

Cap. VII-III Festivos trabajados mandos intermedios    

 Día   197,65 

 Noche   212,46 

Artículo 29 Festivos recogida    

 Conductor/a   127,53 

 Peón   124,88 

     
Artículo 38 Indemnización por muerte o invalidez absoluta por accidente laboral 31.816,92 

     
Artículo 39 Ayuda discapacitados    

 Hijo/a discapacitado   170,67 

 Cursos   142,22 

 Total anual   3.413,53 

 Fijos minusvalía > 33%   235,17 

     
Artículo 40 Premio de natalidad por hijo/a   170,67 

     
Artículo 41 Jubilación anticipada    

 24 meses de antelación a la edad legal de jubilación  561,00 

 18 meses de antelación a la edad legal de jubilación  408,00 

 12 meses de antelación a la edad legal de jubilación  306,00 

 6 meses de antelación a la edad legal de jubilación  204,00 

     

Disposición 
adicional 
séptima 

    
Plus bivolante   2,76 

    

Disposición 
adicional 
octava 

    
Plus vehiculo porter de limpieza   1,39 

    

     

Disposición 
adicional 

decimotercera 

Plus festivo recogida    
Peón Recogida Día   117,14 

Peón Recogida Noche   123,31 

 Conductor/a Recogida Día   129,47 

 Conductor/a Recogida Noche   147,97 

     

     

  Valencia, a 4 de octubre de 2023    

V
er

ifi
ca

bl
e 

en
 h

ttp
s:

//b
op

.d
iv

al
.e

s/
bo

p
C

S
V

: B
O

P
V

-2
02

3/
15

20
0



Núm. 229 Pág.
28-11-2023 13

 

A
N

E
X

O
 I

 
T

A
B

L
A

 S
A

L
A

R
IA

L
 A

Ñ
O

 2
0
2
5
. 

C
O

N
V

E
N

IO
 C

O
L

E
C

T
IV

O
 F

C
C

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
 S

. 
A

. 
U

. 
- 

C
O

N
T

R
A

T
A

 S
U

 
V

A
L

E
N

C
IA

 Z
O

N
A

 2
 

€
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

C
a
te

g
o
rí

a
 

S
a
la

ri
o
 

B
a
s
e
 

P
lu

s
 

N
o
c
tu

rn
o
 

P
lu

s
 

P
e
n
o
s
o
 

P
lu

s
 

C
o
n
v
e
n
. 

P
lu

s
 A

c
ti
v
id

a
d
 

P
lu

s
 

R
e
c
o
rr

id
o
 

P
lu

s
 

a
s
is

te
n
c
ia

  
P

lu
s
 T

ra
n
s
p
o
rt

e
 

P
lu

s
 

F
a
lla

s
 

P
lu

s
 P

u
e
s
ta

 e
n
 

M
a
rc

h
a
 

P
lu

s
 

R
e
c
o
g
id

a
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 r

e
c
o
g
id

a
 d

ía
 

3
0
,9

6
 

  
9
,3

8
 

5
,0

8
 

1
4
,9

0
 

  
1
2
,2

1
 

9
6
,6

7
 

6
,5

2
 

1
2
7
,1

0
 

  
  

3
4
3
,0

1
 

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 r

e
c
o
g
id

a
 n

o
c
h
e
 

3
0
,9

6
 

9
,3

8
 

9
,3

8
 

5
,0

8
 

  
1
4
,1

6
 

1
2
,2

1
 

8
2
,4

3
 

6
,5

8
 

1
2
7
,1

0
 

  
  

3
4
3
,0

1
 

P
e
ó
n
 r

e
c
o
g
id

a
 d

ía
 

3
0
,2

0
 

  
9
,1

5
 

4
,7

5
 

2
5
,4

4
 

  
  

1
0
1
,3

9
 

5
,2

5
 

1
2
7
,1

0
 

  
  

3
4
3
,0

1
 

P
e
ó
n
 r

e
c
o
g
id

a
 n

o
c
h
e
 

3
0
,2

0
 

9
,1

5
 

9
,1

5
 

4
,7

5
 

  
2
4
,6

6
 

  
8
7
,4

0
 

5
,3

0
 

1
2
7
,1

0
 

  
  

3
4
3
,0

1
 

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
re

c
o
g
. 

d
ía

 
3
0
,4

4
 

  
9
,2

4
 

4
,8

9
 

2
5
,4

0
 

  
  

1
0
0
,2

1
 

5
,2

8
 

1
2
7
,1

0
 

  
  

3
4
3
,0

1
 

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
re

c
o
g
. 

n
o
c
h
e
 

3
0
,4

4
 

9
,2

4
 

9
,2

4
 

4
,8

9
 

  
2
4
,5

5
 

  
8
6
,2

5
 

5
,3

1
 

1
2
7
,1

0
 

  
  

3
4
3
,0

1
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 l
im

p
ie

z
a
 d

ía
 

3
1
,2

5
 

  
7
,8

0
 

4
,1

9
 

  
  

  
2
0
8
,0

3
 

5
,9

0
 

1
2
8
,2

9
 

1
7
,1

5
 

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 l
im

p
ie

z
a
 n

o
c
h
e
 

3
1
,2

5
 

7
,8

0
 

7
,8

0
 

4
,1

9
 

  
  

  
1
9
3
,7

7
 

5
,9

7
 

1
2
8
,2

9
 

  
1
9
,8

0
 

  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 b

a
rr

e
d
o
ra

 d
ía

 
3
1
,2

5
 

  
9
,4

1
 

4
,1

9
 

  
  

  
2
0
8
,0

3
 

5
,9

0
 

1
2
8
,2

9
 

1
7
,1

5
 

  
  

C
o
n
d
u
c
to

r/
a
 b

a
rr

e
d
o
ra

 n
o
c
h
e
 

3
1
,2

5
 

7
,8

0
 

9
,4

1
 

4
,1

9
 

  
  

  
1
8
6
,9

3
 

5
,9

7
 

1
2
8
,2

9
 

  
1
9
,8

0
 

  

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
lim

p
. 
d
ía

 
3
0
,7

3
 

  
7
,7

0
 

4
,0

8
 

  
  

  
2
2
6
,0

7
 

4
,8

2
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
. 
lim

p
. 
n
o
c
h
e
 

3
0
,7

3
 

7
,7

0
 

7
,7

0
 

4
,0

8
 

  
  

  
2
1
2
,0

8
 

4
,8

3
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

P
e
ó
n
 l
im

p
ie

z
a
 d

ía
 

3
0
,4

4
 

  
7
,6

1
 

3
,9

8
 

  
  

  
2
4
1
,4

4
 

4
,8

0
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

P
e
ó
n
 l
im

p
ie

z
a
 n

o
c
h
e
 

3
0
,4

4
 

7
,6

1
 

7
,6

1
 

3
,9

8
 

  
  

  
2
2
7
,4

7
 

4
,8

3
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

P
o
rt

e
ro

/a
 

3
0
,4

4
 

  
  

1
1
,8

3
 

  
  

  
2
4
0
,8

5
 

4
,8

1
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

P
e
ó
n
 o

p
e
ra

ri
o

 
3
1
,2

5
 

  
7
,8

0
 

4
,1

9
 

  
  

  
2
1
3
,2

7
 

4
,6

4
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

J
e
fe

 d
e
 e

q
u
ip

o
 

3
1
,6

4
 

  
7
,9

0
 

6
,5

2
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
6
4
,6

8
 

5
,3

6
 

1
2
8
,2

9
 

4
,0

8
 

  
  

O
fi
c
ia

l 
1
ª 

3
1
,2

5
 

  
7
,8

0
 

4
,3

2
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
1
,9

0
 

5
,3

5
 

1
2
8
,2

9
 

4
,0

2
 

  
  

O
fi
c
ia

l 
2
ª 

3
1
,0

2
 

  
7
,7

6
 

4
,0

2
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
3
,9

8
 

5
,3

5
 

1
2
8
,2

9
 

3
,9

0
 

  
  

O
fi
c
ia

l 
3
ª 

3
0
,7

3
 

  
7
,7

0
 

3
,9

8
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
4
,8

9
 

5
,3

5
 

1
2
8
,2

9
 

3
,7

7
 

  
  

P
e
ó
n
 e

s
p
e
c
ia

lis
ta

 t
a
lle

r 
3
0
,7

3
 

  
7
,7

0
 

3
,9

8
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
4
,8

9
 

5
,3

5
 

1
2
8
,2

9
 

3
,5

5
 

  
  

P
e
ó
n
 t

a
lle

r 
3
0
,4

4
 

  
7
,6

1
 

3
,8

1
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
7
,2

5
 

5
,3

4
 

1
2
8
,2

9
 

3
,4

5
 

  
  

A
lm

a
c
e
n
e
ro

/a
 

3
1
,2

5
 

  
7
,8

0
 

4
,3

2
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
1
,9

0
 

5
,3

5
 

1
2
8
,2

9
 

4
,0

2
 

  
  

A
y
u
d
a
n
te

 a
lm

a
c
e
n
 

3
1
,0

2
 

  
7
,7

6
 

4
,0

2
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
3
,9

8
 

5
,3

5
 

1
2
8
,2

9
 

3
,9

0
 

  
  

V
e
ri
fi
c
a
d
o
r/

a
 

3
1
,2

5
 

  
7
,8

0
 

4
,3

2
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
1
,9

0
 

5
,4

4
 

1
2
8
,2

9
 

1
3
,8

7
 

  
  

A
p
re

n
d
iz

/a
 1

6
 a

ñ
o
s
 

1
6
,3

6
 

  
4
,0

8
 

4
,0

9
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

2
1
9
,6

6
 

5
,2

3
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

A
p
re

n
d
iz

/a
 1

7
 a

ñ
o
s
 

2
0
,0

1
 

  
5
,0

0
 

4
,0

9
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

2
0
7
,6

1
 

5
,2

5
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

P
o
rt

e
ro

/a
 t
a
lle

r 
3
0
,4

4
 

  
  

1
1
,4

7
 

1
8
0
,7

9
 

  
  

1
7
7
,2

5
 

5
,3

3
 

1
2
8
,2

9
 

  
  

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
V

a
le

n
c
ia

, 
a
 4

 d
e
 o

c
tu

b
re

 d
e
 2

0
2
3

 
  

  
  

  

V
er

ifi
ca

bl
e 

en
 h

ttp
s:

//b
op

.d
iv

al
.e

s/
bo

p
C

S
V

: B
O

P
V

-2
02

3/
15

20
0



Núm. 229 Pág.
28-11-2023 14

 

ANEXO II     
TABLA SALARIAL CONVENIO AÑO 2025 

€ TABLA DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, 

MANDOS INTERMEDIOS Y SUBALTERNO 

     
NIVELES CATEGORIA SALARIO PLUS PLUS 

    BASE ACTIVIDAD TRANSPORTE 

     

 Mandos intermedios    
VII Inspector/a 1.202,66 305,93 125,64 

VII Maestro/a de taller 1.004,81 301,45 116,12 

VI Encargado/a de taller 1.004,81 301,45 116,12 

     

     

 Técnicos, administrativos y subalternos    
II Titulado/a superior 1.528,37 536,81 118,14 

III Titulado/a medio 1.186,49 418,27 118,14 

III Jefe de primera 1.186,49 418,27 118,14 

III Jefe de taller 1.133,75 408,02 118,14 

IV Ayudante de servicios 1.133,75 408,02 118,14 

V Jefe de segunda 1.072,50 377,29 118,14 

V Delineante supeiror 1.072,50 377,29 118,14 

VI Oficial 1ª 1.024,76 401,20 118,14 

VIII Oficial 3ª 977,46 377,96 118,14 

IX Auxiliar administrativo 943,76 352,67 118,14 

X Ordenanza 943,76 352,67 118,14 

     

     

     

  Valencia, a 4 de octubre de 2023   
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ANEXO III   

   

TABLA DE HORAS EXTRAS DEFINITIVA AÑO 2025 
 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 
 

  €   

   
Categoría 

Precio Hora Extra Precio hora extra Festiva 
  

DIA     

Conductor/a                                   16,82 19,39 

Cabo 16,75 19,12 

Peón especialista 16,63 18,97 

Peón 16,34 18,72 

Ayudante de servicios 18,36 20,95 

Inspector/a 18,31 20,91 

      

NOCHE     

Conductor/a 19,39 22,67 

Cabo 19,11 21,83 

Peón especialista 18,87 21,60 

Peón 18,72 21,37 

Ayudante de servicios 20,69 23,82 

Inspector/a 20,65 23,61 

      

TALLER     

Encargado/a 18,11 20,69 

Oficial primera 19,04 21,75 

Oficial segunda 18,46 21,22 

Oficial tercera 17,94 20,45 

Peón especialista 16,63 18,97 

Peón 16,34 18,72 

Portero/a 16,34 18,72 

Verificador/a 16,82 19,23 

Jefe de equipo 19,26 22,01 

   

   

 Valencia, a 4 de octubre de 2023  
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ANEXO IV     
CONCEPTOS ARTÍCULOS ECONÓMICOS CONVENIO AÑO 2025 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 €     

Artículo 17 
Plus Actividad Personal recogida 
domiciliaria    

 Peón   8,34 

 Conductor/a   5,35 

Artículo 19 Plus actividad personal recogida de contenedores de limpieza, ampliroll,  

 recogida de mercados, playas   5,63 

 Peón día   6,61 

 Conductor/a día   6,61 

 Peón noche   5,85 

 Conductor/a noche   5,85 

Artículo 21 Plus asistencia    

 Peón tiempo parcial   52,08 

 Complemento   26,87 

 Conductor tiempo parcial   25,53 

 Complemento   7,18 

     
Artículo 22 Plus reconversión recogida   343,01 

 Penalización   128,81 

Cap. VII-III Festivos trabajados mandos intermedios    

 Día   202,59 

 Noche   217,77 

Artículo 29 Festivos recogida    

 Conductor/a   130,72 

 Peón   128,00 

     
Artículo 38 Indemnización por muerte o invalidez absoluta por accidente laboral 32.612,34 

     
Artículo 39 Ayuda discapacitados    

 Hijo/a discapacitado   174,94 

 Cursos   145,78 

 Total anual   3.498,87 

 Fijos minusvalía > 33%   241,05 

     
Artículo 40 Premio de natalidad por hijo/a   174,94 

     
Artículo 41 Jubilación anticipada    

 24 meses de antelación a la edad legal de jubilación  575,03 

 18 meses de antelación a la edad legal de jubilación  418,20 

 12 meses de antelación a la edad legal de jubilación  313,65 

 6 meses de antelación a la edad legal de jubilación  209,10 

Disposición 
adicional 
séptima 

    
Plus bivolante   2,83 

    

Disposición 
adicional 
octava 

    
Plus vehiculo porter de limpieza   1,42 

    

     

Disposición 
adicional 

decimotercera 

Plus festivo recogida    
Peón Recogida Día   120,07 

Peón Recogida Noche   126,39 

 Conductor/a Recogida Día   132,71 

 Conductor/a Recogida Noche   151,67 

     

     

  Valencia, a 4 de octubre de 2023   
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ANEXO II     
TABLA SALARIAL CONVENIO AÑO 2026 

€ TABLA DEFINITIVA PERSONAL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, 

MANDOS INTERMEDIOS Y SUBALTERNO 

     
NIVELES CATEGORIA SALARIO PLUS PLUS 

    BASE ACTIVIDAD TRANSPORTE 

     

 Mandos intermedios    
VII Inspector/a 1.238,74 315,11 129,41 

VII Maestro/a de taller 1.034,95 310,49 119,60 

VI Encargado/a de taller 1.034,95 310,49 119,60 

     

     

 Técnicos, administrativos y subalternos    
II Titulado/a superior 1.574,22 552,91 121,68 

III Titulado/a medio 1.222,08 430,82 121,68 

III Jefe de primera 1.222,08 430,82 121,68 

III Jefe de taller 1.167,76 420,26 121,68 

IV Ayudante de servicios 1.167,76 420,26 121,68 

V Jefe de segunda 1.104,68 388,61 121,68 

V Delineante supeiror 1.104,68 388,61 121,68 

VI Oficial 1ª 1.055,50 413,24 121,68 

VIII Oficial 3ª 1.006,78 389,30 121,68 

IX Auxiliar administrativo 972,07 363,25 121,68 

X Ordenanza 972,07 363,25 121,68 

     

     

     

  Valencia, a 4 de octubre de 2023   
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ANEXO III   

   

TABLA DE HORAS EXTRAS DEFINITIVA AÑO 2026 
 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 
 

  €   

   
Categoría 

Precio Hora Extra Precio hora extra Festiva 
  

DIA     

Conductor/a                                     17,32 19,97 

Cabo 17,25 19,69 

Peón especialista 17,13 19,54 

Peón 16,83 19,28 

Ayudante de servicios 18,91 21,58 

Inspector/a 18,86 21,54 

      

NOCHE     

Conductor/a 19,97 23,35 

Cabo 19,68 22,48 

Peón especialista 19,44 22,25 

Peón 19,28 22,01 

Ayudante de servicios 21,31 24,53 

Inspector/a 21,27 24,32 

      

TALLER     

Encargado/a 18,65 21,31 

Oficial primera 19,61 22,40 

Oficial segunda 19,01 21,86 

Oficial tercera 18,48 21,06 

Peón especialista 17,13 19,54 

Peón 16,83 19,28 

Portero/a 16,83 19,28 

Verificador/a 17,32 19,81 

Jefe de equipo 19,84 22,67 

   

   

 Valencia, a 4 de octubre de 2023  
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ANEXO IV     
CONCEPTOS ARTÍCULOS ECONÓMICOS CONVENIO AÑO 2026 

CONVENIO COLECTIVO FCCSA SU VALENCIA ZONA 2 € 
Artículo 17 Plus Actividad Personal recogida domiciliaria            

 Peón                                                                8,59 

 Conductor/a   5,51 

     
Artículo 19 Plus actividad personal recogida de contenedores de limpieza, ampliroll,  

 recogida de mercados, playas   5,80 

 Peón día   6,81 

 Conductor/a día   6,81 

 Peón noche   6,03 

 Conductor/a noche   6,03 

Artículo 21 Plus asistencia    

 Peón tiempo parcial   53,64 

 Complemento   27,68 

 Conductor tiempo parcial   26,30 

 Complemento   7,40 

Artículo 22 Plus reconversión recogida   353,30 

 Penalización   132,67 

Cap. VII-III Festivos trabajados mandos intermedios    

 Día   208,67 

 Noche   224,30 

     
Artículo 29 Festivos recogida    

 Conductor/a   134,64 

 Peón   131,84 

     
Artículo 38 Indemnización por muerte o invalidez absoluta por accidente laboral 33.590,71 

     
Artículo 39 Ayuda discapacitados    

 Hijo/a discapacitado   180,19 

 Cursos   150,15 

 Total anual   3.603,84 

 Fijos minusvalía > 33%   248,28 

     
Artículo 40 Premio de natalidad por hijo/a   180,19 

     
Artículo 41 Jubilación anticipada    

 24 meses de antelación a la edad legal de jubilación  592,28 

 18 meses de antelación a la edad legal de jubilación  430,75 

 12 meses de antelación a la edad legal de jubilación  323,06 

 6 meses de antelación a la edad legal de jubilación  215,37 

Disposición 
adicional 
séptima 

    
Plus bivolante   2,91 

    

     

Disposición 
adicional 
octava 

    
Plus vehiculo porter de limpieza   1,46 

    

     

Disposición 
adicional 

decimotercera 

Plus festivo recogida    
Peón Recogida Día   123,67 

Peón Recogida Noche   130,18 

 Conductor/a Recogida Día   136,69 

 Conductor/a Recogida Noche   156,22 

     
     

  Valencia, a 4 de octubre de 2023   
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